





Apresentacao

A presente cartilha é fruto do trabalho conjunto de um grupo de pessoas
preocupadas com a promogao, sobretudo, com a efetivagdo dos Direitos Humanos e,
neste segundo volume, destacamos os direitos das pessoas idosas. Professores e alunos
do Curso de Mestrado em Direito da UNISAL de Lorena/SP e o Secretario de Esportes,
Juventude e Lazer de Lorena/SP, com o apoio de professores e alunos do Programa
“Informatica para a Idade Ativa” da UNISAL, desejosos de que todos conhegam os
“Direitos Humanos dos Idosos” e assumam o compromisso de salvaguarda-los.

O idoso esta no futuro de cada um dos seres humanos!

"Nossa vida é um presente de Deus e o que fazemos dela é o nosso presente a Ele."
(Dom Bosco)

Abraco e boa leitura!

Professoras:
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Dra. Daisy Rafaela — Professora do Curso de Mestrado em Direito (UNISAL)
Dra. Maria Aparecida Alkimin — Professora do Curso de Mestrado em Direito (UNISAL)
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O Quem deve proteger
‘ A% 0idoso?

Todas as pessoas devem proteger a dignidade do
idoso e nenhum idoso pode sofrer qualquer tipo de
. /. ": negligéncia, discriminagao, violéncia, crueldade ou

“ : ’ opressao, sendo que qualquer descumprimento aos
; . direitos do idoso sera punido por lei.

. O art. 3° do Estatuto do ldoso afirma que “é
Lei de protecao

obrigacdo da familia, da comunidade, da sociedade e do
a0 1doso

Poder Publico, com absoluta prioridade, a efetivagao do
direito a vida, a saude, a alimentacao, a educacio, a
cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a

liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia
O Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003) familiar”.
tem o objetivo de garantir os direitos a pessoa

idosa, com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos.
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O idoso tem todos os direitos e a lei .
protege e facilita a preservagao de sua saude fisica, ..
mental, moral, intelectual, espiritual e social,

objetivando amparar as necessidades comuns a
essa fase da vida.
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Sao direitos dos 1dosos:

O respeito é essencial e extremamente
importante dentro de qualquer relacionamento e, no
universo do idoso, ser respeitado pode traduzir-se nas
seguintes garantias:

| —Direito de envelhecer

Il - Liberdade, respeito e dignidade

Il1-Alimentos

IV —Satde

V —Educacao, cultura,esporte e lazer

VI — Exercicio da atividade profissional e aposentar-se com
dignidade

VIl—Moradia digna

VIl -Transporte

IX — Politica de atendimento ao idoso por agoes
governamentais e nao governamentais

X —Atendimento preferencial

Xl —Acesso ajustica

|doso como ser social!
E qual a minha
responsabilidade?

A experiéncia do idoso tem um valor
incomparavel para a sociedade e efetivamente pode ser ele
um agente de transformagao social. Todavia, € necessario
que o idoso seja cada vez mais incluido e faga essa opgao,
direcionando o seu tempo livre para a realizagao de novos

projetos nesta nova etapa de sua vida, contribuindo para

uma sociedade mais justa e fraterna.




Direito a Liberdade
e 30 Respeito

Art. 10. E obrigacdo do Estado e da sociedade,
assegurar a pessoa idosa a liberdade, o respeito e a
dignidade, como pessoa humana e sujeito de direitos
civis, politicos, individuais e sociais, garantidos na
Constituicao e nas leis.

§ I° O direito a liberdade compreende, entre outros, os
seguintes aspectos:

| —faculdade de ir, vir e estar nos logradouros publicos e
espagos comunitarios, ressalvadas as restrigoes legais;

Il - opiniao e expressao;

[ll —crenga e culto religioso;

IV —pratica de esportes e de diversoes;

V — participagao na vida familiar e comunitaria;

VI —participagao na vida politica,na forma da lei;

VII - faculdade de buscar reflgio, auxilio e
orientagao.

§ 2° O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da
integridade fisica, psiquica e moral, abrangendo a
preservagao da imagem, da identidade, da autonomia, de
valores, idéias e crengas, dos espagos e dos objetos
pessoais.

§ 3° E dever de todos zelar pela dignidade do idoso,
colocando-o a salvo de qualquer tratamento desumano,
violento,aterrorizante,vexatorio ou constrangedor.
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Direito aos Alimentos

Art. 11. Os alimentos serio prestados ao idoso na
forma da lei civil.

Art. 12. A obrigagao alimentar ¢é solidaria, podendo o
idoso optar entre os prestadores.

Art. 13. As transagdes relativas a alimentos poderao
ser celebradas perante o Promotor de Justica ou
Defensor Publico, que as referendara, e passarao a ter
efeito de titulo executivo extrajudicial nos termos da lei
processual civil.

Art. 14. Se o idoso ou seus familiares nao possuirem
condi¢oes econdmicas de prover o seu sustento,impoe-
se ao Poder PuUblico esse provimento, no ambito da
assisténcia social.




Direito a Saude

Art. 15, Eassegurada a atengio integral a saude do idoso,
por intermédio do Sistema Unico de Saide — SUS,
garantindo-lhe o acesso universal e igualitario,em conjunto
articulado e continuo das agdes e servigos, para a
prevengao, promoc¢ao, protecao e recuperagao da saude,
incluindo a atengao especial as doencas que afetam
preferencialmente os idosos.

§ I° A prevencio e a manutengio da satide do idoso serdo
efetivadas por meio de:

| — cadastramento da populagao idosa em base territorial;

I — atendimento geriatrico e gerontolégico em
ambulatoérios;

Il — unidades geriatricas de referéncia, com pessoal
especializado nas areas de geriatria e gerontologia social;

IV — atendimento domiciliar; incluindo a internagao, para a
populagao que dele necessitar e esteja impossibilitada de se
locomover, inclusive para idosos abrigados e acolhidos por
instituigdes publicas, filantropicas ou sem fins lucrativos e
eventualmente conveniadas com o Poder Publico, nos
meios urbano e rural;

V —reabilitagao orientada pela geriatria e gerontologia, para
reducao das sequelas decorrentes do agravo da satde.

§ 2° Incumbe ao Poder Publico fornecer aos idosos,
gratuitamente, medicamentos, especialmente os de uso
continuado, assim como proteses, Orteses € outros

recursos relativos ao tratamento, habilitagio ou
reabilitacao.

§ 3° E vedada a discriminacio do idoso nos planos de saide
pela cobranca de valores diferenciados em razao da idade.

§ 4° Os idosos portadores de deficiéncia ou com limitagao
incapacitante terao atendimento especializado, nos termos
dalei.

Art. 16. Ao idoso internado ou em observacio é
assegurado o direito a acompanhante, devendo o 6rgao de
salde proporcionar as condigdes adequadas para a sua
permanéncia em tempo integral, segundo o critério
médico.

Paragrafo Unico. Cabera ao profissional de salude
responsavel pelo tratamento conceder autorizagiao para o
acompanhamento do idoso ou, no caso de impossibilidade,
justifica-la por escrito.

Art. 17. Ao idoso que esteja no dominio de suas
faculdades mentais é assegurado o direito de optar pelo
tratamento de satde que lhe for reputado mais favoravel.
(...)

Art. 18. As instituicdes de saude devem atender aos
critérios minimos para o atendimento as necessidades do
idoso, promovendo o treinamento e a capacitagao dos
profissionais, assim como orientagao a cuidadores
familiares e grupos de autoajuda.




Direito a educacao,
cultura, esporte e lazer

Art.20. O idoso tem direito a educagao, cultura, esporte,
lazer, diversdes, espetaculos, produtos e servigos que
respeitem sua peculiar condigao de idade.

Art.21. O Poder Publico criara oportunidades de acesso
do idoso a educagio,adequando curriculos, metodologias e
material didatico aos programas educacionais a ele
destinados.

Art. 22. Nos curriculos minimos dos diversos niveis de
ensino formal serido inseridos conteldos voltados ao
processo de envelhecimento,ao respeito e a valorizagao do
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idoso, de forma a eliminar o preconceito e a produzir
conhecimentos sobre a matéria.

Art.23. A participagdo dos idosos em atividades culturais
e de lazer sera proporcionada mediante descontos de pelo
menos 50% (cinquenta por cento) nos ingressos para
eventos artisticos, culturais, esportivos e de lazer, bem
como o acesso preferencial aos respectivos locais.

Art.24. Os meios de comunicagdo manterao espagos ou
horarios especiais voltados aos idosos, com finalidade
informativa, educativa,artistica e cultural,e ao publico sobre
o processo de envelhecimento.

Art.25. O Poder Plblico apoiara a criagao de universidade
aberta para as pessoas idosas e incentivara a publicagdo de
livros e periodicos, de conteldo e padriao editorial
adequados ao idoso, que facilitem a leitura, considerada a

natural redugao da capacidade visual.




} gl

Direito a profissionalizacdo, ao trabalho,
a previdencia e assisténcia social

Art. 26. O idoso tem direito ao exercicio de atividade
profissional, respeitadas suas condigdes fisicas, intelectuais
e psiquicas.

Art.27. Na admissao do idoso em qualquer trabalho ou
emprego, é vedada a discriminagdo e a fixagao de limite
maximo de idade, inclusive para concursos, ressalvados os
casos em que a natureza do cargo o exigir.

Paragrafo Unico. O primeiro critério de desempate em
concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada.

Art.28. O Poder Publico criara e estimulara programas de:

| — profissionalizagao especializada para os idosos,
aproveitando seus potenciais e habilidades para atividades
regulares e remuneradas;

Il — preparagao dos trabalhadores para a aposentadoria,
com antecedéncia minima de | (um) ano, por meio de
estimulo a novos projetos sociais, conforme seus
interesses, e de esclarecimento sobre os direitos sociais e
de cidadania;

Il — estimulo as empresas privadas para admissao de idosos
ao trabalho.

Art. 29. Os beneficios de aposentadoria e pensio do
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Regime Geral da Previdéncia Social observarao, na sua
concessao, critérios de calculo que preservem o valor real
dos salarios sobre os quais incidiram contribui¢do, nos
termos da legislagao vigente.

Paragrafo tnico. Os valores dos beneficios em manutencao
serao reajustados na mesma data de reajuste do salario-
minimo, pro rata, de acordo com suas respectivas datas de
inicio ou do seu Ultimo reajustamento, com base em
percentual definido em regulamento, observados os
critérios estabelecidos pela Lei no 8.213, de 24 de julho de
1991.(...)

Art.32. O Dia Mundial do Trabalho, |° de Maio, é a data-
base dos aposentados e pensionistas.

Art. 33. A assisténcia social aos idosos sera prestada, de
forma articulada, conforme os principios e diretrizes
previstos na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica
Nacional do Idoso, no Sistema Unico de Satde e demais
normas pertinentes.

Art.34. Aos idosos,a partir de 65 (sessenta e cinco) anos,
que n3o possuam meios para prover sua subsisténcia, nem
de té-la provida por sua familia, € assegurado o beneficio
mensal de | (um) saldrio-minimo, nos termos da Lei
Organica daAssisténcia Social — Loas.

ML+ %y

% A r



lll| Am

Direito a Habitacao

Art. 38. Nos programas habitacionais, publicos ou
subsidiados com recursos publicos, o idoso goza de
prioridade na aquisicao de imével para moradia propria,
observado o seguinte:

| - reserva de pelo menos 3% (trés por cento) das unidades
habitacionais residenciais para atendimento aos idosos;

Il — implantagdo de equipamentos urbanos comunitarios

voltados ao idoso;

lll — eliminagdo de barreiras arquitetonicas e urbanisticas,
para garantia de acessibilidade ao idoso;

Direito ao Transporte

Art. 39. Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos fica
assegurada a gratuidade dos transportes coletivos publicos
urbanos e semiurbanos, exceto nos servigos seletivos e
especiais, quando prestados paralelamente aos servigos
regulares.

§ |° Para ter acesso a gratuidade, basta que o idoso

apresente qualquer documento pessoal que faga prova de
suaidade.

§ 2° Nos veiculos de transporte coletivo de que trata este
artigo, serao reservados 0% (dez por cento) dos assentos
para os idosos, devidamente identificados com a placa de
reservado preferencialmente paraidosos.

§ 3° No caso das pessoas compreendidas na faixa etaria
entre 60 (sessenta) e 65 (sessenta e cinco) anos, ficara a
critério da legislagao local dispor sobre as condig¢des para
exercicio da gratuidade nos meios de transporte previstos
no caput deste artigo.

Art.40. No sistema de transporte coletivo interestadual
observar-se-3,nos termos da legislagao especifica:

| — a reserva de 2 (duas) vagas gratuitas por veiculo para
idosos com renda igual ou inferior a 2 (dois) salarios-
minimos;

Il — desconto de 50% (cinquenta por cento), no minimo, no
valor das passagens, para os idosos que excederem as vagas
gratuitas, com renda igual ou inferior a 2 (dois) salarios-
minimos.

Paragrafo unico. Cabera aos 6rgios competentes definir os
mecanismos e os critérios para o exercicio dos direitos
previstos nos incisos l e ll.

Art.41. Easseguradaa reserva,para os idosos, nos termos
da lei local, de 5% (cinco por cento) das vagas nos
estacionamentos publicos e privados, as quais deverao ser
posicionadas de forma a garantir a melhor comodidade ao
idoso.

Art.42. Eassegurada a prioridade do idoso no embarque
no sistema de transporte coletivo.
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Vitimas de violacao aos
direitos humanos:
0 que fazer?

Os casos de suspeita ou confirmagao de
violéncia praticada contra idosos deverao ser
comunicados a:

* Autoridade policial (190)

* Promotor de Justica

* Conselho Municipal do Idoso
* Conselho Estadual do Idoso

* Conselho Nacional do Idoso
* Ordem dos Advogados do Brasil
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Patrocinio:

a Uchoas

Tudo que vocé precisa perto de voce!

Loja | Loja 2 Loja 3

Av. Coronel Marciano, 587 Av. Bernardino de Campos, 20 Av. Marechal Argolo, 705

Santo Anténio - Lorena/SP Centro - Lorena/SP Sta. Edwiges - Lorena/SP

Tel: (12) 3153-2075 Tel: (12) 3153-1010 Tel: (12) 3153-4400

Loja 4 Loja 5 Loja 6

Rua. Raul Pompeia, 136 Rua. 19 de Novembro, 39 Rua Alexandre Ferreira Pedro Filho, 273
Vila Bela - Guaratingueta/SP Centro - Lorena/SP Vila Nunes - Lorena/SP

Tel: (12) 3132-8700 Tel: (12) 3153-1009 Tel: (12) 3153-1008
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