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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

SP

LORENA

Circuito da Fé e Vale Histérico

413,78 Km?
87.468 Hab

212 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 27/05/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6582125

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
47563739000175

RUA BENEDITO MARCONDES DE MOURA SOBRINHO 38 2 ANDAR
saude@lorena.sp.gov.br

(12)3159-3300

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 27/05/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

SYLVIO BALLERINI

Secretario(a) de Saude cadastrado DENISE BUENO GONCALVES DE CARVALHO SACILOTTI

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

saude@lorena.sp.gov.br

1231593300

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/05/2026

Periodo de referéncia: 01/01/2026 - 30/04/2026

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informagcé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/05/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Satide

Status do Plano

2026-2029

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 18/04/2026

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Circuito da Fé e Vale Histoérico

Municipio
APARECIDA
ARAPE|
AREIAS

Area (Km?) Populacédo (Hab)
120.939
155.707
306.566

https://digisusgmp.saude.gov.br
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33141 274,03
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BANANAL 616.32 10097 16,38

CACHOEIRA PAULISTA 287.837 32534 113,03
CANAS 53.494 5068 94,74
CRUZEIRO 304.572 76444 250,99
CUNHA 1407.172 22460 15,96
GUARATINGUETA 751.443 121916 162,24
LAVRINHAS 166.86 7348 44,04
LORENA 413.776 87468 211,39
PIQUETE 175.881 12516 71,16
POTIM 44.651 20801 465,86
QUELUZ 249.408 9074 36,38
ROSEIRA 130.19 11137 85,54
SILVEIRAS 414.698 6329 15,26
SAO JOSE DO BARREIRO 570.629 3888 6,81

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo do Conselho de Salude

e Consideragdes

Este relatério é de fundamental importancia de prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos e dos resultados obtidos nas agdes da Secretaria de Saude,
um instrumento de avaliagdo e planejamento. Além de garantir transparéncia, apoia os processos de avaliagdo, monitoramento e planejamento,
contribuindo para a melhoria continua dos servigcos prestados a populagdo.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O relatério de gestdo por quadrimestre é o instrumento de acompanhamento para a o relatério do ano de execucgdo e permite ao gestor apresentar os

resultados alcangados com a execugdo da Programacao Anual de Salde orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necesséarios no Plano de
Saude.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 2.536 2.406 4.942
5a9anos 2.893 2.782 5.675
10 a 14 anos 2.923 2.820 5.743
15 a 19 anos 2.962 2.778 5.740
20 a 29 anos 6.055 6.041 12.096
30 a 39 anos 6.231 6.464 12.695
40 a 49 anos 6.328 6.703 13.031
50 a 59 anos 4.990 5.709 10.699
60 a 69 anos 4.050 5.018 9.068
70 a 79 anos 2.299 3.146 5.445
80 anos e mais 836 1.498 2.334
Total 42.103 45.365 87.468

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 27/05/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2022 2023 2024
LORENA 1.028 1.011 898
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/05/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2022 2023 2024 2025 2026
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 281 217 302 188 36
Il. Neoplasias (tumores) 547 604 562 581 151
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 64 56 37 29 11
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 127 146 108 106 25
V. Transtornos mentais e comportamentais 44 23 26 43 4
VI. Doengas do sistema nervoso 60 45 54 52 18
VII. Doencas do olho e anexos 82 166 165 68 23
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 10 14 16 7 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 666 621 550 572 120
X. Doengas do aparelho respiratério 596 656 472 394 66
XI. Doengas do aparelho digestivo 564 543 556 521 153
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 129 141 130 138 39
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 53 76 61 76 31
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 577 652 449 400 141
XV. Gravidez parto e puerpério 893 865 825 870 210
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 114 127 114 94 21
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 39 44 39 41 13
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 264 215 448 404 67
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 464 540 511 511 108
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido
Total
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/05/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de salde

XXI1.Codigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 27/05/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

72 77

5.646 5.828 5.495

2022

87

126

34

27

210

98

25

59

11

94

61

847

72

5.167

2023

40

128

30

23

173

101

37

72

66

59

748

12

1.251

2024

50

153

27

22

185

118

47

81

51

814

Diante da andlise dos dados epidemioldgicos referentes as principais causas de morbidade e mortalidade, evidencia-se a relevancia do fortalecimento da
Atencédo Basica como estratégia fundamental para a promogdo da salde, prevencdo de agravos e redugdo de internagdes evitaveis, contribuindo para a

melhoria dos indicadores de satde da populagéo.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

60.769

96.176

5.146

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 4.117 342.249,05 - -
03 Procedimentos clinicos 60 8,09 554 1.323.723,65
04 Procedimentos cirurgicos 625 15.225,39 492 528.990,23

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 4.802 357.482,53 1.046 1.852.713,88

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/05/2026.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1.179 1.363,09

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/05/2026.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

368 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 134.354 1.119.129,31 - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 108.779 511.541,67 554 1.323.723,65
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04 Procedimentos cirurgicos 755 18.105,39 493 531.479,34
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 90 19.647,45 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - R

09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" 155 36.860,00 - -
Total 244.501 1.705.283,82 1.047 1.855.202,99

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/05/2026.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo ha producgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 172 -

Total 172 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 27/05/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

As informacgdes de faturamento ainda apresentam incongruéncias, quer seja na especificagdo da aprovacgao por parte do Ministério da Satde que
contempla o fisico por uma légica inadequada quanto a uma interface ao teto estabelecido como pelas dificuldades de coleta de dados ainda por sistemas
frageis.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2026

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal
HOSPITAL GERAL 0 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 2
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 18
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 7
FARMACIA 0 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 5
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 1
Total 1 38
Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao nlimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 27/05/2026.
5.2. Por natureza juridica
Periodo 04/2026
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0
MUNICIPIO 29
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 5
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 3
PESSOAS FISICAS
Total 38

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 27/05/2026.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consdrcio publico em satde

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Observa-se que o municipio conta com uma gama significativa de servigos de salide entre privado e publico.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2026

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos 67 41 144 248 40

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 1 1 11 0

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 4 0 0
Privada (N) grupos 2, 4 e Auténomos (0209, 0210) 10 0 2 0 0
5)

Celetistas (0105) 0 0 0 10 0

Informais (09) 3 0 0 0 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Autdénomos (0209, 0210) 224 1 31 0 0
grupo 3)

Celetistas (0105) 1 1 7 0 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos 2, 4 Contratos temporarios e cargos em comissao 4 0 0 0 0
e5) (010301, 010302, 0104)
Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos temporarios e cargos em comisséo 0 96 28 353 0
grupo 3) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 06/06/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 14 13 14 13
Informais (09) 3 3 3 3
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 1 0 0
Bolsistas (07) 0 0 8 7
Estatutarios e empregados publicos (0101, 637 627 618 674
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 12 17 16 17
Residentes e estagiarios (05, 06) 4 4 0 6
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 301 358 306 350
Celetistas (0105) 13 14 14 12

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporérios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 15 21 22 11
comissdo (010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em 445 482 476 470
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 06/06/2026.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

E de relevancia a observacéo quanto ao fato de a municipalidade cumprir o ato de concursos publicos e ndo terceirizacdo de servicos, qualificando assim
a equipe técnica em sua vinculagao.

Concurso Publico - 01/2023 - Prefeitura Municipal de Lorena (Provas realizadas em 03/03/2024 e 10/03/2024).

Diversos colaboradores foram chamados a tomar posse durante o ano de 2025 e agora em 2026.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Diretriz 1 : Fortalecer a Atencao Basica, ampliando a cobertura da Estratégia Satide da Familia e da Satde Bucal, com
vistas a universalizacao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promocéao da saude, a prevencao de doencas e agravos e a redug
de desigualdades de raga/etnia, de género, regionais e sociais.

OBJETIVO N2 1 .1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdao do acesso da Atencao Basica

Indi . i
ndlc_ador para Unidade Ano - . Meta DIEECE % meta
o monitoramento e N Linha- Meta de . Resultado do
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2026- . Polaridade ) alcancac
avaliacao da . Base 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Garantir o Cobertura Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
funcionamento das populacional
unidades de Atencao estimada pelas
Béasica equipes de
Atencdo Basica
Acdo N° 1 - Manter as Unidades de Saude funcionando
2. Aumentar cobertura Cobertura Percentual 2024 64,00 68,09  Percentual 64,50 94,
da Atencgdo Basica. populacional
estimada pelas
equipes de
Atencdo Basica
Acdo N2 1 - Aumentar a cobertura populacional
3. Manter a cobertura  Cobertura da Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
da populacao assistida populagao
por Agentes assistida por
Comunitérios de Saude Agentes
(ACS) vinculados a Comunitérios de
equipes de Saude da Saude (ACS)
Familia e Atencao
Bésica
Acdo N° 1 - Cobertura da populacdo assistida por Agentes Comunitarios de Salde (ACS)
4. Realizar % de usudrios com Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
acompanhamento acompanhamento
domiciliar no ambito domiciliar por
da Atencgao Basica, equipe do territério
prestando assisténcia
e apoio aos usuarios e
familiares
Agdo N2 1 - % de usudrios com acompanhamento domiciliar por equipe do territério.
5. Manter o Programa N2 de médicos do  NUmero 8 8 Ndmero 8,00 100,
Mais Médicos para o PMMB atuando nas
Brasil aumentando o equipes
ndumero de vagas
Acdo N2 1 - N2 de médicos do PMMB atuando nas equipes
6. Ampliar as equipes Ampliagao de Ndmero 2024 1 1 NUmero 2,00 200,
de atendimento de equipes
equipe multidiciplinar multidisciplinar
complementar e
integradas em Atengao
Bésica
Agdo N2 1 - Ampliagdo de equipes multiplicinar.
7. Estender o horério Ampliagdo do Ndmero 2024 2 Ndmero 1,00 50,
de funcionamento das  horério de
Unidades da Atencao funionamento das
Bésica. Unidades da
Atencao Basica
Agdo N2 1 - Ampliagéo do horério de funionamento das Unidades da Atengdo Bésica.
8. Solicitar o Manter o Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
credenciamento, via funcionamemto
Ministerio da Saude, o Consultério de Rua
atendimento de
pessoas em situagao
de rua, por meio do
Consultério de Rua
Acdo N° 1 - Manter o funcionamento do Consultério de Rua
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9. Implantar o acesso Ndmero 2024
aos servicos de salude
por meio do servico de

Telemedicina

Ampliagcao do
acesso aos
servicos de salde

Acdo N° 1 - Ampliagdo do acesso aos servigos de saude.

OBJETIVO N2 1 .2 - Qualificar a Rede de Atencdao Basica.

Indicador para

3 Unidade Ano - )

_— monitoramento N Linha-

Descricao da Meta . a de Linha-
e avaliacao da . Base
medida Base
meta

1. Manutencgao de Manter as Percentual 2024 100,00
Equipes (Recursos unidades de
Humanos) de saude
atendimento na Atengdo funcionando
Bésica, conforme
preconizado pelo
Ministério da Salde.
Agdo N2 1 - Manter as unidades de saude funcionando
2. Manter atualizadas Manter as Percentual 2024 100,00
100% das equipes de unidades de
Atencao Primaria de salde
Saude-APS no cadastro funcionando
Nacional de
Estabelecimentos de
Saude-CNES
Acdo N2 1 - manter cadastro atualizado
3. Estimular o Percentual de Percentual 2024 100,00
apefeicoamento aperfeicoamento
profissional, por profissional
intermédio de realizado
capacitagdes anuais em
Atencdo Primaria em
Saude (pelo menos uma
capacitagdo
Acao N° 1 - Percentual de aperfeicoamento profissional realizado
4. Fortalecer as agles Percentual de Percentual 2024 100,00
de Educacao Educacgao
Permanente para as Permanente
equipes de atendimento realizada

em Atencdo Primaria em

Saude

Agdo N2 1 - Percentual de Educagdo Permanente realizada

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

100,00

100,00

100,00

100,00

NUmero 0
Unidade % meta
de . Resultado do
) Polaridade ) alcancac
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,!
Percentual 100,00 100,
Percentual 100,00 100,!
Percentual 100,00 100,!

OBJETIVO N2 1 .3 - Ampliar a Vigilancia Alimentar e Nutricional-VAN e monitorar o padrao alimentar e o estado nutricional em todas as
fases do curso da vida de pacientes atendidos pelo SUS, a fim de subsidiar o planejamento da atencao nutricional e das acdes
relacionadas a Promocao da Saude e da Alimentacao Adequada e Saudavel.

Indicador para

3 Unidade Ano - .
) monitoramento . Linha

Descricao da Meta . de Linha-

e avaliacao da . Base

medida Base

meta
1. Estimular o servico Manter o servico Percentual 2025 100,00
de atendimento e apoio de apoio
nutricional, visando a nutricional
promogao, protecdo e funcionando
prevencdo da saude,
diagnéstico e
tratamento de agravos.
Acao N2 1 - Manter o servigo de apoio nutricional funcionando
2. Fortalecer as agdes Percentual de Percentual 2024 100,00

educativas de
promocao de
alimentacéao saudavel,
fomentando o consumo
a alimento
minimamente
processados.

acbes educativas
de promogao a
alimentacdo
saudavel

Meta
Plano(2026-
2029)

Acdo NO 1 - Percentual de acdes educativas de promocao a alimentacdo saudavel

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
2026

100,00

100,00

Unidade

0,
de . Resultado do % meta
. Polaridade ) alcancac
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,
Percentual 100,00 100,!
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3. Estabelecer parceria
com as Unidades
Escolares, da rede
publica, estimulando o
consumo da Merenda
Escolar.

Ndmero de Ndmero 2024
parcerias

realizadas

Agdo N2 1 - Nimero de parcerias realizadas

4., Reforcar as agoes de
vigilancia nutricional e
alimentar em grupos
prioritarios

Percentual de Percentual 2024
acbes de

vigilancia

nutricional e

alimentar

18

50,00

Acao N2 1 - Percentual de a¢Oes de vigilancia nutricional e alimentar.

5. Aumentar a
verificacao e
classificacdo do estado
nutricional através do
peso e altura de
criangas menores de 2
anos de idade
atendidas na Atengao
Primaria de Saude

Acao N2 1 - N@ de pessoas atendidas/ n? de pessoas daquela populagao x 100

6. Aumentar a
aplicagao do
“Marcadores do
Consumo Alimentar”
nas pessoas atendidas
pelo servico de
nutrigao.

Agdo N2 1 - Ne de pessoas atendidas/ n® de pessoas daquela populagao x 100

N° de pessoas Percentual 2024
atendidas/ n2 de
pessoas daquela

populacdo x 100

N¢ de pessoas Percentual 2024
atendidas/ n? de
pessoas daquela

populacdo x 100

100,00

100,00

18 Ndmero 18,00 100,/
5,00 Percentual 1,00 20,
100,00 Percentual 100,00 100,

100,00 Percentual

10,00 10,

OBJETIVO N2 1 .4 - Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencao Integral a Saude do

Homem - PNAISH.

Descricao da Meta

1. Realizar a adogao de
campanhas de
prevencgao a doengas
prevalentes na
populagao masculina

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

NUmero de NUmero 2024
campanhas

realizadas

Agdo N2 1 - nimero de campanhas realizadas

2. Promocdo da
Paternidade Consciente
e Inclusdo do homem
no Pré-natal.

Agdo N2 1 - Percentual de agdes de consientizagdo da importancia do homem no pré-natal

3. Promover agoes
educativas com
enfoque na Saude
Sexual e Saude
Reprodutiva, conforme

preconizado na PNAISH.

Percentual de Percentual 2024
acbes de

consientizacdo da

importancia do

homem no pré-

natal

NUmero de acbes  NUmero 2024
educativas

realizadas

Agdo N2 1 - nimero de agdes educativas realizadas

4. Promover acdes
educativas com
enfoque na prevengao
de InfecgOes
Sexualmente
Transmissiveis-IST,
conforme preconizado
na PNAISH.

NUmero de acées  NUmero 2024
educativas

realizadas

Acao N2 1 - nimero de agoes educativas realizadas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Linha-
Base

Meta
2026

25,00

15

15

Unidade o
% meta
de . Resultado do
. Polaridade ) alcancac
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
NUmero 0
Percentual 1,00 4,
Nimero 0
Ndmero 0
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5. Estimular o Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

aperfeicoamento aperfeicoamento
profissional, por profissional
intermédio de realizado

capacitagdes anuais no
atendimento a
populagcdo masculina
(pelo menos uma
capacitacao ao ano).

Agdo N2 1 - Percentual de aperfeicoamento profissional realizado

6. Realizar anualmente Quantidade de Ndmero 2024 1 1 NUmero
a semana de Promocdo acdes de

de salde do Homem no Promocao de

més de novembro, salde do Homem

“Novembro Azul”.

Acdo N9 1 - Quantidade de acdes de Promocao de saide do Homem

OBJETIVO N2 1 .5 - Aperfeicoar a Saude Bucal

Indl(iador para Unidade Ano - : Meta Unidade
_ monitoramento e . Linha- Meta de
Descricao da Meta - de Linha- Plano(2026- )
avaliacdo da . Base 2026 medida -
medida Base 2029)
meta Meta
1. Realizar busca ativa Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
com classificagao busca ativa
sobre grupos mais realizada

vulneraveis as
principais afeccdes
bucais

Agdo N2 1 - Percentual de busca ativa realizada

2. Promover salde NUmero de acles NUmero 2024 60 100 NUmero
com acoes coletivas de realizada

prevengao e educagdo

em saude bucal

Acao N° 1 - Percentual de busca ativa realizada

3. Promover a Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
odontologia de minima odontologia de
intervencao minima

intervencao

realizada

Acao N2 1 - percentual de odontologia de minima intervencdo realizada

4. Implantar agenda Percentual agenda Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
vinculada as vinculada as

prioridades de risco prioridades de risco

em salde bucal nas realizada

unidades de salde que
realizam classificacdo
de risco

Acéo N° 1 - percentual de agenda vinculada as prioridades de risco realizadas

5. Manter Manter os Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
abastecimento de consultério
forma continua os funcionando

consultérios
odontolégicos através
de insumos utilizados
no atendimento direto
ao usuario

Agdo N2 1 - manter os consultérios funcionando

6. Aumentar as acbes  Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
coletivas de escovacao acdes coletivas de
dental supervisionada  escovagao dental
realizadas supervisionada
realizadas

Acao N2 1 - percentual de agles coletivas de escovagao dental supervisionadas realizadas

7. Realizar agbes de Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
prevencgao e promogao acoes de
de saude bucal prevengao e

promogao

realizadas

Acao N2 1 - percentual de acOes de prevenca e promogao de salde bucal realizadas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Polaridade

Resultado do
Quadrimestre

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancac
da PAS

100,

25,

100,

100,

100,

100,

100,!
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8. Garantir
atendimento
odontolégico a todas
as gestantes que
realizam pré-natal na
Atengdo Primaria de
Saude

Percentual de Percentual
gestantes com

atendimento

odontolégico

realizado

2024 100,00

Agdo N2 1 - percentual de gestantes com atendimento odontolégico realizado

9. Aumentar o nimero
de préteses dentarias
distribuidas

NUmero de Ndmero

préteses entregues

Acdo N2 1 - nimero de préteses entregues

2024 450 460

100,00 Percentual

100,00 100,!

NUmero 72,00 15,

OBJETIVO N2 1 .6 - Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencao Integral a Saude da

Mulher-PNAISM

Descricao da Meta

1. Ampliar as agdes
voltadas para o
autoconhecimento do
corpo e sinais/sintomas
caracteristicos de cada
ciclo da vida, abordando
o tema durante as
diversas atividades de
promocgao da saude

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Unidade
de
medida

nimero de acées NuUmero

realizadas

Acdo N2 1 - nimero de agles realizadas

2. Promover a
conscientizacao sobre a
importancia do
comparecimento do
genitor/parceiro as
consultas de pré-natal
visando o
fortalecimento do
vinculo entre o genitor e
o bebé, além de reforgar
a importancia dos
exames de pré-natal do
genitor/parceiro

Percentual de Percentual
acdes de

conscientizacao

da importancia do

homem no pré-

natal

Ano -
Linha-
Base

Meta
Meta

Linha-
Plano(2026-
Base 2029) 2026

2024 11 18

2024 25,00

Unidade

de -
medida - Polaridade

Meta

% meta
alcancac
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

Ndmero 5,00 27,

Percentual 0,01

Agdo N2 1 - percentual de ag8es de conscientizagdo sobre a importancia do comparecimento do genitor/parceiro as consultas de pré-natal

3. Fortalecer os planos
de agdo propostos pelo
Comité de Prevencdo da
Mortalidade Materno,
Infantil e Fetal com o
objetivo de prevenir e
reduzir os ébitos nessa
populagao

percentual de Percentual

acdes realizadas

Acao N2 1 - percentual de agles realizadas

4. Fomentar atividade
de insentivo ao
aleitamento materno
nas Unidades de Saude,
com o objetivo de
orientar, acolher e
acompanhar gestantes
e puérperas no processo
de amamentacao

nimero de acées NuUmero

realizadas

Acdo N2 1 - nimero de acles realizadas

5. Ampliar as agdes de
orientacdo sobre
planejamento familiar,
garantindo o acesso aos
metodos contraceptivos
para o planejamento
familiar

percentual de Percentual

acoes realizadas

Agdo N2 1 - percentual de agdes realizadas

https://digisusgmp.saude.gov.br

2024 100,00

2024 18

2024 100,00

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 100,

Nimero 0

100,00 100,
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6. Ampliar a proporgao Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
de gestantes com pelo gestantes que
menos sete consultas realizaram sete
pré-natal realizadas, consultas de pré-
tendo iniciado o pré- natal
natal até a 122 semana
de gestacao
Acao N2 1 - percentual de agdes realizadas
7. Fomentar acées percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 25,00 25,
educativas e de acdes realizadas
esclarecimento sobre a
importancia da
realizacdo do exame de
citopatoldgicos do colo
do Gtero nas mulheres
entre 25 e 64 anos,
aumentando a
quantidade de coletas
realizadas, em
consonancia com o
preconizado pelo
Ministério da Saude
Acao N2 1 - percentual de agdes realizadas
8. Ampliar o nimero de  Percentual de Percentual 2024 75,00 77,50  Percentual 0
mamografias realizadas mulheres que
em mulheres de 50 a 69 realizaram
anos mamografias na
faixa etéria de 50
a 69 anos
Acao N° 1 - percentual de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 anos
9. Ampliar o Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,
seguimento/tratamento acompanhamento
informando de mulheres de mulheres que
com mamografias com  apresentaram
resultados alterados mamografias com
alteragdao
Agdo N2 1 - percentual de seguimento/tratamento informando de mulheres com mamografias com resultados alterados
10. Garantir o acesso ao Percentual Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
teste rapido de sifilise  mulheres que
HIV e Hepatites em realizaram o teste
gestante, segundo o répido de sifilis e
protocolo de pré-natal HIV
proposto pela “Rede
Alyne”
Agdo N2 1 - percentual de teste répido de sifilis e HIV e Hepatites em gestante, segundo o protocolo de pré-natal proposto pela ¢Rede Alyneé
11. Identificar e garantir Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
acompanhamento pré- gestantes de alto
natal para gestantes de  risco
alto risco acompanhadas
Agdo N2 1 - percentual de gestantes de alto risco acompanhadas
12. Fomentar a percentual de Percentual 2024 14,00 16,50 Percentual 0
ampliagdo da proporcao parto normal
de parto normal no realizados
municipio.
Acao N9 1 - percentual de parto normal realizado
13. Realizar anualmente numero de agdes NUmero 2024 1 1 Nimero 0

a semana de Promogao
de saude da Mulher no
més de outubro
“Outubro Rosa”

realizadas

Agdo N2 1 - nimero de campanhas realizadas

OBJETIVO N2 1 .7 - Fortalecer e ampliar a Rede de Atencao a Saude da Crianca e adolescente para garantia do acesso, acolhimento e

resolutividade com énfase nas areas e populacées de maior vulnerabilidade.

Indicador para

) Unidade Ano - . Meta
e monitoramento . Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2026- 2026
e < medida  Base 2029)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade o
% meta
de . Resultado do
. Polaridade ) alcancac
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
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1. Garantir 95% das Percentual de Percentual 2024 95,00 0,00 Percentual 95,00
criancas menores de 5  criangas vacinadas

anos adequadamente

vacinadas

Acdo N2 1 - Percentual de criancas vacinadas

2. Realizar Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00
acompanhamento do criangas
crescimento e do acompanhadas

desenvolvimento
integral da crianca
avaliando fatores de
risco.

Acao N2 1 - Percentual de acompanhamento do desenvolvimento integral das criangas

3. Ampliar a cobertura  Percentual de Percentual 2024 95,00 95,00 Percentual 95,00
vacinal contra HPV, adolescentes

Vacina meningocécica  vacinados

ACWY em adolescentes

e atualizar demais

vacinas indicadas para

a faixa etéria.

Acdo N2 1 - Percentual de criancas vacinadas

4. Reduzir a taxa de NUmeros de ébitos Numero 2024 10 9 NUmero 4,00
mortalidade infantil ocorridos ( menor
abaixo de dois digitos  que dois digitos)

Agdo N2 1 - Redugdo da taxa de mortalidade.

5. Estimular o Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 0
envolvimento dos adolescentes
adolescentes nas envolvidos

decisdes e acdes de
salide como uma
estratégia de
fortalecimento da
autonomia.

Agdo N2 1 - Percentual de adolescentes envolvidos nas decisdes e agdes de sallde como uma estratégia de fortalecimento da autonomia.

6. Articular parcerias e  Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 0
desenvolver agdes de parcerias
educacdo em salde realizadas

que valorizem a
alimentacédo saudavel,
a pratica de atividades
de lazer, de esportes e
culturais favorecendo
hébitos saudaveis.

Acdo N2 1 - Percentual de parcerias realizadas

7. Realizar a vigilancia  NUmero de agées  Numero 2024 15 15 NUmero 4,00
a saude no realizadas
desenvolvimento de
adolescentes
identificando fatores de
risco e de protegéo as
doencas e agravos,
identificando as
desarmonias do
crescimento e
comportamentais o uso
abusivo de alcool e
outras drogas e a
exposigdo as violéncias
e aos acidentes,
encaminhando o
adolescente, quando
necessario, para os
servicos de referéncia
e para a rede de
protegao social.

Agdo N2 1 - Quantidade de agdes realizadas.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,

100,

44,

26,
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8. Manter o Percentual de
acompanhamento da acompanhamentos
condicionalidade dos realizados

beneficidrios do
Programa Bolsa Familia
maior ou igual a 75% a
cada ano a partir de
2026 até 2029

Percentual

2024 75,00

75,00  Percentual

75,00

Acao N2 1 - Percentual de acompanhamento da condicionalidade dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia maior ou igual a 75% a cada

ano a partir de 2026 até 2029

OBJETIVO N2 1 .8 - Humanizacdao do ambiente de trabalho

Indicador para . Unidade
Descricao da monitoran:)ento Al EL O Linha- Meta de
. Linha- Plano(2026- Meta 2026 .
Meta e avaliacao da . Base medida -
medida Base 2029)
meta Meta
1. Manutencdo das NUmero de NUmero 2024 18 5 NUmero
estruturas fisicas Unidades
das Unidades de adequadas
Saude
Acdo N° 1 - Quantidade de manutengao das estruturas fisicas realizadas.
2. Aquisicao de Percentual de Percentual 2024 100,00 25,00 Percentual
mobiliario e aquisicdo de
equipamentos mobiliario
conforme
necessidade
Acao N2 1 - Percentual de mobilidrio e equipamentos conforme necessidade
3. Implantar servico numero de Ndmero 2024 Nao NUmero
especifico voltado a = servigo programada
salide mental no implantado
ambito de trabalho
e criar protocolos
de cuidado e
encaminhamento
para trabalhadores
SUS com
sofrimento
psiquico.
4. Implantar fluxos  NUmero de fluxo = NUmero 2024 Néo NUmero
especificos para implantado programada
acolhimento e
acompanhamento
de trabalhadores do
SUS com doencas
ocupacionais.
5. Fortalecer a Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
parceria com o acoes realizadas
CEREST, nas acoes
de Vigilancia em
Saude do
trabalhador nas
empresas e
ambientes de
trabalhos formais e
informais.
Acdo N2 1 - Quantidade de acdes realizadas.
OBJETIVO N2 1 .9 - Garantia da atencéao integral a saude da pessoa idosa
Indlc_ador para Unidade Ano - : Meta Unidade
o monitoramento N Linha Meta de
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2026- .
e avaliacao da . Base 2026 medida -
medida Base 2029)
meta Meta
1. Ampliar a cadastro de Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

hipertensos e diabéticos
acompanhados pelas
equipes do territério

pessoas
hipertensas com
Pressdo Arterial
aferida em cada
semestre por
médico ou
enfermeira

Polaridade

Polaridade

Acdo N° 1 - Percentual de ampliacdo a cadastro de hipertensos e diabéticos acompanhados pelas equipes do territério

https://digisusgmp.saude.gov.br

Resultado do
Quadrimestre

1,00

¥ Sem
Apuracgao

¥ Sem
Apuracdo

Resultado do
Quadrimestre

10,00

100,

% meta
alcancac
da PAS

20,

% meta
alcancac
da PAS

10,
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2. Ampliar a realizacao Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 20,00 20,

de exames de pessoas
hemoglobina glicada. diabéticas com
hemoglobina

glicada solicitada
e avaliada por
médico ou
enfermeira

Acao N2 1 - Percentual de ampliagdo de exames de hemoglobina glicada.

3. Fortalecer acbes de reducao da taxa Percentual 2024 9,00 Percentual 9,00 100,!
prevengao de quedas, de internagao

visando a reducéao de

internacao hospitalar de

pessoas idosas por

fratura de fémur

Acao N° 1 - Percentual de agdes realizadas.

4. Estimular o Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,
aperfeicoamento capacitagoes
profissional para o realizadas

atendimento aos
portadores de
Hipertensao Arterial
Sistémica-HAS e
Diabetes Mellitus-DM
(pelo menos uma
capacitagao ao ano).

Acao N2 1 - Percentual de Estimular o aperfeicoamento profissional para o atendimento aos portadores de Hipertensao Arterial Sistémica-HAS
e Diabetes Mellitus-DM realizado.

5. Fortalecer a rede de percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
assisténcia para acoes realizadas

atendimento ao idoso e

portadores de doengas

crénicas.

Agdo N2 1 - Percentual de atendimento ao idoso e portadores de doengas crénicas realizado.

6. Promover junto aos Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,!
profissionais a busca agoes realizadas
ativa da populagao

idosa para participagcao

em ag0es voltadas para

prevengao e promogao

de saude, incluindo as

Instituigdes de Longa

Permanéncia (ILPI),

visando o

envelhecimento ativo e

saudavel

Acdo N2 1 - Percentual de busca ativa realizada.

7. Fomentar a NUmero de NUmero 2024 1 1 NUmero 0
articulagdo intersetorial  articulagdo
com a finalidade de realizada

desenvolver acdes
integradas de
prevengao e promogao
da salde assegurando a
protegao social, a
autonomia da pessoa
idosa, fortalecimento de
vinculo, o apoio as
atividades de vida
diarias, a melhoria da
qualidade de vida
(Assisténcia Social,
Secretaria de Esportes,
Rede de Urgéncia e
Emergéncia)

Acao N2 1 - Quantidade de articulagao intersetorial realizada.
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DIRETRIZ N¢ 2 - Saude é um bem-estar fisico, psiquico, social, afetivo que significa que as pessoas e comunidades tenham mais do que
auséncia de doenca, ou seja, que tenham também direito a habitacao, ao trabalho, ao saldrio e aposentadoria dignos; ao ar, dgua e
alimentos com boa qualidade; a educacéao critica; a informacao verdadeira; e ao meio ambiente saudavel. Para garantir a saude, é
fundamental defender o Sistema Unico de Saude (SUS) enquanto patriménio e direito do povo brasileiro, pelo seu papel de protecio
social a partir da compreensao da satide como principio da dignidade humana.

OBJETIVO N2 2 .1 - Qualificar o acesso aos servicos de saude, aprimorando a politica de Atencao Basica, ampliando as acoes de
promocéao da saude, com integralidade da atencdo e assisténcia, estando esta articulada com os demais servicos da Rede de Atencao
a Saude.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta L % meta
_ monitoramento . Linha- Meta de . Resultado do
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2026- . Polaridade ) alcancada
e avaliacao da . Base 2026 medida Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta - Meta
1. Manter o Programa manter a Ndmero 2024 0 1 Ndmero 0 0
Academia de Saude Academia da
Saude
funcionando
Acdo N2 1 - Manutencéo dos servicos realizados na Academia da Saude
2. Aumentar as acdes Ndmero de Nimero 2024 18 Ndmero 12,00 66,67
de promocao a saude atividades
através de praticas coletivas
corporais, com realizadas

programas ja
existentes, tendo como
foco hipertensos,
diabéticos e obesos.

Acdo N° 1 - Quantidade de acbes de promocao a salde através de praticas corporais, com programas ja existentes, tendo como foco
hipertensos, diabéticos e obesos realizadas.

OBJETIVO N2 2 .2 - Garantir que as equipes de saude do municipio tenham acesso a informatizacao através do sistema de prontuario
eletronico e outros sistemas, visando promover a integracao e aprimoramento dos dados, subsidiando a gestdo dos servicos de satde
e a qualificacao da clinica médica.

_ Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta et % meta
Descricao da monitoramento s Linha- Meta de . Resultado do
Meta e avaliacao da G e Base o 2025, 2026 medida - LULGCLED Quadrimestre U L
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Manter nos Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos de equipes de saude
Atencgéao Basica, utilizando
internet de prontudrio
qualidade para uso eletrénico e
de prontuério outros sistemas
eletronico e outros  de informacdes do
sistemas de Sus
informacdes do
SuUS
Acdo N° 1 - Percentual de servicos de Atencdo Basica, internet de qualidade para uso de prontuario eletrénico e outros sistemas de
informagdes do SUS funcionando.
2. Garantir o pleno  percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento dos manutencgdes
equipamentos de preventivas e
informatica, corretivas em
através de computadores,
manutengao tablets e
preventiva e notebooks
corretiva de todos
os computadores,
tablets e notebooks
utilizados para
acessar o0s
sistemas de
informacéao do SUS.
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Acao N2 1 - Percentual de equipe em pleno funcionamento dos equipamentos de informéatica, através de manutencgao preventiva e
corretiva de todos os computadores, tablets e notebooks utilizados para acessar os sistemas de informagao do SUS.

3. Manter Agentes
Comunitéarios de
Saude (ACS)
capacitados e
utilizando
dispositivo mével
(tablet) durante
Visita Domiciliar e
Territorial

Percentual de ACS Percentual

capacitados e
utilizando
dispositivo mével

2024

100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter Agentes Comunitarios de Saude (ACS) capacitados e utilizando dispositivo mével (tablet) durante Visita Domiciliar e

Territorial

4. Aquisicao de
equipamentos de
informatica
(tablets,
computadores)
conforme
necessidade

Percentual de
equipamentos
adquiridos
conforme
necessidade

Percentual

2024

25,00

Acdo N° 1 - Percentual de aquisi¢cao de equipamentos de informatica (tablets, computadores) conforme necessidade

5. Garantir
implantagao do
SUS digital,
conforme
preconizado pelo
ministerio da saude

percentual de
implantagao

Percentual

2024

25,00

100,00 100,00
Percentual 0 0
Percentual 0 0

Acao N2 1 - Percentual implantagdo do SUS digital, conforme preconizado pelo Ministério da Saude

DIRETRIZ N2 3 - Garantir a universalidade de acesso, integralidade de assisténcia, equidade, gratuidade através de um modelo de
atencao resolutivo com uma gestao unificada, regionalizado e hierarquizada.

OBJETIVO N2 3 .1 - Fortalecer parcerias com a Secretaria de meio-ambiente

Descricdao da Meta

1. Promover parceria
com a Secretaria de
Municipal de Meio
Ambiente para
desenvolvimento de
acdes na
comunidade com
relacdo a relacao ao
controle de vetores.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Agles coletivas e
educativas sobre
criadouros de
vetores e
artropodes
nocivos.

Unidade
de
medida

NUmero

Ano - Meta

Linha- ;':s:a' Plano(2026- ZM:;:
Base 2029)
2024 1

Acao N° 1 - Quantidade de parceria com a Secretaria de Municipal de Meio Ambiente para desenvolvimento de acdes na comunidade com
relacdo a relacao ao controle de vetores.

2. Garantir a
execucgao das acles
e politicas de
vigilancia em saude
ambiental.
(VIGIAGUA VIGIPEC)

percentual de
acdes realizadas

Percentual

2024 100,00 100,00

Unidade
% meta
de . Resultado do
) Polaridade ) alcancada
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
NUmero 1,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Quantidade de agdes e politicas de vigilancia em satde ambiental (VIGIAGUA VIGIPEC) realizadas.

OBJETIVO N2 3 .2 - Implementara acées de prevencao, reducao e controle da obesidade infantil no ambito dos Programas Crescer
Saudavel e Saude na Escola.

Descricao da
Meta

1. Avaliar o estado
nutricional (peso e
altura) de todas as
criangas menores
de 10 anos
matriculadas em
escolas
participantes do
PSE

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Total de criangas
avaliadas/ total de
criancas
matriculadas nas
escolas pactuadas
x 100

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
de
medida

Percentual

Ano - . Meta
Linha- 'I;'a“shea' Plano(2026- ;":;:
Base 2029)
2024 100,00

Unidade
% meta
de - Resultado do
) Polaridade ) alcancada
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
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Agdo N2 1 - Percentual de agdes de prevencgdo, reducdo e controle da obesidade infantil no ambito dos Programas Crescer Saudavel e
Saude na Escola realizadas.

2. Avaliar os
marcadores de
consumo alimentar
das criancas
menores de 10
anos matriculadas
em escolas
participantes do
PSE

Total de criangas Percentual 2024 100,00
avaliadas/ total de

criangas

matriculadas nas

escolas pactuadas

x 100

Agdo N2 1 - Agdes de prevencao, redugdo e controle da obesidade infantil no @mbito dos Programas Crescer Saudavel e Salde na Escola.

3. Ofertar
atividades coletivas
de promocao da
alimentacao

adequada e
saudavel para as
criancas
matriculadas em
escolas
participantes do
PSE

nimero de Nimero 2024 25

atividades
realizadas

Acdo N° 1 - AcBes de prevencgao, redugéo e controle da obesidade infantil no @mbito dos Programas Crescer Saudével e Satde na Escola.

4. Realizar
atendimento
individual em todas
as criangas
menores de 10
anos identificadas
com obesidade e
desnutricao na
Atencdo Priméaria a
Saude-APS.

Total de criangas Percentual 2024 100,00
identificadas/ total
de criangas

atendidas x 100

Acdo N° 1 - Agbes de prevencgao, reducdo e controle da obesidade infantil no @mbito dos Programas Crescer Saudavel e Saude na Escola.

5. Ofertar
atividades coletivas
referentes aos
temas prioritarios
do programa
estabelecidos pelo
Ministério da Saude
nas escolas
pactuadas

percentual de Percentual 2024 100,00 100,00

agoes realizadas (
100% das escolas
pactuadas no PSE)

Agdo N2 1 - Agdes de prevencao, redugdo e controle da obesidade infantil no @mbito dos Programas Crescer Sauddavel e Salde na Escola.

OBJETIVO N2 3 .3 - Implementar o Programa Nacional de Suplementacédo de Ferro no municipio, buscando prevenir a anemia nos
publicos mais vulneraveis.

Descricao da Meta

1. Realizar a
suplementagdo
profilatica de sulfato
ferroso de criancas
de seis (6) a 24
meses de idade.

Indicador para  , ;i 4e  Ano- Meta

monitoramento . Linha- Meta

e avaliacao da de Linha- Base Plano(2026- 2026
& medida  Base 2029)

meta

Percentual (N2 de Percentual 2024 100,00 100,00

pessoas
suplementadas/
n2 da populagao
nessa faixa etaria
x 100)

Agdo N2 1 - Realizar a suplementacédo profilatica de sulfato ferroso de criancas de seis (6) a 24 meses de idade.

2. Realizar a
suplementagao
profilatica de sulfato
ferroso, carbonato de
célcio, Vitamina D,
em gestantes ao
iniciarem o pré-natal
independentemente
da idade gestacional
até o terceiro més
pés-parto atendidas
na APS.

Percentual (N2 de Percentual 2024
pessoas

suplementadas/

n2 de gestantes x

100)

100,00 100,00

Acdo N° 1 - Suplementacéo profildtica de sulfato ferroso, carbonato de célcio, Vitamina D, em gestantes ao iniciarem o pré-natal
independentemente da idade gestacional até o terceiro més pds-parto atendidas na APS.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual 100,00 100,00
NUmero 25,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Unidade % meta
de - Resultado do
) Polaridade ) alcancada
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
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OBJETIVO N2 3 .4 - Instituir a Politica Nacional de Satide da Pessoa com Deficiéncia, promovendo servicos de satuide de qualidade e com
equidade para pessoas com deficiéncia, ampliando e fortalecendo os mecanismos de informacgao para e sobre a pessoa com

deficiéncia.

Descricao da
Meta

1. Realizar
acOes coletivas
a fim de
promover o
fortalecimento
das préticas de
promogao a
salde da pessoa
com deficiéncia
e/ou mobilidade
reduzida,
visando a
conscientizagao
sobre a saude
da pessoa com
deficiéncia e/ou
mobillidade
reduzida.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Unidade

medida

N¢ de acbes NUmero
coletivas

realizadas

Meta Unidade

Linha- o ho(2026- Meta 2026 9€
Base medida -
2029)
Meta

% meta
alcancada
da PAS

Ano -
Linha-
Base

Polaridade Result_ado do
Quadrimestre

2024 1 NUmero 0 0

Acao N2 1 - Realizar ag0es coletivas a fim de promover o fortalecimento das praticas de promogdo a saude da pessoa com deficiéncia e/ou
mobilidade reduzida, visando a conscientizacdo sobre a salide da pessoa com deficiéncia e/ou mobillidade reduzida.

2. Garantir o
acesso a
servicos de
salde de
qualidade, com
adaptagao de
unidades de
salde; e a
oferta de
atendimento
especializado
para pessoa
com deficiéncia
e/ou mobilidade
reduzida

Percentual de Percentual
unidades

adaptadas

2024 15,00 Percentual 0 0

Acdo N° 1 - Garantir o acesso a servicos de salide de qualidade, com adaptacao de unidades de salde; e a oferta de atendimento
especializado para pessoa com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida

3. Implementar
fluxos de
atendimento e
reabilitagao
para pessoas
com deficiéncia
e mobilidade
reduzida

Percentual de Percentual

fluxo implantado

2024 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Fluxos de atendimento e reabilitagcdo para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida implementado.

4. Fortalecer as
acles de
Educacao
Permanente
para as equipes
de atendimento
em Atencdo
Primaria em
Saude, sobre os
direitos da
pessoa com
deficiéncia e
possibilitar
atendimento
qualificado.(
pelo menos 1
por ano).

Percentual de Percentual
Educacao
Permanente

realizada

2024 100,00 100,00 Percentual 0 0

Acdo N° 1 - Acbes de Educacao Permanente para as equipes de atendimento em Atencao Priméaria em Saude, sobre os direitos da pessoa
com deficiéncia e possibilitar atendimento qualificado.( pelo menos 1 por ano) realizada.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Garantir a Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 0 0
manutencdo das manutencao das

edificagdes do edificacdes

Centro

Especializado

em Reabilitagao-

CER

Acao N2 1 - Manutencgdo das edificagdes do Centro Especializado em Reabilitagdo-CER

6. Garantir a Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 0 0
manutengdo manutengao dos
preventiva e equipamentos

corretivas dos dos CER
equipamentos

do Centro

Especializado

em Reabilitacdo-

CER

Agado N° 1 - Manutengao preventiva e corretivas dos equipamentos do Centro Especializado em Reabilitagao-CER

7. Garantir a Percentual de Percentual 2024 20,00 Percentual 20,00 100,00
aquisicao de OPM adquiridas

OPM aos

pacientes que

realizam

reabilitacdo no
CER municipes
de Lorena

Agdo N2 1 - Aquisicdo de OPM aos pacientes que realizam reabilitagdo no CER municipes de Lorena

8. Garantir o Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento em atendimentos

salde bucal de  realizados

pacientes

deficientes e em

ambientes

hospitalares se

necessario

Acao N2 1 - Atendimento em salde bucal de pacientes deficientes e em ambientes hospitalares, se necessério, realizados.

9. Manutencdo Manter a unidade Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Equipes de de saude CER

atendimento no  funcionando

Centro

Especializado

em Reabilitacdo-

CER, conforme

preconizado

pelo Ministério

da Saude.

Agdo N2 1 - Manter o Centro Especializado em Reabilitagdo-CER, conforme preconizado pelo Ministério da Saude.

10. Aumentar o Percentual de Percentual 2024 10,00 Percentual 0 0
ndmero de pessoas
atendimentos contempladas
em fisioterapia com sessdes de
fisioterapia

Agdo N2 1 - Ofertar um maior nimero de atendimentos em fisioterapia

11. Construcdo  Construcéo do NUmero 2024 N&o NUmero ¥ Sem
do Centro de Centro de programada Apuragdo
Ortopedia e Ortopedia e
Fisioterapia Fisioterapia

OBJETIVO N2 3 .5 - mplementar a Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (Politica
Nacional de Saude Integral LGBTQIAPN+). como sistema universal, integral e equitativo.

_— Inchc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da monitoramento . Linha- de . Resultado do
. Linha- Plano(2026- Meta 2026 ) Polaridade ) alcancada
Meta e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Ampliar o Ndmero de Ndmero 2024 Néo NUmero ¥ Sem
acesso, a servicos da rede programada Apuracdo
atencaéoeo com

cuidado integral representacéo
da populagao
LGBTQIAPN+
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2. Garantir o Ndmero de Ndmero 2024 Nao NUmero ¥ Sem

espaco para o servicos da rede programada Apuracdo
atendimentoda com

populacdo representagao

Populagdo de

Travestis e

Transexuais

3. Qualificar os NUmero de Percentual 2024 100,00 Percentual 0 0
profissionais da  trabalhadores da

rede de saude saude

para a Politica capacitados

LGBTQIAPN+

(pelo menos

uma

capacitagao)

Acao N2 1 - Qualificar os profissionais da rede de salde para a Politica LGBTQIAPN+ (pelo menos uma capacitagao)

4. Implantacao namero de NUmero 2024 1 NUmero 1,00 100,00
do Protocolo de  protocolo

Saude Integral implantado

da Populagao de

Travestis e

Transexuais,
com vistas a
hormonizacao

Acdo NO 1 - Criar protocolo de Saude Integral da Populacéo de Travestis e Transexuais, com vistas a hormonizacao

5. Realizar Quantidade de Nimero 2024 1 Ndmero 0 0
campanhas de campanhas
conscientizagao realizadas
anualmente e

distribuicdo de

materiais

informativos e

campanhas de

salde voltadas

a populagéo

LGBTQIAPN+.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de conscientizacdo anualmente e distribuicdo de materiais informativos e campanhas de salde voltadas a
populacdo LGBTQIAPN+.

6. Garantir o Quantidade de Ndmero 2024 5 NUmero 5,00 100,00
acesso a PEP na unidades
Atengdo Basica  capacitadas

Acdo N2 1 - Garantir o acesso a PEP na Atencao Basica

OBJETIVO N2 3 .6 - Manter a Rede de Atencdo Psicossocial - RAPS, redefinindo a pratica assistencial a fim de que esta possa ser
condizente com o modelo de atencdo descentralizada preconizado pelo SUS, identificando necessidades e prioridades propulsoras de
intervencées resolutivas em saude mental, com atencao nos transtornos mentais/comportamentais e no enfrentamento de
dependéncia de crack e outras drogas.

Indicador para Unidade

) Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de . Resultado do
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2026- . Polaridade . alcancada
e avaliacao da . Base 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Manutencao de Manter o CAPS Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Equipes (Recursos funcionando
Humanos) de
atendimento no
Centro de Atencéao
Psicossocial-CAPS
Acao N° 1 - Manutencao de Equipes (Recursos Humanos) de atendimento no Centro de Atencgdo Psicossocial-CAPS
2. Estimular o Percentual de Nimero 2024 100 100 NUmero 100,00 100,00
apefeicoamento capacitagao
profissional para realizada

atendimento na
linha de cuidado em
salide mental (pelo
menos uma
capacitagdo ao ano)

Acao N° 1 - Estimular o aperfeicoamento profissional para atendimento na linha de cuidado em salide mental (pelo menos uma
capacitacao ao ano)
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3. Fortalecer a
atencao
psicossocial,

promogao a inclusdo

social, garantindo o
acesso ao
tratamento
adequado e
continuado

Percentual de Percentual 2024
atendimentos

realizados

100,00 100,00 Percentual 100,00

Agdo N2 1 - Promover a atengdo psicossocial, promogdo a inclusdo social, garantindo o acesso ao tratamento adequado e continuado

4. Fortalecer as NUmero de acées  NUmero 2024 72 72 NUmero 16,00
acdes preventivas, realizadas

visando a ampliagao

da rede de apoio

para usuarios e

familiares, buscando

a redugéo nas

internagdes

psiquidtricas

Agdo N2 1 - Agdes preventivas, visando a ampliagdo da rede de apoio para usuarios e familiares, buscando a redugdo nas internacdes
psiquiatricas realizadas.

5. Acompanhar os Percentual de Percentual 2024 80,00 80,00 Percentual 100,00
egressos de egressos de

internacédo em internagdo

salide mental, acompanhados

buscando reduzir

sua reincidéncia nos

servicos de

internacao

Acdo N2 1 - Acompanhar os egressos de internacao em salde mental, buscando reduzir sua reincidéncia nos servicos de internacao

6. Realizar Ndmero de agbes  Numero 2024 1 1 NUmero 0
campanha de realizadas

conscientizagdo o

Setembro amarelo -

prevencgao ao

suicidio

Acao N2 1 - Realizar campanha de conscientizagdo o Setembro amarelo ¢ prevengdo ao suicidio

7. Realizar no Acles de NUmero 2024 36 36 NUmero 8,00

minimo 06 acdes de
matriciamento ao
ano em Salde
Mental pelo Centro
de Atengao
Psicossocial-CAPS
para Rede de Saude
do Muncipio.

Matriciamento
realizadas pelo
Centros de
Atencao
Psicossocial -
CAPS com equipes
de APS

Agdo N2 1 - Realizagdo de no minimo 06 acdes de Matriciamento ao ano em Salde Mental pelo Centro de Ateng&o Psicossocial-CAPS para
Rede de Sadde do Muncipio.

8. Garantir o NUmero de NUmero 2024 1 1 NUmero 1,00
convéncio com a convénio

Residéncia

terapéutica

Agdo N2 1 - Garantir o convénio com a Residéncia Terapéutica

9. Fortalecer fluxo NUmero de acées  NUmero 2024 1 1 NUmero 1,00
da rede de urgencia realizadas

emergencia com a

Santa Casa para o

devido cuidado e

encaminhamento de

pacientes em Saude

Mental

Agdo N2 1 - Implementar o fluxo da rede de urgéncia emergéncia com a Santa Casa para o devido cuidado e encaminhamento de
pacientes em Saude Mental

10. Ampliar a nimero de Ndmero 2024 1 1 NUmero 0
equipe profissionais

multidisciplinar para contratados

a Rede de Saude
Mental do Municipio
(Contragdo de
psiquiatra;
Psicélogos;
Assistente Social)

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

22,22

125,00

22,22

100,00

100,00
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Acao N2 1 - Ampliagdo da equipe multidisciplinar para a Rede de Saude Mental do Municipio (Contragao de psiquiatra; Psicélogos;

Assistente Social)

11. Garantir a oferta percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 0 0
de testes rapidos testes ofertados
(HIV, sifilis,
hepatites virais) na
rotina do CAPS.
Acdo N° 1 - Ofertar de testes rapidos (HIV, sifilis, hepatites virais) na rotina do CAPS.
OBJETIVO N2 3 .7 - Implementar as Praticas Interativas e Complementares (PIC’s) como complemento a medicina tradicional, como
forma de promover a satde e autonomia das pessoas em sofrimento mental, usuarios de alcool e drogas, seus familiares e aos
trabalhadores lotados na secretaria Municipal de saude.
Indlc_ador para Unidade Ano - ) Meta LD % meta
o monitoramento e N Linha- Meta de . Resultado do
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2026- . Polaridade ) alcancada
avaliacdo da N Base 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Aumentar a oferta Percentual de Percentual 2024 25,00 Percentual 3,00 12,00
Préticas Interativas profissionais da
e Complementares salde que
(PIC’s) de apoio aos  participam das
profissionais de oficinas
salde terapéuticas -PICS
Acao N2 1 - Aumentar a oferta Praticas Interativas e Complementares (PICés) de apoio aos profissionais de salde
OBJETIVO N2 3 .8 - Qualificar acées de educacao, prevencao, diagnéstico e tratamento das Infeccoes Sexualmente Transmissiveis -
IST’s e suas coinfeccoes, bem como outras infecgoes virias.
Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de . Resultado do
Descricao da Meta .~ de Linha- Plano(2026- . Polaridade . alcancada
e avaliacao da . Base 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Garantir a Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizacao dos exames de HIV
exames anti-HIV realizados em
realizados nos casos casos novos de
novos de tuberculose
tuberculose.
Acao N° 1 - Garantir a realizacdo dos exames anti-HIV realizados nos casos novos de tuberculose.
2. Garantir a oferta  NUmero de Nimero 2024 18 18 NUmero 18,00 100,00
de testes rapidos Unidades que
(HIV, sifilis, realizam os testes
hepatites virais) em
todas as Unidades
de Saude do
municipio para
gestantes e
parceiros, na rotina.
Acdo N° 1 - Ofertar de testes rapidos (HIV, sifilis, hepatites virais) em todas as Unidades de Satide do municipio para gestantes e parceiros,
na rotina.
3. Aumentar o percentual de Percentual 2024 10,00 Percentual 1,00 10,00
ndmero de testes aumento de testes
réapidos (HIV, Sifilis e realizados
hepatites virais )
realizados na rotina
das unidades.
Acao N2 1 - Aumentar o nimero de testes rapidos (HIV, Sifilis e hepatites virais ) realizados na rotina das unidades.
4. Manter a Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
distribuicdo de servicos com
preservativos distribuicdo de
(femininos e preservativos
masculinos) em (femininos e
todos os servicos de  masculinos)
salde.
Acdo N° 1 - Manter a distribuicdo de preservativos (femininos e masculinos) em todos os servicos de salde.
5. Realizar o NUmero de agdes  NUmero 2024 1 1 Ndmero 0 0
Dezembro Vermelho realizada
Acdo N2 1 - Realizar o Dezembro Vermelho
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6. Fortalecer Centralizar o Ndmero 2024 1 NUmero 0 0

acompanhamento acompanhamento
médico das criancas médico as
das criancas criancas

expostas a sifilis e
ao HIV

Agdo N2 1 - Implementar o acompanhamento médico das criangas das criangas expostas a sifilis e ao HIV

OBJETIVO N2 3 .9 - Fortalecer a vigilancia em Saude do Trabalhador, sensibilizando os profissionais de satide visando maior cobertura
assistencial a populacdao com olhar singular e integral na satide do trabalhador, em consonancia com a Politica Nacional e Estadual de
Saude do Trabalhador.

Induiador para Unidade Ano - . Meta EELE % meta
o monitoramento . Linha- Meta de . Resultado do
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2026- ) Polaridade ) alcancada
e avaliacao da . Base 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Manter a Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificacdo de todos notificagdes de
0s agravos e agravos e doengas
doencas relacionados ao
relacionadas ao trabalho
trabalho
Acao N° 1 - Manter a notificagdo de todos os agravos e doencas relacionadas ao trabalho
2. Manter a Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 100,00 100,00
proporgdo de fichas de
preenchimento notificagdo com o
correto do campo campo
“ocupagao” nas “ocupagao”
notificagdes de preenchido
agravos
relacionados ao
trabalho.
Acao N2 1 - Manter a proporgao de preenchimento correto do campo ¢ocupagaoé nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.
3. Investigar todos Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 100,00 100,00
os 6bitos por 6bitos por
Acidente de Acidente de
Trabalho e Trabalho
acidentes graves. investigados
Acdo N° 1 - Investigar todos os 6bitos por Acidente de Trabalho e acidentes graves.
4. Capacitar os Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 0 0
profissionais equipes de saude
técnicos das do municipio
equipes de Saude capacitadas
do municipio sobre
Saude do
Trabalhador (pelo
menos uma
capacitagdo por
ano)
Acdo N° 1 - Percentual de profissionais técnicos das equipes de Satde do municipio sobre Salde do Trabalhador realizada
OBJETIVO N2 3 .10 - Fortalecer a Linha de Cuidado para Atencao a Saude das Pessoas em Situacao de Violéncia.
Induiador para - ; idade Ano - . Meta LLLLED % meta
_— monitoramento N Linha- Meta de - Resultado do
Descricao da Meta . Linha- Plano(2026- . Polaridade ) alcancada
e avaliacao da . Base 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Realizar percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 0 0
capacitagdes quanto  capacitagdes
ao preenchimento realizadas
das notificacdes
SINAN de Violéncia
Interpessoal e
Autoprovocada. (pelo
menos uma
capacitagao por ano)
Agdo N2 1 - Capacitagdes quanto ao preenchimento das notificagdes SINAN de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada.
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2. Realizar
acompanhamento

das pessoas vitimas
de violéncia sexual
(criangas e
adolescentes), junto
as equipes do
territério e realizar
encaminhamentos
necglz_ssérios de acordo

Percentual de Percentual 2024
pessoas vitimas
de violéncia

acompanhadas

100,00 Percentual

100,00 100,00

DIRETRIZ N2 4 - Garantir a satude como um direito constitucional, assegurando que o sistema publico de satide receba os recursos finance
sggygaggmgwouma saude universal de qualidade, segundo as necessidades da populacao.

municipio

OBJETIVO N2 4 .1 - : Suprir a distribuicdo de medicamentos e insumos essenciais para os programas desenvolvidos na Rede de Satde do

fahAitiplo 6 PAPRE P RESD BropiERinto SU BT e FerHP EUtiEs Visanifd s GBteNc 48 He el UHAHOE CBHLFeE8<d W FRlelhoria da qualidade ¢

GEAHERRERNGS LenRibilizare doNSaEntiAF WBSHINEEE6 PARE8 (LY idRidnal e adequado da medicacio.

Descricao da Meta

1. Manter e/ou
implantar sistema
compativel em todos
0s
dispensarios/farmacia
(s)

Indicador para Unidade Ano - . Meta L
., . Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2026- .
. . Base 2026 medida -
avaliacao da meta medida Base 2029)
Meta
NUmero de Numero 2024 20 20 NUmero

dispensarios/farmacias
sistema compativel
implantado e mantido

Acdo N° 1 - Quantidade de unidades com sistema compativel em todos os dispensarios/farmacia (s)

2. Padronizar fluxo de
trabalho e
dispensacao de
medicamentos a partir
de elaboracdo e/ou
revisao dos
procedimentos
operacionais
padronizado-POPs.

Percentual de POPs
elaborados e
revisados.

Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

% me
alcan
da PA

Resultado do
Quadrimestre

14,00

100,00 1(

Acao N° 1 - Padronizar fluxo de trabalho e dispensagdo de medicamentos a partir de elaboracao e/ou revisdo dos procedimentos operacionais

padronizado-POPs.

3. Promover a
Educagcao Permanente
em Saude no ambito
da Assisténcia
Farmacéutica-AF.
(Pelo menos uma
capacitacao)

Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual
capacitagoes, reunides

e/ou cursos realizados

Acdo N2 1 - Educacao Permanente em Saude no ambito da Assisténcia Farmacéutica-AF.

4. Garantir a
manutencdo e a
organizagdo dos
servicos da AF do
municipio, com
ampliagdo do quadro
funcional se
necessario.

Percentual de Percentual 2024
profissional (is)
contratados e/ou

nomeados

100,00 Percentual

Acao N2 1 - Percentual de servigos da AF do municipio ofertados conforme demanda.

5. Manter o
suprimento da
demanda de
medicamentos e
insumos essenciais
para os programas
desenvolvidos na
Rede de Saude do
municipio observando
a relacdo de
medicamentos da-
REMUME

Percentual de
medicamentos e
insumos essenciais
adquiridos

Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

100,00 1

98,00 ¢

Agdo N2 1 - Manutengdo do suprimento da demanda de medicamentos e insumos essenciais para os programas desenvolvidos na Rede de Salde
do municipio observando a relagao de medicamentos daé REMUME

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Garantir o
transporte e entrega
de medicamentos,
insumos essenciais
para o atendimento
adequado na Rede de
Saude do municipio.

Percentual de
medicamentos e
insumos entregues em
tempo oportuno

Percentual 2024 100,00

Acdo N2 1 - Logistica de entrega de medicamentos adequados.

100,00 Percentual

100,00 1(

OBJETIVO N2 4 .2 - ortalecer a promogao e a vigilancia em satde através das acoes e servicos da Vigilancia Sanitaria, tais como: prevencg
identificacdo e controle de riscos oriundos da populacdao e consumo de bens e servicos.

Descricdao da Meta

1. Realizar o
monitoramento da
qualidade da dgua para
consumo humano nos
sistemas de
abastecimento de
acordo com os
parametros
estabelecidos na diretriz
nacional do Programa
de Vigilancia da Agua
de Consumo Humano -
VIGIAGUA.

Indicador para Unidade Ano - .

A . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base

Percentual de
amostras de adgua
com presenca de
Escherichia coli, em
solucdes Alternativas
Coletivas
monitoradas.

Percentual 2024 100,00

Acao N2 1 - Monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano

2. Realizar o
monitoramento da
qualidade da dgua para
consumo humano nos
sistemas de
abastecimento de
acordo com os
parametros
estabelecidos na diretriz
nacional do Programa
de Vigilancia da Agua
de Consumo Humano -
VIGIAGUA.

Percentual de
analises realizadas
em amostras de
4gua para consumo
humano quanto aos
parametros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez.

Percentual 2024 100,00

Unidade
Meta Meta de
::;"'2"9‘;(2026' 2026 medida -

Meta

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Acao N2 1 - Monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano nos sistemas de abastecimento

3. Garantir as acles de
Vigilancia Sanitaria.

Percentual de acdes Percentual 2024 100,00
realizadas no
municipio

Acao N2 1 - Manter as agdes de Vigilancia Sanitaria.

4. Estimular o
apefeicoamento
profissional para agdes
de vigilancia sanitaria
(pelo menos uma
capacitagdo ao ano).

Percentual de
capacitagdes
realizadas

Percentual 2024 100,00

Agdo N2 1 - Aperfeicoamento profissional para agdes de vigilancia sanitaria

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Resultado do
Quadrimestre

% me
alcan
da PA
100,00 1(
100,00 1(
100,00 1(
100,00 1(

OBJETIVO N2 4 .3 - Fortalecer a promocdo e a vigilancia em saude através das acoes e servicos da Vigilancia Epidemiolégica, como:
prevencao e controle das doencas imunopreviniveis, controle das doencgas transmissiveis, monitoramento dos agravos de relevancia
epidemioldgica, alimentacao e andlise dos sistemas de informacao.

Indicador para

monitoramento R Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2026-
< medida Base 2029)

meta

1. Manter a cobertura Percentual de 32

Percentual 2024 95,00

do calendério basico  doses aplicadas

de vacinacao das

de Pdlio e Penta

criancas valente em
menores de 1 ano

Acdo N° 1 - Matencao da cobertura do calendario basico de vacinagao das criancas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
de
Meta 202
eta 2026 medida -
Meta
95,00 Percentual

% me
alcan
da PA

Resultado do
Quadrimestre

95,00 1(
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2. Monitorar, por
meio de relatério de
Perfil Socieconomico
e de Vulnerabilidade,
a taxa de
mortalidade
prematura (de 30 a
69 anos) pelos
principais grupos de
doencas crbnicas nao
transmissiveis -
DCNTs (doencas do
aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratérias
cronicas).

Ndmero de Ndmero 2024 1
Relatérios
realizados.

Acao N2 1 - Monitorar o Perfil Socieconémico e de Vulnerabilidade,

3. Manter a cobertura Percentual de Percentual 2024 95,00 95,00

vacinal de Influenza
de grupos prioritarios

vacinas aplicadas

Agdo N2 1 - Manter a cobertura vacinal de Influenza de grupos prioritarios

4. Aumentar o
percentual de
registro de dbitos
com causa basica
definida

Percentual de Percentual 2024 95,00 95,00
registro de 6bitos

com causa bésica

definida

Agdo N2 1 - Aumentar o percentual de registro de 6bitos com causa basica definida

5. Aumentar a
percentual de casos
de doencas de
notificagdo
compulséria imediata
(DNCI) encerradas
em até 60 dias apds
a notificagao.

Agdo N2 1 - Aumentar a percentual de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerradas em até 60 dias apds a

notificagdo.

6. Manter a
proporgao de cura
dos casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos coortes

Acéo N° 1 - Oferta de tratamento aos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos coortes.

7. Manter em menos
de dois digitos o
nimero absoluto de
casos de sifilis
congénita em
menores de um ano
de idade

Agdo N2 1 - Manter em menos de dois digitos o nimero absoluto de casos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

8. Manter zerado o
numero de casos de
AIDS em menores de
05 anos.

Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00
casos de doengas

de notificagdo

compulséria

imediata (DNCI)

encerradas em

até 60 dias

Percentual cura Percentual 2024 100,00 100,00
dos casos novos

de hanseniase

diagnosticados

NUmero de casos  NUmero 2024 3 3
de sifilis congénita

em menores de

um ano de idade

NUmero de casos  NUmero 2024 0 0
novos de aids em

menores de 5

anos.

Acdo N2 1 - Manter zerado o niimero de casos de AIDS em menores de 05 anos.

9. Realizar vigilancia
investigagao dos
6bitos infantis, fetais,
maternos e de
mulheres em idade

fértil (10-49 anos) em

determinado periodo
e local de residéncia.

Percentual dos Percentual 2024 100,00 100,00
bbitos
investigados

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

NUmero

Numero

Percentual

Agdo N2 1 - Realizar vigilancia investigagdo dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil (10-49 anos) em determinado
periodo e local de residéncia.

https://digisusgmp.saude.gov.br

1,00 1
95,00 1
95,00 1

0
100,00 1

0

0
100,00 1
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10. Realizar acoes de
controle do vetor
Aedes aegypti

NUmero de ciclos  NUumero 2024 4 4 Numero
que atingiram

minimo de 80% de

cobertura de

imdveis visitados

para controle

vetorial de

arboviroses.

Agdo N2 1 - Visita nas residéncias e estabelecimentos periodicamente.

11. Realizar acbes de
controle do vetor
Aedes aegypti

Realizar quatro NUmero 2024 4 4 NUmero
LIRA

(Levantamento

Répido do indice

de Infestagao por

Aedes aegypti) ao

ano.

Agdo N2 1 - Visita as residéncias periodicamente.

12. Manter a
proporcao de cura de
casos novos de

Percentual de cura Percentual 2024 95,00 95,00 Percentual
de casos novos de
tuberculose

tuberculose pulmonar pulmonar

bacilifera

bacilifera

Acao N2 1 - Realizar a busca ativa adequadamente.

13. Garantir a
realizacdo dos
exames anti-HIV
realizados nos casos

novos de tuberculose

Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
exames de HIV

realizados em

casos novos de

tuberculose

Acdo N2 1 - Realizacao dos exames anti-HIV realizados nos casos novos de tuberculose

14. Realizar agOes
educativas de saude
de prevencao a IST's

Ndmero de Agbes  NUmero 2024 4 NUmero
Educativas
Realizadas

Agdo N2 1 - Agdes educativas de salide de prevencdo a ISTés realizadas.

15. Garantir o
funcionamento do
Centro de
Esterilizacdo de
Animais-CEA

Manter o Centro Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
de Esterilizacdo de
Animais-CEA

Acdo N2 1 - Manter o funcionamento do Centro de Esterilizacao de Animais-CEA

16. Garantir
aquisicdo de
medicamentos e
insumos para Centro
de Esterilizacdo de
Animais-CEA

Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
insumos e

medicamentos

adquiridos

Acao N2 1 - Aquisigdo de medicamentos e insumos para Centro de Esterilizagcdo de Animais-CEA

17. Aquisigao de
automavel especifico
para transporte de
caes e gatos

18. Garantir a
substituicao dos
equipamentos de
interesse de
epidemiologia em
caso de necessidade.

Ndmero de NUmero 2024 Néo Numero
veiculos programada

adquiridos

Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
equipamentos

adquiridos

Agao N2 1 - Substituicdo dos equipamentos de interesse de epidemiologia em caso de necessidade.

19. Aquisicdo de
automdvel especifico
para nebulizagdo e
transporte de
equipamento

20. Estimular o
apefeicoamento
profissional para
acdes de vigilancia
epdemiolégica (pelo
menos uma
capacitacao ao ano).

Ndmero de Ndmero 2024 Nao Ndmero
veiculos programada

adquiridos

percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
capacitagdes

realizadas

Agdo N2 1 - Aperfeicoamento profissional para agdes de vigilancia epidemiolégica

https://digisusgmp.saude.gov.br

1,00

1,00
95,00 1(
100,00 1(

1,00
100,00 1(
100,00 1(

¥ Sem

Apuragao
100,00 1(

¥ Sem

Apuracdo
100,00 1(
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21. Realizar acdes de

rotina de vacinacao
contra a raiva de
acordo com a
disponibilizagdo do
imunobiolégico pelo
Estado.

Ndmero de Ndmero 2024 1.800 1.890

vacinas aplicadas

Acdo N2 1 - Vacinacdo contra a raiva realizada.

NUmero 411,00

OBJETIVO N2 4 .4 - Aprimorar da Rede de Atencdao as Urgéncias, com adequacao e qualificacdo do Servico de Atendimento Mével (SAMU),
articulada as outras redes de atencéo.

Descrico da Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
monitoramento e de Linha- Plano(2026- Meta 2026

st avaliacao da meta medida Base R 2029)

1. Manter a Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00

cobertura do cobertura do

Servico de Servico de

Atendimento Mével Atendimento Mével

de Urgéncia (SAMU) de Urgéncia (SAMU)

Acdo N° 1 - Manter a cobertura do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)

2. Proporcionar Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00

capacitagdes para profissionais do

os profissionais da  SAMU capacitados

equipe do SAMU - (Atendimento Pré-

momentos de Hospitalar)

educacao

permanente (pelo

menos uma

capacitacao ao

ano).

Acao N2 1 - Capacitacdes para os profissionais da equipe do SAMU

3. Fomentar os que Percentual de Percentual 2024 100,00

profissionais do capacitagdes

SAMU sejam realizadas pelos

multiplicadores de  profissionais do

conhecimento SAMU aos

sobre Atendimento  profissionais da APS

Pré-hospitalar para

as equipes de

Saude da Atencao

Priméria a Saude

(pelo menos uma

capacitacao ao

ano).

Acao N2 1 - Treinamento e capacitacdo realizadas.

4. Instituir agdes de Percentual de agbes Proporgao 2024 100,00

orientacdo e
divulgacdo sobre o
Servico de
Atendimento Mével
de Urgéncia (SAMU
192) a comunidade.

Agdo N2 1 - Orientar e divulgar o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) a comunidade.

5. Construir nova
base
descentralizada do
SAMU municipal

6. Implementar a
ambulancia de
baixa complexidade
devido a série
histérica municipal
nos atendimentos
do Servico de
Atendimento Mével
de Urgéncia- SAMU
para baixa
complexidade

(orientacao e
divulgacgao)
realizadas

NUmero de base NUmero 2024 Nao
Construida

Implementar a NUmero 2024 Nao
ambuléancia de

baixa complexidade
devido a série
histérica municipal
nos atendimentos
do Servico de
Atendimento Mével
de Urgéncia- SAMU
para baixa
complexidade

https://digisusgmp.saude.gov.br

programada

programada

Unidade % me
de . Resultado do
) Polaridade ) alcan
medida - Quadrimestre
da PA
Meta
Percentual 100,00 1(
Percentual 100,00 1(
Percentual 100,00 1(
Proporgdo 0
NUmero ¥ Sem
Apuragao
NUmero ¥ Sem
Apuragao
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7. Garantir o
funcionamento da
Base
descentralizada do
Servico de
Atendimento Mével
de Urgéncia (SAMU)
com recursos
humanos conforme
preconizado pleo
Ministério da
Saude.

Manter as unidades Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
de salde
funcionando

Acao N2 1 - Manter funcionamento da Base descentralizada do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)

8. Garantir o
funcionamento da
Base
descentralizada do
Servico de
Atendimento Mével
de Urgéncia (SAMU)
com insumos,
materiais e
equipamentos

Manter as unidades  Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
de salde
funcionando

100,00 1(

100,00 1

Acao N2 1 - Manter o funcionamento da Base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) com insumos, materiais e

equipamentos

OBJETIVO N2 4 .5 - Ampliar a oferta de servicos de saude a populacao, garantindo assisténcia universal, integral e equanime apoiando os
servigos de saude através de recursos alocados no Fundo de Satude e destinado ao municipio por meio de Planejamento em Saude.

Descrigcao da Meta

1. Garantir revisdes
e manutencdes
preventivas e
corretivas dos
veiculos da SMS

monitoramento ¢ Unidade Ano- L Meta do
. n de Linha- Plano(2026- Meta 2026 .

avaliacao da . Base medida -

medida Base 2029)

meta Meta

Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

revisdes e

manutencdes

preventivas e

corretivas

realizadas

Acdo N° 1 - RevisOes e manutengdes preventivas e corretivas dos veiculos da SMS

2. Garantir
anualmente as
revisdes e
manutengoes
corretivas e
preventivas nos
equipamentos

Pencentual de Percentual 2024 100,00 Percentual
revisdes e

manutengdes nos

consultérios

dentérios.

Acao N2 1 - Revisdes e manutengdes corretivas e preventivas nos equipamentos

3. Garantir
anualmente as
revisdes e
manutencgdes
corretivas e
preventivas nos
equipamentos

Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual
revisdes e

manutengdes nos

equipamentos

médico-

hospitalares.

Acao N2 1 - Revisdes e manutengdes corretivas e preventivas nos equipamentos

4. Manter atualizado,
mensalmente, os
sistemas de
producao
ambulatorial

atualizacao Percentual 2024 100,00 Percentual
realizadas

Acao N° 1 - Atualizacdo dos sistemas de produgao ambulatorial

5. Manter atualizado,
mensalmente, o
Sistema Nacional de
Estabelecimentos de
Saude (SCNES)

Manter atualizado, Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual
mensalmente, o

Sistema Nacional

de

Estabelecimentos

de Saude (SCNES)

Acdo N2 1 - Atualizacao do Sistema Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES)

https://digisusgmp.saude.gov.br

% me
alcan
da PA

Resultado do
Quadrimestre

25,00

25,00

25,00

100,00 1(

100,00 1(
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6. Promover a Percentual de Percentual 2024 10,00 Percentual 0
ampliagdo da oferta  vagas ofertadas

de servicos da

Atencao

Especializada,

Ambulatorial

Acdo N2 1 - Ampliagdo da oferta de servigos da Atencdo Especializada, Ambulatorial

7. Promover agles Percentual de Percentual 2024 5,00 Percentual 0
visando a redugdo agendamentos

de tempo de espera  realizados com

das primeiras menor igual a 60

consultas dias

especializadas com
oferta municipal no
sistema SISREG,
menor igual a 60
dias.

Acao N° 1 - Reducdo de tempo de espera das primeiras consultas

8. Realizar a Percentual de Percentual 2024 10,00 Percentual 1,00
avaliagao, encaminhamentos

promovendo a realizados com

qualificagao dos protocolo base

encaminhamentos preenchido

para as

especialidades
reguladas pelo
SISREG e SIRESP

Agao N2 1 - Avaliagao dos encaminhamentos realizados.

9. Implantar o Percentual de Percentual 2024 Nao Percentual ¥ Sem
Prontuario Eletrénico Prontudrios programada Apuragao
do Paciente na Eletrénicos

Atengdo implementados

Especializada sob
gestao municipal

OBJETIVO N2 4 .6 - Garantir assisténcia fora de domicilio aos usuarios-SUS

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % me
_— . ) Linha- Meta de - Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2026- ) Polaridade ) alcan
. . . Base 2026 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2029) Meta da PA
1. Aquisigao de véiculos NuUmero de veiculos NUmero 2024 1 Ndmero 0
para transporte de adquiridos
pacientes
Acdo N° 1 - Aquisicdo de veiculos.
2. Manutengao da frota  Percentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 30,00
de veiculos (Preventiva  manutencgdo da frota
e Corretiva)
Acdo N2 1 - Manutencdo da frota de veiculos
3. Manter a contratos realizados Numero 2024 3 3 NUmero 3,00 1(
complementacdo da
frota de veiculos por
contrato de terceiros
Acdo N° 1 - Complementar a frota de veiculos por contrato de terceiros
OBJETIVO N2 4 .7 - Manter contratos firmados e vigentes com os prestadores de servicos contratualizados ao SUS
Indltzador para Unidade Ano - . Meta Unidade % me
_— monitoramento . Linha- Meta de - Resultado do
Descricao da Meta L . de Linha- Plano(2026- ) Polaridade ) alcan
e avaliacao da . Base 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PA
meta Meta
1. Manter convénio coma  NuUmero de Ndmero 2024 1 1 Namero 1,00 1(
Irmandade de Santa Casa  convénio
de Misericérdia de Lorena  realizado
para prestagdo de servigos
de média e alta
complexidade.
Acao N2 1 - Oferta de prestacdo de servicos de média e alta complexidade.
2. Manter convénios para NUmero de NUmero 2024 3 3 Ndmero 3,00 1(
atendimento convénios
complementar no &mbito realizados
do SUS.
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Acéo N2 1 - Realizagdo de convénios para atendimento complementar no @mbito do SUS.

3. Manter contratos para Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 1(
atendimento de exames contratos
complementares no realizados

ambito do SUS, conforme
necessidade

Agdo N2 1 - Oferta de exames complementares no ambito do SUS

1. Realizar Numero de Ndmero 2024 Ndo Ndmero ¥ Sem
Conferéncia de Salde conferéncias programada Apuracdo
realizadas no
periodo
2. Realizar reunides NUmero de Ndmero 2024 12 12 Numero 4,00
mensais do CMS e reuniées
extraordinarias realizadas
sempre que

necessario

Acdo N2 1 - Realizacao de reunides.

3. Realizar a NUmero de NUmero 2024 4 4 NUmero 2,00 !
capacitagdo dos capacitagdo

conselheiros realizadas

anualmente

Agdo N2 1 - Capacitagdo dos conselheiros realizada.

4. Atingir/manter Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 1(
respostas das respostas das

demandas recebidas  demandas

na Ouvidoria do SUS recebidas via

Municipal ouvidoria do SUS

Acao N2 1 - Responder as demandas recebidas na Ouvidoria do SUS Municipal

5. Manter o Perncentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 1(
funcionamento e aquisigao de

atendimento do insumos e

Laboratério de Andlise manutencdes

Clinicas Municipal, realizadas

garantindo a
manutencdo e
aquisicao de insumos
conforme
necessidade.

Agdo N2 1 - Manter o funcionamento e atendimento do Laboratério de Analise Clinicas Municipal,

6. Estimular o Perncentual de Percentual 2024 100,00 Percentual 0
aperfeicoamento Capacitagao
profissional, por realizadas

intermédio de
capacitagdes anuais
dos proficionais do
Laboratério de
Anélises Clinicas
municipal (pelo
menos uma
capacitagao)

Agdo N2 1 - Aperfeicoamento profissional, por intermédio de capacitagdes anuais dos profissionais do Laboratério de Andlises Clinicas municipal.

122 - Manter a cobertura do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) 100,00 100,00

Administracdo N N B

Geral Garantir revisdes e manutengdes preventivas e corretivas dos veiculos da SMS 100,00 25,00
Aquisicao de véiculos para transporte de pacientes 1 0
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Manter convénio com a Irmandade de Santa Casa de Misericérdia de Lorena para prestacdo de 1 1
servigos de média e alta complexidade.

Manter atualizadas 100% das equipes de Atengdo Priméria de Saude-APS no cadastro Nacional de 100,00 100,00
Estabelecimentos de Satde-CNES

Garantir anualmente as revisdes e manutencdes corretivas e preventivas nos equipamentos 100,00 25,00
Realizar reunides mensais do CMS e extraordinarias sempre que necessario 12 4
Manutencao da frota de veiculos (Preventiva e Corretiva) 100,00 30,00
Manter convénios para atendimento complementar no ambito do SUS. 3 3
Proporcionar capacitagdes para os profissionais da equipe do SAMU - momentos de educagao 100,00 100,00

permanente (pelo menos uma capacitagao ao ano).

Fomentar os que profissionais do SAMU sejam multiplicadores de conhecimento sobre Atendimento 100,00 100,00
Pré-hospitalar para as equipes de Saude da Atencdo Primaria a Saldde (pelo menos uma capacitacao

ao ano).

Garantir anualmente as revisdes e manutencdes corretivas e preventivas nos equipamentos 100,00 25,00
Realizar a capacitagao dos conselheiros anualmente 4 2
Manter a complementacao da frota de veiculos por contrato de terceiros 3 3
Manter contratos para atendimento de exames complementares no ambito do SUS, conforme 100,00 100,00

necessidade

Instituir agdes de orientagdo e divulgagdo sobre o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 100,00 0,00
192) a comunidade.

Manter atualizado, mensalmente, os sistemas de producdo ambulatorial 100,00 100,00
Atingir/manter respostas das demandas recebidas na Ouvidoria do SUS Municipal 100,00 100,00
Realizar campanhas de conscientizacdo anualmente e distribuicdo de materiais informativos e 1 0

campanhas de salde voltadas a populagdo LGBTQIAPN+.
Manter atualizado, mensalmente, o Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES) 100,00 100,00

Manter o funcionamento e atendimento do Laboratério de Andlise Clinicas Municipal, garantindo a 100,00 100,00
manutengdo e aquisicdo de insumos conforme necessidade.

Estimular o aperfeicoamento profissional, por intermédio de capacitacdes anuais dos proficionais do 100,00 0,00
Laboratério de Andlises Clinicas municipal (pelo menos uma capacitagdo)

Promover a ampliagdo da oferta de servigos da Atencao Especializada, Ambulatorial 10,00 0,00

Garantir o funcionamento da Base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia 100,00 100,00
(SAMU) com recursos humanos conforme preconizado pleo Ministério da Saude.

Promover agdes visando a redugao de tempo de espera das primeiras consultas especializadas com 5,00 0,00
oferta municipal no sistema SISREG, menor igual a 60 dias.

Garantir o convéncio com a Residéncia terapéutica 1 1

Realizar a avaliagdo, promovendo a qualificagdo dos encaminhamentos para as especialidades 10,00 1,00
reguladas pelo SISREG e SIRESP

Garantir o funcionamento da Base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia 100,00 100,00
(SAMU) com insumos, materiais e equipamentos

Manutengao de Equipes de atendimento no Centro Especializado em Reabilitacdo-CER, conforme 100,00 100,00
preconizado pelo Ministério da Saude.

Aumentar o niUmero de atendimentos em fisioterapia 10,00 0,00
301 - Atengao  Estimular o servigo de atendimento e apoio nutricional, visando a promogao, protecdo e prevengdo da 100,00 100,00
Béasica salde, diagndstico e tratamento de agravos.

Manutengao de Equipes (Recursos Humanos) de atendimento no Centro de Atengao Psicossocial-CAPS 100,00 100,00

Avaliar o estado nutricional (peso e altura) de todas as criangcas menores de 10 anos matriculadas em 100,00 100,00

escolas participantes do PSE

Manter a notificagcdo de todos os agravos e doencas relacionadas ao trabalho 100,00 100,00
Realizar a suplementacado profilatica de sulfato ferroso de criancas de seis (6) a 24 meses de idade. 100,00 100,00
Realizar capacitagdes quanto ao preenchimento das notificagdes SINAN de Violéncia Interpessoal e 100,00 0,00

Autoprovocada. (pelo menos uma capacitagdo por ano)

Garantir a realizagdo dos exames anti-HIV realizados nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Aumentar a oferta Praticas Interativas e Complementares (PIC’s) de apoio aos profissionais de saude 25,00 3,00
Realizar agdes coletivas a fim de promover o fortalecimento das praticas de promogdo a saude da 1 0

pessoa com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida, visando a conscientizagdo sobre a salde da pessoa
com deficiéncia e/ou mobillidade reduzida.

Manter nos servigos de Atengdo Basica, internet de qualidade para uso de prontuério eletrénico e 100,00 100,00
outros sistemas de informacdes do SUS
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Manter o Programa Academia de Salde 1 0

Manutencao de Equipes (Recursos Humanos) de atendimento na Atencdo Bésica, conforme 100,00 100,00
preconizado pelo Ministério da Saude.

Ampliar as agdes voltadas para o autoconhecimento do corpo e sinais/sintomas caracteristicos de cada 18 5
ciclo da vida, abordando o tema durante as diversas atividades de promocdo da saude

Realizar busca ativa com classificacdo sobre grupos mais vulnerdveis as principais afecgdes bucais 100,00 100,00
Ampliar a cadastro de hipertensos e diabéticos acompanhados pelas equipes do territério 100,00 10,00
Garantir o funcionamento das unidades de Atengdo Basica 100,00 100,00
Manutencao das estruturas fisicas das Unidades de Saude 5 1
Garantir 95% das criangas menores de 5 anos adequadamente vacinadas 0,00 95,00
Realizar a adogdo de campanhas de prevencgao a doencgas prevalentes na populagdo masculina 1 0
Fortalecer as agdes educativas de promogdo de alimentagéo saudavel, fomentando o consumo a 100,00 100,00

alimento minimamente processados.

Estimular o apefeicoamento profissional para atendimento na linha de cuidado em saldde mental (pelo 100 100
menos uma capacitagao ao ano)

Avaliar os marcadores de consumo alimentar das criangas menores de 10 anos matriculadas em 100,00 100,00
escolas participantes do PSE

Realizar a suplementagdo profilatica de sulfato ferroso, carbonato de célcio, Vitamina D, em gestantes 100,00 100,00
ao iniciarem o pré-natal independentemente da idade gestacional até o terceiro més pdés-parto
atendidas na APS.

Realizar acompanhamento das pessoas vitimas de violéncia sexual (criancas e adolescentes), junto as 100,00 100,00
equipes do territério e realizar encaminhamentos necessarios de acordo com o fluxo estabelecido pelo

municipio

Garantir a oferta de testes rapidos (HIV, sifilis, hepatites virais) em todas as Unidades de Saude do 18 18

municipio para gestantes e parceiros, na rotina.

Garantir o acesso a servigos de salde de qualidade, com adaptagdo de unidades de salde; e a oferta 15,00 0,00
de atendimento especializado para pessoa com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida

Garantir o pleno funcionamento dos equipamentos de informética, através de manutencéo preventiva 100,00 100,00
e corretiva de todos os computadores, tablets e notebooks utilizados para acessar os sistemas de
informacdo do SUS.

Aumentar as acdes de promocao a salde através de praticas corporais, com programas ja existentes, 18 12
tendo como foco hipertensos, diabéticos e obesos.

Promover a conscientizagdo sobre a importancia do comparecimento do genitor/parceiro as consultas 25,00 0,01
de pré-natal visando o fortalecimento do vinculo entre o genitor e o bebé, além de reforgar a
importancia dos exames de pré-natal do genitor/parceiro

Promover salide com agdes coletivas de prevencéo e educagdo em salde bucal 100 25
Ampliar a realizagdo de exames de hemoglobina glicada. 100,00 20,00
Aumentar cobertura da Atengao Basica. 68,09 64,50
Aquisicdo de mobilidrio e equipamentos conforme necessidade 25,00 0,00
Realizar acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento integral da crianga avaliando fatores 100,00 100,00
de risco.

Promocao da Paternidade Consciente e Inclusdo do homem no Pré-natal. 25,00 1,00
Estabelecer parceria com as Unidades Escolares, da rede publica, estimulando o consumo da Merenda 18 18
Escolar.

Fortalecer a atengao psicossocial, promogao a inclusdo social, garantindo o acesso ao tratamento 100,00 100,00

adequado e continuado

Ofertar atividades coletivas de promogdo da alimentagdo adequada e saudavel para as criangas 25 25
matriculadas em escolas participantes do PSE

Aumentar o nimero de testes rapidos (HIV, Sifilis e hepatites virais ) realizados na rotina das 10,00 1,00
unidades.
Qualificar os profissionais da rede de saude para a Politica LGBTQIAPN+ (pelo menos uma 100,00 0,00

capacitagao)
Implementar fluxos de atendimento e reabilitagdo para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida 100,00 100,00

Manter Agentes Comunitarios de Satde (ACS) capacitados e utilizando dispositivo mével (tablet) 100,00 100,00
durante Visita Domiciliar e Territorial

Estimular o apefeicoamento profissional, por intermédio de capacitacdes anuais em Atencdo Primaria 100,00 100,00
em Saulde (pelo menos uma capacitacao

Fortalecer os planos de agdo propostos pelo Comité de Prevengdo da Mortalidade Materno, Infantil e 100,00 100,00
Fetal com o objetivo de prevenir e reduzir os ébitos nessa populagao

https://digisusgmp.saude.gov.br 39 de 52



Promover a odontologia de minima intervengéo 100,00

Fortalecer agOes de prevencao de quedas, visando a reducao de internacao hospitalar de pessoas 9,00
idosas por fratura de fémur

Manter a cobertura da populagdo assistida por Agentes Comunitarios de Salde (ACS) vinculados a 100,00
equipes de Saude da Familia e Atencao Basica

Ampliar a cobertura vacinal contra HPV, Vacina meningocécica ACWY em adolescentes e atualizar 95,00
demais vacinas indicadas para a faixa etaria.

Promover agdes educativas com enfoque na Salde Sexual e Saude Reprodutiva, conforme preconizado 15
na PNAISH.

Reforcar as agOes de vigilancia nutricional e alimentar em grupos prioritarios 5,00
Fortalecer as agdes preventivas, visando a ampliagdo da rede de apoio para usuérios e familiares, 72

buscando a reducdo nas internagdes psiquiatricas

Realizar atendimento individual em todas as criangcas menores de 10 anos identificadas com 100,00
obesidade e desnutricdo na Atencao Primaéria a Saude-APS.

Manter a distribuicdo de preservativos (femininos e masculinos) em todos os servigos de saude. 100,00

Implantagéo do Protocolo de Saude Integral da Populagdo de Travestis e Transexuais, com vistas a 1
hormonizacao

Fortalecer as agdes de Educagdo Permanente para as equipes de atendimento em Atengdo Primaria 100,00
em Saude, sobre os direitos da pessoa com deficiéncia e possibilitar atendimento qualificado.( pelo
menos 1 por ano).

Aquisicao de equipamentos de informatica (tablets, computadores) conforme necessidade 25,00
Fortalecer as agdes de Educagdo Permanente para as equipes de atendimento em Atencdo Primaria 100,00
em Saude

Fomentar atividade de insentivo ao aleitamento materno nas Unidades de Salde, com o objetivo de 18

orientar, acolher e acompanhar gestantes e puérperas no processo de amamentagao

Implantar agenda vinculada as prioridades de risco em satde bucal nas unidades de satde que 100,00
realizam classificagdo de risco

Estimular o aperfeicoamento profissional para o atendimento aos portadores de Hipertensao Arterial 100,00
Sistémica-HAS e Diabetes Mellitus-DM (pelo menos uma capacitagao ao ano).

Realizar acompanhamento domiciliar no ambito da Atengéo Bésica, prestando assisténcia e apoio aos 100,00
usuérios e familiares

Reduzir a taxa de mortalidade infantil abaixo de dois digitos 9

Promover agdes educativas com enfoque na prevencao de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis-IST, 15
conforme preconizado na PNAISH.

Aumentar a verificacdo e classificacdo do estado nutricional através do peso e altura de criangas 100,00
menores de 2 anos de idade atendidas na Atencdo Primaria de Saude

Manter o funcionamento e atendimento do Laboratério de Andlise Clinicas Municipal, garantindo a 100,00
manutencgdo e aquisicao de insumos conforme necessidade.

Acompanhar os egressos de internacdo em salde mental, buscando reduzir sua reincidéncia nos 80,00
servigos de internagao

Ofertar atividades coletivas referentes aos temas prioritarios do programa estabelecidos pelo 100,00
Ministério da Salde nas escolas pactuadas

Realizar o Dezembro Vermelho 1
Garantir a manutencgdo das edificagdes do Centro Especializado em Reabilitagdo-CER 100,00
Garantir implantagao do SUS digital, conforme preconizado pelo ministerio da saude 25,00
Ampliar as acbes de orientacdo sobre planejamento familiar, garantindo o acesso aos metodos 100,00

contraceptivos para o planejamento familiar

Manter abastecimento de forma continua os consultérios odontoldgicos através de insumos utilizados 100,00
no atendimento direto ao usuéario

Fortalecer a rede de assisténcia para atendimento ao idoso e portadores de doengas cronicas. 100,00
Manter o Programa Mais Médicos para o Brasil aumentando o nimero de vagas 8
Fortalecer a parceria com o CEREST, nas a¢des de Vigilancia em Salde do trabalhador nas empresas e 100,00

ambientes de trabalhos formais e informais.

Estimular o envolvimento dos adolescentes nas decisdes e agdes de salide como uma estratégia de 100,00
fortalecimento da autonomia.

Estimular o aperfeicoamento profissional, por intermédio de capacitagdes anuais no atendimento a 100,00
populagao masculina (pelo menos uma capacitagdo ao ano).

Aumentar a aplicagdo do “Marcadores do Consumo Alimentar” nas pessoas atendidas pelo servigo de 100,00
nutrigéo.
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Realizar campanha de conscientizagdo o Setembro amarelo - prevengdo ao suicidio 1 0

Fortalecer acompanhamento médico das criancas das criancas expostas a sifilis e ao HIV 1 0
Garantir o acesso a PEP na Atencgao Bésica 5 5
Garantir a manutengdo preventiva e corretivas dos equipamentos do Centro Especializado em 100,00 0,00

Reabilitacdo-CER

Ampliar a proporcdo de gestantes com pelo menos sete consultas pré-natal realizadas, tendo iniciado 100,00 100,00
o pré-natal até a 122 semana de gestacdo

Aumentar as agdes coletivas de escovagao dental supervisionada realizadas 100,00 100,00

Promover junto aos profissionais a busca ativa da populacéo idosa para participacdo em agdes 100,00 100,00
voltadas para prevencdo e promogéao de salde, incluindo as Instituigdes de Longa Permanéncia (ILPI),
visando o envelhecimento ativo e saudavel

Ampliar as equipes de atendimento de equipe multidiciplinar complementar e integradas em Atencdo 1 2
Basica
Articular parcerias e desenvolver acdes de educagdo em salude que valorizem a alimentagdo saudavel, 100,00 0,00

a pratica de atividades de lazer, de esportes e culturais favorecendo habitos saudaveis.

Realizar anualmente a semana de Promocé&o de salide do Homem no més de novembro, “Novembro 1 0
Azul”.
Realizar a vigilancia a satde no desenvolvimento de adolescentes identificando fatores de risco e de 15 4

protecdo as doengas e agravos, identificando as desarmonias do crescimento e comportamentais o
uso abusivo de alcool e outras drogas e a exposigdo as violéncias e aos acidentes, encaminhando o
adolescente, quando necessario, para os servigos de referéncia e para a rede de protegdo social.

Realizar no minimo 06 acdes de matriciamento ao ano em Saude Mental pelo Centro de Atencdo 36 8
Psicossocial-CAPS para Rede de Saude do Muncipio.

Garantir a aquisicdo de OPM aos pacientes que realizam reabilitagdo no CER municipes de Lorena 20,00 20,00

Fomentar acdes educativas e de esclarecimento sobre a importancia da realizagdo do exame de 100,00 25,00
citopatoldgicos do colo do Utero nas mulheres entre 25 e 64 anos, aumentando a quantidade de
coletas realizadas, em consonancia com o preconizado pelo Ministério da Saude

Realizar acbes de prevencdo e promocao de salde bucal 100,00 100,00

Fomentar a articulagao intersetorial com a finalidade de desenvolver agdes integradas de prevencgao e 1 0
promogao da saude assegurando a protegdo social, a autonomia da pessoa idosa, fortalecimento de

vinculo, o apoio as atividades de vida didrias, a melhoria da qualidade de vida (Assisténcia Social,

Secretaria de Esportes, Rede de Urgéncia e Emergéncia)

Estender o horéario de funcionamento das Unidades da Atencdo Basica. 2 1

Manter o acompanhamento da condicionalidade dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia maior ou 75,00 75,00
igual a 75% a cada ano a partir de 2026 até 2029

Manter zerado o nimero de casos de AIDS em menores de 05 anos. 0 0
Garantir o convéncio com a Residéncia terapéutica 1 1
Garantir o atendimento em salde bucal de pacientes deficientes e em ambientes hospitalares se 100,00 100,00
necessario

Ampliar o nimero de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 anos 77,50 0,00
Garantir atendimento odontoldgico a todas as gestantes que realizam pré-natal na Atencdo Primaria 100,00 100,00
de Saude

Solicitar o credenciamento, via Ministerio da Salde, o atendimento de pessoas em situacao de rua, por 100,00 100,00

meio do Consultério de Rua
Implantar o acesso aos servigcos de saude por meio do servigo de Telemedicina 1 0

Fortalecer fluxo da rede de urgencia emergencia com a Santa Casa para o devido cuidado e 1 1
encaminhamento de pacientes em Saude Mental

Manutengao de Equipes de atendimento no Centro Especializado em Reabilitacao-CER, conforme 100,00 100,00
preconizado pelo Ministério da Saude.

Ampliar o seguimento/tratamento informando de mulheres com mamografias com resultados 100,00 100,00
alterados

Aumentar o niUmero de préteses dentarias distribuidas 460 72
Garantir o acesso ao teste rapido de sifilis e HIV e Hepatites em gestante, segundo o protocolo de pré- 100,00 100,00

natal proposto pela “Rede Alyne”

Ampliar a equipe multidisciplinar para a Rede de Saude Mental do Municipio (Contracdo de psiquiatra; 1 0
Psicélogos; Assistente Social)

Aumentar o nimero de atendimentos em fisioterapia 10,00 0,00
Identificar e garantir acompanhamento pré-natal para gestantes de alto risco 100,00 100,00
Garantir a oferta de testes rapidos (HIV, sifilis, hepatites virais) na rotina do CAPS. 100,00 0,00
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Fomentar a ampliagdo da proporcéo de parto normal no municipio. 16,50 0,00

Realizar anualmente a semana de Promocéao de salde da Mulher no més de outubro “Outubro Rosa” 1 0

Realizar agdes educativas de saude de prevencgao a IST's 4 1
302 - Manutengao de Equipes (Recursos Humanos) de atendimento no Centro de Atengao Psicossocial-CAPS 100,00 100,00
ﬁzssls;ttear:;:,ae Manter convénio com a Irmandade de Santa Casa de Misericérdia de Lorena para prestacao de 1 1
Ambulatorial servicos de média e alta complexidade.

Manter a cobertura do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) 100,00 100,00

Proporcionar capacitagdes para os profissionais da equipe do SAMU - momentos de educagao 100,00 100,00

permanente (pelo menos uma capacitagao ao ano).

Fomentar os que profissionais do SAMU sejam multiplicadores de conhecimento sobre Atendimento 100,00 100,00
Pré-hospitalar para as equipes de Saude da Atencdo Primaria a Salude (pelo menos uma capacitacao

ao ano).

Instituir acdes de orientagao e divulgagdo sobre o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 100,00 0,00

192) a comunidade.

Manter o funcionamento e atendimento do Laboratério de Andlise Clinicas Municipal, garantindo a 100,00 100,00
manutengao e aquisicao de insumos conforme necessidade.

Estimular o aperfeicoamento profissional, por intermédio de capacitacdes anuais dos proficionais do 100,00 0,00
Laboratério de Analises Clinicas municipal (pelo menos uma capacitagdo)

Garantir o funcionamento da Base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia 100,00 100,00
(SAMU) com recursos humanos conforme preconizado pleo Ministério da Saude.

Garantir o atendimento em satde bucal de pacientes deficientes e em ambientes hospitalares se 100,00 100,00
necessario
Garantir o funcionamento da Base descentralizada do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia 100,00 100,00

(SAMU) com insumos, materiais e equipamentos

Fortalecer fluxo da rede de urgencia emergencia com a Santa Casa para o devido cuidado e 1 1
encaminhamento de pacientes em Saude Mental

Fomentar a ampliagdo da proporcéo de parto normal no municipio. 16,50 0,00
303 - Suporte  Manter e/ou implantar sistema compativel em todos os dispensérios/farmécia (s) 20 14
Profildtico e

Padronizar fluxo de trabalho e dispensacdao de medicamentos a partir de elaboracdo e/ou revisao dos 100,00 100,00

Terapéutico ! et !
procedimentos operacionais padronizado-POPs.

Promover a Educacdo Permanente em Salde no ambito da Assisténcia Farmacéutica-AF. (Pelo menos 100,00 100,00
uma capacitagado)

Garantir a manutencgdo e a organizagao dos servigos da AF do municipio, com ampliagéo do quadro 100,00 0,00
funcional se necessério.

Manter o suprimento da demanda de medicamentos e insumos essenciais para 0s programas 100,00 98,00
desenvolvidos na Rede de Saude do municipio observando a relacdo de medicamentos da- REMUME

Garantir o transporte e entrega de medicamentos, insumos essenciais para o atendimento adequado 100,00 100,00
na Rede de Saude do municipio.

304 - Promover parceria com a Secretaria de Municipal de Meio Ambiente para desenvolvimento de agdes na 1 1
Vigilancia comunidade com relacao a relacao ao controle de vetores.
Sanitéria ) ) ) 3 )

Realizar o monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano nos sistemas de 100,00 100,00

abastecimento de acordo com os parametros estabelecidos na diretriz nacional do Programa de
Vigilancia da Agua de Consumo Humano - VIGIAGUA.

Garantir a execugdo das acdes e politicas de vigilancia em saude ambiental. (VIGIAGUA VIGIPEC) 100,00 100,00

Realizar o monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano nos sistemas de 100,00 100,00
abastecimento de acordo com os parametros estabelecidos na diretriz nacional do Programa de
Vigilancia da Agua de Consumo Humano - VIGIAGUA.

Garantir as acdes de Vigilancia Sanitaria. 100,00 100,00

Capacitar os profissionais técnicos das equipes de Saude do municipio sobre Saide do Trabalhador 100,00 0,00
(pelo menos uma capacitacdo por ano)

Estimular o apefeicoamento profissional para a¢des de vigilancia sanitaria (pelo menos uma 100,00 100,00
capacitagao ao ano).

305 - Garantir a realizagdo dos exames anti-HIV realizados nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Vigilancia

Epidemiolégica Manter a cobertura do calendario basico de vacinagdo das criangas 95,00 95,00

Promover parceria com a Secretaria de Municipal de Meio Ambiente para desenvolvimento de acdes na 1 1
comunidade com relacao a relacdo ao controle de vetores.

Manter a notificagao de todos os agravos e doencas relacionadas ao trabalho 100,00 100,00

Realizar capacitagdes quanto ao preenchimento das notificagdes SINAN de Violéncia Interpessoal e 100,00 0,00
Autoprovocada. (pelo menos uma capacitagdo por ano)
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Garantir a oferta de testes rapidos (HIV, sifilis, hepatites virais) em todas as Unidades de Salde do 18 18
municipio para gestantes e parceiros, na rotina.

Monitorar, por meio de relatério de Perfil Socieconomico e de Vulnerabilidade, a taxa de mortalidade 1 1
prematura (de 30 a 69 anos) pelos principais grupos de doengas cronicas ndo transmissiveis - DCNTs
(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas).

Manter a proporcdo de preenchimento correto do campo “ocupacdo” nas notificagcdes de agravos 100,00 100,00
relacionados ao trabalho.

Realizar acompanhamento das pessoas vitimas de violéncia sexual (criangas e adolescentes), junto as 100,00 100,00
equipes do territério e realizar encaminhamentos necessérios de acordo com o fluxo estabelecido pelo

municipio

Aumentar o niUmero de testes rapidos (HIV, Sifilis e hepatites virais ) realizados na rotina das 10,00 1,00
unidades.

Manter a cobertura vacinal de Influenza de grupos prioritarios 95,00 95,00
Investigar todos os 6bitos por Acidente de Trabalho e acidentes graves. 100,00 100,00
Implantagéo do Protocolo de Saude Integral da Populagdo de Travestis e Transexuais, com vistas a 1 1

hormonizacao
Aumentar o percentual de registro de 6bitos com causa basica definida 95,00 95,00

Capacitar os profissionais técnicos das equipes de Saude do municipio sobre Satde do Trabalhador 100,00 0,00
(pelo menos uma capacitacdo por ano)

Manter a distribuicdo de preservativos (femininos e masculinos) em todos os servigos de salde. 100,00 100,00

Realizar campanhas de conscientizacdo anualmente e distribuicdo de materiais informativos e 1 0
campanhas de salde voltadas a populacdo LGBTQIAPN+.

Manter o funcionamento e atendimento do Laboratério de Andlise Clinicas Municipal, garantindo a 100,00 100,00
manutengdo e aquisicdo de insumos conforme necessidade.

Aumentar a percentual de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerradas 100,00 0,00
em até 60 dias apds a notificagdo.

Realizar o Dezembro Vermelho 1 0
Garantir o acesso a PEP na Atencgdo Bésica 5 5
Estimular o aperfeicoamento profissional, por intermédio de capacitacdes anuais dos proficionais do 100,00 0,00

Laboratério de Andlises Clinicas municipal (pelo menos uma capacitagdo)

Manter a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos coortes 100,00 100,00
Fortalecer acompanhamento médico das criangas das criangas expostas a sifilis e ao HIV 1 0
Manter em menos de dois digitos o nimero absoluto de casos de sifilis congénita em menores de um 3 0

ano de idade
Manter zerado o nimero de casos de AIDS em menores de 05 anos. 0 0

Realizar vigilancia investigagdo dos dbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil (10- 100,00 100,00
49 anos) em determinado periodo e local de residéncia.

Realizar agdes de controle do vetor Aedes aegypti 4 1
Garantir a oferta de testes rapidos (HIV, sifilis, hepatites virais) na rotina do CAPS. 100,00 0,00
Realizar agdes de controle do vetor Aedes aegypti 4 1
Manter a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 95,00 95,00
Garantir a realizagdo dos exames anti-HIV realizados nos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Realizar agdes educativas de salde de prevengéo a IST's 4 1
Garantir o funcionamento do Centro de Esterilizacdo de Animais-CEA 100,00 100,00
Garantir aquisicdo de medicamentos e insumos para Centro de Esterilizacdao de Animais-CEA 100,00 100,00
Garantir a substituicdo dos equipamentos de interesse de epidemiologia em caso de necessidade. 100,00 100,00
Estimular o apefeicoamento profissional para acdes de vigilancia epdemiolégica (pelo menos uma 100,00 100,00

capacitacdo ao ano).

Realizar agdes de rotina de vacinagdo contra a raiva de acordo com a disponibilizagdo do 1.890 411
imunobiolégico pelo Estado.

306 - Realizar a suplementagdo profilatica de sulfato ferroso de criangas de seis (6) a 24 meses de idade. 100,00 100,00
Alimentagdo e ) o . .
Nutricio Avaliar o estado nutricional (peso e altura) de todas as criangas menores de 10 anos matriculadas em 100,00 100,00

escolas participantes do PSE

Realizar a suplementagdo profilatica de sulfato ferroso, carbonato de célcio, Vitamina D, em gestantes 100,00 100,00
ao iniciarem o pré-natal independentemente da idade gestacional até o terceiro més pés-parto
atendidas na APS.

Avaliar os marcadores de consumo alimentar das criancas menores de 10 anos matriculadas em 100,00 100,00
escolas participantes do PSE
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Ofertar atividades coletivas de promogdo da alimentagdo adequada e saudavel para as criangas 25 25
matriculadas em escolas participantes do PSE

Realizar atendimento individual em todas as criangcas menores de 10 anos identificadas com 100,00 100,00
obesidade e desnutricdo na Atencao Primaéria a Saude-APS.

Ofertar atividades coletivas referentes aos temas prioritarios do programa estabelecidos pelo 100,00 100,00
Ministério da Saude nas escolas pactuadas
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Tr énci: Operacod yalti Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de  de convénios de Crédito do recursos

Fonte Livre (R$) transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas petréleo destinados
impostos (receita P do p! do Saude (R$) a Salde destinados a Saude
prépria - R$) Governo Federal Governo Estadual (R$) a Saude (R$)
(R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 66.106.012,63 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 66.106.012,63
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengdo Corrente 466.391,53 3.576.682,10 7.910.407,86 2.600.000,00 N/A N/A N/A N/A  14.553.481,49
Basica

Capital  1.232.306,81 250.000,00 300.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A  1.882.306,81
302 - Assisténcia Corrente  467.566,10 26.958.925,56 23.545.529,39 13.000.000,00 N/A N/A N/A N/A  63.972.021,05
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A  100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  100.000,00
303 - Suporte Corrente 365.254,23 1.500.000,00 1.488.000,00 1.213.317,90 N/A N/A N/A N/A  4.566.572,13
Profilatico e )
Terapéutico Capital 10.000,00 N/A  100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  110.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 20.000,00 1.229.639,59 N/A N/A N/A N/A N/A  1.249.639,59
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 10.000,00 231.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 241.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e )
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0.00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/06/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

As metas planejadas para o ano de 2026 foram atingidas em parte no primeiro quadrimestre, porém algumas agdes previstas ndo puderam ser
executadas em sua totalidade. Tal situagdo decorre de fatores como limitagdes operacionais, demandas emergenciais e restrigdes orgamentarias, que
impactaram o andamento integral das atividades planejadas. Ressalta-se, entretanto, que foram realizados esforgos continuos para o cumprimento das
metas estabelecidas.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/06/2026.
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9. Execucao Orcamentéria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execucao da programacao por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econémica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao
Nao ha dados para o periodo informado

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/05/2026.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/05/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

9.5. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

N&o héa informacgdes cadastradas para o periodo do Relatdrio de Execucao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

o Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira
SIOPS 19, 22 bimestres em elaboracao...

Conforme a NOTA INFORMATIVA N¢ 3-2022-CGFIPDGIPSEMS, sobre o impacto na importagao de informagdes de execugdo orgamentaria e financeira para o
item 9 dos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e dos Relatérios de Gestdo (RAG) no sistema DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento
(DGMP), anexamos no item 11 do RDQA - Andlises e Consideragcdes Gerais, conforme orientagdes da Coordenagao do SIOPS os arquivos abaixo
relacionados:

. Anexo 10 - Comparativo da Receita Prevista com a Arrecadada Periodo Abril 2026;

. Quadro de Aplicacdo de Recursos na Saude 12 Quadrimestre 2026;

. Anexo 12 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Saude 22 Bimestre de 2026 (As informacdes do anexo 12 estdo
todas no Relatério do Quadro de Aplicacdo de Recursos na Saude).
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 06/06/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/06/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o ocorreram processos que justificassem auditorias.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A andlise das atividades de salde e financiamento demonstra que o municipio vem investindo a maior que o preconizado legalmente e vem fortalecendo
a assisténcia, prevengdo e promogao a saude.

DENISE BUENO GONCALVES DE CARVALHO SACILOTTI
Secretario(a) de Saude
LORENA/SP, 2026
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: LORENA
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2026

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordinéaria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Salde de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Salde, para fins da
Prestacgéo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Satde de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestagdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, marco e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-
RDQA. Apds andlise, discussdo, foi constatada que a prestagdo de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer
conclusivo FAVORAVEL, & aprovacao das contas do executivo, relativas & Satde, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condicdo de ser
submetido ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. A opinido supra estd consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciacdo dos
seguintes documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestdo do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho
Municipal da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra nao elide nem respalda
irregularidades nao detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Introducao
. Consideracoes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordinéria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Salde de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestacdo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Saude de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestacdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds anélise, discussao, foi constatada que a prestagdo de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, & aprovacédo das contas do executivo, relativas & Saude, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condic&o de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. A opinido supra estad consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagdo dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestdo do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordindria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Saide de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestacdo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Saude de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestagdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds andlise, discussao, foi constatada que a prestacdo de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, 3 aprovacido das contas do executivo, relativas a Satde, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condico de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. A opinido supra estad consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagdo dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestao do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordinéria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Satide de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestacéo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Salde de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestacdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds andlise, discussao, foi constatada que a prestacao de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, & aprovacdo das contas do executivo, relativas a Satde, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. A opinido supra esté consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagao dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestdo do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordinéria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Salde de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestacgéo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Saude de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestacédo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds andlise, discussao, foi constatada que a prestagdo de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, a aprovacado das contas do executivo, relativas a Satde, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condicéo de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. A opinido supra esta consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagdo dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestdo do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra néo elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordindria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Salde de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestacdo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Saude de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestacdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds anélise, discussao, foi constatada que a prestagdo de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, & aprovacédo das contas do executivo, relativas & Saude, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condic&o de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. A opinido supra estad consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagdo dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestdo do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Programacdo Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordindria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Saude de Lorena - SP, em
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atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestacdo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Saude de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestagdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds andlise, discussao, foi constatada que a prestacao de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, & aprovacdo das contas do executivo, relativas a Satde, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. A opinido supra esté consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagdo dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestao do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordinaria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Saude de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestacdo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Saude de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestagdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds andlise, discussao, foi constatada que a prestacao de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, & aprovacdo das contas do executivo, relativas a Satde, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. A opinido supra esté consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagao dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestao do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Auditorias
. Consideragdes:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordinéria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Saide de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestagéo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Saide de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestacdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds andlise, discussao, foi constatada que a prestacao de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, a aprovacdo das contas do executivo, relativas a Satde, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condic8o de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. A opinido supra esta consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagdo dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatério de Gestdo do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra n&o elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saulde:

Relatério aprovado na 3922 reunido ordinéria realizada na data de 03/06/2026, onde foi exarado o seguinte parecer: O Conselho Municipal de Salde de Lorena - SP, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente no Art. 41, da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestacdo de Contas, do exercicio de 2026, do Fundo Municipal de Saude de Lorena-SP, analisou os documentos constantes da Prestacdo de Contas, relativas aos meses
de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026, apresentadas pelo municipio, composto por balancetes mensais e Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA.
Apds andlise, discussao, foi constatada que a prestagdo de contas obedeceu aos fins que se destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo
FAVORAVEL, & aprovacédo das contas do executivo, relativas a Saude, 12 Quadrimestre de 2026, portanto encontrando-se o processo em condic&o de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo. A opinido supra esta consubstanciada nos resultados do acompanhamento periédico, na apreciagdo dos seguintes
documentos, Balancetes Mensais e Relatdrio de Gestdo do e 12 quadrimestre do ano de 2026, relativamente ao exercicio financeiro, conduzidos pelo Conselho Municipal
da Saude segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho. A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Status do Parecer: Avaliado
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LORENA/SP, 06 de Junho de 2026

Conselho Municipal de Saude de Lorena
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