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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2025

1. DO CHAMAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2025 PARA CELEBRACAO DE
PARCERIA COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - LEI FEDERAL N®
13.019/2014

TIPO DE PROTECAO: Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

O MUNICIPIO DE LORENA/SP, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimente Social (SADS), com sede na Rua Aleixc Pereira, n® 25, Centro -
Lorenal/SP, inscrita no CNPJ sob o n® 15.171.178/0001-72, no uso de suas atribuigtes
legais e com fundamento na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
regulamentada no éambito do Municipio de Lorena pelo Decreto Municipal n® 7.085, de
17 de agosto de 2017, torna plblico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO,
visando a selegiio de Organizagao da Sociedade Civil (OSC) para a celebragao de Termo
de Colaboracao, objelivando a execugao dos seguintes servigos e programas da
Protec&o Social Especial de Alta Complexidade, conforme definidos pela Paolitica
Macional de Assisténcia Social (PNAS2004) e pela Tipificacao Naclonal dos Servigos
Socioassistenciais (Resolugas CNAS n® 108/2009):

= Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias em Situagéo
de Rua - Casa de Passagem.

2. JUSTIFICATIVA

C presente Chamamento Publico justifica-se pela necessidade de garantir a
continuidade e qualificagdo da oferta de serviges de acolhimento institucicnal no
municipio ge LorenalSP, voltados a individuos em situacaoe de vulnerabilidade pessoal e
social, com vinculos familiares rompidos ou fragllizades, conforme preconiza a Polltica
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Nacional de Assisténcia Social (PNAS2004) & a Tipificacdo Maclonal dos Servigos
Socioassistenciais (Resclugao CNAS n® 102/2009).

Destaca-se que este edital esta publicado em razao da auséncia de proposias
apresentadas no Edital de Chamamenta Publico n® 0372025, especificamente para o
Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias em Situagio de Rua.

QO municipic enfrenta demandas crescentes de atendimento & populagac em
situagdo de rua, com necessidade de acolhimento emergencial. Dados do Cadastro
Unico de fevereiro/2025 apontam a existéncia de 168 pessoas em situacio de rua no
municipio de Lorena/SP. Desse total: 108 pesscas declararam dormir diretamente nas
ruas, @ 73 pessoas declararam utilizar albergue (casa de passagem).

Esse cendrio reforga a necessidade de ampliar e qualificar o servigo de acolhimento
institucional, garantindo estrutura adequada, equipes capacitadas e articulagao
mtersetonal para assegurar a protegao integral dos individuos em situagao de risco.

3. DOOBJETO

Celebracao de Termo de Colaboragaoc com Organizagao da Sececade Civil para a
execucio, no Ambito da Prolecdo Social Especial de Altla Complexidade do Sistema
Urico de Assisténcia Social (SUAS), do sequinte sarviga!
| = Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias — Casa de
Passagem: Atendimento provisdrio e emergencial para pessoas adultas e familias em
situagdo de rua, em unidades de passagem com acolhida humanizada, oferta de
alimentacao, higiene, escuta qualificada, encaminhamentos e articulacio com a rede
socioassistencial.

4. OBJETIVOS DA PARCERIA

4.1. Objetive Geral

Aszsagurar acolhimento proviséno com estrutura para acolher com privacidade

pessoas ou grupo familiar em situagao de rua e desabngo por abandono, migragao e
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auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condigbes de autossustento.

Garanfir protegao integral; contribuir para a prevengao do agravamento de situagbes de

negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; restabelecer vinculos familiares efou sociais;

possibilitar a convivancia comunitaria; promover acesso a rede socioassistencial, ans

demais Orgdos do Sistema de Garantia de Diretos e as demais politicas puablicas

setoriais.

4.2 Objetivos Especificos:

Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias — Casa de

Passagem

Oferecer acolhimento imediato, provisorio e qualificado a pessoas adultas e
familias em situagao de rua;

Garantir ambiente seguro, com acesso a alimentagio, higiene pessoal, escuta
qualificada @ ancaminhamantaos;

Promover o acesso a rede socioassistencial, bem como as politicas de sadde,
trabalho, habitacdo & documentagdo civil;

Desenvolver estratégias para superagao da siluagao de rua, em articulagdo com
o CREAS & demais equipamantos;

Fomentar o fortalecimente de vincules familiares & comunitarios, guando
existentes, e estimular trajetorias de inclusdo social;

Desenvolver condicbes para a independéncia e o autocuidado;

Promover o acesso & rede de gualificacdo 2 requalificacac profissional com vistas
a inclusao produtiva,

Assagurar atendimento humanizado, respeitoso e livre de preconceitos, com foco

na autonomia e dignidade dos usudrios.
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5. DOS REPASSES, METAS E FINANCIAMENTO

Tabela 1
Servico Temtorio  Pdblico-Alvo Meta Valor de Fante de
de Quantitativa Refergncia  Financigmento
Raferancia Anval

Casade Municipio Pessoas 20 usuarios RS Municipal

Passagem (CREAS) adultas e diariamente  517.686,32
para familias em

Adultos e siwacio de

Familias

6. DO REGIME DE EXECUCAO, PUBLICO ATENDIDO E PROCEDIMENTOS
OPERACIONAIS

6.1. Criterios de Elegibilidade e Piblico Prioritario
6.1.1. Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias — Casa de
Passagem
Piblico Prioritario; Pessoas adultas ou familias em situacio de rua, sem referéncia
ou sem condicbes de autossustenta,
Critérios de Elegibilidade:
= Encaminhamento pelo CREAS, principalmeante em situagdes emergenciais cu de
calamidade;
*  Residir ou circular no territono do municipio de Lorenal/SP;
* Auséncia de moradia ou vulnerabilidade extrema
8.2. Forma de Encaminhamento dos Usuarios
Os usuanos dos servigos previstos neste edital serde  encaminhados
exclusivamente por meio da rede socicassistencial do municipio de Lorena/SP, conforme
descrito abaixo:
= Adultos e Familias — Casa de Passagem: Encaminhamento pelo CREAS, rede
socioassistencial, demais politicas publicas e demanda espontanea,
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Em todos os casos, o encaminhamento devera ser formalizado por meio de
instrumento padronizado, contendo a justificativa lecnica e a indicagado da unidade de
acolhimento.

6.3. Da Capacitacao das Equipes

A Organizagiio da Sociedade Civil (OSC) selecionada serda responsavel por
promover, de forma continua, a capacilagao técnica dos profissionais envolvidos na
execucan dos servigos, com vistas & qualificacdo da oferta @ ac apnmoramento das
praficas sccioassistenciais,

As capacitacoes deverao abordar:

« Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS);
= Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS):

= Direitos humanos e protegdo integral,

« Tematicas especificas do pablico atendido

7. DA DURACAD DA PARCERIA

7.1, A vigéncia da parceria seréd de 12 (doze) meses, com inicia em 1% de jansiro de 2025
e terming em 31 de dezembro de 2026, conforme previsto no cronograma de execucaoc
do Plano de Trabalho, podendo ser reduzida proporcionalmente em caso de afraso na
assinatura do termo, mantida a data final em 31 de dezembro de 2026.

7.2, A parceria podera ser prorrogada por periodos sucessivos, obsarvado o limite de até
10 (dez) anos, nos termos do Decreto Municipal n® 7.085/2017, condicionado a avaliacao
tecnica da Secretana Municipal de Assisténcia e Desenvaolvimento Social (SADS), a
manutengao do interessa publico e a disponibilidade orgamentana e financeira.

7.3. A execugdo das atvidades devera seguir o Flano de Trabalho aprovado e sera
acompanhada por equipe técnica designada pela Administragéo Publica Municipal,
conforme previsto na Lei n® 13.018/2014,
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8. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DOS IMPEDIMENTOS

8.1. Para a celebracdo do termo de colaboragdo, a O5C devera atender aos seguintes
requisitos presentes nesse Edital

8.2. Impedimentos para celebracao da parceria;

Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracéo a OSC gue:

a) Nic esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional (art. 39, |, da Lei n® 13.018/2014);

b} Esteja omissa na prestacdo de contas de parcena anteriormente celebrada com o
poder publico (art. 39, 11);

¢} Tenha, em seu guadro de dirigantes, agente politico, membro do Ministério Pablico,
dirigents de drg8c poiblico da Administracdo Municipal, bem como seus cdnjuges,
companheiros ou parentes até o segundo grau (an. 39, |l e §§ 5° e B7);

d) Tenha tido contas rejeitadas pela Administragdo Pdblica nos dltimos 5 {cinco) anos,
salvo se regularizadas (art. 39, IV},

e) Tenha sido punida, pelo periodo da penalidade, com qualquer das sangies previstas
nos incisos |l e Il do art. 73 da Lei n® 13.019/2014 (art. 39, V);

f) Tenha tido contas de parcena julgadas irregulares por Tribunal ou Conselho de Contas,
erm decisdo definitiva, nos ditimos 8 (oito) anos (art. 38, VI);

g) Tenha dirigentes com contas rejeitadas ou julgadas irregularas por orgao de controie,
ou gue tenham sido responsabilizados por ato de improbidade administrativa, nos termos
da Lei n® B.429/1992, enguanto durarem os efeitos das penalidades (art. 38, VII).

9. COMISSAO DE SELECAQC E COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

9.1. A Comigsfo de Selecio & o drgdo colegiado da Administragio Pakvica destinado a
processar  julgar o presente chamamento publico. tendo sido designada pelo Chefe do
Executivo Municipal pela Fortaria n® 24.503/2025, sendo constitulda;
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Nome
Maria Angela da Cunha Varella

Patricia Marques Faria De Avila
Francine Dias dos Santos Capella

Suplente: Adriana Rodrigues Pereira

Lotagdo

Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Secretaria de Assistaéncia (=]
Desenvoivimenio Social

Secrataria de Assisténcia (-]
Desenvoivimento Social
Secretaria de Assisténcia g
Desenvolvimento Social

8.2. A Comissao de Monitoramento e Avaliagido @ o orgéo colegiado da Administracio
Fublica destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagtes da
sociedade civil, tendo sido designada pelo Chefe do Executive Municipal pela Poriaria
n? 24 317/2025, sendo constitulda:

Secretaria de  Assisténcia e
Carlos Eduardo Dias Deasanvolvimento Social
- Secretara de Assisténcia e
Camila Helena Guimaries BEssn it it Sl
Maria Ligia de Castro e Carrijo
Monteiro
Prizsila Carvalho Gomes
Thiago Augusto Fernandes da Silva

Lima
9.3. Devera se declarar impedida membio da Comissdo de Selecao e Comissao de

Meonitaramento e Avaliago que tenha participado, nos Ulimes & (cinco) anos, contados

Secretaria Municipal de Educagio

Secretaria Municipal de Cultura
Secretaria Municipal de Esporte

da publicagdo do presente Edital, como associado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquar OSC participante do chamamento piblico (art. 27, §§ 2° & 37, da Lai n® 13.019,
de 2014).

8.4. A declaracio de impedimento de membro da Comisséo de Selecdio & Comisséo de
Monioramenio e AvaliagBo ni3o obsta a continuidade do processo de selecdo,
rmonitoramento e avaliagao, Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalents a4 do
substituido. sem necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 27, 8§ 1°a 3° da Lei n°
13.019, de 2014).
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9.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisso de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista gue ndo seja membro desse colegiado,

9.6. A Comissio de Selecdo e a Comissio de Monttoramento e Avaliacio podero
realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informacgoes e
documenios apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
amissdes. Em qualquer situagdo, devem sar observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

10. DAS APRESENTACOES DAS PROPOSTAS

10.1. As Organizagies da Sociedade Civil interessadas deverfo aprasentar suas
propostas mediante entrega presencial de envelope lacrado, contendo 8 documentacao

Do Anexo | e do Anaxo [V, nos termos exigidos neste edital.

10.2. Os envelopes deverdo ser entregues no seguinte enderego:

Secretana Municipal de Assisiéncia & Desenvolvimento Social - SADSE, localizada a Rua
Aleixo Pereira, n® 25, Centro, Lorena/SP, funcionamento de segunda a sexta-feira, das
8h as 17h.

10.3. Na hipétese do item 10.1, a proposta, em uma Onica via impressa, devera ter todas
as folhas rubricadas & numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da O5C proponente.

10.4. O prazo para entrega das propostas sera de 24/09/2025 a 23/10/2025.
10.4.1. No envelope devera constar, de forma fegivel, a seguinte identificacdo;
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* XX/2025
NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (DSC
ENDERECD

E-MAIL
TELEFOMNE

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro — CGEP 12.600-310 - LORENAISP
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PROPOSTA DE PARCERIA: Servico de Acolhimento Instiucienal para

Adultos e Familias em Sittagas de Bua — Casa de Passagen

10.6. © conteddo minimo obrigatério da proposta devera incluir:
| - Declaractes exigidas nos anexcs | e || deste edital;
Il = Proposta. contendo:
a) a descrigdo da realidade objeto da parcena e o nexo com a atividade ou
o projeto proposto;
b} publico estimado & terrtdrio de atuacao

c) objetivos,

d) as agoes a serem exsculadas, as metas quantitativas e qualitativaz a
seram atingidas & os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

e) 0S prazos para a execugao das agbes e para o cumprimento das metas,

f capacidade técnica-operacional

= gualificacao da equipe técnica;

s experigncia em servigos. programas e projetos similares:
s« infrasstrutura disponivel;

= metodologia de trabalho,

« capacidade de gestao;

= estratégia de monitorameanto e avaliagio;

gl o valor global.
10.6. As propostas apresentadas fora do prazo ou em desconformidade com as

exigéncias desie edital serdo desclassificadas.

11. DA SELECAO DAS PROPOSTAS

11.1. A seleclo das propostas sera realizada por uma Comissaoc de Selecao designada
pela Secretaria Municipal de Assisiéncia e Desenvolvimento Social — SADS, conforme
previsto na Lei n® 13.019%2014 e no Decreto Municipal n® 7.085/2017.

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro — CEP 12.600-310 - LORENAISP
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11.2. O processo de selecio observara as seguintes etapas:

« Etapa 1. Recebimento e andlise da documentacao;,

« Etapa 2: Analise da Proposta;

« FEtapa 3: Avaliacdo técnica e compelitiva das propostas.
11.3. Avaliagao técnica das propostas pela Comissao de Selecao
11.3.1. Nesta efapa, de carater eliminatoric e classificatério, a Comisséo de Selecao
analisard as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes, com independéncia
técnica e fundamentacio nos critérios estabelecidos neste edital.
11.3.2. A andlise sera realizada no prazo previsto no cronograma (Tabela 3), podendo
ser profrogado por até 30 (frinta) dias, mediante justificativa formal da Comissao.
11.3.3. As propostas serfo avaliadas conforme os critérios técnicos definidos na Tabela
Z, observado o disposto no Anexo IV — Diretnzes para elaboracéo da proposta.

Critérios de Julgamento e Pontuagio

Tahela 2
Critérios de Metodeologia de Pontuacao Pontuagao
e, Maxima por
g Item
(A) Acbes, metfas, indicadores, | - Grau pleno de atendimento | 4.0
prazos e territorio de atuacio. (4,0 pontos)

- Srau salisfatbrio de
atendimenta {2,0 pontos)

- O ndo atendimento ou o
atendimentc insatisfatdrio
(D,0).

(B) Adequacio da proposta ao | - Grau pleno de adequacio | 2.0
objeto (item 3) & objetivos (ilem (2,0)

4.1. e 4.2 do edital. - Grau  satisfatério  de
adequagao (1.0}

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro — CEP 12.800-310 - LORENA/SP
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(C) Diagnostico da realidade e
nexo com a proposta.

(D) Articulagao com  politicas
publicas correlatas;

(E) Capacidade térnico-
operacional comprovada

Pontuagdo Maxima Global

| - O nao atendimento ou o

atendimento  insatisfatdno do
requisito de adequacdo (0.0).

- Grau pleno da descrigao (1,0)

- Grau satisfatdrio da descrigao
{0.5)
- 0 n3o atendimento ou o

atendimento insatisfaldnio
{0.00.

- Grau pleno de arliculagao
(1,00

- Grau  satisfatdrio de
articulagao (0,5);

O ndo atendimento ou
atendimento insatisfatério (0,0)

- Grau plenn de capacidade
lécnico-oparacional (2,0).

- Grau  satisfatério  de
capacidade t&cnhico-
oparacional (1,0)

- O nac atendimentc ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de capacidade
técnico-oparacional (0,0).

OBS.; A atribuicdo de nota
“zero" neste critéric mplica
alminagao da proposta, por
fata de capacidade técnica e
operacional da OSC (art, 33,
caput, inciso V, alinea "c”, da
Lei n® 13.018, ge 2014).

10,0

1.0

1.0

| 2.0

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro = CEP 12.600-310 - LOREMA/SP
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11.3.4. A falsidade de informacdes, especialmente no critério (E), implicara a eliminagao
imediata da proposta, podendo resultar em sangdes administrativas e comunicagio as
autoridades compstentes, inclusive para fins penais,

1135, QO proponente devera descrever detalhadamente sua experiéncia prévia,
informando atividades realizadas, duragao, financiadores, publico atendido, local de
execucdo e resuttados. A comprovagao documental sera exigida nas efapas de
habiltagdo e celebragao.

11.4. Eliminagac de proposias

11.4.1. Serdo eliminadas as propostas que:

a) Obtiverem pontuacao total inferior a 5,0 (cinco) pontos,

b} Receberem nota "zero” no critério (E) — capacidade lécnica,

c) Nao apresentarem, no minimo: diagnostico da realidade, descri¢io das agdes e metas,
prazos, indicadores e valor global;

d) Estiverem em desacordo com este edital;

e) Apresentarem valor giobal manifestamente incompativel com o objeto da parceria,
conforme analise técnica da Comissio.

11.5. Classificagio e critérios de desempate

11.5.1. As proposias classificadas sero organizadas por servicofterntorio, em ordem
decrescente da pontuagdo media final, considerando 8 media antmetica das notas
atribuidas por cada membro da Comissao de Selegao.

11.5.2. Em caso de empate, sera aplicado o seguinte critério de desampata, na ordem:
| — Organizagao que possua Certificacao de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
- CEBAS, conforme Lei n* 12.101/2008:

Il — Maior pontuagde no critéria (A);

Il = Sucassivamenta, maior pontuagio nos critérios (E), (D) e (C);

IV — Maior tempo de constituigao da O5C;

W — Sorteio, caso persista o empate.

11.6. Salecio de proposta com valor acima do de referéncia

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro = CEP 12.600-310 = LORENASSF
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11.6.1. A selecio de proposta cujo valor global esteja acima do valor de referéncia
estabelecide no edital devera ser fundamentada, com base na proporcionalidade entre
0s resullados propostos e o custo apresentado, nos termos do art, 27, §5° da Lei n®
13.018/2014 e observado o que dispde a clausula 15.2 deste Edital.

11.7. Interposigio de recursos contra o resultado preliminar

11.7.1 Havera fasze recursal apds a divulgacado do resultado preliminar do processo de
selezio. Os participantes que desejarem recomer contra o resuliado preliminar deverdo
apresentar recureo administrativo, no prazo de S (cinco) dias corridos, confados da data
da publicacao da decisdo, ao colegiado que a profenu, sob pena de preclusdo Nao sera
conhecido recurse interposto fora do prazo.

11.7.2. Os recursos deverdo ser apresentados presencialments no:

Mucleo de Apoio ao Terceiro Setor — NATS, localizado a Avenida Capitio Messias
Ribeiro, 6§25, no bairro Qlaria, em Lorena/SP, CEP 12607-020

Hordrio de atendimento: das 9h as 17h

Periodo de recebimento; 05/11/2025 a 101 1/2025

11.7.3. E assegurado aos participantes ¢ direitc de acessar copia dos elementos dos
autos indispensaveis a sua defesa, preferencialmente por via eletronica.

11.74. Interposto o recurso, a Administragdo Pdblica dard ciéncia aos demais
interassados, preferencialmente por meio elefrénico, para que, querendo, apresentam
confrarrazfes no prazo de 5 (cinco) dias comidos, contados da data da ciéncia,

11.8. Analise dos recursos pela Comissago de Selecao

11.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecio sera responsdvel pela sua andlise,
11.8.2. Recebido o recurso e encerado o prazo para apresentagdo de contrarrazdes, a
Comissao podera, no prazo de até 5 (cinco) dias corridos, reconsiderar sua decisao ou
manté-la, mediante fundamentacio.

11.8.3 Os recursos que nao forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de cinco dias,
contados do recebimento das contrarrazées, deverfo ser encaminhados a autoridade
competente para decisao final
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11.8.4. A decisdo final devera ser explicita, clara e congruente, podendc consistir em
declaragdo de concordancia com pareceres, informagdes ou decisdes anteriores, gue
passardo a integrar o ato decisdrio.

11.8.5. Nao caberd novo recurso da decisdo do recurso previsto neste topico.

12. DO CRONOGRAMA

12.1. O processo de Chamamento Piblico seguira ¢ seguinte cronograma de etapas,
canfarma pravisio abaixo:
Tabela 3 = Cranograma do Chamamento Pablico

Etapa Descrigao da Etapa Datas
1 Publicagao do Edital de Chamamente Publico. 250872025
2 Envio das propostas pelas O5Cs. ggﬁ&gng g
5 Etapa competiiva de avaliagio das propostas pefa 30/10/2025 a
Comissao de Selegao. 04/11/2025
4 Divulgacao do resultado preliminar. D6/11/2025
5 Interposigao de recursos contra o resultado preliminar. t:.tl';’ﬂ:ll fgnzs
. 12711 &
] Apresentacio das confrarrazies 17/14/2025
: ; 18M11a
7 Andlise dos recursos pela Comissio de Selegio, 22/11/2025
Homologacho e publicacdo do resultado definitive da fase 25/11/2025
B de selecio, com divulgagdo das decisbes recursais

proferidas (se houver).

Observacdo: Os prazos previstos na Tabela 3 poder@o ser antecipados: 1) se os
interessados renunciarem a interposicdo de recursos; 2) se houver apenas um
interessado e sua proposta nao for eliminada,

12 2. Conforme exposto adiante, a vericagic do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arls. 33 e 34 da Lei n® 13.018. de 2014 e item 8.1 deste edital)
e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n®
13.018, de 2014) & posterior a etapa compelitiva de julgamanto das propostas, sendo
axigivel apenas da(g) O5C{s] selecionadals) {(mais bem classificadals), nos termos do
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art. 28 da Lein® 13.019, de 2014,

13. DA FASE DE CELEBRAGCAO

13.1. A fase de celebragéc observara as sequintes elapas ate a assinatura do
instrumento de parceria:

ETAPA DESCRIGCAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentagio do plane de
trabalho e comprovagdo do atendimento dos requisitos para
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedaches) lagais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebraglo da
parceria e de gue nao incorre nos impedimentos (vedagbes) legais.
Analise do plang de trabalho.

3 Ajusies no plano de trabalhe e regulanzacao de documentac8o, se
necessario.

Parecer de drgdo técnico & juridico

Assinatura do Termo de Colaboragio

Publicaco do extrato do termo de colaboragio no Diario Oficial.

oo b

13.2, Etapa 1. Convocaglo da OSC selecionada para apresentacio do plano de
trabalho e comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragio da parceria e de
gque nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais. Para a celebracao da paiceria, a
Administragic Piblica Municipal convocara as) OS5C(s) selecionada(s) para, no prazo
de 15 (quinze) dias corridos a partir da convecacio, apresentar o seu planc de trabalho
e a documentacdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a celebragao da
parceria e de gue ndo incarre nos impedimentos legais {arts. 28, caput, 33, 24 & 38 da
Lei n® 13.019, de 2014).

13.2.1. Por meio do plano de trabalho, a(s) OSC(s) selecionada(s) deveralam)
apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de salecao,
com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Les n®
13.018. de 2014), observado o Anexo V - Direfnzes para Elaboragdo do Plano de
Trabalho, o gual devera guardar pertinéncia com a propesta classificada.

Rua Alsixo Pereira, 25, Centro — CEP 12.500-310 - LORENAISP
Tel: (12) 3153-2400
Pagina 15 de 68



' Lorena

PREFEITURA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Prefeitura de Lorena - Estade de 580 Paulo

13.2.2 O Plano de Trabalho devera ser elaborado conforme o modelo constanta no
Anexo V - Diretrizes para Efaboragdo do Planc de Trabalho. Planos apresentados em
desacordo com os elementos da referida minuta serdo devolvides com apontamentos
para as devidas adequacdes e padronizagdo.

13.2.3. A previsio de receitas e despesas deste Edital devera incluir os elementos
indicativos da mensuracao da compatibilkdade dos cuslos apresentados com oS pregos
praticados no mercado ou com os pregos praticados no mercado ou com oulras parceras
da mesma natureza, mediante a utilizacio dos seguintes pardmetros, empregados de
forma combinada ou ndo: (i) composicio de custos unitarios Menores ou iguais a
mediana do item correspondente nos sislemas oficiais de govermno, como Painel de
Precos, abservando o indice de atualizacao de pregos correspondente; (if) contratagoes
similares feita pela Administracio Plblica. em execucio ou concluldas no periodo de 1
(um) ano anternicr 4 data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro
de precos, observado o indice de atualizagio de pregos correspondente; (i) dados de
pesguisa publicada em midia especializada, de tabela de referdncia de associacbes
profissionais, sindicatos ou assemelhados e publicactes especializadas, inclusive
gonvencao coletiva de trabalho, desde gue atualizades no momento da pesquisa; (iv)
pesquisa, consclidada em mapa de cotagao, junto a, ne minimo, 3 (trés) fornecedores
em notas fiscais eletrinicas, sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo,
contendo a data e a hora de acesso, ou mediante solictagio formal de cotacaoc por meio
de oficic ou e-mail, desde gue os dados possuam data inferior a & (seis) meses de
antecedéncia da data de entrega do Plano de Trabalho, (v) justificativa quanto a
impossibilidade fatica de se atender aos incisos anteriores e, se o caso, da adogao de
outras fontes de informacées nao mencionadas anteriormente, como trés contas de
energia elétrica ou de agua de diferentes estagdes do ano.

13.2.4. Além da apresentacde do planc de trabalhe, a OSC selecionada, no measmo
prazo acima de 15 (guinze) dias comidos. devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2° nos incisos | a V' do caput do art. 35 e
nas incisos |l a Vil do caput do art. 34 da Lein® 13.019, de 2014, & a ndo ocoréncia de
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hipéleses que incorram nas vedacoes de que trata o art. 39 da refenda Lei, que serfo
verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

|- copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019. de 2014, quais sejam:

a) Ter ohjetivos estatutarios voltados 4 promogéo de atividades e finalidades de
relevancia plblica e social, compativels com o objeto proposto neste edital,

b}y Ser regida por nomas internas que prevejam, em caso de dissolugdo da
entidade, a destinacfo do patrimdnio remanescente a outra entidade sem fins lucrativos
com objeto social semelhante e que atenda aos reguisitos da Lei n® 13.018/2014;

c) Possuir normas internas que garantam a escrturagac contabil conforme os
principios fundamentais de contabilidade e as Mormas Brasileiras de Contabilidade.

Il - comprovante de inscrigio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
dermonstrar que a O5C existe haé, no minimo, um ano com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacio do objeto da parcena ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade tecnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com orgacs e entidades da Administragao
Publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagoes da sociedade civil,
b} relatorios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas!

¢) publicagbes, pesquisas e outras formas de produglo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dingentes,
conselheiros, associados, empregados, entra outros,;

e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por &rgdos publicos, insttuigdes de ensino, reces,
organizagbes da sociedade civil, mavimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdas ou comités de politicas pablicas, ou
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fi  prémios de relevancia recebides no Pais ou no exlterior pela OSC,;

IV - Certiddo de Regulandade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais @ & Divida Ativa da Unido, bem como a Creditos Mobiliarios Estaduais e
Municipais,

V - Cerlificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

Vi - Certificado de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT,;

VI - relacac nominal atualizada dos dirigentes da O5C, conforme o estatuto, com
dala de nascimento, endereco, telefone, enderego de cormreio eletrdnico, nimero e orgioc
expadidor da carteira de identidade & nimera de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF de cada um deles e declaracao do representante legal da O3C com informagao
de gue a organizagio e seus dirigentes ndo incomem em guaisquer das vedagdes
previstas no art, 38 da Lei n® 13.018, de 2014, as quais deverdo estar descritas no
documento, conforme Anexo il

Wil - copia de documento gue comprove gue a OSC funciona no endereco por
ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao,

1% - declaracio do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes
e outras condigGes materiais da onganizagao ou scbre a previsao de contratar ou adguirir
com recursos da parceria, conforme Anexo || — Declaragdo sobre Instalagdes e
Condigtes Maleriais, &

X — registro no Conzelho Municipal de Assisténcia 3ocial de acordo com o artigo
9° da Lei Organica da Assisténcia Social, Lei n® 8,742 de 07 de dezembro de 1993.

X| - comprovar o Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Sccial — CMEAS,
de que trata ¢ inciso Xl do art. 19 da Lei n® 8.742, de 1993, na forma do art. 2°. lIl, da
Resolucdo n? 21, de 24 da novembro de 2016 do CNAS

All - Apresentar copia da ata de eleigao da atual diretonia e relacdo nominal dos

dirigentes, conforme estatuto, com dados pessoais completos, conforme Anexo |l
Xl — declaragdo de ciéncia da cbrigatoriedade de apresentar, na fase de
prestacdo de contas, toda a documentacdo exigida pela legislacdo e normas vigentes,
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incluindo, obrigatoriamente, as demonstragies contabeis da entidade (Balango
Patrimonial, Balancetes e demais relatérios financeiros aplicaveis), elaborados em
conformidade com as normas contabeis e assinados por profissional habilitado,

12.2.5 Serfic consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das ceridfes pravistas nos incisos IV, V e VI logo acima,

13.2.6. A critério da OSC, os documentos de ambito feceral previstos nos incisos Ve V
logo acima poderfio ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigeo Auxiliar de
Informactes para Transferéncias Voluntanas - Cauec, quando disponiblizados pata
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministéno da Fazenda (art. 26, §3°. do Decreto n®
8.726, de 20186),

13.2.7. As OSCs ficardo dispansadas de reaprasentar as certidoes previstas nos incisos
IV, \ eVl logo acima que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que estejam
disponiveis eletronicamente.

13.2.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
requisitos impostos neosta Etapa serio entregues, pela OSC, na Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, localizada a Rua Aleixo Pereira, n® 25,
Centro, Lorena — SP.

13.3. Efapa 2; Verificacde do cumprimento dos requisitos para celebragio da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagoes) legaig. Andlise do plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragac Foblica, do
atendimento, pela(s) OSC(s) selecionada(s), dos requisitos para a celebracéo da
parceria, de que ndo incorre nos impadimentos legais & cumprimento de demais
exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analse do plano
de trabalho.

13.3.1. No momento da verificacio do cumprimento dos requisitos para a celebragao de
parcerias, a Adminigtracdo Pablica Municipal devera consultar os registros de sangan
aplicada &s OSCs, cujos efeitos tornem-na proibida de pactuar. 580 sistemas de consulta
de registro de penalidades: (i) Certiddao CGU  Disponivel em:
ihttpe://cerntidoes. cqu.aov.briy; (ii) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeig por Ato de
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Improbidade  Administrativa e  Inelegibilidade - CNJ Disponivel em:
(http:/www.cni.jus. briimprobidade _adm/consultar_requerido.php);,  (iii) Relagao de
Apenados de Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

Disponivel em: hitps:/ifwww tce sp gov bripesquisa-relacag-apenados.

13.3.2. A Administragdio Publica Municipal examinara o planc de trabalho apresentado
pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada
gue tenha side convocada.

132.3.3. Durante a analise do plano de trabalho &, se necessano, nas etapas de ajustes e
adeguacdes, as equipes técnicas dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
{CRAS) 1 e 2 participardc do processo de analise, com a finalidade de contribuir para o
glinhamento das atividades propostas as necessidades e caracteristicas dos termtdrios.
A participagho dos CRAS visa assegurar a articulacao das propostas com o PAIF. a
coeréncia com os diagnosticos territorials e a efetividade das actes voltadas ao publico
referenciado.

13.3.4. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informagoes |4 apresentadas na proposta apreseniada pela OS5C, observados 0s termos
& as condigies constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, & Administragao
Publica Municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no planc de trabalho,

13.3.5, Nos tarmos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.0189, de 2014, na hipdtese de a 050
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da refenda Lei, aquela imediatamente mais bem
classficada poderd ser convidada a aceitar a celebragic de parcena nos termos da
proposta mais bermn classificada.

13.3.6. Em conformidade com o §2° do art. 268 da Lei n® 13.018, de 2014, casp a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Elapa 1 da fase
de celebragio e, em seguida, proceder-se-d & verificagdo dos documentos na forma
desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamenie, obedecida a
ordem de classificacao.
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134 Eflapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regulanzacio de documentac8o. se
necessano.

1341 Caso se verifigue megularidade formal nos documentos apresentados ou
constatade evento que impeca a celebragio, a OSC sera comunicada do fato e instada
a regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao
celebragao da parceria.

13.4.2 Caso seja constatada necessidade de adequacgio no plano de trabalho enviado
pela OSC, a Administracin Pdblica solicitara a realizacin de ajustes e a OSC devera
fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da saolicifacao
apresentada.

13.6. Etapa 4: Parecer de orgdo técnico e juridico.

13.5.1. A celebra¢do do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissao
do parecer técnico pelo orglo responsavel, aplicacido do Parecer Normativo Juridico n®
818M7, as designagdes do gestor da parceria e da Comissas de Monitoramento &
Avaliacdo, e de previa dotagao orgamentaria para execugao da parceria.

13.5.2. A aprovacao do plano de trabalho nao gerara direito a celebragao da parceria.
13.5.3. No pericdo entre a apresentacéo da documantagdo previsita na Etapa 1 da fase
de celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica cbrigada a informar
qualguer evento superveniente gue possa prejudicar a regular celebragao da parceria,
sobretudo quanto ac cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.
13.5.4 A OSC devera comunicar alteragies em seus atos socistanos e no quadro de
dirigentes, quando houver.

13.6. Etapa 5: Assinatura dos Termos de Colaboracao.

13.6.1. Aprovada a documentagio apresentada, plano de trabalho e estando apta a
celebragio da parceria, a(s) OSC(s) contemplada(s) para recebaram o recurso de que
trala este edital serdo convocadas para assinatura do termo de colaboracas,

13.7. Etapa & Publicagdo do extrato do termo de colaboragao no Didrio Oficial.
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13.7.1. O termo de colaboragio somente produzira efeitos juridicos apds a publicacio

do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administrac&o Pdblica (art. 38 da
Lei n® 13.018, de 2014).

14. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGAO DO OBJETO

14.1. Os creditos orgamentarios necessdrios ao custein das despesas relativas ao
presente Edital sao provenientes da seguinte funcional programatica:

Cofinanciamento Funcional Programatica

FMAS (02.02.01) 08.244 0021.2067

14.2. Os recursos destinados & execugBo das parcerias objeto deste Edital s8o
provenientes dos orgamentos do Fundo Municipal de Assisténcia Social

14.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de RS 517.686,32 (guinhentos e
deressete mil e seiscentos e oitenta & sis reais e trinta e dois centavos) no exercicio de
2026, de janeiro a dezembro,

14 4, Osg valores de referéncia (eto por alividade) serdo os estabelecidos nas clausulas
do item 5. O valor exato a ser repassado sera definido no Termo de Colaboracao,
considerando a proposta apresentada pela O3C selecionada.

14.5. As liberacbes de recursos cbedecerio ao cronograma de desembalso vinculade
a5 metas da parceria, conforme dispde o art. 48 da Lei n® 13.0182014.

14 8. Ma realizacao de despesas com 0% recursos da parcena, a OSC devera cbservar
o instrumento de parcena, bem como os arts. 42, incisos XIX e XX, 45 e 40 da Lei n®
13.018/2014, E recomendavel a leitura integral da legislagdo aplicavel, ndo sendo
admitida alegacio de desconhecimento para fins de descumprmento ou sengao de

responsabilidade.
14.7. Todos os recursos da parceria deverda ser destinados exclusivaments a execucio

do objeto, sando admitidas, enfra outras, as seguintes despesas (conforme art. 46 da Lai

n® 13.018/2014).
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a) Remuneracdo da equipe responsavel pela execucao do plano de trabalho, incluindo
pessoal proprio da OSC, com encargos sociais e trabalhistas;

b) Digrias para deslocamento, hospedagem g alimentacdo, quando exigidas pela
execucdo do abjeto;

c) Custos indiretos necessarios, como aluguel, telefone, contabilidade, energia, agua e
outros;

d) Aquisicio de equipamentcs e materiais permanentes essenciais 4 execugdo do
objeto.

14.7.1. Os recursos repassados por meio desta parceria, no que se refere as despesas
de HH, deverdo ser prioritarnamente utlizados para o custeio da equipe de referéncia
prevista na NOB-RH/SUAS, conforme tipificagBo e natureza dos servigos
socinassistenciais pactuados.

14.7.2. A inclusao de outros profissionais que nao integrem a equipe de referéncia dos
servigos deverao ser devidamente justificadas no plano de trabalho, e sua confratacao
estara condicionada a anuéncia expressa da Secretaria de Assisténcia e
Desanvolvimanto Social,

14.7.3. Fica vedada a utilizagao de recursos faderais para pagamento de profissionais

que ndo compdem a equipe de referéncia, conforme dispde a regulamentacio especifica
dao cofinanciameanto federal da Protecia Social Especial.

14.B, E vedado o financiamento dos seguintes gastos:

a) Taxas de gestdo, adminisiracao, bancarias ou provisbes,

b} Juros ou muitas de qualguer espécie;

c) Elaboracio de projetos;

d) Indenizagoes;

&) Despesas realizadas fora da vigéncia da parceria;

f) Despesas alheias ao objeto da parceria (art. 45, |, da Lei n® 12.018/2014),

g) Investimentos em imodveis plblicos cu privados com recursos do FMDCA, conforme
Resolucdo n® 137/2010 do CONANDA.
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14 8.1 Nao configura provisac para os fins da alinea "a" do #tem 14 8 o pagamento das
verbas rescisorias das despesas com remuneragao da equipe de trabalho previstas no
Planc de Trabalho, ainda que apds o término da execugao da parceria, na forma de §3°
do art, 42 do Decreto Municipal n® 7.095/17.

14.8.2, A guantidade minima de profissionais de nivel superior observara a seguinte

proporcionalidade:;
Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias em Situagio de Rua

— Casa de Passagam.
« 07 Coordenador (a), responsavel pela gestao e supervisao das atividades do

Servigo,
= 01 Assistente Social @ 01 psicélogo com camga horaria minima de 20 horas

semanais;
« Culdadores Sociais.

14.9. E vedada a remuneraciio, com recursos da parceria, de servidor ou empregado
publico, inclusive comissionado, de orgéo ou entidade da Administragio Pulblica
celebrante, ou de seu conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau, salvo nos
casos expressaments previstos am lei ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

14 10. Eventuais =aldos remanescentes, inclusive rendimentos de aplicacbes
financeiras, deverdo ser devolvidos & Administragao Pulblica ao t&rmino da parcena,

conforme ant. 52 da Leai n® 13.019/2014.
14,11, A celebracio do instrumento de parceria esta condicionada a disponibilidade

orgamentaria e financeira, ao interesse plblico e 8 convenmiéncia administrativa. A
selecao de propostas ndo gera direito subjetivo & celebragio da parceria por parte das
0S&Cs.

15. DA CONTRAPARTIDA
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15.1. Nao serd exigida contrapartida financeira ou em bens e servigos da QOSC
selecionada.

15.2 Caso a proposta apresentada ulirapasse o valor de referéncia definido neste Edital,
a diferenca sera de responsabilidade exclusiva da O5C. que devera comprovar 2 origenm
& a aplicagao da contrapartida ofertada,

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O presente Edilal sera divulgado na pagina eletrdnica oficial do Municipio de
LorenafSP (www lorena.sp.gov.br), com prazo de 30 (trinta) dias corrides para a
apresenlacao das propostas, contados da data de sua publicagac.

16.2. Qualyuer pessoa podera impugnar o presents Edital, por peticio escrita dirigida a
Comissdo de Seleclo, com antecedéncia minima de 10 {dez) dias corridos antes da
data-limite para envio das propostas, conforme endereco indicado no itemn 10.2. deste
Edital.

16.2.1. As impugnagies ndc suspendeam o0s prazos astabelecidos nesto Edital. As
respostas 3s impugnaciies serfo juntadas aos auios do processo de Chamamento
Puablico e ficarGo disponiveis para consulta por gualquer interessado,

16.2.2. Caso a impughacao resulte em modificagdio do contetdo do Edital, a alteragio
serd divulgada pelos mesmos meios ulilizados para a publicagio original. O prazo
inicialmente previsto podera ser prorrogado apenas se a alterac8o afetar a formulagéo
das propostas ou comprometer o principio da isonomia.

16.3. Os casos omissos & as situagdes ndo previstas neste Edital serfo resolvidos pela
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SADS, com base na legislagio
vigents & nos principios que regern a Administragdo Publica.

16.4. O presente Chamamento Plblico podera ser revogado por razbes de interesse
publice devidaments fundamentado, ou anulade, no todo au em parte, por ilegalidade ou
vicio insanavel, sem gue caiba dirello a indenizacao ou reclamacao de qualauer natureza
por parte das entidades particlpantes.
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16.5. A OSC proponente & responsavel pela veracidade e legitimidade das informagbes
prestadas e dos documentos apresentados em gualguer fase do Chamamento Plklico.

A falsidade de informacdes ou documentos podera ensejar:

a eliminago da proposta,

a rescisao da parceria, caso ja firmada;

a rejeiclo de contas e a aplicagdo das sangbes previstas no art. 73 da Lei n®
13.019/2014;

a comunicacao as autoridades competentes para eventual responsabilizagao civil,
administrativa ou criminal.

16.6. A Administrac@e Pdblica ndo cobrara quaisquer taxas ou encargos para

participacac neste Chamamento Pablico.,

16.7. Todos os custos relacionados a elaboracao e apresentagao das propostas, bem

come os decorrentes da parlicipagdo no processo de selecio, serdo de responsabilidade

exclusiva das entidades participantes, ndo cabendo qualguer reembolso, indenizagao ou

apoic financeiro por parte da Administragio Publica.

16,8. Os casos omissos ou as ddvidas surgidas na aplicagéo deste Edital serao

resolvidos pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimente Social — SADS, com base

na legislagdo vigente & nos principios da Administragao Publica.

Lorena/SP, 24 de setembro de 2025,

Prefeito Municipal

EMFE?&JE OLIVIERA
a

Sec de Assisténcia e Desenvolvimento
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ANEXO |
(MODELO)
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil = OSCJ esta ciente e
concorda com as disposictes previstas no Edital de Chamamento Publicon® ... £20......
£ 8m Seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade

e legitimidade das informaches e documentos apresentados durante o processo de

selegao.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Represantante Legal da OSC)

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro — CEP 12.600-310 - LORENAISP
Tel.: (12) 3153-2400
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ANEXO Il
DECLARACAD SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declara, em conformidade com o ant. 33, caput, inciso V. alinea "¢”, da Lei n® 13.019,
de 2014, gue a [identificacdo da arganizagio da sociedade civil — OSCJ:

=~ dispde de instalages e outras condigbes maleriais para o desenvolvimentio das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimanto das metas estabelecidas.

ou

~ pretende contratar ou adguirir com recursos da parceria as condigbes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parcena e o cumpnmento
das metas estabelzcidas.

Qu

= dispOe de instalagbes e oufras condictes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previsios na parceria e o cumprimente das melas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens

para fanio.

OBS: A organmizagao da sociedade civil adolars uma das trés redagdes scima, confarme
& sua sifuagio A presenfe observacdo deverd ser suprimids dae versdo final da

declaragdo.
Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Rua Alelxo Pereira, 25, Centro — CEP 12.600-310 - LORENA/SP
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(MODELO)
ANEXO I

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS E AFINS
(Art. 181, XII, XVIll & XIX das Instrugdes n” 01/2024)

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil
— 050 & saus dingentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 38 da
Lein® 12.018, de 2014 e incisc XXXl do artigo 7° da Constituicio Federal Nesse sentido,
a citada entidade:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministéric Publico ou dirigente de drg8o ou  entidade da Administracao
Pablica Municipal, ou (b} cniuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pesseoas mencionadas na alinea "a". Observacdo: a
presenfe vedagao n&o se aplica as enfidades que, pela sua propna naturezs, sejlam
constituidas pelas autoridades ora refenidas (0 que devera ser devidamente informado e
justificado pela OS5C), sendo vedado qgue a mesma pessoa figure no instrumento da
parcefia simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 38, §5° da Lei n°
13.019, de 2014),

| RELAGAD NOMIMAL ATUALIZADA DOE DIRIGENTES DA ENTIDADE

Home do dirigamia g i Cartelra do idenlidsge (RGB ou RNE Enderco residencial

I GHIgD gue eoupa na 02G ' drpdcexpedidor, DATA DE NASCIMENT telefone & e-mai
| a CPF

» MNao serdo remunerados, a qualquer fitulo, com os recursos repasgsados: {a)
membro de Poder ocu do Ministérie Publice ou dirigente de drgdo ou entidade da
Administragdo Publica; (b) servidor ou empregado piblico, inclusive aquele gue exerca
cargo em comissao ou fungdo de confianga, de orgdo ou entidade da Administracao
Publica Municipal celsbrante, ou s&u conjuge, companhero ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipbteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; @ (c) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a Administragie Plblica ou contra o patriménio plblico, de crimes
glaitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem
ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

= [Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territéno nacional,

~ N&o foi omissa no dever de prestar conlas de parceria anteriormente celebrada;

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro — CEP 12.600-310 - LORENA/SP
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# N&oteve as conias rejeitadas pela Administragdo Pablica nos dltimos cinco anos,
ohservadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas "a” a "c’, da Lein®
13.018, de 2014,

~ N&o se encontra submetida aos efeitos das sanches de suspensdo de
participagio em licitagdo e impedimento de contratar com a administragio, declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Adminisiragio Pablica, suspensao temporaria
da participagao em chamamento plblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades da esfera de governo da Administragao Publica sancionadora e,
por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com aGrgdos e entidades de todas as esferas de governo;

» MNio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irmecorrivel, nos altimos
B (oito) anos;

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de gquaiquer
esfera da Federacio, em deciso irrecorivel nos Uftimes B (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave & inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianca, enguanio durar a inabilitagdo;, ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da
Lein® 8429 de 2 de junho de 1982, e

= MN&o possui menores de 18 (dezoito) anos realizando trabatho noturno, perigoso
ou insalubre, nem menores de 18 {dezesseis) anos realizando gualquer trabalho, salvo na
condigdo de aprendiz, a partir de 14 {guatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso XXX
do artign 7 da Consgfituicio Federal.

(Nome e Cargo do Representante Lagal da OSC)
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ANEXOD IV

MODELO DE PROPOSTA INSTITUCIONAL — TERMO DE COLABORACAOD
(Inserir timbre da Organizacao da Sociedade Civil)

1. ldentificacgdo da Proposta

Nome da Proposta

Servico a ser executado:

Valor Global:

Duragio da Parceria (em meses):
Tarritorio de Atuagao:

Fublico Estimado:

1.1. Identificagdo da Organizagdo Proponente (informar os dados cadastrais da
organizacan)

MNome;

CHNPJ:

Data da Fundacao.

Registro no CNPJ:

Endereco completo:

Bairra:

Municipio:

CEP:

UF:

Mamerso de Telefone e Fax com DDD:
E-mail:

Pagina na WEB (site):

T 8 B B @ ® % & ¥ & a4

2. Descricio da Realidade ¢ Nexo com o Objeto da Parceria

{Descraver a realidade social do territorio, apontando fatores de vulnerabilidade,
auséncia de sevigos, demandas identificadas e relagdo com o servico a sar execulado
Deve ser demonstrado o nexo entre a realidade descrita e a pertinéncia do servigo

proposto.)

3. Objetivos da Proposta
(Apresantar o objetivo geral e os objetivos especificos, de acordo com o servigo ofertado
e 0s plublicos atendidos, conforme Tipificagio Nacional dos Servigos Socicassistenciais )

4, Agdes, Metas e Indicadores

4.1. Agoes a serem executadas:

(Listar as principais atividades, com base na organizagao por ciclos de vida efou visitas
domiciliares, conforme o servigo ofertadao. )

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro = CEP 12.800-310 - LORENAISP
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4.2. Metas Quantitativas e Qualitativas:

(Exemplo: atender 20 usuarios diariamente; realizar 02 grupos semanais por faixa
etaria.)

4.3. Indicadores de Avaliagio das Metas:

{(Exemplos: ndimemn de atendimentos realizados; taxa de presenca nas afividades;
percentual de metas cumpridas mensalmente. registro de encaminhamentos realizados.)

5. Prazos
(Apresentar © cronograma geral da execugdo das acbes e metas,
preferencialmente més a més, ao longo da vigéncia da parceria.)

6. Capacidade Técnico-Operacional da OSC
6.1. Equipe Técnica Proposta e Qualificagao:
« Compeosicio da equipe minima conforme NOB-RH/SUAS,
« Informar nomes (se possivel), cargos, formagio, experiéncia profissional & carga
horaria prevista.
6.2, Experiéncia da Organizagao:
« Relatar brevementz experiéncias anteriores da O5C na execugao de servigos ou
projetos gimilares, destacando resullados alcangados.
6.3, Infraestrutura Disponivel:
» Endereco e caracteristicas do espaco fisico onde sera executado o servigo;
= Equipamentos, materiais, acessibilidade, condigbes de funciohamento.
6.4. Metodologia de Trabalho:
= Eslratégia de abordagem, dindmica dos grupcs, plangjamente das vizitas
domiciliares, articulagdo com o PAIF e rede socioassistencial.
6.5. Capacidade de Gestao Administrativa e Financeira:
» Procedimentos internos de controle de recursos, prestacio de contas, equipe
administrativa.
6.68. Estratégia de Monitoramento e Avaliagao:
= Agbes de acompanhamento dos resuliados, analise de indicadores, participagao
da equipe técnica no planejamento, registros sistematizados.

Local e Data:
LorenalSP, de de 2025

Nome completo do Representante Legal da OSC
Cargo | Assinatura
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ANEXQ V

DIRETRIZES PARA ELABORACAQ DO PLANO DE TRABALHC (A SER
APRESENTADO APENAS PELAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL COM
PROPOSTAS SELECIONADAS)

Dhservacies:
1. O plano de trabalho devera conter o timbre da Organizagac Proponente.

2. As presentas direfrizes contemplam o minimo exigido pela Lei n.® 13.019/2014 e visam
formecer um parémetro para apresentacic deo planc de trabalho. Campos podem
modificados ou adicionados pela organizacao proponente confurme as especificidades
do projeto a ser desanvoivido.

TIMBRE DA ORGANZAGAD PROPONENTE

Oz 08 dedos e azul €@ A8 febalas gm venmalha sdo maraments infarmalivas @ axemplficatvios, devendo ss
C50s excien-los guando do preenchimenio do pleno de fratali.

Oirss FRCONTRe o -50 T, a0 TR riTear Q5 mesns, e & Il cARire meE 17, TdE 27, il ved e Tanena”,
Selvaraim®, les0 porue, &m carn oe oecurss o mds refanh se e asiialrn da petend, rp-ak NecrESanD e

o planm. 0 fpas noce parsr ginca maik atasn

TITULO DO DOCUMENTD [FLAND DE TRABALHO REFERENTE AD SERVICO XXX . ANG 202X

1. IDENTIFICACAD

1.1 ORGANIZACAD PROPOMNENTE [Indormarns dados da Organizacial

RAZACQ SOCIAL:

CHE.J:

DATA DE REGISTRO NG CNPJ:
ENDERECO:

BAIRRD:
CEP:

MUNICIPIO | UF;
TELEFONE: {
CELULAR: [ )

E-IAIL INETITUCIOMNAL;
SIiTE:

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro = CEP 12.600-310 - LORENA/SP

Tel.: (12) 3153-2400
Paginag 33 de 66




. Lorena
“PREFEITURA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Prefeltura de Lorena = Estado de 580 Paulo

|

| [informear, se for o caso, Numern de inacricio em Consethos 2 afing]

1.2 REPRESENTAMTE LEGAL DA ORGAMIZAGAD PROPOMNENTE [informar o5 dados pessoals do Prsidents
da Organizacio caso haja cutro representante legal, inclutr tambam seus dados, informando se for o caso dae
Procuragio]

| NOME COMPLETO:
CPF:
| RiG:
ORGAD EXPEDIDOR:
DATA DE MASCIMEMNTO:
ESTADO CiviL:
FROFISSAO:
CARGO:
PERIODO DO MANDATO: wx/nhomy @ soothoon:
ENDEREGO:

BAIRRO:
CEP:

MLUNICIPICO / UF:
TELEFOMNE: { |
CELULAR: { )

E-MAIL INSTITUCIDONAL:
E-MAIL PARTICULAR:

1.3 RESFONSAVEL FPELA EXECGUGAD [dentificar o profissional designadofa) pela OSC pard assegurar a
implemeniacio adequada, ehicente e frangparente do sernvigs paciuado com o poder publico no Ajustal

CPF:

RG:

ORGAD EXPEDIDOR:

CARGO: [ex: SssEeme Social]

FORMAGAD: |
TELEFOME / CELULAR:{ )

E-MAIL:

NOME: ‘

14  IDENTIFICAGAD DO PROJETOVATIVIDADE (OBJETD)

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro — GEP 12.600-310 - LORENA/SP
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OBJETD DA PARCERIA:

[Informar o nome compleks do progloiatividads sem alveviabass e especificar o objate, &x: Programa de Apdio &
Orientaciho Familias

TIPO DE PROTEGAD: [Prolechs Social Especial 2 Allg Complexidsds]

NOME DO PROJETO OU ATIVIDADE: [Mome criado pela Crganzaghe Proponsnie para a alividade/prajeto, ex:
Vinculos qua Transformam ou Cuidar @ Wiver Bam)

GRUPO POPULACIONAL ATENDIDO: [Informar os benefclarios finsis da alividade, ex: Cnancas e adsescenies de
5 a 17 anos em siuagéo de vuinerabdidads sacial]

META QUANTITATIA: [Infoemar meda mensuravel ralacionada a um intersess publico, s 20 vagas por mas, 100
criancas & sdoescanes alandidas por mee. Obs. Aguil nfo s8 deve conhundlr meta com despesa, por axemplo,
nio @ uma meta 8 compra de um veiculo. Por outre Bdo, o tranaporte de “x" [dosos "2 wezes ao més a
determinade evento poderia 2er uma meta]

ABRANGEMNCIA TERRITORIAL: [Descraver claraments o ferritdno, prionzandn baimos corforme disgnostice ds
igilancia Sockosssmlancl Ex Bbrang@noa nos Baimos Vi Bile, CesEp, Movo Boizomie & Cilade Tndusinsd,
refzrenciados ao CRAS 18 2]

1.5 IDENTIFICACAD DA EXECUGAD

VALOR TOTAL DD TERMO: [Infermar o valor tolal astabelesdo nd inico da parcens par execugho da allndade. as)
R3 75.000,0d)

FONTE DO RECURSC: [Informar & 0 recurso € advindo de formte mumidpal, estadual, federal — s& houver mais da
| uma fanie, espacicar a fonla por valar, gx: RS 5D = Estadual RS 25000, 00 = Mimicgsal]

| VIGENGCIA: xx meses fivonmar periods de sXecucan em meses, x. 12 meses)

2 DESCRICAD DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA |Dezcrever 3 reslidsds ohigto da parcera =
desnonslrar o ewe com & atividade & com as metas a serem alingldas. Expor as razdes determinénies para
implantagin da athvidade, 8 sifuacdo atual & padir de um dingnosfico do problema gue a proposta se popde a
solucionar. bem come o5 efementes de necessidade @ urp@ncz para Seu deseamalamento, Pode-se ufilezar dados
aalatlstheos, cliar as vuinerablidades da regifo, problemas sociais encantrados, expor as condigdas am qua o plblico
alin se anconlia e como a inereencho proposts pods melbarar sus realidada. mencionar arliculacies com polilices
piibicas, eic.)

3. JUSTIFICATIVA [Exphcar a imponarcia da parcena diante des vulnerabilidades dos pobhcos aiendidos
(pEsanEs @M siuaCE0 e (ua). Demonslar & ielevancia da BCac plenejads, sus compellblidade com a politica des
aEsis@ncia social & a inlegracdo com ¢ SUAS. Reforgar como A parceria contribin com & proterdn socia

4, OBJETIVO GERAL [Informar o que #2 prefende mudar na reafidads abvo da infervencio plansjada. O sbijetive
eciabelece, d= forma geral & abrangente, 2 inlenglies & o efeios esperados do programs, oferande o seu

descnvohsmento. Declara qual atransformesic social para & qual e pretende contrisar com a realizacic da atividades.
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Idealmantz, o objelive geral deve buscer eeponder B segointes pargunies: O que fazsr? Pars quem fazer? Onde
fazer? Por mque farer?]

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS [Traduzem situagies que conlibuem para a conseculdo do objetuo geral & séo
caracterizadas por acies efelivas. Caractedizem-ge, porlanto, por ireduzi 2. etapas au [BEes da ativdeds, detalhando
& forrna de exeoecto do objetvo geral. Assim, podesn sar definkdos como produlos intenmadidrios paa atingir o objetive
geral

6. METODOLOGIA [Deecrever o printlpics nonesdores (prodecio socisl conwwéneis, lerriodalizacio), o fuxes de
trabalho, & vincdacdo ace CRAS & CREAS, a dindmica das stividades em grepe & das wisitas domicliares. Explicar
comn =& 4ard 8 moebdizachs dog veubriog, 8 formacio dos gropos, as fematicas abordedes. o vincuko com Bmiliss &
og magletres deg apdes. Cilar coma ears garantida a quealidzds da exacupia, 3 geetfin fa equine, A sacoda quealficada
& a eseula afra.]

6.1 ESTRATEGLAS METODOLOGICAS [definem o= méiodos, abordagens e praticas utilizadas para alcangar os
abjathras do projete pectuado com o poder publicd)

CAPACIDADE TECHICA DA ORGAMNIZACAD (O5C] [& OSC devers agresentar histdrice da ahacho com semvisos,
Eroeles ou etividades swleres., infomer parcerdas anderiores, ndmero de mendides, sbranginca geegridfica, csguipe
técnica crvolvida o resuitados oblidos )

6.2 COMPOSICAD DA EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUGCAD DD OBJETO

f CARGA FONTE REGIME
S FUNGAQ Bigicle ko il FORMAGAG | LoRARIA | PAGADORA CONTRATAGAO
[mx Assisiants | | il | frx Sevio | Jex; i’.lﬂhl[d:: Parceria [ak: GLT]
Soclal] Buperior) Social) samanais] Puiblica] e

E.21 ATUAGAD EM REDE [Descraver como & organizacko aluard articuladamsanle com as senvicos de assisiéncis
cacial (CRAS PAIF E CREAS PAEFL), bam como com i rede de sducacis, cabds ¢ demale polficas do

PCDIC]

E. CRONOGRAMA DE EXECUGAD — OBJETIVOS, METAS, ACOES, PRAZOS, RESULTADOS ESPERADOS
E INDICADORES (Irformse de modo sisfemalizado as S0 Mecessanas para o acance dos abjelivos & mealas
aslabsacide:, Para cada elapa deve sor listads & aspecto cronologles, mdicagie e pariodo (més) para inlos ¢

tarmess |
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T. PREVISAD DE RECEITAS {Infarmar valor tokal do plano de trabalho. OBS: Infarmar walor de contrapartida se
essa for, DE FATO, sor concrefizada duranke a parceria; caso soja uma mera estimativa e possibilidade diante dos
preamentos apresentados, ndo mencionar no respective Plano. Valores de contrapartida informados poderao estar
sujeitos & prestagio de conias no caso de solicitagdo.]

HE:EHEHGA VALOR FOMNTE
fex: Termo de Colzboracds] 1,,,. RE 25 mn m] 1e:r mun,ﬂmn
[e2 Termig Aditivo. 52 houwsr) [ RE 50 I:IEH:I 0] [Hg Eeladunl)
TOTAL i [ RS 75.000,00 [setersta & cinco mil resis)]

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLESQ [Informar ps valorms dos apores fimanceiros e a prevsaon do perlodo de
desembolec de cada parcels, separademente por fonde de recursos. & cronograma de dessmbolso deve guardar

CHISONENCEE COm a mela & exscucad do ofhjelin]

TERMO DE COLABORACAD OL FOMENTO i
PARCELA ANO VALOR FONTE .
[ex: Més 1] [ex: 2024) [ex: RS 4.000,00] Estadus
[ex: Mas 2] .. [ex: 2024] [ex: B 4,000.00] Esfadual
[ex; Més 1] ' e 2024] |ex; R 2,000.00] Municipal
TﬂT:i-L : [infermar a valor fotal do repasse de fodas as pancelas)

8. ESTIMATIVA DE DESPESAS [Informar estimativas dz despesas a serem realizadas na esecucho das saies

shseriaties oF arligos 45 ¢ 48 da Lei n" 14,0192014, Deve serinformada o estrmativa de doespesa de cada cuslo enwolvido
na gracuGad do cheto da parcena, A astimaliva de despesas devera nchar os esamentos indicalives da meisurachn da
campalibilidade dos custos apresentadss com 0% precos praticados no mercado 0w com o5 presos praticados no mercedo
au com oulras parceriae da mesma natweza, mediante 2 wilizacda dos segulples pardmetros, empregados de forme
GurmBinesta ou RE; () CompasiceEs te CUsos uilARE esires Oouiguais & medEna do lem comespondents nos sletemas
aficiats de governg, come Pained de Pregos, cbservando o indice de alusizacie de precos cormespondents; (i) conlrataches
similares feita pele Administracio Poblica, em exscucso o conaluldas no perlode de 1 um) ano anbador 4 data da pesguisa
g presns. iInclusive mekants aisiema da egatn de pregos. obzanado o indice de aluafrasio de precos camespondenis;
(i) dados de pasouisa publicads em midia especislizads, de tebela de eferdéncia de seeaciandes prolissionas, sndcatos
ou assemelhados @ publicacies especislizedss, inclusive convencho coleliva de abaling, desde gue alualrados no
moments oa pesquiaa; (vi pesquisa, consolidada em mapa de colagdo, o a, no minima, 3 {ims) fomecedoras am notas
fscais elerdaicas, sibos eetninicos espodalizados ou de dominio ampéo, contendo 8 dels e & hore de acessn, tu medianta
solichacho formal de cotacho por meo de oficko ou e-maill, desde que of dados possuam dala inferor a8 [aeiz) meses de
anfecedenaia o3 dals de enlrega do Plana da Trahalho: (v} pestificsliva quanta & impessibllidade fSkca de sa atendar aos
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incisos anierores ¢ e 0 cagsa, da adecao Geooulras lordes de infarmagies ndo mencionadas amerormenls, oomo §iks
conlas de energia slefnica ou de Gous de diferenes estacdes da anoj

Yalor Cotado = Media de 3 (83 colagies) gus deverso ser anexadas &0 plano da rabalto
Periodo de Referéncia = Data em que &8s colaches logam reaizadas, Por exemple: OuiubenEZ024

Ne fasn de pagaments o pessnpl sugere-se wear teabelns de preces de sssociapies profsslonsisisindicstos,
publcacies esproaliradas ou oulras fonles seguras oe mformagises

10. PLAND DE APLICACAD DOS RECURSDS [Informar, em belzs, o valores a serem gesios durante 3 execucio
da parceria, e forma dedalhada & individual de despesas]

7

.

Ax tuhelas abaizo sio exemplos de como apresentar o Plano de Aplicacio de Recursos,
se for w primeirs Tormalizachio por Termo de Colaboragio ou por Termao de Fomenin,
mencionar no cabegalhn de cada quadro do que se trata. IMPORTANTE distribuir as
despesas por fonte de recursos ¢ identificar a conta bancaria gue serio movimenindas,

\

Exemplo de Planiiha Financsia;

DESPESA

VAL DR COTADD

PERIODO DE REFERENCIA DAS |
cOTAGOES

[ex: GEneros Alimmanticios]

R% Madia dae cotacies

kézidno

TERMO DE [COLABORAGAD)

DESPESA GERAL: [ex: MATERIAIS DE CONSUMO | CUSTEID]

| FONTE DE RECURSOS; [ex: MUNICIFAL, ESTADUAL,

CONTA BANCARIA; [informar & conla tancana vinculads ao

regehimeio da respectiva fanle de recrses a ser movimenlads

FEDERAL..] sormn as despesas abaixe]
DESPESAMES MES 4 MES 2 MES 3 MES 4 TOTAL
Géneros Alimenticies FS 250,00 250,00 R 260,00 FF 250,00 R 1,000,00
Material de Higiene R 300,00 - [ R$ 300,00 - H3 800,00
Material de Escritdria - R5 800,00 - — RS aco, 0o
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TOTAL R§55000 | RE1.050,00

RS 560,00 A3 260.00 | & [ RS 2.400,00

TERMO DE [COLABORACAD]

DESPESA GERAL: [ex: RECURSOS HUMANOS - SALARIOS]

FONTE DE RECURSOS: [=x MUNICIPAL, ESTADUAL,

CONTA BANCARIA: fimformar & corta bancdnia vincwads ao
rocabimanio da respectva fonte de ecureos a ser movimentada

SERaHELE) com s despesas abeino]
DESPESAMES MES 1 | MES 2 MES 3 MES 4 TOTAL
eagiliar Administrative
RS 1.200,00 RS 1.200,00 RS 1.245,00 B% 1.245.00 RS 4.830,00
(40his)
i
fanwieite bocw) R% 2.000,00 RS 2 000,00 R 2 000.00 RS 2 000,00 R% 8.000,00
{30h/a)
TOTAL RE 3.200.00 R§ 3.200,00 H%"a‘;*‘a’:’:l oo RS 3.200,00 R3 12.800.00

TERMO DE [COLARORAGAD]

DESPESA GERAL: [ex: RECURSOS HUMAMNOS - INSS]

FONTE DE RECLIRSOS: [ex: MUMNICIFAL, ESTADUAL, CONTA BANCARIA: [informar a conla bancena vinculada 2o
FEDERAL recabimanin 48 respectiva e de recurses a ssr movimentans
-] LiixT] 86 GhEpEEAE bk
DESPESAMES MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 - TOTAL
| Auxiliar Administrativo
RE 180,00 & 150,640 R 180,00 Rg150,00 RE 600,00
(40his)
Assglstonte Social
RS 250,00 R3 250,04 RE 250,00 R3 250,00 Bf 1.000,00
|30his)
TOTAL FS 400 00 FE 400 00 | RS 40000 FE 400 00 ES 1.600.00
TERMO DE [COLABORAGAD]
DEEPESA GERAL: [¢x: RECURSOE HUMANDS — FGTE]

| FONTE DE RECURE0S: [ca: MUNICIPAL, ESTADUAL,
FEDERAL...]

GONTA BANGARIA: [informar a conta bancaria vincuads a0
recebimento da raapeciiva fonte de recursne & ser movimenaca
aain as despesas abalio]

Rua Aleixo Persira, 25, Centro - GEP 12.600-310 — LORENAJSP
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DESPESAIMES MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 o TOTAL
st 1
Ausnias Aiintratiyie R 100,00 RS 100.00 RS 100,00 RS 100,00 | RS 40000
(40hie] ;
Assistente Social |
R$ 200.00 RS 200,00 RS 200,00 RS 200,00 R$ 800,00
{30hz)
TOTAL R 300,00 RE 300,00 R% 30000 |  F: 30000 RS 1.200.00
** Fazer tabeia

pars eafda despesa gue envelva RH a ser paga com recursg pablico, Caso 05 valonss com recursos RUmanos e
SELS BNCAIQOE PErManegam os mesmos duranie a parceria, poderd ser fefta uma tabels wnificada com valores

QEreis por cargo,
EXENMPLOC

TERMO DE [COLABORAGAC]

DESPESA GERAL: [ex: RECURSOS HUMAMOS — CUSTEND]

FONTE DE RECURSOS: [ex: MUMCIPAL, ESTADUAL,

CONTA BANCARIA: [informar a conia bancara vincudada ad
recehiments da respeciiva fonte de recursos 8 ser l1‘r[:l1.llr'|'|BI'||.al'JE

EEDEH"“‘"'] com as despesas abaixo] I
DESPESAMES BALARIO FGTS INES FERIAS | TOTAL
Auxiliar Administrat) e
" o RS 1.200.00 RS 100,00 A% 180,00 | RS 400.00 | RS 1.850.00
{40his)
Aszsistents Social
RS 2.000.00 R 200,00 R$ 250,00 F$ 867,00 RS 3.497.00
{(30hi=)
|
mm | ~
TOTAL RS 3.200,00 F$ 300,00 R$40000 | RS1.067.00 - RS 4 557,00

11. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES [Informacies que o pioponente julgae necessaras pera a melhoe
compresnsSo no plane de rabalha & ques ndo forem menconsdss anlenamenta]

[ex: « Certidas de Appsitaments 01 brata-se do remanejamento do vaior de RS 1.500 00 reais da despesa da genercs
glimenlicios para preduios de higione, vista gue Mo més de aulubrs, a OSC recebau dvarssts doaghes de almentos d3
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papulacaa, O valor foi dvidido em irds meses, sumentando a despesa de higiene, j8 prevista, em RF 500,00 reais {iabala
de apficardo de recursos stualizada no presonba Plana da Traball'ra‘.n]

lew: - Termo Aditao 00 trate-se do repassa do Emenda Parlamentar Fedénl no wakor de 550 000,00 para custeso, utlizado
para despesas com recurses humanos da OEC, coma seldno, FGTS g INSS do peicdiogo. do coordenador adminisiraiive
& da doie suxidEres sdministrativos, confarme labela de aplcagio de recunsos nclusa no presents Flano de Trabalha |

12, DECLARACAQ

Ma qualidade da representants sgal da crganizecio da socicdede civil proponente, declare, para os devidos fins,
sob ag penag da kel gue INEXISTE qualouer débiio em mora ou siuagho de inadimpigncia com o Tesours Municipal ou

qualquer oufro brgdo cu enlidade da Administ-acio Plblica Municipalgue impeca & cefebragio da Parceria na formas desis
PMlano de Trabalhe,

Lozak-LIF i dedl___

Mome Compls|o
Carmo do Representants da Q50

CPF

13. AMALISE PELA ADMINISTRACAD PUBLICA

L APROVADQ
L1 REPROVADO
DWiT A ! 4
Mome Camplata:
Cango
CRF:
BEsinatura;
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ANEXO VI
TERMO DE COLABORAGAQ N® XX/20XX

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE LORENA, PARA O3S
FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE LOREMNA, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, xxxxx,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n® xxx, orgio expedidor xxx, inscrito no CPF
s0b o n® xxxxxx, e pelofa) Secretario de XXX, xxxxx, brasileiro, portador da Carteira de
ldentidade n® xxx, drgdo expedidor xxx, Inscrito no CPF sob o n® aaxaxx, doravanta
denominada ENTIDADE PARCEIRA, = a ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL
denominada xoooao:, inscrita no CNPJ sob o n® wooox, com sede na cidade de xxxx, no
endereco xxxx, CEP: moooe-xx, doravante denominada OSC PARCEIRA, neste ato
representado pelo seu Dirgente, xxxxx, brasileiro, portador da Carteira da identidade n? xxx
, Grgao expedidor xxx, inscrito no CPF sob o n® xxxxxx, RESOLVEM celebrar este Terme de
Colaboragac, com fundamento no disposto na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e no
Decreto Municipal n® 7.095 de 03 de agosto de 2017, consoante o Processo Administrativo
n" XX/xx e mediante as seguintes clausulas e condigbes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colabeorag8o, decorrente do Chamamento Publico n? MHKAAX, tem
por objeto a execugao da atividade/projeto (inserir descrigao conforme a proposta), conforme
detalhado no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANC DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de
Trabalho anexo, elaborado pela OSC PARCEIRA, na forma do ant. 22 da Lein® 13.018/2014,
e aprovado pela ENTIDADE PARCEIRA, parte integrante e indissociavel do presente Termno,
independente de transcrigdo, bem assim como toda documentagio tecnica que dele resulte,
Paragrafo Primeira. O Plano de Trabalho da parceria poderd ser alterado, mediante termo
aditive, desde que nao haja alteragio do objeto da parcena, consoante disposto na Clausula
Décima deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OB RIGACOES E RESPONSABILIDADES

S8o0 obrngagbes e responsabiidades dos parceiros, alem dos oufros compromissos
assumidos neste Termo & os previstos na Lei n® 13.018/2014 e suas alieragies.

| — DA ENTIDADE PARCEIRA - MUNICIPIO:

a) publicar, no Diario Oficial, extrato deste Termo,
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b) transferr a OSC PARCEIRA os recursos financeiros pravistos para a execucao deste
Termo, de acordo com a programagio orgamentaria e financeira e cbedecendo ao
Cronograma de Desembolso constants do Plano de Trabalho;

) prestar o apoio neceszaro e indispensavel 8 O5C PARCEIRA para que seja
alcancado o objeto deste Termo em toda a sua extensdo e no tempo devido,;

d) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto deste Termo, dentre outros meios, por
meio de diligéncias e visitas in Joco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicagao dos recursos repassados;

&) designar servidor para a gestado, acompanhamento e fiscalizagao da execucad do
objeto deste Termo e do Plano de Trabalhe que lhe € parte integrante;

f comunicar & OSC PARCEIRA quaisquer irregularidades decomrentes do uso dos
recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo
previsto na legislacdo para saneamento ou apresentacgao de esclarecimentos e informagbes:
) refer a liberagio dos recursos financeiros nas hipoteses previstas no art, 48 da Lein®
13.019/2014 e na Clausula Sexta deste instrumento, comunicando o falo a ©3C PARCEIRA
g fixando-lhe o prazo para saneamento ou apresentacio de informagfes e esclarecimentos;

h) analisar &, se for o caso, aprovar as propostas de alteragio deste Termo a do Plano
de Trabalho gue lhe & parte integrante,
) prorrogar “de oficio” a vigéncia deste Termo, antes do seu termino, quando der causa

a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso
verificado;

b analisar o Relatorio Final de Execucao do Objete &, se for o caso, o Relatorio Final de
Execugio Financeira;

k) analisar e decidir sobre a prestag@o de contas relativa a este Termo, nos termos do
arl. 63 a 72 da Lel n” 13.018f2014 & na Clausula Decima Terceira deste instrumento;

1) aplicar as sancdes previstas na legislagdo, proceder as agdes administralivas
necessarnas & exigéncia da restituigio dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso,

m)  divulgar informacBes referentes a parceria celebrada em dados aberios e acessivais
& manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
Plano de Trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.018, de 2014;

nj exarcer atividade normativa, de controle e fiscalizacao sobre a execugdo da parceria,
inclusive, =e for o caso, reorentando as aces, de modo a evitar a descontinuidade das
acoes pactuadas.

o) Em casc de desenvolvimento de atividades com criangas e adolescentes, deverac
exigir e manter certiddes de antecedentes criminais de todos os seus colaboradores a serem
contratados pela OSC, as quais deverdo ser atualizadas a cada 6 (seis) meses, conforme
determina o art. 59-A da{Estatuto da Crianca e do Adolescente).
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It — DA OSC PARCEIRA:
a) executar fielmente o objeto do presente Termo, de acordo com as clausulas

pactuadas, a legislagho pertinente e o Plano de Trabalho aprovado pela ENTIDADE
PARCFIRA, adotando todas as medidas necessaras a correta execucdo desta parceria,
observado o disposto na Lel n® 13.018/2014;

b} zelar pela boa qualdade das agdes e servigos prestades, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social @ gualidade em suas atividades,

¢ axecutar a Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos plblicos e gerir
os bens plUblicos com observancia aos principios da legaldade, da legitimidads, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

d) executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugao do objeto paciuado nesie
Termo, incluswe das organizagbes da sociedade civil executante € nido celebrantes,
chservando a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plana de Trabalho,

= no caso de atuagdo em rede, comunicar a ENTIDADE PARCEIRA acerca da
celebragdo do termo de atuacc em rede, consoante art. 35-A, capul e paragrafo Unico da
Lei n® 13.018/2014;

f) aplicar os recursos financeiros tansferidos pela ENTIDADE PARGEIRA
exclusivamente no objeto do presente Termo e consoante discriminade no Plano de Trabalho
que lhe & parte integrante,

a) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo em conia
bancéria especifica, na instituicao financera publica determinada pela administragio publica,
inclusive os rasultados de eventual aplicagio no mercado financeiro, aplicando-os, na
conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no cumprimento do sau objeto,
observadas as vedaces relativas a execugio das despesas,

h) nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art. 167
da Constituigao e pelo art. 45 da Lein® 13.018/2014;

1) responsabilizar-ge exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recabidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, nos termos do arl. 42, inciso XIX, da Lein® 13.018/2014,

) responsabilizar-se pela contratagio e pagamento do pessoal gue vier a Ser necessarno
a execucSo do Plano de Trabalho, conforme disposto no incisa Vi do art. 11, inciso |, e § 3°
do art. 46 da Lei n® 13.018/2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacbes trabalhistas
decorrentes, onus fributanos ou extraordinarics que incidam sobre o Instrumento;

k) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencianos, fiscais e comerciais relacionados a4 execugdo do objelo previsio nesie
Termo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiana da administragso pablica
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guanto a inadimpiéncia da OSC PARCEIRA em relagdo ao referido pagamento, aocs dnus
incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decomrentes de restricio a sua execucdo,
nos termos do art, 42, inciso XX, da Lei n® 13.018/2014;

) garantir 2 manutencio da equipe kEcnica em guantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;

m) observar nas aquisigbes efou contratagoes, a compatibilidade com o valor de
mercado;

) utilizar oz bens materiais efou equipamentos adquirides com os recursos deste Termo
em conformidade com o objeto pactuado;

o) manter a administragdo publica atualizada, e prestar contas dos recursos recebidos;
p) permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros da Comisséo de Monitoramento
@ Avaliacao - CMA e servidores do Sistema de Controle Interno do Podear Executivo e do
Tribunal de Contas, a todos os documentos relativos a execucgao do objeto do Temo, bem
somo aos locais de exacuclo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando
todas e quaisquer informacgoes solicitadas;

a) submeter previamente 4 ENTIDADE PARCEIRA gualguer proposta de alteracdo do
presente Tarme e do Plano de Trabalho gue the & parte integrante, na forma da Clausula
Deacima deste instrumento;

r) manter, durante a execucdo da parcena, as mesmas condicdes exigidas nos art. 33 e
34 da Lei n® 13.010, de 2014,

5] comunicar a ENTIDADE PARCEIRA suas alteracies estatutarias, apos o registro em
cartdrio;

t) aprasentar Relatério Final de Execucso do Objain de acorda com o estabalecide nos
art. 83 a 72 da Lein® 13.019/2014 e, se for o caso, o Relatorio Final de Execugao Financeira,
conforme art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014;

u) prestar contas 3 ENTIDADE PARCEIRA, ao termino da vigencia do Termo, nos termos
do capitulo IV da Lei n® 13.019/2014;

W) apresentar em até 10 (dez) dias Gteis apos o encerramento de cada quadrimestre do
ano cwil, relatdnio sobre a execugdo da parcaria. apreseniando comparativo especifico das
metas propostas com oS resultados alcangados, bem como o demonstrativo das receilas e
despesas computadas por fortes de recursc e por categorias ou finalidades dos gastos no
periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-10 das
InstrugSes n® 1/24 do Tribunal de Contas;

W) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a prestacdo de contas, conforme
previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n® 13.018/2014;
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x) divulgar na inlemet e em locais visiveis da sede social da OSC FPARCEIRA e dos
estabelecimentos em gue exerga suas agdes todas as informacdes detalhadas no art, 11,
inciscs | aVl, da Lel Federal n® 13 019/ 2014;

Wl divulgar na infernet, nos termos do Comunicada SDG. n® 016/2018 co TCE/SP, todas
as informagdes sobre suas atividades e resultados, dentre outros o estatuto social atualizade;
termos de ajustes, plancs de trabalho; relagdo nominal dos dirigentes, valores repassados;
lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos;
remuneracdo individualizada dos dirigentes & empregados com os respectives nomes,
cargos ou fungdes; balangos e demonstragtes contabeis e os relatdrios fisico-financeiros de
acompanhamentos, regulamento de compras e de contratacéo de pessoal.

Z) por ocasido da conclusdo, denidncia, rescisido ou exbngio deste Termo, restituir a
ENTIDADE PARCEIRA 03 saldes financelros remanescentes, inclusive os provementes das
receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas, no prazo impromogavel de 30 (trinta)
dias, conforme art, 52 da Lei n® 13.018/2014;

aa) apresentar notas fiscais & os demals documentos comprobatorios das despesas
emitidos pelos respectivos fornecedores com  indicagdo no conteddo onginal dos
documentos, inclusive nota fiscal aletrénica, da identificagio do drado plblico concassor, do
namero do Termo de Colaboracdo e os demais elementos identificadores, ndo sendo
admitida a insergAo dessas informagdes apos a emissao do respectivo documento,

bb) na hipotese de aquisizao de bens moveis efou imoveis com o8 recursos recebidos, se
admitido no Plano de Trabalho, dever-se-a comprovar o respeclive registro contabil,
patrimonial e imobiliario da circunscrigio, conforme o caso.

ce)  Em caso de desenvolvimento de atividades com criangas e adolescentes, aprasaentar
ceridfes de antecedentes criminals de todos o8 seus colaboradores a serem contratados,
as quais deverdo ser atualizadas a cada B (seis) meses, conforme determina o art. 59-A da
Lei n® 8.068/80 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

0 praza de vigéncia deste Termo serd de 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condiches previstos no art. 55 da Lei n®
13.019/2014:

| - por solicitacio da OSC PARCEIRA, devidamente formulada e justificada, a ser
apresentada em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu terming, desde que autorizada pela
ENTIDADE PARCEIRA, mediante termo aditivo;

I - de oficio, por iniciativa da ENTIDADE PARCEIRA guando der causa a atraso na liberagao
de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verfficado, mediante certidao de
apostilamento

Pardgrafo Unico. A execucdo integral do objeto deve estar compreendida ne periodo de
vigéncia previsto no capul da presente clausula,
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CLAUSULA QUINTA - DO WVALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAM ENTARIA

Para a execuclo do objeto deste Termo, serdo dispenibilizados recursos financeliros no valor
total de RS w000 (oooioa), conforme cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho e a seguinte classificagdo orcamentana:

| - RS woox (oo, relativos ao presente exercicio, a conta da dotaco alocada no xxxo,
assegurado pela Nota de Empenho n? oo, vinculada a funcional programatica n® o000

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERAGAC DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros a serem transferidos no @mbito da parceria ser@o liberados de
acordo com o cronograma de desembolso constante do Plane de Trabalho, guardando
consonancia com as metas, fases e etapas de execugdo do objeto, apbds assinatura e a
publicagio do extrato do Termo no Diario Oficlal, observada a disponibilidade orgamentaria
e financeira.

Paragrafo Prmeirc. As parcelas deos recursos ficarfo retidas ate o saneamento das
mpropriedades ou imegularidades detectadas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicaggo de parcela antenormenie
recebida;

Il - guando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o inadimplemento
da OSC PARCEIRA em relagio a obrigagies estabelecidas no Termo;

ll - quande a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem justificaliva suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo plblica ou pelos drgaos de controle interno ou
exberno.

Paragrafo Segundo. A verificagao das hipdieses de retencac previstas no paragrafo primeirg
ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliagao, incluindo;

| - a verificagao da existéncia de denuncias aceitas;

Il - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacies existentes dos drgaos de
controle interno e extemao;

Il - a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da parceria.
Paragrafo Terceiro. Em gualguer uma das hipéteses dos paragrafos acima, a OSC
FARCEIRA sera notificada para sanear as devidas impropriedades, no prazo maximo de ate
30 (trinta) dias.

Paragrafo Quaro. O atraseo injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de
trabalho configura Inadimplemento de obrigagao estabelecida neste Termo, conforme
disposto no inciso |l do caput do art. 438 da Lei n® 13.01972014,

Paragrafo Quinto. A inadimpléncia da OSC PARCEIRA em decomréncia de atrasos na
liberagao de repasses relacionados a parcena nao podera acarretar restrigdes a liberagio
de parcelas subsequentes.

CLAUSULA SETIMA — DA MOVIMENTAGAD DOS RECURSOS FINANCEIROS Os
recursos referentes ao presente Termo serdo depositados em conta bancarnia especifica da

parcaria, no Banco JOOOO0O00E, Agéncia XXXX-X, conta correnta n® XX XK.

Fua Aleixo Pereira, 25, Centro - CEP 12.600-310 = LORENAISR
Tal.: {12) 3153-2400
Pagina 49 de B8



- Lorena

'PREFEITURA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Prefeitura de Lorena - Estado de 540 Paulo

Paragrafo Primeiro. Os recursos transferidos serd3o utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicagic em
finalidade diversa,

Paragrafo Segundo Enguantc ndo empregados na sua finalidade, os recursos serdo
aplicados em cademetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou
operacao de mercado aberio lastreada em titulos da divida plblica.

Paragrafo Terceiro. Os rendimentos de ativos financeiros serio obrigatoriamente
computados a crédito do Termo e aplicados exclusivamente no objeto da parceria, mediante
golicitacio da OSC PARCEIRA e autorizaciio da ENTIDADE PARCEIRA, sujeitando-se as
mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
Paragrafo Quarto. Por ocasifio da conclusio, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeirog remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serfo devolvidos 8 ENTIDADE PARCEIRA no praza
impromogavel de 30 (tnnta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel.

Paragrafo Quinto. Toda movimentacio de recursos serd realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita & identificagao do beneficiario final, devendo os pagamentos ser realizados
mediante crédito na conta bancaria de tilularidade dos fornecedores e prestadores de
EE8nvIgo.

Paragrafo Sexto, A realizagdo de pagamentos em espécie serd admitida guando
demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante ftransferéncia eletronica,
devidamente justificada no Plano de Trabalho aprovado.

Paragrafo S&timo. Os recursos da parceria geridos pela OSC PARCEIRA estao vinculados
ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria & nem pagamento por prestacao de
senvigos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras
de Caontabilidadea.

CLAUSULA QITAVA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

A execucdo das despesas relacionadas & parceria cbservara, nos termos de que trata o ar
45 da Lein® 13.019/2014:

| - a responsabilidade exclusiva da OSC PARCEIRA pele gerenciamente administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no gue disser respeito as despesas de custeio,
de investimento & de pessoal;

Il - a responsabilidada exclusiva da OSC PARCEIRA pelo pagamenio dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugBo do objeto previste
no Termo, o que ndo implica responsabilidade soliddria ou subsididria da administragac
publica quanto a inadimpiéncia da organiza¢do da sociedade civil em relagao ao referido
pagamento, aos dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de
restricio a sua execucio

Paragrafo Primeiro. E vedado a OSC PARCEIRA:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao cbjeto da parceria e diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho, ainda que em caraler de emergencia,
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Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parcerna,

Il - contratar, para prestacio de servigos, servidor ou empregado publice, inclusive aquele
que exerca cargo em comissao ou funcao de confianga, da ENTIDADE PARCEIRA, ou seu
cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o segundo
grau, ressalvadas as hipoleses previstas em lel especifica e na lei de diretrizes
grecamentarias;

'V - pagar despesa em data posterior ac termino da execugao do Termo guando o fato
gerador da despesa nao tenha ocorride durante sua vigéncia;

V' - realizar despesa em data anterior & vigéncia da parcera;

Wl - realizar despesas a fitulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;

VIl - realizar despesas com taxas bancarias, multas, Uros ou corregao monetaria, inclusive
referantes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto no gue se refere as
multas, se decorrentes de atraso na transfer&ncia de recursos pelo OSC PARCEIRA, e desde
fUe ps prazos para pagameanto @ os percentuais sejam os mesmaos aplicados no mercado; e
VIl - realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informative ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caractenzem
promocag pessoal de autondades ou servidores publicos e desde que previstas no Plano de
Trabalho,

CLAUSULA NONA — DAS COMPRAS E CONTRATACOES

Az compras e contratagdes de bens e servigos pela OSC PARCEIRA com recursos
transferidos pala administracio plblica adotarfc meétodos usualmente utilizados pelo setor
privado.

Paragrafo Primeiro. A OSC PARCEIRA devera verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizagdo da despesa, aprovado no Flano de Trabalho, e o valor efetivo da
compra ou coniratacéo e, caso o valor efetivo da compra ou contralagao seja superior ao
prevista no Plano de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetive com os
novos precos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragéo do Relatério Final de
Execucdo Financeira, quando for o case.

Paragrafo Segundo. Para fins de comprovagao das despesas, a O5C PARCEIRA devera
obter de seus fomecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da O5C PARCEIRA & do
CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e devera manter a guarda dos
documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdo da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a8 apresentagio da
prestacio de contas.

Paragrafo Terceiro. Poderac ser pagas com recursos vinculados a parcena, entre outras
despesas, 0s ilens mencionados no art 46 da Lei 13.019/2014, com alteractes dada pela
Lei 13.204/2015, desde que contidos no Plano de Trabalho aprovado.

Paragrafo Quarta A OSC PARCEIRA devera dar ampla transparencia aos valores pagos,
conforme apravado no Plano de Trabalho, de maneira individuahzada, a tiulo de
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remuneracao de sua equipe de frabalho vinculada a execugdo do objeto & com recursos da
parceria, juntamente a divulgagio dos cargoes e valores.

Pardgrafo Quinto. O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela O5C PARCEIRA
com recurscs destinados pela administracio plblica ndo gera vinculo trabalhista com o
poder plblico.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAD DO TERMO OU DO PLANO DE TRABALHO

A ENTIDADE PARCEIRA podera autorizar ou propor a alteragéo deste Termo ou do plang
de frabalho que lhe é parte integrante, apds, respectivamente, solicitagio fundamentada da
OSC PARCEIRA ou sua anuéncia, desde gque ndo haja alteragio de seu objeto, nas
situagtes abaixo @ da seguinte forma:

| = por termo aditivo a parceria para.

a) ampliagao do valor global, sem imitagao de moname;

b) reducao do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogacao da vigéncia; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, ou

Il - por certidio de apostilamento, nas demais hipdteses de alteracio, tais coma:

a} utiizacdo de rendimentas de aplicag@es financeiras ou de saldos porveniura existentes
antes do termino da execugio da parceria;

b) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabaiho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragio do valor global,

Paragrafo Primeiro. A parceria devera ser alterada pela ENTIDADE PARCEIRA, por certidao
de apostilamento, independentemente de anuéncia da OSC PARCEIRA, para:

| - prorrogacio da vigéneia, antes de seu término, quando ENTIDADE PARCEIRA tiver dado
causa ao atraso na liberacao de recursos financeiros, ficando a prorrogacéo limitada ao exato
periodo do atraso verificado, ou

Il - indicac8o dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

Paragrafo Segundo. Caso a alteragéo deste Termo ou do plano de trabalha que lhe & parle
integrante seja soclicitada pela OSC PARCEIRA, a ENTIDADE PARCEIRA devera se
manifestar sobre o pleito no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua apresentagao,
ficando o prazo suspenso quando forem solictados esclarecimentos 4 O5C PARCEIRA,

Paragrafo Terceira Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro, apos o interregno de 1 {um) ano, mediante solicitagéa da OSC.

Paragrafo Quarto. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado;

a) Para os custos relativos & mao de obra contratados pelo regime celstista, vinculados
4 data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos eferos financeiros do
acordo, convencio ou dissidio coletive de trabalho ao qual a proposta estivar vinculada,
relative a cada categoria profissional abrangida pelo contrato,

o) Fara os cusios diveraos da alinea "a” (Insurmos, etc): a partir da assinatura da Parcera
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Paragrafo Quinto. A rapactuacio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham
gua anualidade resultante am datas diferenciadas, como os decomentes de mao de obra e
os decorrentes dos insumos necessarnos a execugao do objeto,

Pardgrafo Sexto. Quande a contratagdo envolver mais de uma categora profissional, a
repactuacado dos cusios coniratuais decorrenies da mao de obra podera ser dividida em
tantos guantos forem os acordeos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas calegorias,

Paragrafo Sétimo. Quando a repactuacio solicitada se referir aos custos da méo de obra, a
0OSC efetuara a comprovagdo da variagéc dos cusfos por meio de Planilha de Custos,
acompanhada da apresentacio do novo acordo, convencao ou senienga normativa da
categoria profissional abrangida pela Parceria.

Paragrafo Oitavo. Quando a repactuagao solicitada pela O5C se referir aos custos diversos
dos relativos & mio de obra, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagéo do
indice de reajustamento |IPCA-E, com base na seguinte formula:

R =V {1=19/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado,
W = Valor correspondente & parcela dos custos a ser reajusiada;

¥ = indice inicial - refere-se ao Indice de custos ou de pregos comespondente a data
da assinalura da parcerna:

| = Indice relativo ao més do reajustamento

Paragrafo Nono. O pedido de repaciuagao deverd ser formulado durante a vigéncia da
parceira & antes de eventual prorrogacio ou encerramento da vigéncia, scb pena de
preclusao,

Paragrafo Décimo. Caso, na data da prorrogacdo, ainda néo tenha sido celebrado o nove
acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
proceder aos calculos devidos, devera ser insenda clausula no termo aditivo de prorrogacaoc
para resquardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAD DE
RESULTADOS A execugdo do objeto da parceria sera acompanhada pela ENTIDADE
PARCEIRA por meio de acies de moniforamento e avaliagio, gque terdo carater preventivo
e saneador, objetivando a gestdo adequada e reqular da parceria, devendo ser registradas.
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Paragrafo Primeira. A ENTIDADE PARCEIRA designara servidor piblico que atuara como
gestor da parcena, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria.

FParagrafo Segundo. S3o cbrigagbes do gaslor da parceria;

| - gerir, acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria,

Il - anctar as occorréncias relacionadas a consecuc¢ao do objeto € adotar as medidas
necassarias 4 regularizacio das falhas porventura observadas;

Il -informar ao seu superior hisramuico a existéncia de fatos gque comprometam ou pogsam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irmegularidades na gestio
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adoladas para sanar os
problemas detectados;

lll - receber o Relatoério Final de Execugdo do Objeto e, se for o caso, notificar a O5C
FARCEIRA para a apresentaciic de Relatdric Final de Execugdo Financeira,

IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacio de contas final da parceria
celebrada;

WV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao,

Faragrafo Terceiro. Para a implementagdo do disposto no caput desta clausula, a ENTIDADE
PARCEIRA podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parceriae com &rgdos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagan dos
recursos,

Paragrafo Quarto. A ENTIDADE PARCEIRA realizara visita Wecnica /i loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta for essencial para a verificagao do
cumprimento do objeto da parcera e do alcance das metas, hipolese em gue a O3C
PARCEIRA devera ser previamente notificada, no prazo minimo de 3 (trés) dias dteis
anteriores a realzagio da visila.

Paragrafo Quinto, Sempre que houver visita tecnica in loco, 0 resultado sera circunstanciado
em Relatério de Visita Técnica in foco, que serd registrado e enviado a OSC PARCEIRA para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao do relatério, a
critério da ENTIDADE PARCEIRA.

Paragrafo Sexto. A visita técnica in foco nde se confunde com as agbes de fiscalizagao e
auditoria realizadas pela ENTIDADE PARCEIRA, pelos drgaos de contrcle interno e pelo
Tribunal de Contas.

Paragrafo Sétimo. Na hipdtese de inexecucgdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, a
ENTIDADE PARCEIRA podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
eseenciais 4 populagio, por ato proprio e independentements de autorizagdo judicial, a fim
de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro - CEP 12,600-310 - LORENAISP
Tel.: (12) 3153-2400
Fagina 54 da 66



' Lorena

PREFEITURA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Prefeitura de Lorena — Estado de 530 Paule

| - retomar os bens pdblicos em poder da OSC PARCEIRA, gualguer que tenha sido a
maodalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bans;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objete previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdoc de contas o que fol executado pela O3C PARCEIRA ate o
momento em que a administragao assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES

Os bens remanascentes na data da conclusdo ou exlingao do presenta Termo e que, em
razdo de sua exscucao, ienham sido adguindos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela sdministragao publica serao de propriedade da OSC PARCEIRA, devendo
ser utilizados na continuidade da execucio de agies de Interesse social pela organizagao,

Paragrafo Primeiro. A OSC PARCEIRA podera realizar a doacdo dos bens remanescentes
referidos acima a terceiros, inclusive banaficiarios da politica plblica objeto da parcena,
desde que demonstrada sua utilidade para realizag8o ou continuidade de acdes de interesse
social.

Paragrafo Segundo. Caso a prestacac de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecera com a 0OSC PARCEIRA, observados os seguintes
procedimeantos:

| - ndo gera exigido ressarcimanta do valor ralative ao bem adguindo quando a motivacao da
rejeicdo ndo esliver relacionada ao seu uso cu aguisigdo; ou

Il - o valor pelo gual o bem remanescente foi adguirido devera ser computado no calculo do
dano ao erario a ser ressarcido, guando a metivagao da rejeicao estiver relacionada ac ssu
S0 oU aquisigdo,

Paragrafo Terceiro. Na hipotese de dissolugao da OSC PARCEIRA durante a vigéncia da
parceria, o valor pelo gqual os bens remanescentes foram adguindos devera ser computado
na calculo do valor a sar ressarcido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC PARCEIRA prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no
témino da vigéncia da parceria, observando-se as regras previstas nos 63 a 72 da Lei n®
13.019, de 2014, além das clausulas constantes deste Termo e do Plano de Trabalho que
lhe & parte integrante.

Paragrafo Primeiro. A prestacao de contas apresentada pela O5C PARCEIRA tera o objetive
de demaonstrar e venficar resultados e devera conter elementos que permitam a ENTIDADE
PARCEIRA concluir gue o objeto da parceria foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividadas realizadas e a comprovacio do alcance das metas
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& dos resultados esperados, sendo considerada a verdade real e os resultados efetivamente
alcangados,

Paragrafo Segundo. Na hipdtese de atuagdo em rede, cabera 8 O5C PARCEIRA celebrante
aprasentar a prestacac de contas, inclusive nc que se refere as acies executadas pelas
organizagdies da sociedade civil executantes @ nao celebrantes.

Paragrafo Terceiro. Se a duracio da parcena exceder 1 (um) ano, a OSC PARCEIRA devera
apresentar prestagdo de confas ac fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do

cumprirnento das metas do objeto.

Paragrafo Cluarto. A prestacdo de contas devera ser disponibillizada nos sitios eletronicos
das parceiras, permitindo a visualizaco por gualguer interessado

Paragrafo Quinto. Para fins de prestacao de contas, a O5C PARCEIRA devera apresentar,
o Relatdrio Final de Execugio do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do términe
da execucio da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitacao previa da OSC PARCEIRA.

Paragrafo Sexto. O Relatdrio de Execugéo do Objeto contera os seguintes elementos:

| - a damonstracio do alcance das metas referentes ao periodo de que trala a prestacao de
contas;

Il - a descrigio das agdes desenvelvidas para o cumprimento do objeto;

Il - o8 documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenga,
fotos, videos, enftre outros,

IV - dados para a avaliagao:

a) dos impactos econfmicos ou sociais das acbes desenvalvidas:

b} do grau de satisfagio do piblico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfagio, declaragdo de entidade piblica ou privada local @ declaragdo do conselho de
politica plblica setorial, entre outros, @

c) da possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusao do objeto;

V - justificativa na hipdtese de nao cumprmento do alcance das metas, quando for o caso; e
VI - consolidacéo de dados e estatisticas de perfil da populacao atendida ou beneficiada,
como nacionalidade, idade, sexo e escolaridade, consoante COMPromissn com a execucgan
das politicas publicas contidos naste Termao.

Paragrafo Setimo. Jurtamente com o Relatdrio Final de Execucio do Objeto, a OSC
FARCEIRA devera apresentar o comprovante de devolugao de eventual saldo remanescente
che que frata o art. 52 da Lei 13.019/2014 e a previzdo de reserva de recursos para pagamento
dgas verbas rescistrias de que trata o § 3% do art.42.

Paragrafo Otave, A OSC PARCEIRA devera manter a guarda des documentos onginais
relativos & execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (Gt
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subsequente ao da apresentagfio da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para 3
apresentacdo da prestagdo de contas.

Paragrafo Nono. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada & serao glosados valores relacionados
a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

Paragrafo Décimo. A andlize da prestagaoc de contas final pela ENTIDADE PARCEIRA sera
formalizada por meio de parecer lécnico conclusivo, no prazo de até 80 {noventa) dias,
contado do recebimento do Relatdrio Final de Execuclo do Objeto, prorrogavel por ate 30
(trinta) dias, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas
no plano de trabatho, além de avaliar os efeilos da parcena, considerando:

| - o Relatério Final de Execugao do Objeto referido nos paragrafos precedentes,

Il - Relatorio de Visita Técnica in ioco, quando houver, e

lll- Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagie, guando houver.

Paragrafo Décimo Primeire. Na hipotese de a analise de que trata o paragrafc anterior
concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou
avidéncia de ireaularidade, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, a OSC
PARCFIRA devera ser notificada para apresentar Relatdric Final de Execucdo Financeira,
no prazo de até B0 (sessenta) dias, contado da sua notificagao, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitag8o prévia da OSC PARCEIRA.

Paragrafo Décimo Segundo. O Relatério Final de Execugdo Financeira devera conter:
| - a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que

possibilitern a comprovagao da observancia do plano de trabalho;

Il - o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancana especifica,
guando houver;

Il - o extrato da conta bancaria especifica;

IV - a memaria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso:

\V - a relagio de bens adquiridos, produzidos ou transformados, guando houver; e

V1 - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da organizacio da sociedade civil e do fornecedor e
indicac8o do produto ou servigo.

Paragrafo Décima Terceirc. A mamdria de célculo referida no inciso IV do paragrafo anterior
deverad conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da diviséo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fragao, com identificagéo do namero e do
drgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sob reposigao de fontes de
FECUrsos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

Paragrafo Décmo Quarto. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada. a sua conformidade
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e o cumprimenta das normas pertinenies, sendo glosados valores relacionados a metas e
resultados descumpridos sem justificativa suficienia,

Paragrafo Décimo Quinto. A ENTIDADE PARCEIRA analisard emitira parecer tecnico
conclusiva no prazo de até 90 (noventa) dias, contado do recebimerio do Relatdrio,
prorrogavel por até 30 (tinta) dias, devendo a autordade competenta atestar
conclusivamente, no minimo, o contetdo previsto na clausula 203 das Instrucdes n® 1/24 do
Tribunal de Contas

Paragrafo Décimo Sexte. O parecer tecnico conclusive mencionado nos paragrafos
anteriores embasara a decisao sobre a prestacao de conlas final @ devera manifestar-se
conclusivamente pela:

| - aprovacdo das contas, quando constatade o cumprimento do objeto e das metas da
parceria;

Il - aprovagio das contas com ressalvas, quando, apesar de cumpndos o objeto @ as metas
da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o
resulte em dano ao erario; ou

Il - rejeigSo das contas, nas seguintes hipoteses:

a) - omissdo no dever de prestar contas;

b) - descumprimento injustificado do objeto & das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) - danao ao erario decorrente de ato de gestio Hegitimo ou antieconémico; ou

d) - desfalgue ou desvio de dinheire, bens cu valores plbklicos.

Faragrafo Décimo Sa&timo. A OSC PARCEIRA sera nolificada da decisdo final sobre a
prestacdo de contas e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de 30 ({trinta) dias; cu

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogaveal, no maximo, por igual periodo, mediante justificativa e solicitagio prévia da OSC
PARCEIRA.

FParagrafo Decimo Oltavo. Exaurida a fase recursal, a ENTIDADE PARCEIRA:

| - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestagao de contas, registrara as causas das
ressalvas, ato que possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicagéo das
sangdes, e

Il - no caso de rejeigdo da prestaco de contas, notificara a OSC PARCEIRA para que, no
prazo de 30 (trinta) dias

a) devolva os recursos financeiros retacionados com & imegularidade ou inexecugio do
objeto apurada ou com a prestac&o de contas nao apresentada, ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatinas de interesse plblico,
mediante a apresentagio de novo plano de trabalho, nos termos do § 2% do art. 72 da Lei n®
13.018, de 2014, desde que a realizagdo das agbes compensatdrias de interesses pablico nao
ultrapasse a metade do prazo previsto para a execugdo da parcena.
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Faragrafo Decimo MNono. Compete exclusivamente ao Prefeito Municipal autorizar o
ressarcimento de que trata a alinea "b" do inciso |l do paragrafo precedente.

Paragrafo Vigésimo. Na hipdiese de rejeigio da prestagio de contas, o ndo ressarcimento
A0 eraro ensejara;

| - a instauragac da tomada de contas especial, nos termos da legislagao vigente, e

Il - o registro da rejeicéo da prestagio de contas e de suas causas, enquanto perdurarem o0s
mativos determinantas da rejeicio

Paragrafo Vigésime Primeiro. Os débitos a serem restiuidos pela organizagio da sociedade
civil sardo apurados mediante atualizacdo monetaria, acrescido de juros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAQ

O prasente Termo podera ser rescindido a qualguer tempo, por qualquer dos paricipes,
desde gue comunicada esta intengdo a outra parte no prazo minimo de B0 (sessenta) dias,
ficando os participes responsaveis soments pelas obrigacies e vantagens do tempo em que
participaram voluntariamenta da avenca

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANGOES

MNos termos do art. 73 da Lei n® 13.019/2014, quando a execugdo da parcera estiver em
desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n® 13.01%2014 e da legislacaon
especifica, a ENTIDADE PARCEIRA podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 O3C
PARCEIRA as seguintes sangbes:

| — adverténcia;

Il - suspensag tempordria da participagdc €m chamamento pdblico & impedimenio de
celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da administracao pablica, por prazo
n&c superior a 2 (dols) anos, &

[l - declaragdo de inidoneidade para paricipar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgaos & entidades de todas as esferas de governa, enguanto perdurarem
ps motivos determinantes da punigio ou ate gue seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre gue a arganizacio
da sociedade civil ressarcir a adminisiracdo publica pelos prejuizos resultanies e apos
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no incisa |l

Paragrafo Primeire. A sancio de adveriéncia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela O5C PARCEIRA no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicagao de penalidade mais grave

Paragrafe Segunda. A sangao de suspensac temporarias sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebragéio, execugiio ou prastagéo de contas da OSC
PARCEIRA e n2o se justificar a imposigio da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da Infragio cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a
admmistracao pablica.
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Paragrafo Terceiro. Sera oportunizada a apresentacio de defesa prévia pela OSC
PARCEIRA, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos
processuais.

Paragrafo Quarto. Da decisdo administrativa gue aplicar as sangbes previstas cabera recursa
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data da ciéncia da decisao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA TRANSPARENCIA E DIVULGAGAC DAS AGOES

A ENTIDADE PARCEIRA e a OSC PARCEIRA deverfio dar publicidade & promover a
transparéncia das informagbes referentes a execugdo da parceria

Faragrafo Primeire. A ENTIDADE PARCEIRA divulgara informacgdes referentes ac presente
Termo e ao plano de trabalho que |he & parte integrante na pagina oficial.

Paragrafo Segundo. A OSC PARCEIRA divulgara nos seus sifios eletrinicos oficiais e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimenios em que exergam suas aghes,
desde a celebragio do presente Terma até cento e oitenta dias apés a apresentacio da
prestacio de contas final, as informagdes de que tratam o art. 11 da Lei n® 13.018, de 2014,
Paragrafo Terceiro. No caso de atuagiio em rede, cabera a OSC PARCEIRA celebrante
divulgar as informagdes do paragrafo anterior, inclusive quanto as organizagdes da
sociedade civil ndo celebrantes e executanies em rede.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAD

A publicagdo do extrato deste Termo e de seus aditamentos no Diario Oficial € condigio
indispensavel para sua eficacia e devera ser providenciada pela ENTIDADE PARCEIRA no
prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura, sem prejuizo das
determinactes constantes nas Instrugbes n® 01/2024

CLASULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Os participes procurardo resoclver administrativamente eventuais dlvidas e controvérsias
decorrentes do presente Termo. Nao logrando éxito a solugdo administrativa, sera
competente para dirimir as confroversias decomentes deste Termo o foro de Lorena, com
renuncia & gqualguer outra.

E, por estarem assim acordadasg, as partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor @ forma, na presenga das testemunhas abaixo nomeadas, para gque produza
seus efeitos juridicos e legais.

Lorena, data.

Prefeito Municipal
CPF n®. XXXXXX
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XXAX
Secretaria Municipal de XXXXX
CPF n*

PRESIDENTE DO XXXXX
AHEEEK
CPF n® XXXXX

(Mome e profissao da Testemunha 1)
CPF n®

e e
CPF n°
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(MODELQ)

ANEXQO VI

DECLARAGCAD
(Art. 181, X, X XXl e XX, das InstrucBes n® 01/2024)

CRGADENTIDADE PUBLICCIAL: MUNICIPIO DE LORENA,
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: JOCK
TERMO DE COLABORAGCAQ/FOMENTO N° {DE ORIGEM). XXX
OBJETO. XXX

Declarolamas), na qualidada de responsavel|s) paia entidade supra epigratada, sob a3 penas da
Lal, na forma do arl. 178, X, XX, XXl e XX, das Instnighes n* 01/2024 do Tribunal de Conlas do Esiado de
580 Paulo gus as exigaénoias conlidas nos incisos 11, Il e Vi do art. 34 da Lei Federai n* 13.019, de 31 de julho
de 2014 g slteragdes, B seguir amaladas, foram cumpridas e que 3 documentagado pertinente se encontra a
disposican deste Tribunal de Conias para verificacio; certiddes de regulanidade fiscal, previdenciana, trivutana,
de contribulgbes e de divida ativa, de acordo com a |egislagao aplicavel de cada ente federado, certiddo de
axisténcia juridica expedida pelo candric de registro civil cu copia do esiatuto registrado e de evenluas
alteragies ou, fratanca-se de socledade cooperative, cenidéo simpiificada emitida por junta comercial; e
comprovacso de gue a organizacic da sociedads ohvil funsiona ne enderesa por 2la declarado,

Também decleroiramos), 8 comoatibiizacde e 3 adeguacdo das despesas da parcera acs
dispasitives dos arts, 156, 16 & 17 42 Lel Complamentar a° 101, de 04 de maio de 2000 {Lai de Responsabilidade
Fizcal) @ demais pacas orgameantarias,

Lorena & DATA

Orgdn Poblico Parceiro: Municipio de Lorana
Mome & cargo; E-mail institusional

E-mail passoal:

Assinatura

Prefgito Municipal
CPF n®, XXAXX

Nome
Sacratdrio {a) de Assisténcia e Desenvolvimenio Social
CPF n?. XX

Rua Aleixo Pereira, 25, Cantro - CEF 12.600-310 - LORENAISP
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(MODELO)

ANEXO VI

ANEXD RP.08 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAD
[REPASSES AD TERCEIRD SETOR - TERMO DE COLABORACACWOMENTO)

ORGANENTIDADE PUBLIGOA;
ORGANIEATAD Do EOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMG DE COLABORACADVFORENTD N {DE ORIGEM)
OBETD

WALORE D2 AJUSTEWALOR REFASSADO [1)
EXERCICIN (13
ADVOGADDES] { H* QAR 7 E-MAIL: (2]

Peio presenb: TERMO, nis: dbaiag idenlificadcos

i Estamos CIENTES do que;

al o ajuster acima refanics e saus adtamerdcs, bem como o5 prooessos das respedivas prestaches de contas, estanko sueitos a
EnAliee & julgermenba peo Tribenal de Contas de Eslado de SEo Pada, cujo drmde procesaual soamerd nedo aistema alatiinizn,

b padensmaos ior goesso @0 processa, lendo vista o extranco cdpdas das manifesiegdes de mieresse, Despachos & Daoistes,

mediacie mguler chdasiremento no Sistermna de. Progssss Esdrdneco, em corsondncie com o estateiscdo ne Resolagio n® 002011 do
TORSH,

c} alam da DiEpOnES N PROCESS0 BErinCD, Indcs o8 DesoBchos a Decistes oue WEram A Ser imaras, realivamens ao
gludido processo, sardo publicedos ng Diaro Cdciad Eletrinco do Tibunal de Condes do Estado de S8o Peubo (hitps doe tee. sp. gov. b,
ern conformidade com carbga 20 da Lei Complementar n® 708, da 14 da janero de 1933, iniciandn-sa. & partir da entda. 3 contegan 4o
Prazos prooessuais, confome rapas do Cidgo de Processa Ghvi

d} 3= indermaches pessani dofs) meponedveliiz] peb Sagdo eoncasesr & antidade benelidda, bem como 4o rlesessados, estio
cadastredas no mdcule eleirfne do "Cadesiro Coparetva TCESP — Cad TGESF”, nos dermpos previsios no Arigo 2° das insbnegles
MO LZ0ES, comprme "DeclaracipiCes) o Ajugizeslo Cadasiral anaxa (5]

i Dama-nes por NOTIFCADOS para:
al 0 scompanfamenie dos alas 3o pracesso abe seu juigemeno fingk & canseguenke publicacio
-] Beforo caso & de nosso intereeta, nas prazas e nac formas logais e regimantais, oxarcar o direio da defesa, inlemeor recurgos

B O s maiscoubar;

e Este @imo cormesponds 8 sHUBgao pravista no incise || 90 anigo 30 da Lei Complementer m 19, de 14 de anain de 1933,
e que, s& houear déblio, detemiinanda & nodficacdo do responsdvel para. no praza estabelecido no Regimerts nsrng, apresentar
dafesa au recolher B impartinea cevida;

i) A notifcapio pessoal sl eoormend caes 2 defesa apresentada sefa rejaiacs, mantida & debaminacio de recatimeanio, confooms
§1° dao attigo 50 o8 otacs Lai

LOGCAL & DATA:
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Assingbars!

Marma
Cargo;
CPF,

Marna

Carrge;
GPF;
Hssmntura:

Moy
Camo:
CPF;

AR rabiifa

DENAIS RESPONSANEIS I°):

Tepo d| BD 800 5UE responsabihdacs
Mg
Cargo:
CPE
Assnanira

Rua Aleixo Pereira, 25, Gentro - GEP 12.600-310 — LORENA/SP
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(1} valsr repassade e exercicio, quando sa tralar de processo e presiacls decontag
[2} Facubatve. Isdicar quands ja conslifuide:

[y - O Tarma de Ciénca e de Molificagds deve identificar 25 passnas flaica gque EBARam CoRCOMoo pera a prabca do §io (widics, ne
corglicin de cedanader da despesa de paries confralenles de responsdvals por apdes da scompanhaments. moritoramerde o
avalisgho de responsdves por procassns Actatinos; de responsdwais ar prestacbes de contas; da responsdveis com elnbuigles
pravigtas am alos [Egels ou edministratives & de Meessedes elaronados a procsssos de campetdncia deste Tribunal. Ma hipdtese de
prestactias de contas, ceso o sigratanio do parecer conclusive saja distints daqueles (4 arraleias coma subecrbaras do Termo da Cléncis
= de Hotfficagio. serd ale objeto de nolifcacia espacfica.

Rua Alalxs Paralra, 26, Centra - CEP 12.6800-310 = LORENA/SP
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ANEXO IX

DECLARACAO DE CIENCIA SOBRE DOCUMENTAGAO PARA PRESTAGCAO DE
CONTAS

[NOME DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL], inscrita no CNP.J sob o n® [#], com
sede a [enderego completo]. por meio de seu reprasentante legal infra-assinado,

DECLARA, para os devidos fins, gque:

1. Esta ciente da obrigatoriedade de apresentar, quando da prestacan de contas relativa
ao presente Chamamento Publico, toda a documeniagio exigida pela legisiagao e
normas aplicaveis;

2. Compromete-se a apresentar, obrigatoriamente, as demonstragdes financeiras da
entidade, incluinde Balango Patrimonial, Balancetes e demais relatérios contabeis
pertinentes, devidamente elaborados em conformidade com as normas vigentes e
assinados por profissional habilitado;

3. Reconhesce que o ndo atendimento a tais exigéncias podera implcar em sancbes
administrativas e legais, nos termos da legislagao,

E por ser verdade, firmo a presents,

Cidade/UF, de de 20

[Meme completo do representante legal]
[Cargo]
[Nome da OS5C]

Rua Aleixo Pereira, 25, Centro - CGEP 12.600-310 - LORENAI/SP

Tel.: (12) 3153-2400
Pagina 66 da 66



