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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LORENA

CAPITULO I

DA INSTITUICAO

Artigo 1 — O Presente Regimento Interno regula as atividades e atribui¢6es do
Conselho Municipal de Satde do Municipio de Lorena, Estado de Sdo Paulo, previsto no
Art. 157 da Lei Organica do Municipio e criado pela Lei Municipal n°. 1 980 de 09.06.1992.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Artigo 2 - O Conselho Municipal de Saude de Lorena, com funcdes
deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas, tem como objetivo béasico o
estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliacdo da Politica Municipal de Saude.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUACAO

Artigo 3 - O Conselho Municipal de Saude de Lorena observara, no exercicio
de suas atribuicdes, as seguintes diretrizes basicas e prioritarias:

a) a Salde é direito de todos e dever do Estado. Garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducéo do
risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acbes e servicos para sua promocado, protecdo e
recuperacao;

b) atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais;

c) participacdo da comunidade;

d) uma politica de saude publica que assegure o desenvolvimento
e a complementariedade entre as dimensfes preventivas
(saneamento bésico, educacdo sanitaria e ambiental) e
assistenciais, garantindo a universalizacdo e o0 acesso igualitario
a um ambiente sadio e aos servigos de saude a toda a populacéo
do municipio;
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e) a efetivacdo de uma politica de Recursos Humanos para o
Setor de Salde, que contemple a admissdo somente por
concurso publico, plano de carreira em cargos, salarios e
vencimentos, capacitacdo e reciclagem por funcbes, carga
horéria idéntica e contemplacdo de vencimentos devido as
atividades consideradas insalubres, periculosas e contagiosas,
bem como ao trabalho nos locais de dificil acesso.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Artigo 4 — O Conselho Municipal de Saude de Lorena serd presidido pelo
Secretario Municipal de Saude e tera a seguinte composigao:

| - Do Governo Municipal
a) 02 (dois) representantes da Secretaria de saude;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas.

Il — Dos prestadores de servicos publicos e privados:
a) 01 (um) representante dos prestadores filantropicos e
privados contratados pelo SUS;
b) 01 (um) representante do conjunto das entidades de
representacdo de outros profissionais da area de saude.

[11 — Dos trabalhadores do SUS
a) 01 (um) representante das entidades de trabalhadores do
SUS.

IV — Dos usuarios:

a) 04 (quatro) representantes das entidades ou associagdes
comunitarias;

b) 01 (um) representante dos sindicatos e entidades de
trabalhadores;

c) 01 (um) representante das associacdes de portadores de
deficiéncia e patologias.

Paragrafo 1 — A cada titular do Conselho Municipal de Saude de Lorena
correspondera um suplente.
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Paragrafo 2 — Sera considerada como existente, para fins de participacdo do
Conselho Municipal de Saude de Lorena, a entidade regularmente organizada.

Pardgrafo 3 — A representacdo dos trabalhadores do SUS, no ambito do
Municipio, serd definida por indica¢gdes conjunta das entidades representativas das
diversas categorias.

Paragrafo 4 — O namero de representantes de que trata o inciso IV do presente
artigo ndo sera inferior a 50% (cinqtienta por cento) dos membros do Conselho
Municipal de Saide de Lorena.

CAPITULO V

DAS INDICACOES E SUBSTITUICOES

Artigo 5 - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Saude
de Lorena serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacdo das respectivas
entidades, que se organizardo para esse fim.

Paragrafo 1 — Os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha
do Prefeito.

Paragrafo 2 — O Secretario Municipal de Saude € membro nato do Conselho
Municipal de Saude de Lorena e o presidira.

Paragrafo 3 — Na auséncia ou impedimento do Presidente a Presidéncia do
Conselho Municipal de Saude de Lorena sera assumida pelo seu suplente.

Artigo 6 — Os membros suplentes, quando presentes, terdo assegurados o
direito a voz, tendo direito a voto apenas na auséncia do titular.

Artigo 7 — Os membros do Conselho Municipal de Saude de Lorena serdo
automaticamente eliminados caso faltem sem motivo justificado, a 02 (duas) reunides
consecutivas ou a 03 (trés) reunides intercaladas, no periodo de 06 (seis) meses, sendo
substituido de imediato pelos respectivos suplentes. Neste caso, as Entidades responsaveis
deverdo indicar com urgéncia seus novos representantes para compor as correspondentes
supléncias.
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Paragrafo Unico — caberd ao Conselho Municipal de Salde de Lorena a
apreciacdo e aceitacdo ou ndo da justificativa apresentada para a auséncia.

Artigo 8 — Os membros do Conselho Municipal de Salde de Lorena poderdo
ser substituidos mediante solicitacdo, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao
presidente do Conselho que a encaminharé ao Prefeito Municipal.

Artigo 9 — O mandato dos conselheiros sera de 04 (quatro) anos, ndo havendo
impedimento a reeleigéo.

Artigo 10 — O exercicio da funcdo de conselheiro ndo sera remunerada,
considerando-se como servico relevante prestado a Comunidade.

CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES
Artigo 11 — Sdo atribui¢es do Conselho Municipal de Saude de Lorena:

a) Estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a politica de salude
do Municipio;

b) Desenvolver proposta e acGes dentro do quadro das diretrizes
basicas e prioritarias previstas no capitulo Ill, que venham em
auxilio da implementacdo e consolidacdo do Sistema Municipal
de Saude;

c) Deliberar, analisar, fiscalizar e apreciar no nivel municipal, o
funcionamento do Sistema de Salde;

d) Possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Municipal de
Salde a populacdo e as instituices publicas e entidades privadas

e) Definir, controlar, acompanhar e avaliar o Plano Diretor de Salde
do Municipio;

f) Apreciar e deliberar a prestacdo de contas no nivel municipal;

g) Apreciar e deliberar a incorporacdo ou exclusdo ao Sistema de
salde, de servicos privados e/ou pessoas fisicas, de acordo com
as necessidades de assisténcia a populacdo do respectivo sistema
local e da disponibilidade orcamentaria;

h) Fiscalizar a alocacdo dos recursos econdmicos, financeiros,
operacionais e de recursos humanos dos 6rgdos institucionais
integrantes do Sistema Municipal de Saude e dos prestadores de
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servigo, para que assim possam melhor exercitar suas atividades e
atender eficientemente as necessidades populacionais na area;

Ter integral acesso a todas as informacGes de carater técnico-
administrativo, econdmico-financeiro, orcamentario e
operacional, recursos humanos, convénios, contratos e termos
aditivos, que digam respeito a estrutura e pleno funcionamento de
todos os 6rgdos vinculados ao Sistema de Saude;

Manter audiéncias com dirigentes dos 0Orgdos vinculados ao
Sistema Municipal de Salude, sempre que entender necessario,
para debater encaminhamento de assuntos de interesse coletivo e
relacionados diretamente as suas atividades especificas;

Coligir e divulgar amplamente dados e estatisticas, relacionados
com a saude;

m) Exercer ampla fiscalizagdo nos 6rgédos prestadores de servigos na

P)

a)

area de saude, no sentido de que suas agOes proporcionem
desempenho efetivo e com alto grau de resolutividade ao Sistema
Municipal de Saude;

Promover contatos com as varias instituicfes, entidades privadas
e organizacbes afins, responsaveis pelas acbes ligadas as
necessidades de saude da populagéo, para atuacdo conjunta;
Estabelecer critérios gerais de controle e avaliacdo do Sistema
Municipal de Saude, com base em parametros de cobertura,
cumprimento das metas estabelecidas, produtividade,
recomendando mecanismos claramente definidos para correcao
das distor¢bes, tendo em vista o atendimento pleno das
necessidades da populacéo;

Incentivar e participar da realizacdo de estudos, promover
InvestigacOes e pesquisas sobre as causas, prevencoes e controle
da saude;

Pronunciar-se sobre as prioridades or¢camentarias, operacionais e
metas estratégicas dos Orgdos institucionais vinculados ao
Sistema Municipal de Salde;

Sugerir alteracdes do Regimento Interno, bem como apreciar
quaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos.

Artigo 12 — O Conselho Municipal de Saude de Lorena, quando entender oportuno
podera, atraveés de seus Orgaos integrantes, convidar para participar de suas reunides e
atividades, técnico ou representante de instituicdes ou da sociedade civil organizada, desde
que diretamente envolvida no (s) assunto (S) que estiver (em) sendo tratado (S).
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CAPITULO VII

DA CONVOCACAO

Artigo 13 — O Conselho Municipal de saude de Lorena reunir-se-a em
dependéncias que lhe forem destinadas, em reuniGes ordinarias, por convocacdo de seu
Presidente, e extraordinariamente quando convocado na forma regimentar.

Artigo 14 — O Conselho Municipal de Salde de Lorena reunir-se-a
extraordinariamente para tratar de motivos especiais ou urgentes, quando houver:
- Convocacéo formal de sua Presidéncia;
- Convocacédo formal de 2/3 de seus membros titulares.

Artigo 15 — O Conselho Municipal de Saude de Lorena convocara, de 02
(dois) em 02 (dois) anos, uma Conferéncia Municipal de Salde para avaliacdo e propostas
para a politica Municipal de saude.

CAPITULO VIII

DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Artigo 16 — O Conselho Municipal de Saude de Lorena reunir-se-a
ordinariamente 01 (uma) vez por més, e na presenca da maioria absoluta de seus membros,
considerando-se os suplentes que estiverem substituindo os titulares.

Paragrafo 1°- As atividades serdo dirigidas pelo seu Presidente, devendo os
participantes assinar a lista de presenca, por ordem de chegada.

Artigo 17 — O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Lorena tera,
além do voto comum, o de qualidade, bem como prerrogativa de deliberar “ad referendum”
do plenario nas situacbes em que estiver caracterizada uma condicdo de urgéncia na
preservacao da saude do Municipio;

Artigo 18 — O Conselho Municipal de Saude de Lorena deliberara por
maioria simples dos conselheiros presentes considerando os suplentes que estiverem em
exercicio devendo os assuntos debatidos serem votados em aberto.
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Artigo 19 — Fica assegurado a cada um dos membros participantes das
reunides do Conselho Municipal de saide de Lorena, o direito de se manifestar sobre o
assunto em discussao, porém, uma vez encaminhado para votacao, tal assunto ndo podera
voltar a ser discutido no seu mérito.

Artigo 20 — Os assuntos tratados e as deliberagfes tomadas em cada
reunido serdo registrados em ata, a qual serd lida e aprovada na reunido subsequente,
devendo conter as posicdes majoritarias e as posi¢des minoritarias com seus respectivos
votantes.

Artigo 21 — As reunides do Conselho séo publicas, e portanto qualquer
pessoa tem o direito de assisti-las, embora ndo tenha direito de se manisfetar na sesséo, a
ndo ser com autorizagéo prévia da presidéncia ou da maioria de seus membros.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 22 — O presente Regimento Interno podera ser alterado parcial ou
totalmente, através de proposta expressa de qualquer um dos membros da Plenéria,
encaminhada por escrito com antecedéncia de 10 (dez) dias da reunido extraordinaria.

Artigo 23 — As propostas de alteracdo total ou parcial deste Regimento
Interno deverdo ser apreciadas em reunido extraordinaria do Conselho Municipal de saude
de Lorena, convocada por escrito com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, aprovadas
por 2/3 de seus membros.

Paragrafo dnico — As alteracBes apresentadas serdo submetidas a
apreciacédo do Prefeito Municipal.

Artigo 24 — Os casos omissos deste regimento Interno serdo resolvidos
pelo Conselho Municipal de Saude de Lorena, em reunido.

Lorena, 01 de novembro de 2023.



