u‘ Lorena

"” ' PREFEITURA

-~
SECRETARIA DE AEEISTEHGI# E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Prefeitura de Lorena — Estado de S8o Paulo

1-=L

Edital de Chamamento Pablico n® 04/2023

O Municipio de Lorena, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social-
SADS, com esteio na Lel Federal 13.01972014, Lei
Federal n” 432001964, Lei Federal 8.742/1993, Lei
Municipal 3.643/2014 e Decreto  Municipal
70952017, torma pablico o presente Edital de
Chamamento Publico visando & selegiio de organizaciio
da sociedade civil, interessada em celebrar termo de
colaboragio que especifica.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

L1, A finalidade do presente Chamamento Pablico € a selegdo de propostas para a celebragiio de
parcerias entre o Municipio de Lorena e Organizagbes da Sociedade Civil, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social de Lorena, no uso de suas
atribuighes legais previstas na Legislagio do SUAS, e considerando: as Normativas
Constitucionais. Leis Federais. Estaduais e Municipais, além de Resoluwdes ¢ Orientacdes
Téenicas que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de
Assisténeia Social (SUAS), dentre as quais destacam-se a Constituiglo Federal de 1988, a Lei
Federal n® 12,435, Lei OrgAnica da Assisténcia Social, Estatuto da Crianga e do Adolescente |
NOB/SUAS de 2012, Fesolugdes CINAS N* 1092009 E N° 3372012, Dispde, também, que serdo
utilizados os recursos do Fundo Municipal de Assisténeia Social {FMAS), Fundo Municipal dos
Dircitos da Crianga ¢ do Adolescente (FMDCA)Y, do Cofinanciamento Estadual ¢ do
Colinanciamento Federal, ambos da Politica de Assisténeia Social. por meio de Termo de
Colaboragdo formalizado para a consecucdo de finalidades de interesse piblico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros & organizagho da seciedade civil (O5C), conforme
condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdio reger-se-a pela Let n® 13,019 de 2014, Lei n® 13.204 de 20135,
Let 4.320 de 1.964, Lei Federal 8.74271993, Lei Federal 8.06% de 1990, ¢ pelos demais normativos
aplicaveis, além das condigies previstas neste Edital,
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1.3, Poderfio ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagio de acordo
com o servico/unidade proposta. nos termos da clausula 41,1 deste Edital, e a disponibilidade
oreamentdria para 4 celebragio dos termos de colaboragdo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. Os termos de colaboragio terfio por objeto a concessio de apoio a Administragio Pablica
Municipal para a execugio em regime de mitua cooperagde de SERVICO DE PROTECAD
SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, por meio de programas novos ou ¢m andamenio que
tenham coma foco o acolhimento de pessoas com deficiéneia em Residéncia Inclusiva que se
encontrem em situagio de risco pessoal e social. O Servigo de Protecio Social Especial
compreande:

2.1.1. - SERVICO DE PROTECAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

2.1.1.2. Servigo de acolhimento institucional para jovens ¢ adulios com deficiéneia: Servico
pfertado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vineulos familiares estejam rompidos ou
fragilizados ¢ que s¢ encontrem em risco social. O acolhimento € previsio para jovens e adultos
com deficiéncia que ndo dispdem de condighes de autosustentabilidade, de retaguarda familiar
temporaria ou permanente oll gue estejam em processo de desligamento de instituighes de longa
permanéncia. Deve ser desenvolvide em Residéncias Inclusives inseridas na comunidade,
funcionar em locais com estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construgio
progressiva da autonomia, da incluso social & comunitiria e do desenvelvimento de capacidades
adaptativas para a vida diaria, Os usudrios a serem acolhidos deverfio ser obrigatoriamente
encaminhados pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisiéneia Social — CREAS,
Ministério Pablico ou Tribunal de Justica do Estado de 880 Paulo.

Deverio ser acolhides usudrios com deficiéncia fisica, visual, auditiva, intelectual e
deficiéncia miltipla.

De acordo com o Caderno de Orientacdes sobre o Servigo de Acolhimento Institucional para
jovens ¢ adultos com deficiéncia em Residéncias Inclusivas', o conceito de pessoa com deficiéncia
term como base a definiclo da Classificagfio Interna- 7 de Funcionalidade, Incapacidade ¢ Sadde
— CIF/OMS/2001, que contempla: condigio de saide. deficiéncia. limitagio da atividade ¢
restrigio da participagdo social; e concebe, ainda, a interagfo da pessoa com deficidneia e barreiras
existentes como geradoras de situaglio de dependéncia, A Convenglio sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia ratificada pelo Brasil em 2008, com equivaléncia constitucional, por meio do
Decreto Legislativo n® 186/08 e Decreto n” 6.949, de 25 de agosto de 2009 apresenta o conceila:
“S80 consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de Jongo prazo de

" Disponive| &m
<https://www.mds.gov.br/webarguivos/publicacao/assistencia_social/Codernos/cademo_residencias_inclushvas_

perguntas respostas maiolD16. pdfs
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natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 05 guais em imteracdo com diversas barreiras
podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as
demais pessoas.

Sobre a pessoa com Transtorne do Espectro Autista, partir da edicfio da Lei n® 12.764. de 27 de
dezembro de 2012, gue institui a Politica Nacional de Protegio dos Direitos da Pessoa com
Transtomo do Espectro do Autista. Em seu § 2° a referida lei inclui o autismo no rol das
deficiéncias para todos os efeitos legais. Portanto, devem usufruir de todos os direitos que as
demais pessoas com defici®neia, A referida Lei foi regulamentada pele Decreto no. B.368, de 02
de dezembro de 2014.

Referente ao conceito de dependéncia o Cademno especifica que este estd relacionado 4 perda da
capacidade funcional associada & demanda por cuidados de longa duragio. A dependéncia pode
ser incapacitante ou niio, bem como gradual, definitiva ou reversivel. A situaghio de dependéncia
pode afetar as capacidades das pessoas com deficiéneia que, em interaglio com as barreiras,
limitam a realizagio das atividades e restringem a participagdo social,

2.2. Ohetivos especificos da parceria;

2.2.1. O presente Edital pretende contribuir para que as organizagdes da sociedade civil alcancem
os scguinies resultados mediante atividades que contemplem os proposites:

2.2.1.1. No gue se refere ao Servigo de acolhimento institucional para jovens e adultos:

a) Acolher e garantir prote¢io integral:

b} Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagfes de negligéncia, vieléncia ¢
ruptura de vinculos:

¢} Restabelecer vinculos familiares efou sociais;

d) Possibilitar a convivéncia comunitaria:

¢} Promover acesso 4 rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e ds demais politicas piblicas setoriais;

h) Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para gue os individuos fagam escolhas com autonomia;

i) Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas
€ externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do poblico,

¥ Desenvolver capacidades adaptativas para a vida didria;

k) Promover a convivéncia misla entre os residentes de diversos graus de dependéngia;

|y Promover o acesso 3 rede de qualificagio e requalificagBo profissional com vistas a
inclusfio produtiva.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O presente edital estd sob a égide do Marco Legal Nacional da Politica da Assisténcia Social.
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3.2. A Assigténeia Social como politica piblica de protegiio social. a partir da ConstituigZo
Federal passou & integrar o Sistema de Seguridade Social, como politica piiblica niio contributiva,
pautada na universalidade da cobertura e do atendimento, ao lado da Satde (nfo- contributiva) e
da Previdéncia Social (contributiva). Isso significa que a Assisténeia Social € um dever do Estado
¢ um direito de “quem dela necessitar, independentemente de contribuigio a Seguridade Social®
(art. 203, Constituigio Federal).

3.3. A Assisténcia Social como direito @ protegdo social, no sistema de Seguridade Social. tem
duplo efeito: o de suprir, sobre dade padrie pré-definido, e o de desenvolver capacidades para a
aulonomia, a partir do desenvolvimento da capacidade de acesso da familia aos bens e servigos,

3.4. Sceuindo os principios e diretrizes da Lei 'Drgauu:a da Assisidncia Social - LOAS, o Sistemna
Unico de Assisténcia Social organiza os servigos, programas e projetos de acordo com a fum;ﬁu
que desempenham, o universo de pessoas que deles necessitam ¢ swa complexidade, por niveis
de prote¢fio hierarquizados em protegio social basica ¢ especial.

3.5, As propostas selecionadas no presente edital referem-se aquelas que esto na Protegio Social
]-spe-:lal de Alta Complexidade que tem como objetivo contribuir para prevencio de situagbes de
risco pessoal e social dos individuos com direitos violados ou ameagados, cujos vinculos
familiares ¢ comunitirios foram rompides ou estlio fragilizados, Para o desenvolvimento das
aefes da referida Protegdo ¢ necessdria uma estrutura que permita atengio especializada efou
acompanhamento sistemitico e monitorado.

3.6. Para atender o que preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social e as demandas dessa
politica. o Poder Piblico Municipal ndio conta com capacidade técnico-operacional para e ECUGHD
de todos os servigos, programas ¢ projetos, portanto sio indispensaveis as parcerias enire a
Administragio Publica e as Organizagies da Sociedade Civil, para o descnvolvimento de agdes
socioassistenciais que atendem o pablico alvo: familias, individuos, criangas, adolescentes, jovens
e idosos.

4. - DOS REPASSES, METAS E FINANCIAMENTO

4.1. Para o desenvolvimento das acdes dos servigos do presente chamamento, 08 repasses, a5 metas
@ as fontes de financiamento serfio conforme descritas:

4.1.1, SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL FARA JOVENS E ADULTOS
COM DEFICIENCIA

| Territorio " Phblico Prazode | Moeta Valoresde | Fonte de Financiamento |
execupio: Referéncia |
IMPLANTACAOQ |
Custen
BE 1 3.000,00 f‘nilnunum!m1l::l__l|5.5[aduul
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Abrangéncia | Jovens e | 12 (doze) 12
Municipio de | adultos com | meses usuarios | Investimento:
Loreni deficiéncia

RE 3200000 Cofinanciamente Estadual

BT 33 000,00 Financiamento Municipal

EXECUCAQ

RE 4320000, (k) {ofinanciamento Estadual

BE |44 000,00 Financiamento Municipal

| Total: RS 674.000,00

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

51. Poderdo participar deste Edital as orpanizegdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aguelas definidas pelo art. 2° da Lei n® 13,019, de 2014, regularmente inseritas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

5.2. Para participar deste Edital, as OSC deverdo declarar, conforme modelo constante no Anexe
I — Declaragdo de Ciéncia ¢ Concorddncia, que estd ciente e concorda com as disposigles
previstas no Edital ¢ seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade
das informagtes e documentos apresentados durante o processo de selegio.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

6.1. Paraa celebraciio do termo de colaboraghio, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter chjetivos estalutirios ou regimentais voltados  promogiio de atividades ¢ finalidades
de relevineia publica e social. bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado:

b} ser regida por normas de organizagio interna que prevejam expressamente que, ¢ caso
de dissolugdo da entidade. o respectivo patriménio liquide sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja.
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

¢)  serregida por normas de organizagio interna que prevejam, expressamente, escrturagio
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras de
Comabilidade;
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dy possuir, no momento da gpresentagio do plano de trabalbo, no minime | {um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentaglio emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com hase no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ:

¢} possuir experiéncia prévia na realizaclo, com efetividade, do ebjeto da parceriz ou de
naturcza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentagio do plano de trabalho;

f) possuir instalagoes ¢ outras condigdes matenais para o desenvolvimento do objeto da
parceria ¢ o cumprimente das metas estabelecidas, 2 ser atestado mediante declaragio do
representante legal da OSC conforme Amexo I ~ Declaragdo sobre Instalagies ¢ Condigdes

Mareriais;

p)  deter capacidade téenica e operacional para o desenvolvimento do objeto da pa reeria e
o cumprimento das meias estabelecidas;

h} apresentar certiddes de regularidade fiscal. previdenciaria. tributdria, de contribuigles.
de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, eaput, inciso 11, da Lei n® 13.01%, de 2014:

i) apresentar certidio de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou
copia do estatule regisirado e eventuais alleraghes;

i) apresentar copia da ata de ¢leigio do guadro dirigente atual, bem como relagio nominal
atualizada dos dirisentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, enderego de
correio eletrdnico. numero e orglo expedidor da carteira de identidade e nimera de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Arexo Jf:

k1 comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade. por meio de copia de
documento hibil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagio:

l) comprovar o registro no Consclho Municipal de Assisiéneia Social de acordo com o
artigo 97 da Lei Orginica da Assisténeia Social, Lei n® 8,742 de 07 de dezembro de 1993,

m) comprovar o Cadastro Nacional ¢ Entidades de Assisténela Social — CNEAS de que
trata o inciso X1 do art. 19 da Lei n® 8.742, de 1993, na forma do an. 2° 111, da Resolugio n® 21,
de 24 de novembro de 2016 do CNAS,

6.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdoe a OSC que:

g} ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira. ndo esteja antorizada a funcionar
no territdrio nacional (art. 39, caput, inciso [, da Lei " 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada {art. 39,
caput, inciso I1, da Lei n® 13.019, de 2014);

¢) tenha, em seu guadro de diripentes, membro de Poder ou do Ministério Pablicoe, ou
dirigente de Grefo ou entidade da Administrago Piblica Municipal, estendendo-se a vedagio aos
respectivos conjuges, companheiros ¢ parentes em linha reta, colateral ou por afinidade. aié o
segundo grau. Nio sio considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e
de politicas pablicas (art. 39, eaput. inciso 1l ¢ §§ 5" ¢ 6%, da Lein® 13.019, de 2014):
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d) tenha tide as contas rejeitadas pela Adminisiragio Publica nos dltimos 5 {cinco) anos,
excelo se for sanada a immegularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciso pela rejeicio, ou. ainda, a apreciagiio das
contas estiver pendente de decislio sobre recurso com efeito suspensivo (art, 39, caput, inciso IV,
da Lein® 13.019, de 2014);

¢} tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdio de participagio
em licitagdo ¢ impedimento de contratar com a administragdo, com declaragio de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administragio Publica, com a sangdo prevista no inciso 11 do art
T3 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sangio prevista no inciso [l do an, 73 da Lei n® 13,019,
de 2014 (art, 39, eaput, inciso V, da Lei n" 13,019, de 2014);

fy  tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagiio, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 {oito) anos (art,
39, eaput, inciso V1, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

2] tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
imegulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualguer esfera da Federaglio, em
decisdio irrecorrivel, nos altimos B {oito) anos: que tenha sido julgada responsavel por falta grave
e inabilitada pars o exercicio de cargo em comisso ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagfio; ou que tenha sido considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos [, [1 ¢ 111 do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art.
39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014},

7. COMISSAO DE SELECAQ e COMISSAQO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

7.1. A Comissio de Seleciio & o 6rpio colegiado da Administragio Pablica destinado a processar
& julgar o presente chamamento piblico, tendo side designada pelo Chefe do Executivo Municipal
pela Portaria n® 23.338/2023, sendo constituida:

Nome Lotagho _
Fabiana da Silva Chacon Hial gﬁfﬂﬁim Enl:iJESuc,j uj-l‘iﬁﬁiﬂéﬂﬁiﬂ e
Maria .S.ngela da Cunha Varella ﬁ'ﬁg;imen-tfsmmﬁﬂiﬂﬁﬂﬂiﬂ e
Karen Cristina da Silva Lourengo Sﬂiﬁiﬂ;immﬁfsucmmgmmiﬂ =
Francine Dias dos Santos Capella gic;:ifjLmtn:]':ﬂmmﬂﬁﬁiﬂﬁ“ﬁﬂ e

7.2. A Comissio de Monitoramento & Avaliagio & o orgio colegiado da Administragio Pablica
destinado & monitorar & avaliar as parcerias celebradas com organizagbes da sociedade civil,
tendo sido designada pelo Chefe do Executivo Municipal pela Portaria n” 23.337/2023, sendo
constituida:
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Nome Lotagio L
Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Secretaria de Assisténeia &
— Desenvolvimento Sc-r:]al

Maria Ligia de Castro Carrijo Monteiro Secretaria de Ei.lul.&v:;ﬁﬂ
Secretaria  Municipal de  MNegdcios
| Juridicos

Adrana Rodrngues Pereira

Camila Helena Guimaries

Jeremias Ariel Menghi dos Santos

73. Devera se declarar impedido membro da Comissiio de Selecio ¢ Comisslio de
Monitoramento e Avaliagdo que tenha participado, nos (ltimos 5 (cinco) anos, contados da
publicagiio do presente Edital, como associado, dirigente, conselheiro ou cmpregado de qualquer
OSC participante do chamamento pablico (art, 27, §§ 2% ¢ 3% da Lei n° 13,019, de 2014).

T4. A declaracio de impedimento de membro da ComissBo de Sele¢do e Comissdo de
Monitoramento e Avaliaglo niio obsta a continuidade do processo de selegio, monitoramento ¢
avaliacio. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido
por membro que possua gualificacdo equivalente 4 do substitulde, sem necessidade de divulgagio
de novo Edital (art, 27, §8§ 17 a 3%, da Lei n® 13,019, de 2014).

7.5. Para subsidiar seus trabalhos, 8 Comissiio de Seleglio podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que nio seja membro desse colegiado.

7.6. A Comissde de Selegiio ¢ a Comissio de Monitoramento e Avaliagie poderfo realizar, a
qualquer tempo, diligéneias para verificar a autenticidade das informagdes ¢ documentos
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer
situagfio, devem ser abservados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia,

8. DA FASE DE SELECAO

#.1. A fase de selegio observard as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
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1 Publicagfio do Edital de Chamarnm-tm Publico. | 153/09/2023
2 Envio das propostas pelas O8Cs. | Die 15109 a 141072023 |
3 Etapa competitiva de avaliagio das propostas pela _l'.llr: 17/10 & 13/10:2023
Comissiio de Selegio.
4 Divulgagio do resultado preliminar. |6 TV2025
| 5 Interposicio  de recursos contra o rt:su]tad{: De 16/10a 25/10/2023
| preliminar e apresentacio das contrarrazies
[ -Anéllse dos recursos p-;a Comizsdo de Selegio. | De 26/10 a 30/10:2023
7 Homologagio e publicaglo do  resultado | 31/10/2023

definitive da fase de selegio, com divulgacio das
decisdes recursais proferidas (se houver).

OBS: Os prazos previstos na Tabela 1 poderdo ser antecipados: 1) se os interessados
renunciarem A interposicio de recursos; 2) se houver apenas um interessado e sua proposta
nio for eliminada.

8.2. Conforme exposto adiante, a verificagio do cumprimento dos requisitos para a celebragio
da parceria (arts, 33 ¢ 34 da Lei n° 13.019, de 2014 ¢ item 6.1 deste edital) ¢ a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebragio da parceria (art. 39 da Lei n® 13,019, de 2014) € posterior 4 etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da (s) OSC (s) selecionada (5)
(mais bem classificada’s), nos termos do an, 28 da Lei n® 13.019. de 2014

8.3. Etapa 1: Publicagio do Edital de Chamamento Piblico. (Vide Tabela 1 - ltem &.1)

8.3.1. O presente Edital sera divulgado em pdgina do site eletrinico oficial do Municipio ma
internes (<httpe/www Jorena.sp.gov.be=>), com prazo de 30 (irinta) dias para a apresentagio das
propostas, contadoe da data de publicaglio do Edital,

%.4. Etapa2: Envio das propostas pelas O8Cs (Vide Tabela | — [tem 8.1)
8.4.1, As propostas seriio apresentadas pelas OSCs, até i 16h do dia 14 de outubro de 2013

8.4.2. As propostas, conforme anexo IV, deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e
com identificacio da institulgio proponente e meios de contato (e-mail, telefone ¢ enderego),

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP s -
Tel.: (12) 3153-2400 ' A
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com a inscricio “Proposta — Edital de Chamamento Phblico n” 04720237, pessoalmente para
a Comissiio de Selecdo, no seguinte enderego: Secretaria de Assisténcia ¢ Desenvolvimento
Social — Avenida Godoy Neto, 480 — Olaria, Lorena/SP.

8.4.3. Na hipdtese do ilem anterior, a proposta, em uma dnica via impressa, deverd ter todas as
folhas rubricadas & numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal
da OSC proponente.

8.4.4. Apis o prazo limite para apresentagio das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim
como nlio serfio aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita ¢ formalmenie
solicitados pela Administragio Pablica Municipal,

8.4.5. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta por servigo ¢ por unidade para andlise
conforme itens 2, 4 & 8.4.2, deste Edital.

8.4.6. Observade o disposto no item §.5.3 deste Edital. as propostas deverfio conter, no minimao,
as seguintes informagies:

a) a descrigho da realidade objeto da parceria € o nexo com @ atividade ou o projeto
proposto;
b} as apdes @ serem executadas, as metas a serem atingidas ¢ os indicadores que

aferidio o cumprimento das metas:
c) os prazos para a execugdo das agdes ¢ para o cumprimento das metas, e

d) o valor global.

#.5. Etapa3: Etapa competitiva de avaliagio das propostas pela Comissio de Selegiio. (Vide
Tabela 1 — Ttem B.1)

%.5.1. Nesta etapa, de carter climinatirio e classificatdrio, a Comissio de Selegiio analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A anilise ¢ o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total independéncia téenica para exercer seu
julgamento.

8.5.2. A Comissio de Seleclo terd o prazo estabelecido na Tabela | para conclusdo do julgamento
das propostas e divilgagio do resultado preliminar de processo de seleglio, podendo tal prazo ser

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP %
Tel.: {12) 3153-2400
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prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trmta) dias,

8.53. As proposias deverfio conter informagfes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Arexo £V

8.5.4. A avaliagho individualizada e a pontuagfio serfio feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuagio Pontuagio
Miixima
Julgamenio por Ttem
[(A) Informacdes sobre
agdes i SETET
executadas, MeWS B | Geay pleno de atendimento (4,0 pontos)
Serem atingidas, o )
A gue |- Grau satisfatdrio de atendimento (2.0 pontos)
aferirio O . O pie atendimento ou o atendimento insatisfatorio .0
cUmprimento das (0,00,
metas ¢ pPrazos para a
execuglo das apdes ¢
para O cumprimento
das metas
(B} Adequacio da |- Grau pleno de adequagho (2,0)
poophg 405 | Grau satisfatdrio de adequagdio (1.0
propositos  elencados A . : e p iz
no fem 221 - () pfig atendimento on o atendimento insatistatoro
do requisito de adequagdo (0,0},
(C)  Deserigho  da o leno da desericio (1.0
realidade  ohjeto  da s :}'m ? . s {. )
parceria e do nexo entre - Grau satisfatério da descrigio (0,3) 1.0
essa realidade ¢ 4 0 gag atendimento ou o atendimento insatisfatério
propaosia (0,0,
{D) Articulagdo com as | o ;
politicas pablicas. on Grau pleno de articulagio (1.0); 10
programas  instituidos |- Grau satisfatdério de articulagdo (0,5);
no Ambito da

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENAISP %J'
Tel.: (12) 3153-2400 q.
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assisiéncia social, |- O nfio atendimento ou atendimento insatisfatario
educagio, cultura, |{(L0)

esporie, saude e
seguranca,

(E) Capacidade | Gry pleno de capacidade téenico-operacional
téenico-operacional da (2.0)
(2.00.

instituigdo proponente,

por meio de |-Grau satisfatdrio de capacidade cnico-operacional
experiéncia {LOL

comprovada ¢ . O pdo atendimento ou o atendimento insatisfatdrio
portfolio de | do requisito de capacidade téenico-operacional (0,0). 20

realizagbes na gestlo
de  atividades ou
projetos  relacionados
ap objeto da parceria
o de natureza
semel honte

OBS.: A arribuigdo de nota “zero” neste critério
implica climinagio da proposta, por falta de
capacidade téenica e operacional da OSC {art. 33,
caput, inciso V, alinea “c¢”, da Lei n® 13.019, de
2014).

i
F‘nntu:u;in Mixima Global 10,0

8.5.5. A falsidade de informagtes nas propostas, sobretudo com relagio ao critério de julgamenio
(E). deverd acarretar a eliminagio da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagio de sangdo
administrativa contra a instituiclo proponente e comunicagio do fato ds autoridades competentes.
inclusive para apuragiio do cometimento de eventual crime.

8.5.6. O proponcnie deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao eritério de
julgamento (E}, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragio, financiador (es).
local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados aleangados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes. A comprovagio documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fasc de
celebraciio, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigho das experiéncias enscjara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

B.5.7. Serio eliminadas aquelas proposias:
a) euja pontuagdo total for inferior a 5.0 (cinco) pontos;

b} que reccham nota “zero™ no eritério de julgamento (E); ou ainda que nioe contenham, no
minimo, as seguintes informagdes: a desericio da realidade objeto da parceria e o nexo com a
atividade ou o projeto proposto; as agies 4 serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores que aferirio o cumprimento das metas: os prazoes para a execugdo das agdes e para o
cumprimento das metas; ¢ o valor global proposto;

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP % '
Tel.: (12) 3153-2400 1
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£} que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliade pela Comissio de
Selecdn, que ateste o inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do
orcamenta disponivel.

%.5.8. As propostas ndo eliminadas serdlo classificadas de acordo com o servigo/unidade proposta,
nos termos da clausula 4.1.1 deste Edital, em ordem decrescente. de acordo com a pontusgio total
abtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmetica das notas langadas por cada
um dos membros da Comissiio de Seleglo. em relagdio a cada um dos eriténos de julgamento.

8.5.9, No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd em [avor das OS0s que
possuiremn Certificagfio de Entidade Beneficente de Assisténcia Social -~ CEBAS, concedida nos
termos da Lei n® 12,101 de 27 de novembro de 2009 (findamento: §4° do arl, §8 da Lei n®
12, 101/2009 cfe art. 37, § 17, da Resoluglio n® 21/16 do Conselho Nacional de Assistencia Social -
CNAS), Persistindo a situaglio de igualdade, o desempate sera feito com base na malor pontuagdo
obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacio de ipualdade, o desempate sera feito
com base na maior pontuagio obtida, sucessivamente, nos eritérios de julgamento (A), (E), (D) ¢
(), Caso cssas regras niio solucionem o empate, setd considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constituichio e, em dltimo caso, a questdo serd decidida por sorteio.

8.5.10, Serd obrigatoriamente justificada a selegio de proposta que ndo for a mais adequada ao
valor de referéncia constanie do chamamente publico. levando-se em conta a pontuagio total
obtida e a proporgiio entre as metas ¢ 03 resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art, 27,
§5°% da Lei n" 13019, de 2014},

8.6. Etapa 4: Divulgagio do resultado preliminar. (Vide Tabela | — ltem 8.1} A
Administragic Pablica divalgara o resultado preliminar de processo de selecio na pagina oficial
do Municipio na frierner [<http:/www. lorena.sp.gov.br>), iniciando-se o prazo para recurso.

8.7. Etapa 5: Interposigiio de recursos contra o resultado preliminar. (Vide Tabela | - em
8.11. Havera fase recursal apds & divulgagio do resultado preliminar do processo de selegiio,

8.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da publicagio da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusiio. Néo serd conhecido recurso interposto fora do
prazo,

£.7.2. s recursos serio apresentados na Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENAISP  “4)°
Tal.: (12) 3153-2400 -:1’;’1j
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Avenida Godoy Neto, 480 — Olaria, Lorena/SP, no periodo de 16/10 a 25/10/2023, no horario
das 09h as 16h,

8.7.3. E pssegurado aos participantes obter cdpia dos elementos dos autos indispensiveis a defesa
de seus interesses, preferencialmente por via eletrimica.

8.7.4. Interposto recurso, a Administraglio Publica dard cidnein. preferencialmente por meio
cletrfinico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da data da ciéncia

8.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissio de Selegdo. (Vide Tabela 1 - Item 8.1)

f.8.1. Havendo recursos, a Comissho de Seleglo os analisars,

8.8.2. Reechido o recurso, a Comissio de Selegdo poderd reconsiderar sua decisio no prazo de 3
{cinco) dias, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazies,

#.8.2.1. Os recursos que ndo forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de cinco dias, contado
do recebimento das contrarrazdes. deverfio ser encaminhados a autoridade competente para
decisfo final.

8,8.3, Os recursos que ndo forem reconsiderados pelo eolegiado no prazoe de cinco dias, contados
do recebimento das contrarrazies, deverdo ser encarninhados, 4 autoridade competente para
decisdo final;

8.8.4. A deciciio final deverd ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragfio de
concorddnecia com fundamentos de anteriores pareceres, informagbes. decisdes ou propostas, que,
neste caso, serdo parle integrante do ato decisdrios, Wio caberd recurso contra esta decisio,

89. Etapa 7: Homologagio e puhlica;ﬁn do resultade definitive da fase de selegiio, com
divulgacio das decisfes recursais proferidas (se houver), (Vide Tabela | — [tem 7.1). Apds o
julgamento dos recursos ou o transeurso do prazo sem interposigio de recurso, o orglo devera
homaologar e divulgar, no seu sitio eletrinico oficial. as decisdes recursais proferidas ¢ o resultado
definitivo do processo de selegdo.

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP k{,
Tel: (12) 31 53-2400
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$.9.1. A homologagiio nfio gera direito para 2 O8C 4 celebragio da parceria (art: 27, §6°, da Lei 0"
13.019, de 2014).

892, Apbs o recebimento e julgamento das pmp.:astas havendo entidades com propostas
classificadas (ndo climinadas). e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administragio
Pablica podera dar prosseguimento ao processo de selegfio ¢ convocd-las para iniciar o processe
de celebragio.

9, DA FASE DE CELEBRAGAO

9,1, A fase de celebragiio observar as sepuintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagdo da OSC selecionada para apresentag3o do plano de trabalho e |
comprovaglio do atendimento dos requisitos para celebragio da parceria ¢ :
de gue ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagio do cumprimento dos reguisitos para celebragho da parceria e de
que ndo incorme nos impedimentos {vedagdes) legais, Andlise do plano de
trabalho,

3 Ajustes no plano de trabalho e repularizagio de documentacdo, se

| necessario,
4 Parecer de drplo téenico e juridico
K Assinatura do Termo de Colaboragie
6 Publicacio do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial.

9.2. Etapa 1: Convecagiio da OSC selecionada para apreseniagio do plano de trabalho ¢
comprovacio do atendimento dos requisitos para celebragio da parceria e de que nio
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebragdo da parceria, a Admimisiragio
Piblica Municipal convocard a(s) OSC(s) selecionada(s) para, no prazo de L5 (guinze) dias
corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentaglio exigida para
comprovacio dos requisitos para a celebragdo da parceria e de gue nfio incorre nos impedimentos
legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 19 da Lei n” 13.019, de 2014).

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENAISP <)
Tel.: (12) 3153-2400 2
Pagina 16 de 56 !~




‘. Lorena

| 'lPREFEITLIFlA
SECRETARIA DE AEEIETEHL’:IA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Prefeitura de Lorena = Estado de 530 Paulo

l‘u-' i

9.2.1. Por meio do plano de trabalho, a(s) OSC(s) sclecionada(s) deveri{am) apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegiio, com todos os pormencares
exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n” 13.015, de 2014), observado o dnexo P
Diretrizes para Elaboragdo de Plano de Trabalho, o gual deverd guardar pertinéneia com a
proposta classificada.

9.2.2, O plano de trabalho deverd conter, no minimo, os seguintes clementos;

a) & descricho da realidade objeto da parceria, devende ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto ¢ com as metas a serem atingidas;

b} a forma de execugdo das agdes,

¢) a descrigio de metas guantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d} a definigio dos indicadores, documentos ¢ outros meios a serem utilizados para a aferigio
do cumprimento das metas;

) aprevisio de receitas ¢ a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agbes.
incluindo os encargos sociais ¢ trabalhistas e a discriminagdo dos eustos direos e indiretos
necessarios 8 execugdo do objeto;

f} os valores a serem repassados mediante cronograma de desembaolso; ¢

¢) as agdes que demandario pagamento em espécie, quando for o caso,

h) a deserigio da composiglio técnico-operacional com a carga horéria de cada colaborador
atuante na realizagio do Servigo.

0.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea e do item 9.2.2. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuragio da compatibilidade dos custos apresentados com
os pregos praticados no mercado ou com outras parcenas da mesma naturesa. para cada item.
podendo ser utilizadas cotaglies, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacdes
especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagiio
disponiveis ao piblico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotaglio de pregos de, no
minimoe, 3 (trés) fornecedores. sendo admitidas cotagdes de sitios eletrdnicos, desde que
identifique a data da cotagho e o fornecedor especifico e. em qualquer dos casos, elas devem ser
efetivadas em periodo inferior a 6 {seis) meses da data de abertura do certame.

0.2.4. Além da apresentaciio do plano de trabalho, a O3C selecionada, no mesmo prazo acima de
15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso [ do
caput do art. 2%, nos incisos [ a ¥ do caput do art, 33 e nos incisos I a VII do caput do art, 34 da
Lein® 13.019, de 2014, e a nfio ocorréneia de hipdleses que incorram nas vedagoes de que trata o
art, 39 da referida Lei, que serfio verificados por meio da apresentagio dos seguintes documentos:

[- copia do estatuio registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014,

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP E,I'J
Tel.: (12} 3153-2400
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- comprovante de inserigio no Cadastro Nacional da Pesson Juridica - CNPJ, emitido
no sitlo eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil. para demonstrar gue a OSC
existe hd, no minimo, um ano com cadastro ativo;

11 - comprovantes de experiéncia prévia na realizagio do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade tecnica ¢ operacional. podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a)  instrumentos de parceria firmados com drglos ¢ entidades da Administragiio Pablics,
organismos internacionais, empresas ou oulras organizagdes da sociedade civil;

b}  relatdrios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas;

¢)  publicagdes. pesquisas e outras formas de produgio de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d)  curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, empregados, entre outros;

el declaragdes de experiéneia prévia e de capacidade téenica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgios phblicos, instituighes de ensino. redes, organizagtes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas pablicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

fi  prémios de relevincia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributirios Federais e &
Divida Ativa da Unifio, bem como a Créditos Mobilidrios Estaduais e Municipais;

V. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CREFGTS;
VI - Certificado de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdio nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estamito, com
enderego, telefone, endereca de correio eletrdnico. mimero e orgéo expedidor da carteira de
identidade ¢ mimero de registro no Cadasiro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles ¢
declaracio do representante legal da OSC com informagio de que a organizagio e seus dirigentes
niio incorrem em quaisquer das vedagOes previstas no art, 3% da Lei n® 13.019, de 2014, as quais
deverfio estar descritas no documento, conforme Arexo fI1

VIl - copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumae ou contrato de locagdo: e

[X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condigtes materiais da organizagiio ou sobre a previsio de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme Anexo [T — Declaragdo sobre Instalagdes ¢ Condigdes Materiais.

X - Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social de acordo com o artigo 9° da
[ei Orgfinica da Assisténcia Social, Lei n® 8,742 de (7 de dezembro de 1943,

X1 — comprovar o Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS que
trata o inciso X1 do art. 19 da Lei n® 8.742, de 1993, na forma do art. 2" 111, da Resolugdo n* 21,
de 24 de novembro de 2016 do CNAS,

Avenida Godoy Neto, 480, Dlarla - CEP 12.607-080 - LORENA/SP %
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9,25, Serflo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas. no caso das
certiddes previstas nos incisos [V, V e VI logo acima.

9.2.0. A critério da OSC, os documentos de &mbito federal previstos nos ineisos IV € V logo acima
poderde ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de Informagles para
Transferéncias Voluntarias - Caue, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesoure Macional
do Ministério da Fazenda (art. 26. §3°, do Decreto n® 8,726, de 2016},

9.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certidiies previstas nos incisos IV, Ve VI
logo acima que estiverem wvencidas no momentoe da andlise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

9.2.8. O plano de trabalho ¢ os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos
impostos nestn Etapa serfio entregues, pela OSC, pessoalmente na Seeretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - Avenida Godoy Neto, n® 480 = Olaria, Lorena/SP.

9.3. FEtapa 2: Verificagfio do cumprimento dos requisitos para celebragiio da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedagies) legais. Anilise do plano de trabalho. Esta etapa
consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragdo Piblica. do atendimento, pela(s)
OSC(x) selecionadals), dos requisitos para a celebraglio da parceria, de que ndo income nos
impedimentos lepais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior, Esta Etapa
2 engloba. ainda, a analise do plano de trabalho.

9.3.1. No momento da verificacfio do cumprimento dos requisitos para a celebragio de parcerias.
a Administragio Piablica Municipal deverd consultar os registros de san¢éo aplicada s OS8Cs,
cujos efeitos tornem-na proibida de pactuar, Sdo sistemas de consulta de registro de penalidades:
{i' Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucratives Impedidas — CEPIM
{hitpy/fwww portaltransparencia. gov.bricepim/); (i) Cadastro de Responsiveiz com Contas
Julgadas Trregulares — CADIRREG (hitp://'portal.icu.gov br/responsabilizacac-publica’contas-
julgadas-irregulares/); (iii) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade - CNJ
(hutp:/fwww.onj jus.briimprobidade _adm/consultar_requerido.php); (iv) Relagiio de apenados da
Administragio Piblica estadual: (hitps.iwww bec.sp.gov.br/Sancoes_ui/aspx/sancoes.aspx); e
principalmente, (v} Relagdo de Apenados de Tribunal de Contas do Estado de 580 Paulo
(hitp:/fwww2 tee spgov. br/ConsultaApenados’).

9.3.2. A Administragiio Piblica Municipal cxaminara o plane de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ow, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada,

Avenida Godoy Meto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENAISP ch
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9.3.3. Somente serd aprovade o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na propesta apresentada pela OSC. observados os lermos e as condigles constantes
neste Edital ¢ em seus anexos. Para fanto, a Administragio Publica Municipal podera solicitar a
realizagio de ajustes no plano de trabalhe.

9.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a O5C selecionada
ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragio, incluindo os exigidos nos
arts. 33 ¢ 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
accitar a celebraglio de parceria nos termos da proposta mais bem classificada.

9.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a O5C convidada
aceite celebrar a parceria, cla serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragiio ¢, em
seguida, proceder-se-d 4 verificagde dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
poderi ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagio.

94, FEtapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagio de documentagio, se
necessario.

9.4,1, Casose verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou consiatado evento
gue impe¢a 4 celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de niio celebragiio da parceria.

9.4.2. Caso scja constatada necessidade de adequagio no plano de trabalho enviado pela OSC, a
Administragio Piihlica solicitard a realizaglo de ajustes e a OSC deverd fazé-lo em até 15 (guinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagiio apresentada.

9.5.  Etapa 4; Parccer de drglo téenico ¢ juridico.

9,51, A celebragiio do instrumento de parceria dependerd da adogio das providéncias imposias
pela legislagio regente, incluindo a aprovacio do plano de trabalho, & emissdo do parecer tecnico
pelo Orgio responsavel, aplicagdo de Parecer Normative Juridico n” 913/17, as designagdes do
gestor da parceria ¢ da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo. e de prévia dolagio orcamentaria
para execugio da parceria,

9.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho niio gerara direito & celebraghio da parceria,

Avenida Godoy Meto, 480, Olaria - CEP 12.607-080 - LORENA/SP [
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9.5.3, No periodo entre a apresentagio da documentago prevista na Etapa 1 da fase de celebragao
¢ g assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragio da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisilos ¢ exigéncias previstos para celebragio.

9.5.4. A OSC deverd comunicar alteragbes em seus atos socictdrios ¢ no guadro de dirgentes.
quando houver.

96. FEtapa 5: Assinatura dos Termos de Colaboragio. Aprovads a documentagio
apresentada, plano de trabalho ¢ estando apta a celebragdo da parceria, als) OSC(s) contempladals)
para reccherem o recurso de que trata este edital seriin convocadas para assinatura do termo de
colaboragfo.

9.7.  Etapa 6: Publicagio do extrato do termo de colaboragiio no Didrio Oficial. O termo de
colaboragiio somente produzicd efeitos juridicos apds a publicagio do respectivo extrato no meio
aficial de publicidade da Administragiio Publica (art. 38 da Lei o 13.019, de 2014),

10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

10.1. Os créditos orgamentdrios necessirios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sfo
provenientes das seguintes funcionais programaticas:

Cofinanciamento | Funcional Programatica
| FMAS (02.02.01) (k8.244,0021.2067
Cofinanciamente Fstadual (02,02.02) DR 2440021 2067

10.2. Os recursos destinados 4 execugio da parceria de gue trata este Edital so provenientes dos
orcamentos dos Fundos Municipais de Assisténcia Social,

10.3. O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 674.000,00 (sciscentos ¢ setenia e
guatry mil) no exercicio de 2023/2024

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP C%
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10.4. O valores deo referéncia serfio 08 estabelecidos na clausula 4.1.1. O exato valor a ser
repassado serd definido no termo de colaboragio, observada a proposta apresentada pela 050
selecionada.

10.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonincia com as metas da parceria, observado o disposto no art, 48 da Lei n® 13.019, de 2014,

10.6. Nas contratagdes ¢ na realizagio de despesas e pagamentos erm geral efetuados com recursos
da parceria. a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislag@o regente, em especial
o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42. nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014 F
recomendavel a leitura integral dessa lepislagio, ndo podendo a O5C ou seu dirigente alegar,
futursmente, que nfio a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

10,7, Tedos os recursos da parceria deverfio ser utilizados para satisfagio de seu objeto, sendo
admitidas. dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalbo (art. 46 da Lei n®
13.019, de 2014):

a) Remuneragiio da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, melusive
de pessoal proprio da OSC, durente a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, déeimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisonias ¢ demais encarpos socials
e trabalhistas:

i} Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
exceucio do objeto da parceria assim o exija;
c) Custos indiretos necessarios a execugfio do Uh_jEIU seja qual for a proporgio em

relacdio ao valor total da parceria (aluguel. telefone, assessoria juridica, contador, dgua, energia,
dentrg outros). e
d) Agquisicio de equipamentos e materiais permanenies essenciais 4 consecuglio do

objeto.

10.8, Mo serfio financiados os seguintes gastos;

a)  Pagamento de taxas de gestio/administragio/bancirias ou provisies:

bl Pagamento de juros ou multas de qualquer espécie;

¢} Flaboracio de projetos:

d)  lndenizagfes;

e)  Despesas ou investimentos realizados fora da vigéncia do instrumento contratual;

f})  Utilizar recursos para finalidade albeia ao objeto da parceria (art. 45, [, da Lei n®
13.019/14),

10.8.1. Nio configura provisio para os fins da alinea “a” do item 10.8 o pagamento das verbas
rescisdrias das despesas com remuneracio da equipe de trabalho previstas no Plano de Trabalho,

Avenida Godoy Meto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 — LORENA/SP r.“-;.::l
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ainda que apds o término da execucdo da parceria, na forma do § 3% doart. 42 do Decreto Municipal
n® T.085/17.

10,9, [ vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria. servidor ou
empregado pablico, inclusive aquele gue exerga cargo em comissio ou funglio de confianga, de
argho ou entidade da Administragio Publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parenie
em linha reta, colateral ou por afinidade, a1 o sepundo graw, ressalvadas ac hipdteses previstas em
lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentérias.

10,10, Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos pliblicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serfo devolvidos 4
Administragio Piblica por ocasido da conclusiio, denincia, reseisio ou extinglio da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n® 13,019, de 2014,

10.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeirs, respeitado o interesse piblico e desde que caracterizadas a oporiunidade e conveniéneia
administrativas. A selegdo de propostas nfio obriga a Administragio Pablica a firmar o instrumento
de parceria com guaisquer dos proponentes, o8 quais nfio tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

11. CONTRAPARTIDA

11.1. Nao serd exigida qualguer contrapartida da OSC selecionada. No entanto, se a proposta
apresentar valor superior ao valor de referéneia, o valor que ultrapassar serd de dnica e exclusiva
responsabilidade da 0SC, que deverd comprovar a aplicagfio da contrapartida.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital serd divolgado em pagina eletrnica oficial do Municipio na infernet
(<http://www. lorena.sp.gov.br=), com prazo de 30 (trinta) dias pars o apresentagio das propostas,
contado da data de publicagio do Edital.

12.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 {dez)
dias da data-limite para envio das propostas, por petigao dirigida & comissio de selegiio ¢
protocolada no enderego informado no subitem 8.4.2 deste Edital.

12.2.1. Az impugnagies nio suspendem o8 prazos previstos no Edital. As respostas as

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 — LORENAISP
Tel.: (12) 3153-2400 ({h
Pagina 22 de 56 | 7



../ Lorena

1 .I-

L  PREFEITURA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Prefeitura de Lorena - Estado de S5ao0 Paulo

impugnagoes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Piblico ¢ estarfo disponives
para consulta por qualquer interessado.

12.2.2. Eveniual modificagio no Edital, decorrente das impugnagbes, ensejard divulgagdo pela
mesma forma que se dew o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteraglo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

12.3. Resolver-se=d 0s casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente Edital. observadas
as disposicies legais ¢ os principios que regem a Administragfio Publica,

12.4. A qualquer tempo. o presente Edital poderd ser revogado por interesse piblico ou anulado,
no todo ow em parte, por vicio insandvel, sem gue isso implique direite a indenizagho ou
reclamagio de qualquer nafureza,

12.5. O proponente & responsdavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Piblico. A falsidade de qualguer
documento apresentade ou a inverdade das informages nele contidas poderd acarretar a
climinacio da proposta apresentada, a aplicagho das sangdes admimsirativas cabiveis ¢ a
comunicagio do fato ds autoridades competentes, inclusive para apuraghio do cometimento de
eventual crime. Além disso. caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a eelebragio
da parceria, o fato poderd dar ensejo 4 rescisho do instrumento, rejeigio das contas efou aphcagdo
das sangdies de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014,

12.6. A Administragiio Pablica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Pablico.

12.7. Todos os custos decorrentes da elaboragio das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas 4 participagiio no Chamamento Pdblico serfio de inteirs responsabilidade das entidades
concorrentes, nio cabendo nenhuma remuneragio. apoic ou indenizaglo por parte da
Administragio Piblica.

12.8. O presente Edital terd vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por mais 12
{deee) meses, a contar da data da homologagio do resultado definitivo.

12.9. Constituem anexos do presente Edital, dele lazendo parte integrante:

Anexo 1 — Declaraciio de Ciéneia e Concordineia;
Anexo 11 — Declaracio sobre Instalagdes e Condighies Materiais

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP 4
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Anexo 111 = Declaragio da nfio ocorréncia de impedimentos e afins;

Anexo IV = Diretrizes para Elaboragiio da Proposta

Anexo V — Diretrizes para Elaboragio do Plano de Trabalho;

Anexo VI -Minuta do Termo de Colaboragho;

Anexn VI — Art. VI - art. 178, XI1, XV1I1 e XIX das Instrugdes n” 01/2020);

Anexo VI - Repasses ao terceiro setor - Termo de ciéncia e de notificagiio - Termo de
colaboracio/fomento;

Lorena’SP, 15 de setembro de 2023,

Prefeito Manicipal

mnﬂ, :‘fﬁ
FRANC L"b'E £ DOs MM TOS CAPELLA
Secrefdria de .451'&!:’:“:”1 e Desenvolvimento Nocial

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP
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Pagina 24 de 56



w:. 'Lorena

"PREFEITURA
SECRETARIA DE AEEIETEHEIA E DESENVOLVIMENTQ SOCIAL

Prefeitura de Lorena = Estado de Sao Paulo

(MODELO)
ANEXO 1

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declare que a fidemiificagdo da organizagde do soetedade civil — (SC'] estd ciente ¢ concorda
com as disposigies previstas no Edital de Chamamento Piblico n® ... 200 € CITL SCUS anexos,
bem como gue se responsabiliza, sob as penas da Lei. pela veracidade e legitimidade das informagtes

e documentos apreseniados durante o processo de selegio.

Local-LUF. de de 20

{(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Avenida Godoy Meto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP E.fjf
Tel.: (12) 3153-2400 A
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(MODELO)
ANEXO 11

DECLARACAD SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declare. em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinca “c”, da Lei n® 13.019, de

2014, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC:

» dispde de instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou prajetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

L8

# pretende contratar ou adquirir eom recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria ¢ ¢ cumprimento das metas
estabelecidas.

L

~ dispie de instalagbes ¢ outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parcetia € o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,

sinda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens pard tanto.

QRS- A oreonizagdo do soctedade civil adotard wma das irés redagiies acimd, conforme a ywa

vituagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida do versao final da decloragao,

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da O5C)

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.807-060 - LORENAISP % '
Tel.: (12) 3153-2400
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(MODEL)
ANEXO 1T

DECLARACAO DA NAQ OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS E AFINS
(Art. 178, X11, XVIII e XIX, das Instrugies n” (01/2020)

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da orgonizegdo de socledade civil — OSC]
¢ seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014 e inciso XXXI1I do artigo 7° da Constiuigho Federal. Nesse sentido, a citada entidade:

» Nio hd no guadro de dirigentes abaixe ideniificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Pablico ou dirigente de drglo ou entidade da Administraglio Pablica Munieipal; ou (b)
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea “a”, Qbservagdo: o presente vedagdo ado se aplica as enfidades que,
pela sug propria natureza, sejam constifuidas pelas auwtoridades ovo referidas (o que deverd ser
devidamente informado ¢ justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e adminisirador priblico {art, 39, $3° da
Lein® 12009 de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade (RG o Enderego residencial,
cargo que ocupa na OSC | RNE), drgio expedidor ¢ CF | telefone ¢ e-mail

I

» Nio serfio remunerados, 8 qualquer titulo, com os recursos repassados: {a) membro de
Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de orgio ou entidade da Administragio Pablica: (b)
servidor ou empregado piblico, inelusive aquele que exerga cargo em comissio ou fungio de
confianga, de Grgfo ou entidade da Admimstragio Piblica Municipal celebrante, ou seu cOnjuge.
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, a1é o segundo grau, ressalvadas as
hipdieses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias; ¢ {c) pessoas naturais
condenadas pela prética de crimes contra a Administragio Piblica ou contra o patriminio pablico,
de crimes eleitorais para os guais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem
ou ocultagio de bens, dircitos ¢ valores,

# Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no termitono
nacional;

+ Niio loi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

+ Nio teve as contas rejeitadas pela Administraglo Plblica nos dltimos cinco anos,
ohservadas as excegdes previstas no art, 39, eaput, inciso IV, alineas “a” a "¢”, da Lei n” 13.019, de
2014;

Avenida Godoy Meto, 480, Olaria - CEF 12.607-060 - LORENAISP CE‘:, :
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% Nio se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensio de participagio em
licitago e impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administrago Piblica, suspensdo temporaria da participagio em chamamento
publico ¢ impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governa
da Administrachio Piblica sancionadora ¢, por fim. declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento piblico ou celebrar parceria ou contrate com drgdos ¢ entidades de todas as esferas de
LOVErno

» Niio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer ¢sfera da Federagio, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos B {oito) anos;

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagio, em decis#o irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave ¢
inabilitada para o exercicio de cargo em comissio ou funglo de confianga. enquanto durar a
inabilitagio: ou considerada responsavel por ato de improbidade, engquanio durarem os prazos
estabelecidos nos incisos 1, 11 e 111 do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢

» Niip possui menores de 18 (dezoito) anos realizande trabalho noturno. perigoso ou
insalubre. nem menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho, salvo na condigiio de
aprendiz. a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso XXXII do artigo 7 da
Constituigio Federal.

Local-UF. de de 20

...........................................................................................

{Nome e Cargo do Representante Legal da O5C)

Avenida Godoy Neto, 480, Dlaria - CEP 12.607-080 - LORENA/SP @
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(MODELO)
ANEXO IV

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA (A SER APRESENTADA POR TODAS
AS ORGANIZAQOES DA SOCIEDADE CIVIL PARTICIPANTES DO CHAMAM ENTO
PURLICCL QUANDO DO ENVIO DAS PROPOSTAS):

1. Identificagio

1.1. Identificacio da Proposia (Informar os dados da proposta, que deve conter o timbre da
organizaghio proponente)

» Nome da Proposta: {Informar ¢ nome complety sem abreviaturas)

« Ahrangéncia territorial: (Informar onde a proposta serd cxecutada)

« Grupo populacional alendido: (Informar o beneficiarios finais da proposia)

« Valor global: {Informar o valor global da proposta)

« Duracdio: (Informar o nimero de meses necessirios pars 8 execuglo da proposta)
« Resumo da proposta: {Apresentar, em um pardgrafo. uma sintese da proposta)

| 2. Identificagio da Organizagdo Proponente {Informar os dados cadastrais da organizagio)
sMome:

«CNPI:

+[ata da Fundagdo:

Registro no CNPI:

<Endereco completo:

*Bairro:

*Municipio:

sCEP:

+LJF:

“Nimero de Telefone e Fax com DDI:
«E-mail:

«Pigina na WEB (site):

2. Descrigio da Proposta.

2.1. Descrigdo da realidade. (Descrigio acurada ¢ objetiva do contexto, cendrio e demanda pela
intervengdo proposta);

2.2, Objetivos, {Informar o objetivo geral e os objetivos especificos da propostal;

73, Nexo entre a realidade descrita e os objetivos propostos (Informar objetivamente &
correspondéneia entre a realidade descrita e os objetivos propostos);

2.4, Acdes (Informar as aghes a serem exccutadas, indicanda o piablico beneficidrio e abrangéncia
territorial de cada ag¢io);

2.5, Metas (Informar as metas quantitativas & mensuravels a serem atingidas)

7.6, Indicadores {Informar os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas);

Avenida Godoy Neto, 480, Olarla - CEP 12.607-080 ~ LORENA/SP C%
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2.7. Prazos (Informar os prazos para a execugiio das agdes € para o cum primento das metas);
2.%. Valor (Informar o valor global da proposta).

4, Anticulacio em rede {Descrever como se dard a articulagfio com as politices plblicas ou
programas instituidos para a parantia de Direitos da Crianga e do Adolescente, no dmbito da
assisténcia social, educaco. cultura, esporte, sadde o segurangal.

5. Capacidade Téenico-Operacional da Organizagho Proponente  (Demonstragdo  da
capacidade técnico-operacional por meio de descrigiio minuciosa das expenéncias prévias na
realizagio de atividades ou projetos relacionados ao ohjeto da parceria ou de natureza semelhante,
informando, sinda, sua duragho, financiador (¢s). local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados
aleangados, dentre outras informagdes que julgar relevanies. Par a demonstragho da capacidade
técnico-operacional da instituigdo proponente @ de exirema importancia que haja em sua
composicio, um profissional do Servigo Social, bem como sejam apresentadas 2 composicio da
equipe minima gue ird atuar no Servigo. Deverd ser informado a responsabilidade da instituigio
na disponibilizacio dos espagos para a prestagiio dos Servigos,

&, [nformagdes complementares sobre a proposta { Informagdes que o proponente julgar serem
necessarias para a melhor compreensdo da proposta nio mencionadas anteriormente),

OBSERVACOES:

s A responsabilidade da disponibilizacio do espago de prestagio do Servigo serd de
responsabilidade da OSC parceira;

s A institui¢fio deverd apresentar em sua proposta, equipe técnica minima, conforme a
Norma Operacional Bisica de Recursos Humanos do SUAS - NOB/RH SUAS.

Local-UF, de de 20

{Nome e Cargo do Representante Legal da O5C)
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(MODELO)
ANEXO V

DIRETRIZES PARA ELABORACAD DO PLANO DE TRABALHO (A SER APRESENTADO
APENAS PELAS ORGANIZAQOES DA SOCIEDADE CIVIL COM PROPOSTAS
SELECIONADAS)

Observaches:

I, O plano de trabalho deverd conter o timbre da Organizagdo Proponente.

2, As presentes diretrizes contemplam o minime exigido pela Lei n.” 11.019/2014 e visam formecer
um pariimetro para apresentagio do plano de trabalho. Campos podem modificados ou adicionados
pela organizagio proponente conlorme as cspecificidades do projeto a ser desenvolvido,

1. ldentificaplio

1.1. ldentificagiio do Projeto

Nome do Projeto: (Informar o nome completo sem abreviaturas)

«Abrangéneia territorial: (Informar onde o projeto serd exccutado )

«Grupo populacional atendido: (Informar os beneficianos finais do projeto)

« Valor total: { Informar o custo total do projeto)

«Duracdo: (Informar o namero de meses necessarios para a exceugle do projeto)
« Resumo do Projeto: (Apresentar, em um pardgrafo, uma sintese do projeta)

.2, Tdentificagio da Organizagio Proponents (Informar os dados codastrais da organizagéo)
“Motme:

MNP

«Data da Fundagho:

«Registro no CNPJ;

«Enderego completo:

« Bairro:

~Municipio:

+CEP:

sUF:

+Mimero de Telefone e Fax com DDD:
eE-mail:

«Pagina na WEB (sitc):

1.4. Tdentificacio do Representante Legal da Organizagdo Proponente

shome:
«CPF:
<R
«Profissdo:
«(Cargo:
Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP g}.
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«Estado Civil:
Nimero de Telefone com DDD:
o[F-rnail:

2. Descrigiio do Projeto,

2.1, Justificativa. (Descrever a realidade objeto da parceria e demonstrar 0 nexo com o prajeta e
com as metas a serem atingidas. Expor as razdes determinantes para implantacho do projeto. a
situacdo atual a partit de um diagndstico do problema que a proposta se propde a solucionar, bem
como os elementos de necessidade ¢ wrgéneia para seu desenvolvimento. A justificativa deve
delinear & situagio atual da populacio de interesse do projeto, em termos de inclusBo social,
laboral, produtiva ou cultural, bem como as solugdes que pretendc avangar NEsses pontos.
Ademais, a justificativa deve demonstrar a importincia da execugio da proposta para o alcance
dos resultados previstos, e quais 0s impagtos ou mudangas qualitativas que poderd produzir na
integragio das pessoas beneficiadas)

2.2, Objetivos. {Informar o objetivo geral ¢ enumerar o objetivos especificos do projeto. A
formulagdo dos objctivos ird orientar & execugdo © a avaliaglo das spdes desenvolvidag. MNesse
sentido, a capacidade de delimitar o tema e a clareza do que se pretende alcangar so
determinantes para o éxito do projeto.}

2.2.1. Objetivo Geral. {Informar o que se pretende mudar na realidade alvo da intervengio
plangjada. O ohjetivo estabelece, de forma geral e abrangente, as intengoes e os efeitos esperados
do programa, orientando o seu desenvolvimento. Declara qual a teansformagio social para a qual
se pretende contribuir com a realizagdo do projeto. ldealmente. o objetive geral deve buscar
responder as sepuintes perguntas: o que fazer? Para quem fazer? Onde fazer” Por que fazer?)

2.2.2 Objetivos Especificos, (Traduzem situagdes que contribuem para a consecuglio do objetivo
geral e sBio caracterizadas por agdes efetivas. Caracterizam-se, portanto, por traduzir as etapas ou
fases do projeto, detalhando a forma de execugio do ahjetivo geral. Assim, podem ser definidos
como produtos intermedidrios para atingir o objetive geral.)

7.3, Metodologia. {Descrever como serd executado o projeto, informando o3 procedimentos,
processos e/ou téenicas para o alcance dos objetives, o perfil & a composicio da equipe
responsavel, modelo de gestio do projeto, eventual atuaglio em rede ofc, A metodologia deve
ahordar ainda as diretrizes para a atuacio territorial e compatibilidade entre o publico beneficidrio
¢ a metodologia adotada. )

3. Elemenios do Plano de Trabalho.

1.1. Acdes, etapas efou fases (Informar de forma detalhada todas as agdes a serem desenvolvidas
no projeto, indicando suas subdivisdes em etapas e/ou fases, Explicar o tipo de trabalho, a forma
de execugdo, indicagio da organizagio responsdvel por cada agdo no caso de atuagdo em rede, o
instrumental a ser utilizado, o tempo previsto, a abrangéncia territorial, o grupo populacional
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atendido, a equipe de trabalho ¢ a divisio do trabalho, enfim, tudo aguile que serd utilizado para a
execugio do projeto.)

1.2, Metas. (Informar as metas a serem atingidas. Metas 560 o8 objetivos expressos em lermos
quantitativos, mensuriveis e, portanto, verificiveis através de métodos de monitoramento ¢

avaliacio.)

3.3, Cronograma de execugdo. (Informar de modo sistematizado, as agdes, fases e/ou etapas
necessirias para o aleance de cada meta estabelecida. Para cada etapa deve ser listado o aspecto
croneldgico. indicagio do periodo (dia‘més/ano) para inicio € rmino e 08 recursos finaneceiros
NeCcessArios para sua execugio. )

Cuadros exemplificativos para a exposicdo dos objetivos quantitativos do projeto. as efapas
necessarias para concretizagdo de cada uma das metas, bem como as datas previstas para inicio ¢
término de cada elapa:

| Meta Agiio Data Data Valor

Tnicino término

Meta 1 Etapa 1.1

Etapa 1.2

Etapa (...)

Meta 2 Etapa 2.1

Etapa 2.2

Etapa (...)

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-080 - LORENA/SP e
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e |

Metas Etapas Periodo (Més)
1(z[3l«[s[6[7 (8|90 |2]1 [2 |1 (1 |1 |1

i 1 112 |3 14 (5 16 |7
Metal | Etapa.l.l ;

| Etapa 1.2

Etapa 1.3
Meta2 | Etapa2.l 5

Etapa 2.2 o

Etapa 2.3 i.

Etapa 2.4

Etapa 2.5 _ f |
Meta3 | Etapa3.] ; |
== Etapa3.2 R ) [
Planejamento e |
Avaliacio

3.4, Indicadores. (Definigfio dos parimetros a serem utilizados para a aferigio do cumprimento
das metas. Indicacdo dos critérios, documentos e outros meios a serem utilizados para afericdo do
cumprimento dos objetivos mensurdveis da parceria.)

(uadro exemplificative para a exposiclo das metas e respectivos indicadores e formas de
verificagdo:

META Indicadores de alcance de | Formas de verificacio
resultados

3.6, Previsio de Receitas: (Informar a previsdo de receitas para a execuqiio do projeto. bem como
suas fontes e datas de liberago)

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP {%? '
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3.7, Estimativa de despesas: (Informar estimativas de despesas a serem realizadas na execugio das
aglies, observados os artigos 45 e 46 da Lei n® 13.0192014. Deve ser informado a estimativa de
despesa de cada custo envelvide na execugio do objeto da parceria. A estimativa de despesas
deverd incluir o elementos indicativos da mensuragiio da compatibilidade dos custos apresentados
com o8 pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma nalureza, para cada item,
podends ser utilizadas cotagdes, tabelas de pregos de associaghes profissionais. publicagies
especializadas, atas de registro de pregos vigentes, ou quaisquer outras fontes de informagdes
disponiveis ao piblico. Indicagiio e justificativas para pagamentos em espécie, quando houver).

Ouadro exemplificativo para 4 exposicdo da estimativa das despesas;

Mata/| Etapaspara | IMensde | Cidigodo | Quantidade | Valer | Valor |Fonte

lti-qu:! realizacio da | despesa para | Elamento | Unitdrio Tatal do
de/ |Meta/atividad realizar a de Despesa [RS) ln;} c—
etapa |  efetapa etapa

3.8, Cronograma de Desembolso. (Informar os valores dos aportes financeiros ¢ a previsdoe do
periodo de desembolso de cada parcela. O croncgrama de desembolso deve guardar consonincia
com as metas. fases ¢ etapas de execuglo do objeto.)

Quadro exemplificativo de cronograma de desembolso:

Parcela Mes/Ano
Parcela 1
FParcela 2 - |
Parcela 3 _
TOTAL DO DESEMBOLSO

4, Informagdes complementares. (Informagdes que o proponente julgar necessarias para a miclhor
compreensiio no plano de trabalbo ¢ gue ndo foram mencionadas anteriormente)

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP %0
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Local-LF, de de 20

{Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO VI

TERMO DE COLABORACAO N* XX/XX

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPLO DE LORENA, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE LORENA, neste ato representado pelo Prefento Municipal, oo,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n® xxx, drglio expedidor xxx, inscrite no CPF sob o
n® s, e pelofa) Secretario de XXX, xxxxx, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n®
xxx, drgdo expedidor w0k, inscrito no CPF sob o n® xxxxxx, doravanie denominada ENTIDADE
PARCEIRA, ¢ a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL denominada xxxxxxx, inserita
o CNPI sob o n® xomxxx, com sede na cidade de xxxx, no enderego xxxx, CEP: xx mxxx-xx,
doravante denominada OSC PARCEIRA, neste ato representado pelo scu Dirigente, xxexx.
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n® xxx , drgéo expedidor xxx, inserito no CPF sob o
n® xooo, RESOLYEM celebrar este Termo de Colaboragdo. com fundamento no disposto na
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ no Decreto Municipal n® 7.095 de 03 de agosto de 2017,
consoante o Processo Administrativo n® XXX2XX e mediante as seguintes cliusulas ¢ condigtes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

() presente Termo de Colaboragio, decorrente do Chamamento Pablico o XXX/XXX, tem por
objeto a execugfio da atividade/projeto (inserir descrigio conforme a proposta), conforme
detalhado no Plano de Trabalho,

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactusdo, os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de
Trabalho anexo, elaborado pela OSC PARCEIRA, na forma do art. 22 da Lei n® 13.01972014, ¢
aprovado pela ENTIDADE PARCEIRA, parte integrante e indissocidvel do presente Termo de
Colaboragic, independente de transeriglo. bem assim como toda documentagao teenica que dele
resulte.

Pardgrafo Primeiro. O Plano de Trabalhe da parceria podera ser alterado, mediante termo aditivo,
desde que ndo haja alteraglo do objeto da parceria, consoante disposto na Cliusula Decima deste
instrumento.

Avenida Godoy Neto, 480, Olarla - CEP 12,607-080 — LORENA/SP % '
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

S30 obrigacdies e responsabilidades dos parceiros, além dos outros compromissos assumidos neste
Termo de Colaboracio e os previstos na Lei n® 13.019/2014 ¢ suas alteragdes:

- DA ENTIDADE PARCEIRA - MUNICIPIO:

a) publicar, no Digrio Oficial, extrato deste Termo de Colaboragiio;

] transferir 4 OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a exccuglio deste
I'ermo de Colaboragao, de acordo com a programagio or¢amentdria ¢ financeira ¢ obedecendo ao
Cronograma de Desembalso constante do Plano de Trabalho:

c) prestar o apoio necessdrio ¢ indispensivel & OSC PARCEIRA para que sgja alcangado o
ohjeto deste Termo de Colaboragio em toda a sua extensia & no lempo devido;

d) monitorar e avaliar o cumprimento do ohjeto deste Termo de Colaboraglio, dentre outros
meios, por meio de diligéncias e visitas in Joco. quando necessirio, zelando pelo alcance dos
resultados pactuados e pela correta aplicaglio dos recursos repassados;

) designar servidor para a gestdo, acompanhamento e fiscalizagio da execugiio do ohjeto
deste Termo de Colaboracdo ¢ do Plano de Trabalho que The € parte integrante;

1 comunicar & 05C PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
piblicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal. fixando o prazo previsio na
legislagio para saneamento ou apresentacio de esclarecimentos e informagbes;

£) reter a liberagio dos recursos financeiros nas hipdteses previstas no art. 48 da Lei n°
13.019/2014 e na Clausula Sexta dest instrumento, comunicando o fato 4 OSC PARCEIRA e
fixando=lhe o prazo para sanearmento ou apresentagde de informagdes e esclarecimentos:

h} analisar ¢, se for o caso, aprovar as propostas de alteraglo deste Termo de Colaboraglo ¢
do Plano de Trabalho que lhe é parte integrante;

i} prorrogar “de oficio™ a vigéneia deste Termo de Colaborago, antes do seu términa, quando
der causa a atraso na liberagio dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso
verificado;

il analisar o Reladrio Final de Exceugdio do Objeto ¢, s¢ for o caso, o Relatério Final de
Execucdio Financeira;

k) analisar e decidir sobre a prestaghio de contas relativa a este Termo de Colaboragio, nos
termos do art. 63 5 72 da Lei n® 13.019/2014 e na Clausula Décima Terceira deste insirumento;

I aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder s ag0es administrativas necessdirias a
exigéncia da restituigio dos recursos wransferidos e instaurar Tomada de Contas Especial. quando
for o caso:

m)  divulgar informagdes referentes & parceria celebrada em dados abertos ¢ acessiveis e
manter. no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da parceria celebrada ¢ seu respectivo Plano
de Trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

Avenida Godoy Nete, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP E(:-' '
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n) exercer atividade normativa, de controle ¢ fiscalizagio sobre a execuglo da parceria,
inclusive. se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das agbes
pactuadas;

) exigir a indicagio, no corpe dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas
_ inclusive nota fiscal eletrdnica — do nimero do gjuste ¢ identificacio do Orgdo ou entidade
publicofa) a que se referem;

Pl comunicar ao Tribunal de Contas, no prazo de 3 (trés) dias Oteis da ocorréncia, a abertura
de processo administrativo por descumprimento dos termos estabelecidos parceria. informando as
clausulas descumpridas e eventuais medidas adotadas:

q) no caso de encerramento da parceria por deeurso do prazo de vigéneia do termo em trimite
no TCE/SP, deverd envier no prazo de até 20 (vinte) dias Gteis contados do t&rmino do prazo
estipulado para a OSC prestar contas do Gltimo ano-gxercicio, & COMProvagao do encerramento de
todas as contas do termo. com comprovagdo da devida destinacio dos saldos de recursos
repassados, captados ou gerados em fungfio da execugdo do ajuste, para agquele Grgdo ou para a
conta do novo termo.

IT- DA OSC PARCEIRA!

a) executar fielmente o objeto do presente Termo de Colaborago, de acordo com as clausulas
pactuadas, a legislagio pertinente e o Plano de Trabalbo aprovade pela ENTIDADE PARCEIRA.
adotando todas as medidas necessdrias & correta execugdo desta parceria, observado o disposto na
Lei n® 13.01%2014,

by zelar pela boa gualidade das aglies e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficdcia, efetividade social e qualidade em suas atividades:

c) executar ¢ Plano de Trabalho aprovadeo, bem como aplicar os recursos piblicos e gerir 08
hens pihlicos com observiingia aos principios da legalidade, da legitimidade. da impessoalidade.
da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia ¢ da eficdcia;

d) executar @ fiscalizar os trabalhos necessarios 4 consecugdo do objeto pactuade neste Termo
de Colaboragdo. inclusive das organizagtes da sociedade civil executante ¢ ndo celebrantes,
ohservando a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de Trabalho;

e) no caso de atuacio em rede, comunicar 8 ENTIDADE PARCEIRA acerca da celebragio
do termo de atuagio em rede, consoante art, 35-A, capul e parigrafo unico da Lei n® 13.01%2014;
1) aplicar os recursos financeiros transferidos pela ENTIDADE PARCEIRA exclusivamenie
no objeto do presente Termo de Colaboragio e consoante diseriminado no Plano de Trabalho que
lhe ¢ parie mtegrante;

) manter e mavimentar os recursos financeiros de que tata este Termo de Colaboragdo em
conta bancaria especifica, na instituigho financeira pablica determinada pela Administragio
Piblica. inclusive os resultados de evenrual aplicagfio no mercado financeiro, aplicando-os, na
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conformidade do Plano de Trabalho ¢, exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas
as vedagdes relativas 8 execugBo das despesas;

h} nfio utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo incise X do art. 167 da
Constituigdio e pelo art. 45 da Lein® 13.019/2014:

1) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito és despesas de custeio, de investimento ¢ de
pessoal, nos lermos do art. 42, inciso XIX. da Lein® 13.0192014:

i) responsabilizar-se pela contratagio e pagamento do pessoal que vier a ser necessdrio 4
execugio do Plano de Trabalho, conforme disposto no inciso V1 do art. 11, inciso L e § 3" do art.
46 da Lei n® 13.0192014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagtes wrabalhistas decorrentes,
anus tributarios ou extraordindrios que incidam sobre o instrumento;

k1 responsabilizar-se  exclusivamente pele  pagamento  dos  encargos  trahalhistas,
previdencidrios, fiscais ¢ comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto neste lermo de
Colaboragio, o que ndo implica responsabilidade soliddria ou subsididria da Administragio
Piblica guanto 4 inadimpléncia da O8C PARCEIRA em relagiio ao referido pagamento, aos dnus
incidentes sobre o ohjeto da parceria ou aos danos decorrentes de restrigho  sua execugdo, nos
termos do art, 42, inciso XX, da Lei n® 13.019%2014;

1) garantir a manutengdo da equipe técnica em guantidade e qualidade adequadas a0 bom
desempenho das atividades;

m)  ohservar nas aquisigbes efou contratagdes, a compatibilidade com o valor de mercadi;

nj utilizar o8 bens materiais e/ou equipamentos adguiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragiio em conformidade com o objeto pactuado;

o) manter a Administragfio Pablica atualizada, e prestar contas dos recursos recebidos:

Pl permitir o livre acesso do pestor da parceria, membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagiio - CMA e servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo ¢ do Tribunal
de Contas, a todos os documentos relativos 4 execugio do ohjeto do Termo de Colaboragiio, bem
como aos locais de execugiio do da atividade ou do projeto, permitindo o acompanhamente fr loco
e prestando todas e guaisquer informagdes solicitadas;

q) submeter previamente 4 ENTIDADE PARCEIRA qualquer proposta de alteracdo do
presente Termo de Colaboragio e do Plano de Trabalho que lhe € parie intcgrante, na forma da
Cléusula Décima deste instrumento;

r} manter, durante a execucdio da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art, 33 e 34 da
Lein® 13.019, de 2014,

5} comunicar 3 ENTIDADE PARCEIRA suas alteraglies estatutirias, apos o registro em
cartorio;

1§ apresentar Relatdrio Final de Execugdo do (hjeto de acordoe com o estabelecido nos art, 63
4 T2 da Lei n° 13.019/2014 ¢, se for o caso. o Relatorio Final de Execuglo Financeira, conforme
art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014;

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607.060 - LORENA/SP
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1) prestar contas @ ENTIDADE PARCEIRA. ao término da vigéneia do Termo de
Colabora¢ho, nos termos do capitulo [V da Ler n® 13.01972014;

V) apresentar em aié 10 (dez) dias (teis apds o encerramento de cada quadrimesire do ano
civil. relatdrio sobre a execuglio da parcena, apresentando comparative especifico das metas
propostas com os resultados aleangados, bem como o demonstrativo das receitas e despesas
computadas por fontes de recurso ¢ por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas
no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-10 das Instrugdes n® 120 do
Tribunal de Contas;

w}  manier registros, arquivos e controles contibeis especificos para os dispéndios relativos a
este Termo de Colaboragdo, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestaclo de contas, conforme
previsie no paragrafo inico do art, 68 da Lei n® 13.0192014;

X divulgar na imterner ¢ em locais visivels da sede social da OSC PARCEIRA e dos
estabelecimentos em que exerpa suas ages todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos 1 a
VI, da Lei Federal n® 13019/ 2014;

¥) por ocasido da concluslo. denincia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragio,

restituir & ENTIDADE PARCEIRA o3 saldos financeiros remanescentes. inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo improrrogdvel de 30 {irinta)
dias, conforme art, 52 da Lei n® 130197201 4;

Z) indicar, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas — inclusive
nota fiscal eletrdnica — o nimero do ajuste ¢ identificagdo do drgdo ou entidade pablico(a) a que
52 referem.

aa)  na hipdtese de aquisi¢iio de bens mdveis e/lou imdveis com os recursos recebidos, se
admitido no Plano de Trabalho, dever-se-& comprovar o respectivo registro contdbil. patrimonial
& imobilidrio da circunserigio, conforme O caso,

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragho serd de 06 (seis) meses a contar de 1%07/2023,
podendo ser prorrogado nos seguintes casos ¢ condigdes previstos no art. 55 da Lein® 13.01%/2014:

[ - por solicitaglio da OSC PARCEIRA, devidamente formulada e justificada, a ser apresentada
em. no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término. desde que autorizada pela ENTIDADE
PARCEIRA, mediante termo aditivo;

IT- de oficio, por iniciativa da ENTIDADE PARCEIRA quando der causa a atraso na liberagio de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado, mediante certidfio de
apostilamento.

Pardgrafo Unico. A execugdio integral do objeto deve estar compreendida no periodo de vigéneia
previsto no caped da presente cldnsula.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DA CLASSIFIC ACAD DR{_‘.AMEHTARI.%
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Para a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragio, serlo disponibilizados recursos
financeiros no valor total de RS aoooo (oocxxx), conforme cronograma de desembolso constante
do Plano de Trabalho e a seguinte classificagdo orgamentaria;

[ = R xoowwx (xxxxxx). relativos ao presenic exercicio, a conta da dotag8o alocada no sooooo,
azsegurado pela Mota de Empenho n® xxxxxx, vineulada a funcional programética n® xooomx,

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

(Js recursos financeiros a serem transferidos ne dmbito da parceria serdo liberadas de acordo com
0 cronograma de desembolso constante do Plane de Trabalho, guardando consonfincia com as
melas, fases ¢ etapas de execugdio do objeto, apos assinatura e a publieapio do extrato do Termo
ne Didrio Oficial, observada a dizponibilidade orgamentdria e financeira,

Paragrafo Pomeiro. As parcelas dos recursos ficarfo retidas até o saneamento das impropriedades
ou irrepulanidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de rregulandade na aplicagio de parcela anteriormente recebida;

1l - guando constatado desvio de finalidade na aplicagiio dos recursos ou o inadimplemento da
O8SC PARCEIRA em relagdo a obripagdes estabelecidas no Termo de Colaboragiio:

11 - quando a O5C PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela Administragio Pablica ou pelos drghos de controle interno ou externo,

Paragrafo Segundo. A verificagio das hipoteses de reten¢do previstas no paragrafo primeiro
ooorrerd por meio de agdes de monitoramento e avaliacdo, incluindo:

| - a venficacho da existéncia de denliincias aceitas;

Il - as medidas adotadas para atender & eventuais recomendagdes existentes dos drgfos de controle
inlerng @ exlerm; e

Il - a consulta aos cadastres e sistemnas que permitam aferir a regularidade da parceria.

Pardgrafo Terceiro. Em qualquer uma das hipdteses dos pardgrafos acima, a OSC PARCEIRA serd
notificada para sanear as devidas impropriedades, no prazo maximo de até 30 {irinia) dias.

Pardgrato Cuarto. O atraso injustificado no cumprimento de metas paciuadas no plano de trabatho
configura inadimplemento de obngagdo estabelecida neste Termo de Colaboraglo. conforme
disposto no inciso [1 do caput do art. 48 da Lei n® 13.01%2014.

Pardgrafo Quinte, A inadimpléncia da OSC PARCEIRA em decorréneia de atrasos na liberagho
de repasses relacionados & parceria ndo poderd acarretar resiricdes a liberacdo de parvelas

subsequentes,

CLAUSULA SETIMA - DA MOVIMENTACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS Os
recursos referentes ao presente Termo de Colaboraglo serBo depositados em conta bancaria
especifica da parceria, no Banco XXX XXXXXX, Apéncia XXXX-X. conia comrente n” XXXX,
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Paragrafo Primeiro, Os recursos transferidos serfio utilizados exclusivamente para o pagamento
das despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicagio em finalidade diversa,

Paragrafo Segundo, Enguanto niio empregados na sua finalidade, os recursos serfio aplicados em
cadernetas de poupanca, fundo de aplicacio financeira de curto prazo ou operagiio de mercado
aberto lastreada em titulos da divida pablica.

Paragrafo Terceiro. Os rendimentos de ativos financeiros serfio obrigatoriamente computados a
crédite do Termo de Colaboracio e aplicados exclusivamente no objeto da parceria, mediante
solicitagio da OSC PARCEIRA e autorizagio da ENTIDADE PARCEIRA. sujeitando-se as
mestas condighes de prestagio de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

Paragrafo Quarto, Por ocasido da conclusiio, denincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 04 provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serio devolvidos 8 ENTIDADE PARCEIRA no prazo improrrogivel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediate instauragdo de tomada de contas especial do responsivel.

Pardgrafo Quinto. Toda movimentagiio de recursos seri realizada mediante transferéncia
cletrdnica sujeita & identificagio do beneficidrio final, devendo os pagamenios ser realizados
mediante crédito na conta bancdria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigo,

Pardgrafo Sexto. A realizacio de pagamentos em espécie serd admitida quande demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéneia eletrdnica, devidamente justificada no
Plano de Trabalho aprovado.

Parfigrafo Sétimo. Os recursos da parceria geridos pela O5C PARCEIRA estio vinculados ao
Plano de Trabalho e nfio caracterizam receita propria ¢ nem pagamento por prestagio de servigos
¢ devem ser alocados nos seus registros contibeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade,

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

A execugdo das despesas relacionadas & parceria observard. nos termos de que trata o art. 45 da
Lein® 13.019/2014;

[ - a responsabilidade exclusiva da OSC PARCEIRA pelo gerenciamento administrative e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento ¢ de pessoal; e

Il - a responsabilidade exclusiva da OSC PARCEIRA pelo pagamento dos encargos trabalhistas.
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execugfo do objeto previsto no Termo de
Colaboracio. o gue nido implica responsabilidade soliddria ou subsidiaria da Administragio
Piblica gquante & inadimpléncia da organizagfo da sociedade civil em relagio ao referido
pagamento, 405 Hnus incidentes sobre o objeto da parceria ou a0s danos decorrentes de restngio 4

sua execugio,
Pardgrafo Primeiro. E vedado 4 OSC PARCEIRA:
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I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria e diversa da estabelecida no Plano
de Trabalho. ainda que em cardter de emergencia;

I[ - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado pablico com recursos vinculados & parcena;
[l - contratar, para prestagio de servigos, servidor ou empregado pablico, inclusive aguele gue
exerca cargo em comissio ou fungio de confianga, da ENTIDADE PARCEIRA, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau, ressalvadas
us hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias;

IV - pagar despesa em data posterior ao término da execuglio do Termo de Colaboragho quando o
fato gerador da despesa ndo tenha ocorride durante sua vigéncia;

V - realizar despesa em data anterior 4 vigéneia da parceria;

VI - realizar despesas a titulo de taxa de administrag3o, de geréneia ou similar

VII - realizar despesas com laxas bancdrias, multas, juros ou correglio monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto no que se refere as multas. se
decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo OSC PARCEIRA, ¢ desde que os prazos
para pagamento ¢ o5 percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado; e

VIII - realizar despesas com publicidade, salvo as de camiter educativo, informativo ou de
orientagio social, das quais ndio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores plblicos e desde que previstas no Plano de Trabalho,

CLAUSULA NONA — DAS COMPRAS E CONTRATACOES

As compras e contratagies de bens e servigos pela OSC PARCEIRA com recursos transferidos
pela Administragio Pablica adotardo métodos usualmente utilizados pelo setor privado,

Pardgrafo Primeiro. A OSC PARCEIRA deverd verificar a compatibilidade entre o valor previsto
para realizacio da despesa, aprovado no Plane de Trabalho, e o valor efetive da compra ou
contratagio e, caso o valor efetivo da compra ou contratagio seja superior ao previsto no Plano de
Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no
mercado, inclusive para fins de elaboragiio do Relatdrio Final de Execugéo Financeira, quande for
D CAsO,

Paragrafo Sepundo. Para fins de comprovagiio das despesas. a OSC PARCEIRA deverd obler de
seus fornecedores e prestadores de scrvigos notas, comprovantes fiscais ow recibos, com data,
valor, nome e nivmero de inscricio no CNPJ da OSC PARCEIRA e do CNFJ ou CPF do fornecedor
ou prestador de servigo, ¢ deverd manter a guarda dos documentos eriginais pelo prazo de 10 (dez)
anos, contado do dia 0til subsequente ao da apresentagiio da prestacdo de contas ou do decurso do
prazo para a apresentagio da prestagiio de contas.

Pardgrafo Terceiro. Poderfio ser pagas com recursos vinculados 8 parceria, entre outras despesas,
a4 itens mencionados no art. 46 da Lei 13.01%2014, com aheragbes dada pela Lei 1320472015,
desde que contidos no Plano de Trabalhoe aprovado.

Paragrafo Quarto. A OSC PARCEIRA deveri dar ampla transparéncia aos valores pagos,
conforme aprovado no Plano de Trabalho, de maneira individualizada, a titulo de remuneragao de
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sua equipe de trabalho vinculada & exceuglio do objeto ¢ com recursos da parceria, juntamente i
divulgaciio dos cargos e valores.

Pardgrafo Quinto. O pagamento de remuneragfio da equipe contratada pela OSC PARCEIRA com
recursos destinados pela Administracfo Pablica ndo gera vinculo trabalhista com o poder piblico.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAQ DO TERMO DE COLABORACAO OU DO
PLANQ DE TRABALHO

A ENTIDADE PARCEIRA poderd autorizar ou propor a alteragio deste Termo de Colaboragiio
ou do plano de wabatho que lhe ¢ pare integranie, apds. respectivamente, solicitagdo
fundamentada da OSC PARCEIRA ou sua anuéneia, desde que ndo haja alteragio de seu objeto.
nas situagdes abaixo e da seguinte forma:

1 — por termo adilivo 4 parceria para:

i) ampliagio de até trinta por cento do valor global;

b} redugio do valor global, sem limitagdo de montante;

¢ prorrogagao da vigéncia; ou

d) alteragio da destinagiio dos bens remanescentes; ou

I1 - por certidiio de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragiio, fais como;

a) utilizagho de rendimentos de aplicagbes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugdo da parceria;

h) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

e) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global:

Parigrafo Primeiro, A parceria deverd ser alterada pela ENTIDADE PARCEIRA. por certidio de
apostilamento. independentemente de anudncia da OSC PARCEIRA, para:

I - prorrogaciio da vigéneia, antes de seu término, quando ENTIDADE PARCEIRA tiver dado
causa 20 atraso na liberagiio de recursos financeires, ficando a prorrogagdio limitada ao exaio
periode do atraso verificado; ou

[l - indicagiio dos créditos orgamentanios de exercicios futuros.

Pardgrafo Segundo. Caso a alterago deste Termo de Colaboragio ou do plano de trabalho que the
¢ parte integrante seja solicitada pela OSC PARCEIRA, a ENTIDADE PARCEIRA devera se
manifestar sobre o pleito no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua apresemagio, ficando
o prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos & O5C PARCEIRA,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DE
RESULTADOS A execugio do objeto da parceria serd acompanhada pela ENTIDADE
PARCEIRA por meio de agdes de monitoramento e avaliaglio, que terdo carater preventivo e
sancador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria, devendo ser registradas.

Pardgrafo Primeiro. A ENTIDADE PARCEIRA designard servidor pablico que atuard como
gestor da parceria. responsdvel pelo monitoramento sistemitico da parceria,

Paragrafo Segundo. S&o obrigagpdes do gestor da parceria:
| - petir, acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo da parceria:
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Il - anotar as ocorréncias relacionadas d consecugdn do objete e adotar as medidas necessirias 4
regularizagiio das falhas porventura observadas:

I1I - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer a5 atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

111 - receber o Relatdrio Final de Execuglio do Objeto &, se for o caso, notificar a OSC PARCEIRA
para & apresentacio de Reladrio Final de Execucio Financeira;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contas final da parceria celebrada;
V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessdrios ds atividades de
monitoramente e avaliagho.

Pardgrafo Terceiro. Para a implementagdo do disposto no copw desta cldusula, a ENTIDADE
PARCEIRA podera valer-se do apoio téenico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com dredos ou entidades que se situem proximes 2o local de aplicagdo dos recursoes,

Pardgrafo Quarto. A ENTIDADE PARCEIRA realizard visita wenica in foco para subsidiar o
monitoramento da parceria. nas hipoteses em que esta for essencial para a verificagdo do
cumprimento do ohjeto da parceria ¢ do alcance das metas, hipotese em que o OSC PARCEIRA
deverd ser previamente notificada, no prazo minimo de 3 (trés) dias (teis anteriores & realizagio
da visita,

Pardgrafo Quinto. Sempre que houver visita éenica in loco, o resultado sera circunstanciado em
Relatdrio de Visita Técnica in loco, que sera registrado e enviado 4 OSC PARCEIRA para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias ¢ poderd ensejar a revisdo do relatdrio, a eritério da
ENTIDADE PARCEIRA.

Pardgrafo Sexto. A visita téenica i foce niio se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria
realizadas pela ENTIDADE PARCEIRA, pelos drgdos de controle interno e pelo Tribunal de
Contas,

Pardgrafo Sétimo. Na hipitese de inexecuglio por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA., &
ENTIDADE PARCEIRA poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais 4 populagio, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter & execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens priblicos em poder da OSC PARCEIRA. qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

11 - assumir 4 responsabilidade pela execugdio do restante do objeto previsto no plana de trabalho,
no caso de paralisagho, de modo 2 evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacfio de contas o que foi executado pela OSC PARCEIRA até o momento em que a
administragdo assumiv essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES
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05 hens remanescentes na data da concluséo ou extingfio do presente Termo de Colaboragio ¢ que,
em raziio de sua execugho, tenham side adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela Administragho Piblica serfio de propriedade da OSC PARCEIRA. devendo ser
utilizados na continuidade da execugio de agles de interesse social pela organizagdo.

Paragrafo Primeiro. A OSC PARCEIRA poderd realizar a doagio dos bens remanescentes
referidos acima a tereeiros. inclusive beneficidrios da politica publica objeto da parceria. desde
que demonstrada sua utilidade para realizagio ou continuidade de agbes de interesse social.

Paragrafo Segundo. Caso a prestagio de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permaneceri com a OSC PARCEIRA, observados os seguintes procedimentos:

| - ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ac bem adquiride quando a metivagio da
rejeigdo nio estiver relacionada a0 seu uso ou aquisicdo: ou

11 - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido deverd ser computado no cileulo do dano
a0 erdrio a ser ressarcide, quando a motivagio da rejeiclio estiver relacionada ao seu uso ou
aquisigo.

Pardgrafo Terceiro, Na hipbtese de dissolugio da OSC PARCEIRA durante a vigéncia da parceria.
o valor pelo qual os bens remanescentes foram adguiridos devera ser computadoe no cileulo do
valor a ser ressarcido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC PARCEIRA prestara contas da boa e regular aplicacio dos recursos recebidos no término
da vigéncia da parceria, ohservando-se as regras previstas nos 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014,
além das clausulas constantes deste Termo de Colaboragio ¢ do Plano de Trabalho que he ¢ parte
integrante,

Pardgrafo Primeiro. A prestagiio de contas apresentada pela OSC PARCEIRA terd o objetivo de
demonsirar e verificar resultados e deverd conter elementos gue permitam a ENTIDADE
PARCEIRA concluir que o objeto da parceria foi executado conforme pactuada, com a descricio
pormenarizada das atividades realizadas ¢ a comprovagio do alcance das metas e dos resultados
esperados, sendo considerada a verdade real e os resultados efetivamente alcangados,

Pardgrafo Segundo, Na hipitese de atuagio em rede. cabera a OSC PARC EIRA celebrante
apresentar a prestagio de contas, inclusive no que se refere ds agdes executadas pelas organizaghes
da sociedade civil executantes ¢ ndo celebrantes.

Paragrafo Terceiro. Se a duragho da parceria exceder 1 {um) ano. a OSC PARCEIRA deverf
apresentar prestagio de contas ao fim de cada excreicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.

Parfgrafo Quarto. A presiagio de contas deverd ser disponibilizada nos sitios eletrdnicos das
parceiras, permitindo a visualizagio por qualquer interessado.
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Pardgrafo Quinto. Para fins de prestacdio de contas, a OS50 PARCEIRA devera opresentar, o
Relatério Final de Fxecugiio do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
execuclio da parceria, promogivel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagio
prévia da OSC PARCEIRA,

Paragrafo Sexto, O Relatdrio de Execugio do Objeto conterd ns seguintes elementos:

| - a demonsiracio do alcance das metas referentes ao perlodo de que trata a prestagio de contas;
1l - a descrigio das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

11l - os documentos de comprovacio do cumprimento do objeto, como listas de presenga. fotos,
videos. entre ouwlros;

1V - dados para a avaliagdo:

a) dos impactos econdmicos ou socinis das agles desenvolvidas;

b) do prau de satisfagio do pablico-alvo, que poderd ser indicado por meio de pesquisa de
satisfaco, declaragio de entidade piblica ou privada local ¢ declaragiio do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

¢} da possibilidade de sustentabilidade das agbes apos a conclusdo do objeto;

V - justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, quando for o caso; e

V1 - consolidagio de dados ¢ estatisticas de perfil da populagdo aendida ou beneficiada, como
nacionalidade. idade. sexo e escolaridade. consoante compromisso de fomento com a execugio
das politicas pablicas contidos neste Termo de Colaboragao,

Pardgrafo Sétimo. Juntamente com o Relatério Final de Execugdio do Objeto, a OSC PARCEIRA
deverd apresentar o comprovante de devolugio de eventual sulde remanescente de gue trata ¢ art.
52 da Lei 13.019/2014 ¢ a previsio de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisonas
de que trata o § 3" do art.42,

Pardgrafo Oitavo, A OSC PARCEIRA deverd manter a guarda dos documentos originais relativos
 execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 0til subsequente 2o da
apresentagio da prestagio de contas ou do decurse do prazo para 2 apresentagio da prestaglio de
comtas,

Pardgrafo None. Os dados financeiros serfio analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada e serdo glosados valores relacionados a metas ¢
resuliados descumpridos sem justificativa suficiente.

Pardgrafo Décimo. A andlise da prestagio de contas final pela ENTIDADE PARCEIRA serd
fprmalizada poer meio de parecer técnico conclusivo, no praze de até 90 (noventa) dias, contado do
recebimento do Relatdrio Final de Execugiio do Objeto, prorrogdvel por até 30 {trinta) dias. que
deverd verificar o cumprimento do objeto ¢ o alcance das meias previstas no plano de trabalbo,
além de avaliar os efeitos da parceria, considerando:

[ - o Relatério Final de Execucdo do Objeto referido nos pardgratos precedentes:

[1 - Relawdrio de Visita Técnica in foco, quando houver; e

[1I- Relatorio Técnico de Monitoramento ¢ Avaliagio. quando houver.
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Paragrafo Décimo Primeiro. Na hipdtese de a analise de que wrata o pardgrafo anterior concluir que
houve descumprimento de metas estabelecidas mo plane de trabalho ou evidéncia de
imegularidade, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, a OSC PARCEIRA deverd ser
notificada para apresentar Relatorio Final de Execugiio Financeira, no prazo de até 60 {sessenta)
dias, contado da sua notificagiio, promogével por até 15 (guinee) dias. mediante justificativa e
solicitacio prévia da OSC PARCEIRA,

Pardgrafo Décimo Segundo. O Relatirio Final de Execugdo Financeira devera conter:

| - a relagio das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos linanceiros. que possibilitem
a vomprovacio da observincia do plano de trabalho;

1l - o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica. quando
houver;

[l - o extrato da conta bancdria especifica;

[V - a memdria de cdleulo do rateio das despesas, quandao for o caso:

V - a relaclo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

V1 - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da organizagho da sociedade civil ¢ do fomecedor & indicacio do
produto ou servigo,

Paragrafo Décimo Terceiro. A memdria de cdleulo referida no inciso IV do parigrafo anterior
deverd conter a indicagio do valor integral da despesa e o detalhamento da divisfio de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com idemtificagio do nimero e do drgfo ou
cntidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sob reposichio de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa,

Paragrafic Décimo Quarto. Os dados finaneeiros serfio analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes, sendo glosados valores relacionados a metas ¢ resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

Paragrafe Décimoe Quinto. A ENTIDADE PARCEIRA emitira parecer léenico conclusivo no
prazo de até 90 (noventa) dias. contado do recebimento do Relatdrio, prorrogdvel por até 30 (trinta)
dias, devendo a autoridade competente atestar conclusivamente, no minimo. o contetido previsto
na cliusula 200 das Instrugdes n® 1/20 do Tribunal de Contas:

1 - a localizagio e o regular funcionamento da beneficidria, descrevendo sua finalidade estatutaria
¢ descricio do objeto:

Il - relagho dos repasses concedidos, identificando nimero, data e valor dos respectivos
documentos de crédito, por fonte de recursos, bem como, os rendimentos financeires auferidos;
111 = datas das respectivas prestacdes de comtas, bem como a aplicaglio de sangbes por eveniuais
auséncias de comprovagiio ou desvio de finalidade;

IV - o3 valores aplicados no objeto do repasse, informando inclusive eventuais glosas:

V - a devolugiio de eventuais glosas, saldos ou aworizagho formal para sua utilizagio em exercicio
subsequente;

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENA/SP  ( _-'J;'.} :
Tel: {12) 3163-2400
Fagina 49 de 56




" Lorena
WS PREFEITURA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Prefeitura de Lorena — Estado de 550 Paulo

V1 - s¢ as atividades desenvolvidas com o0s recursos proprios ¢ as verbas publicas repassadas se
compatibilizam com as metas propostas, bem como os resultados alcangados, indicande o
cumprimento do plano de trabalho, com exposigio das razdes da nio consecugfio ou extrapolagio
das metas pactuadas;

VI - o cumprimento das cldusulas pactuadas em conformidade com a regulamentacio que rege a
matéria,

VIII - a regularidade dos gasws cfetuados e sua perfeita contabilizagio, atestadas pelo
drgdo/entidade concessoria);

IX - gue os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdio da entidade beneficidria,
do tipo de repasse e do nimero do ajuste, bem como do drgdodentidade repassador(a)l a que se
referem;

¥ - a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas, guando a apheagio dos recursos
envolver gasios com pessoal:

XI - o atendimento zos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade.
eficiéncia, motivagdo e interesse publico;

XII - a existéncia e o funcionamento regular do controle interno do drgdo ou entidade plblico{a)
concessor(d), com indicagio do nome completo ¢ CPF dos respectivos responsiveis, ¢

XIII - indicachio guanto & realizagdo de visita in loco pelo orgdo ou entidade concesson(al. quando
houver.

Parigrafo Décimo Sexio. O parecer técnico conclusive mencionado nos paragrafos anteriores
embasara a decisdo sobre a prestacfio de contas final e devers manifestar-se conclusivamente pela:

| - aprovachio das contas, quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da parceria;

Il - aprovagio das contas com ressalvas, quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte
em dano Ao erdrio; ou

111 - rejeigdio das contas, nas seguintes hipdteses:

a) - omissdo no dever de prestar contas;

b} - descumprimente injusiificade do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho:

¢) - dano ao erdrio decorrente de ate de gesto ilegitimo ou antiecondmico; ou

d) - desfalque ow desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

Pardgrafo Décimo Sétimo, A OSC PARCEIRA sera notificada da decisiio final sobre o prestagiio
de contas e podera:

| - apresentar recurso, o prazo de 30 (trinta) dias; ou

11 - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigaclio, no prazo de 45 {quarenta e cinco) dias.
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, mediante justificativa e solicitagio prévia da OSC
PARCEIRA.

Pardgrato Décimo Oitavo. Exaurida a fase recursal, a ENTIDADE PARCEIRA:
I - no easo de aprovagho com ressalvas da prestagio de contas, registrard as causas das ressalvas.
ato gue possui carater preventivo e serd considerade na eventual aplicagio das sangbes; ¢
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Il - no easo de rejeiglio da prestagao de contas, notificard a O5C PARCEIRA para que. no prazo
de 30 (trinta) dias;

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irrcgulandade ou inexecugio do objcto
apurada ou com & prestagio de contas ndo apresentada oul

b) soligite o ressarcimento so eririo por meio de agles compensatbrias de interesse publ]'-“:{l
mediante a apresentagiio de novo plano de rabalho, nos termos do § 2° doart. 72 da Lein® 13,019,
de 2014, desde que a realizagio das agbes compensatirias de interesse publico ndo ultrapasse a
metade do prazo previsto para a execugiio da parceria.

Paragrafo Décimo Nono. Compete exclusivamente ac Prefeito  Municipal autorizar o
ressarcimente de que trata a alinea *b” do ingiso 11 do pardgrafo precedente,

Pardgrafo Vigésimo. Na hipatese de rejeiglio da prestagio de contas, o ndo ressarcimento ao erdrio
enscjard:

I - & instauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislaghio vigente; e

11 - o registro da rejeiclio da prestagio de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os molivos
determinantes da rejeigfo.

Paragrafo Vigésimo Primeiro. s débitos a serem restituidos pela organizagho da sociedade civil
serfio apurados mediante atualizagdo monetdria, acrescido de juros,

Paragrafo Vigésimo Segundo. Mo case de rejeicdo da prestagio de contms, a ENTIDADE
PARCEIRA deverd comunicar a ocorréncia ao Tribunal de Contas, no prazo méxime de 10 (dez)
dias teis, por meio de oficio assinado pelo responsével, fazendo referéncia ac numero do
processo, acompanhada de edpia da documentagio relativa ds providéncias adotadas pele orglo
ou pela entidade para a regularizaciio da pendéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAD

O presente Termo de Colaboragio poderd ser rescindido a qualguer tempo, por qualquer dos
participes. desde que comunicada esta intengfio & outra parte no prazo minimo de 60 {sessenta)
dias, ficando os participes responsveis somente pelas obrigagdcs ¢ vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenga,

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES

Nos termos do art, 73 da Lei n® 13.019/2014, quando a execuglio da parceria estiver em desacordo
com o plano de trabalho, com as normas da Lei n" 13.019/2014 e da legislaglio especifica, a
ENTIDADE PARCEIRA poderd. garantida a prévia defesa, aplicar a OSC PARCEIRA as
seguinles sangies:

[ — advertdncia;

Il - suspensfio temporiria da participagic em chamamento plblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Grgdos e entidades da Administragio Pablica, por prazo nfio superior a 2
(dois) anos: @
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111 - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou
contrato com drgfios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagBo perante a propria autoridade
que aplicou & penalidade, que serd concedida sempre que aﬂrganlza-:,.m da sociedade civil ressarcir
a &dmm:str&qiu Pablica pelos prejuizos resultantes ¢ apds decorrido o prazo da sangio aplicada
com base ne inciso 1L

Paragrafo Primeiro. A sangfio de adverténcia tem cariter preventivo ¢ serd aph-:add quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC PARCEIRA no dmbito da parceria que niio
justifiquem a aplicagio de penalidade mas grave.

Parfigrafo Segundo. A sangdo de suspensfo tempordrias serd aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragio. execugio ou prestagio de contas da OSC PARCEIRA e
ndo se justificar o imposigdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a pravidade
da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravanies ou
atenuantes ¢ os danos que dela provieram para a Administragio Publica.

Pardgrafo Terceiro. Serd oportunizada a apresentacio de defesa prévia pela OSC PARCEIRA. no
prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Pardgrafo Quarto. Da decisio administrativa que aplicar as sangles previstas caberd recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias. contado da data da ciéncia da decisio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA TRANSPARENCIA E DIVULGAGAO DAS ACOES

A ENTIDADE PARCEIRA e a OSC PARCEIRA deverfio dar publicidade ¢ promover a
ransparéncia das informagdies referentes i execugdo da parceria.

Pardgrafo Primeiro. A ENTIDADE PARCEIRA divulgard informagdes referentes ao presente
Termo de Colahoragfio e ao plano de trabalho que The € parte integrante na pagina oficial,

Pardgrafo Segundo. A OSC PARCEIRA divulgard nos scus sitios eletrdnicos oficiais ¢ em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas a¢des, desde a
celebragio do presente Termo de Colaboragio até cento e oitenia dias apds a apreseniagio da
prestaciio de contas final, as informagdes de que tratam o art. 11 da Lei n® 13.019, de 2014,

Parigrafo Terceiro. No caso de atuagio em rede, caberd 4 OSC PARCEIRA celebrante divulgar
as informactes do pardgrafo antesior. inclusive quanto as organizagtes da sociedade civil ndo
celebrantes e executantes em rede.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

A publicaciio do extraro deste Termo de Colaboragho e de seus adilamentos no Diario Oficial ¢
condigdo indispensdvel para sua eficicia e deverd ser providenciada pela ENTIDADE PARCEIRA
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no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura, sem prejuize das determinagdes
constantes nog Instrugdes n® 012020,

CLASULA DECIMA QITAVA - DO FORD :
Qs participes procurario resolver administrativamente eventuais dividas e controversias
decorrentes do presente Termo de Colaberagio, Nao logrando éxito a solugio administrativa, serd
competente para dirfimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragiio o foro de
Lorena, com renincia a qualquer outro,

E. por estarem assim acordadas, as partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de
igrual teor ¢ forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, para que produza seus efeitos
juridicos e legails.

Lorena, data.

Prefeito Municipal
CPF n". XXXXXX

XXXX
Secretaria Municipal de XOOKK
CPF n®

PRESIDENTE DO XXXXX
HORHX

CPF n®" XXXXX

{Mome e profissio da Testemunhba 1)
LPF n"

(Mome e protissdo da Testemunha 2)
CPF n*
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(MODELLY)

ANEXO VII

DECLARACAD
(art. 178, X, XX, XXI ¢ XXII das Instrugdes n* 0172020)

ORGAWENTIDADE PUBLICO{A) MUNICIPIO DE LORENA
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACADFOMENTO N5(DE ORIGEM):
OBIETC:

Declaro{amos), no qualidode de responsiveliis) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, na
forma do art. 178, X, XX, XX e XX11 das Instrugdes n® 012020 do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, que
a3 exigéneias contidas nos incisos 11 1L W1 e VII do art. 34 da Lei Federal n® 13019, de 31 de julha de 2014 &
alterngbes, a seguir arroladas, foram cumpridas ¢ que 3 documentagBo pertinente se encontra & disposigio deste
Tribunal de Contas para verificagdo; cerliddes de regularidade Nzcal, previdencidria, fributiria, de contribuigbes e de
divida ativa, de scordo com s legiskagio aplicavel de cada ente federado; centidio de existéneia juridica expedida pelo
caridrio de registro civil ou copie do estatulo registiado e de evenfuais aleragdes ow, walando-se de sociedade
cooperativa, certidio simpliflcada emitida por junta comercial; refagdo nominal atvalizada dos dirigentes da entidade,
com cnderepo, nimero ¢ orgio expedidor da carteira de identidade e nllimero de registro o Cadasiro de Pessoas Fisicas
- LPF s Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; & comprovagfio de que o organizagio di
sociedade civil funcionz no enderego por ela declarade.

Também declaro (ramas} a compatibilizagioe ¢ & adeguagio dias despesas da parceria aos dispositi vos
dos arts. 13, 16e 17 da Lei Complementar 0 101, de (4 de maio de 206 (Lei de Responsakilidade Fiscal).

Lorepn e DATA:

Crrglo Pablico Parceira: Municipio de Lorena
Mome e cargo: E-mail instiucional;

E-mail pessoal

Assinatura:

Mame
Prefizito Municipal
CPF n® XX XXX

Mome
Seerctario (a) de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social
CPFa® XXX
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ANEXO VIII

ANEXO RP-0% - REPASSES AQ TERCEIRD SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAD -
TERMO DE COLABORACADFOMENTO

ORGAVENTIDADE PUBLICO{AX:
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAQFOMENTO N {DE ORIGEM):
OBJETO: -

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1)
EXERCICIO [1¥:
ADVOGADCS) N° OAR / E-MAIL : (2}

Pelo presente TERMO, nds, abaixo idertificados:

1. Estumas CIEMTES de que:

i) o ajuse acima referido e seus aditamentos / o processo de prestaglio de contas, estari{To) sujeito(sh a
anilise e julgemente pelo Tribunal de Contas do Estado de 5o Poobo, cujo triimite processual ocorrer pelo sistema
ebetrimico;

bi poderemos ler acesso ao processo. tendo vista e extraindo copias das manifestapbes de interesse, Despachos
¢ Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme dades shaixo indicados,
em consondncin com o esabelecido na ResolupSo n® 0L200 1 do TCESP:

] além de disponiveis no processo eletrbnico, todos ns Despachos e Decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente 2o aludido processe, serdo publicados no Dirvio Oficial do Estade, Cademo de Poder Legislativo,
parte do Tribumal de Contas do Estado de S8o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complermnentar n®
709, de 14 de janeino die 1993, iniciando-se, 8 partir de entdo, o contagem dos prazos processuids, conforme regras
do Cadige de Processo Civil;

d) as informaglies pessoais dofs) responsivel(ish pelo drglo concessor e entidade beneficidria, estlo cadastradas no
midlu o elesrdnico do “Cadesivo Corporative TOESP - Cad TCESE®, nors werines previsios e Astigo 27 das
Instruedes a0 12020, conforme “DeclaragiiofSes) de Atulizacio Cadastral”™ anaxa {s);

2 Damg-nos por MOTIFICADFOS para:

a} 2 acompaihaments dos alos do processo até seu julgamento fingl 2 consequente publicsgio
h] S foro caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o direito de delesa,
IMIETPOP reciirsos & o gue mais couber.
LOCAL e DATA:
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
TR,
Comgs B
CPF; —=
AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Mome: —
Carga.
CPF: — -
Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-080 — LORENA/SP @ "'f'
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GREAVE m 0 A fuste efou Parecer Conelusivis
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Mome:
Largee
EPF;
Assiaiur;

: M ADF FAR{'EIM

Mame;
Cargo;
CPF:
Assinatura:

i 1) Yalor repassade e exercloie, guando se fratar de processo de prestagio de contas.
21 Facultative, Indicar quando ji conatituide, informando, inclusive. o enderego eletrinico

Avenida Godoy Neto, 480, Olaria - CEP 12.607-060 - LORENAISP [@L {F
Tel: {12) 3153-2400 -
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