PREFEITURA MUNICIPAL DE LORENA
Estado de S3o Paulo
SECRETARIA DE ADM]NISTRAQAO

CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2022

PROCESSO n° 01/2022

A Prefeitura Municipal Lorena, pessoa juridica de direito publico, com sede na Avenida Capitdo Messias Ribeiro, n° 625,
Olaria, Lorena - SP, inscrita no CNPJ sob n° 47.563.739/0001-75, representada neste ato pelo Prefeito Municipal, o Sr. Sylvio
Ballerini, e do Secretario de Administragdo, o Sr. Irbis Soncini Santos, no uso de suas prerrogativas legais, torna publico que
se acha aberto, nesta unidade, CHAMAMENTO PUBLICO, para o recebimento de inscri¢des de Instituicdes de Ensino
Superior ou Médio Técnico Profissionalizante, Pdblicas ou Privadas desde que estejam funcionando legalmente no ambito
do Municipio de Lorena, para firmar Convénio para concessao de estagio curricular obrigatério ndo remunerado, nos termos
da Lei Federal n.° 11.788/2008 e da Lei Municipal n.° 3.794/2018.

1. OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Descrigéo. O objeto deste chamamento publico é o recebimento de inscri¢des de Instituicdes de Ensino Superior ou
Médio Técnico Profissionalizante, Publicas ou Privadas, para firmar Convénio para concessdo de estagio curricular
obrigatério ndo remunerado, nos termos da Lei Federal n.° 11.788/2008 e da Lei Municipal n.° 3.794/2018.

1.2. Vigéncia. As inscri¢des objeto do presente chamamento publico poderdo ser apresentadas a partir da data da publicacao

2. INSCRICOES E PROCEDIMENTO

2.1. Participantes. Poderdo ser credenciadas todas as instituicdes de ensino legalmente constituidas, que estejam operando
nos termos da legislacdo vigente e que atendam as suas disposi¢des e seus anexos, especialmente quanto & documentacao a
ser apresentada.

2.1.1. Néo existe limite quanto ao nimero minimo ou méximo de instituicdes de ensino credenciadas.

2.1.2 O credenciamento das institui¢des de ensino ndo estabelece obrigacdo da Prefeitura de Lorena em prover a vaga de
estagio ao estudante; todos os interessados deverdo se inscrever no processo seletivo para vaga de estdgio como regra.
2.1.3. A participacdo no credenciamento implica a aceitacdo integral e irrestrita das condi¢cfes estabelecidas neste edital.
2.1.4. O nimero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal dos érgdos publicos concedentes de estagio sera de
até 20% (vinte por cento) do total de servidores.

2.1.5. A Estrutura organizacional da Prefeitura pode ser acessada em:

https://siap.lorena.sp.gov.br/pmlorena/websis/portal _transparencia/financeiro/contas_publicas/index.php?consulta=organog

rama

2.1.6. Cada funcionario podera orientar e supervisionar até dez estagiarios simultaneamente.
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2.2. Vedagcoes. Fica vedado o credenciamento das Institui¢des de Ensino nas seguintes hipoteses:
I. Que tenha sido declarada inidénea para licitar ou contratar, ou suspensa de participar em licitacdo e impedida de contratar,
conforme previsto no art. 87, 1l e IV, da Lei n® 8.666/93, no art. 7° da Lei 10.520/02 e na Stimula n° 51 do Tribunal de

Contas do Estado de S&o Paulo;
I1. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no art. 9° da Lei n® 8.666/93;

I11. Que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa
ou judicialmente; e

IV. Que tenha sido proibida de participar de licitagcGes e celebrar contratos, na forma do art. 38, 11, da Lei Federal n°
12.529/11, art. 72, § 8°, V, da Lei Federal n° 9.605/98, art. 12 da Lei Federal n° 8.429/92, art. 108 da Lei Complementar do
Estado de S&o Paulo n® 709/93, art. 33, IV e V, da Lei Federal n® 12.527/11 ou qualquer outra lei em vigéncia.

V. Que ndo estejam funcionando legalmente no &mbito do Municipio de Lorena.

2.2.1 Com a finalidade de verificar o eventual descumprimento das vedagOes previstas no item 2.2 deste Edital a Comissao
Permanente de LicitacBes verificara os seguintes cadastros:

l. Sistema Eletronico de Aplicagdo e Registro de San¢des Administrativas — e-Sang6es (http://www.esancoes.sp.gov.br);
Il. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS (http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis);

I1l.  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNIA, do
Conselho Nacional de Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), devendo ser consultados
0 nome da pessoa juridica licitante e de seu sécio majoritario (artigo 12 da Lei Federal n° 8.429/1992).

IV. Relacdo de Apenados de Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (http://www?2.tce.sp.gov.br/ConsultaApenados/)

2.3. Requisitos de inscricdo. As inscricBes poderdo ser feitas na Prefeitura Municipal de Lorena, Av. Capitdo Messias
Ribeiro, 625, Olaria — Lorena/SP. CEP.: 12.607-020, setor de Licitagdes mediante a apresentacéo dos seguintes documentos:
| — Proposta de Plano de Trabalho de acordo com o Anexo I;

Il - Quanto & habilitagdo juridica:

a) registro comercial, no caso de empresa individual,

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e,

no caso de sociedades por a¢Bes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;
c) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais; e/ou ato de

registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente (art. 7°, 11, da Lei n° 9.394/96).

I1l - Quanto & Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de inscricdo do interessado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

Pagina 2 de 17
Avenida Capitdo Messias Ribeiro, n2 625 —Tel: (12) 3185-3000
CEP 12.607-020 — Lorena — S3o Paulo


tel:(12)
http://www.esancoes.sp.gov.br/
http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis
http://www2.tce.sp.gov.br/ConsultaApenados/

PREFEITURA MUNICIPAL DE LORENA
Estado de S3o Paulo
SECRETARIA DE ADM]NISTRAQAO

b) Prova de Regularidade de débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS mediante a
apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS -~ CRF. Disponivel em: <https://consulta-

crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf>

c) Prova de Regularidade de débitos trabalhistas, mediante a apresentacdo de certiddo negativa (CNDT) ou positiva
com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho. Disponivel em: <

http://www.tst.jus.br/certidao >

d) Prova de Regularidade de débitos perante a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeitos de negativa, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. Disponivel em:

<https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1>

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio da instituicdo de ensino participante, ou outra
equivalente, na forma da lei, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de débitos
tributarios relativos ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN. Disponivel em: <

https://siap.lorena.sp.gov.br/pmlorena/websis/siapegov/arrecadacao/baw/certidao.php>
IV — Quanto a qualificacdo econdmico-financeira:

a) Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da

pessoa juridica ou do domicilio do empresério individual. Disponivel em < https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do>

a.1) Na hipotese em que a Certidao de recuperacdo judicial ou extrajudicial for positiva, serd cadastrado o participante que
apresentar comprovante a homologacéo do Plano de Recuperacao judicial ou extrajudicial pelo juizo competente e em pleno

vigor.

2.3.1 Os documentos deverdo ser apresentados em original, em cOpia autenticada por cartério competente ou em copia
simples que, a vista do original, serd autenticada por membro da Comissdo Permanente de Licitacfes, ou publicagdo em

6rgdo da impressa oficial.

2.3.2 Os documentos expedidos pela internet poderdo ser apresentados em sua forma original ou copia reprogréfica sem
autenticaco, estando sujeitos & verificagdo de autenticidade pelo Orgao emissor, providéncia que sera adotada pela Comissao

de Licitacdes, sempre que esta julgar necessario.

2.4. Sdo atribuicGes da Comissdo de Licitagdes:
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2.4.1.1. Receber os documentos de inscricdo, analisar sua compatibilidade com os termos deste Edital, deferindo ou
indeferindo a inscrigéo;

2.4.1.2. Solicitar, se julgar necessario, ao proponente informagdes e documentos complementares a analise e deliberagéo.
2.4.1.3 Sanar mediante consulta a rede mundial de computadores eventual documento faltante ou desatualizado ou facultar a
proponente a regularizacdo, fixando-lhe o prazo de 3 (trés) dias Gteis, prorrogaveis mediante a apresentacdo de justificativa.

2.5. Analise das inscri¢des. Serdo indeferidas as inscricoes:

a) realizadas por pessoa juridica que incorrer nas vedagdes do item 2.2;

b) que ndo preencherem os requisitos previstos no item 2.3.

c) cuja proposta de Plano de Trabalho:

c.1) estiver em desacordo com a Lei Federal n.° 11.788/2008 ou com a Lei Municipal n.° 3.794/2018;
c.2) estiver relacionada a concessao de estagio curricular ndo obrigatério ou remunerado; e

¢.3) ndo agregar experiéncia pratica no campo de formacao do estagiéario.

2.5.1. N&o seréo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

2.6. Propostas de Plano de Trabalho. Cabe a Comisséo de Licitacdes receber, avaliar e aceitar, de acordo com os critérios
estabelecidos neste Edital, as propostas de Plano de Trabalho.

2.6.1. A decisdo da Comissdo de LicitacOes sera informada ao proponente mediante mensagem enviada ao correio eletrénico
informado no Anexo I.

2.6.2. Caso a quantidade de estagidrios propostos pelas instituicdes de ensino supere as quantidades estimadas pela
Administracdo serd selecionada a institui¢des de ensino que tiver melhor nota junto ao MEC ou, subsidiariamente, a que tiver
maior tempo de constituic&o.

2.7. Recursos. Da decisdo da Comisséo de LicitagcBes que concluir pelo indeferimento de inscrigdes ou pela ndo aceitagdo
de propostas cabera recurso a autoridade competente para celebrar o Convénio, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a
partir do recebimento da comunicacdo referida nos itens 2.6.1 deste Edital.

2.7.1. A apresentacdo de memoriais ou de documentos serd efetuada por escrito, mediante correio eletrénico ou protocolo no
endereco informado no preAmbulo deste Edital.

2.7.2. A falta de interposicéo do recurso importara na decadéncia do direito de recorrer.

2.8. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Comissdo de Licitagdes encaminhard os
resultados a autoridade competente para celebrar o Convénio.

2.9 Termo de Convénio. Os inscritos que tiverem suas propostas aceitas pela Comissdo de LicitacBes serdo convocados por
meio de mensagem eletronica para, no prazo de até 8 (oito) dias, comparecerem no enderego indicado no predmbulo deste

Edital para celebrar o Termo de Convénio, cuja minuta integra o presente Edital como Anexo II.

3. DISPOSICOES GERAIS
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3.1. Prazos. Os prazos indicados neste Edital em dias corridos, quando vencidos em dia ndo Util, prorrogam-se para o dia

Gtil subsequente.

3.2. Comunicag6es. Quando ndo realizadas mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado, as comunicagcdes serdo
efetuadas por mensagem enviada ao correio eletrénico informado na ficha de inscri¢do, cabendo ao proponente o 6nus de

consulta-lo ao longo do procedimento de chamamento publico.

3.3. Esclarecimentos. Duvidas, impugnagdes ou solicitaces de esclarecimentos deverdo ser encaminhados ao correio
eletrdnico a seguir rh@lorena.sp.gov.br. A auséncia de questionamento implicar& na aceitacdo t4cita, pelo proponente, das
condi¢Oes previstas neste Edital e em seus anexos.

3.3.1 O edital de chamamento publico esta sujeito & impugnacao por qualquer pessoa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado

da data de publicacéo do edital.

3.4. Omissdes. Os casos omissos serdo solucionados pela Comisséo de Licitagdes.

3.5. A Prefeitura podera revogar ou anular o presente Edital em decisdo motivada, sem que caiba qualquer indenizacdo as

participantes.

3.6 Efeitos. O credenciamento so surtira efeitos juridicos ap6s a assinatura do Convénio de que trata o Anexo II.
3.6.1. A eficécia do Convénio fica condicionada a publicacdo do ato de inexigibilidade na imprensa oficial, no prazo de cinco

dias contados de sua ratificacdo pela autoridade superior (art. 26 da Lei n® 8.666/93).

3.6.2. A Prefeitura deverda se proceder ao protocolo de remessa da notificagéo da celebragdo do convénio a Camara Municipal
(art. 116, § 2°, da Lei n° 8.666/93)

3.7. Apés a celebracdo do Convénio, resguardada a ressalva prevista na clausula 2.1.2 deste Edital, podera ser celebrado

Termos de Compromisso de Estagio - TCE, conforme Anexo lII.

3.7.1 Somente sera firmado TCE com os estudantes matriculados em cursos cujas areas estejam diretamente relacionadas

com as atividades desenvolvidas pela Prefeitura e nos quais o estagio faga parte do projeto pedagdgico.

3.7.2 Na elaboracgéo do Plano de Atividades de que trata 0 Anexo 11, devera ser observado que o estagio visa o aprendizado
de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho, complementando o ensino e aprendizagem, promovendo o aperfeicoamento

técnico, cultural e de relacionamento humano.

3.8 Foro. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste chamamento publico, ndo resolvidas na esfera administrativa,

sera competente o foro da Comarca de Lorena.
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3.9. Anexos. Integram o presente Edital:

Anexo | — Proposta de Plano de Trabalho
Anexo Il — Minuta de Convénio
Anexo Il - Termo de Compromisso de Estagio Curricular Supervisionado

Lorena, 10 de agosto de 2022.

Sylvio Ballerini

Prefeito(a) Municipal
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ANEXO |

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2022

PROCESSO n° 01/2022

1. DADOS DO PROPONENTE:

= Nome:

= CNPJ:

= Endereco completo:

=  Telefones para contato:

= Endereco de correio eletrdnico:
= Curso:

= Disciplina:

= Posicdo na Grade Curricular /ano letivo:

(Inclua também, quando aplicével, os dados do procurador e do representante legal).

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

Em que setores (locais) visa-se a insercao dos estagiarios?.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Por quais motivos a sua realizacdo é necessaria ou relevante?

4. METAS A SEREM ATINGIDAS;

Meta é o desdobramento do objeto do convénio em realizagGes fisicas.

Quais os trabalhos e tarefas pretende-se que o estagiario execute na Prefeitura?
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Qual a estimativa de estagiarios que serdo encaminhados para realizacdo de estagio supervisionado?

O que se pretende alcangar com o estagio de modo geral?

5. ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO;

Indicar nesse campo cada uma das a¢des em que se divide uma meta.

O que se pretende alcancar com o estagio de modo especifico?

6. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO, BEM ASSIM DA CONCLUSAO DAS
ETAPAS OU FASES PROGRAMADAS.

E o prazo previsto para a implementag&o de cada meta, etapa ou fase.

O prazo do convénio ndo podera exceder 60 (sessenta) meses e ndo se confunde com o prazo de vigéncia de cada Termo de

Compromisso de Estagio.

7. DECLARACOES

O proponente declara:

| - Estar em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXII|,
do artigo 7°, da Constituicdo Federal.

Il - N&o incorrer em nenhuma vedagéo prevista no Edital de Chamamento Publico.

I11 — Estar ciente e de acordo que o ato da inscri¢do implica na sujeicdo as clausulas e condicfes estabelecidas neste Edital.
IV — Que as informagdes contidas nos formularios de inscricdo e demais documentos apresentados sdo de minha inteira
responsabilidade e estdo em conformidade com os dispositivos legais e regulamentos acima mencionados, sob pena de
desclassificagéo.

E, por ser expressdo da verdade, declaro que li o edital indicado acima e, estando de acordo com todos 0s seus termos,

requeiro a Comissao de Licitagdes o deferimento da minha inscri¢do no presente chamamento publico.

Lorena, de de XXXX.

(Nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO 11

Minuta de Termo de Compromisso de Estagio — TCE

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE N° /

INSTITUICAO CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LORENA, pessoa juridica de direito pablico interno,
com sede na Avenida Capitdo Messias Ribeiro, 625, Vila Celeste, Lorena, So Paulo, CEP 12607-020, inscrita no CNPJ sob
n° 47.563.739/0001-75, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Sylvio Ballerini, e do Secretario de Administracdo, Sr.
Irbis Soncini Santos.

INSTITUICAO DE ENSINO XXXXXXXX, inscrita no CNPJ n.> XX.XXX.XXX/X, com sede situada na XXXXXXXXX,
Bairro XXXXXXX, Municipio XXXXXXX, Estado XXXXXXXX, neste ato representado por XX XXXXXXX, portador(a)
da Identidade n® XX. XXXXXX, expedida pelo XXXXXXX/XX, inscrito(@)no CPF n® XXX. XXX XXXXX.

ESTAGIARIO(A) - XXXXXXXX, residente na rua XXXXXXXX, Bairro XXXXXXX, Municipio XXXXXXX, Estado
XXXXXXXX, regularmente matriculado(a) na Instituicdo de Ensino qualificada acima, no __ periodo do curso de

, de nivel superior (ou nivel médio técnico profissionalizante), RA , portador(a) da Identidade n°
XX XXXXXX, expedida pelo XXXXXXX/XX, inscrito(@)no CPF n® XXX XXX XXXXX.

Neste ato, as partes acima nomeadas, celebram entre si estte TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, nos
termos da Lei Federal n® 11.788/08 e Lei Municipal n° 3.794/18, vinculado ao Convénio n® XX/XX, convencionando as
clausulas e as condigdes seguintes:

CLAUSULA 12- O TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE) tem por objetivo formalizar as condigdes basicas
para a realizagdo do ESTAGIO DE ESTUDANTE e promover a relagdo juridica existente entre o estudante, a unidade
concedente e a institui¢do de ensino, constituindo-se comprovante da inexisténcia de vinculo empregaticio.

CLAUSULA 22- O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério é de interesse curricular e suas condicdes estéo adequadas
ao projeto pedagogico do curso, nos termos da Lei 11.788/08.

CLAUSULA 32 - Ficam compromissadas entre as partes as seguintes condicdes bésicas para a realizacio do ESTAGIO:

a) este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO -TCE -tera vigéncia de a
b) as atividades de ESTAGIO a serem cumpridas pelo ESTAGIARIO seréo desenvolvidas de -feiraa -
feira, das as e das as horas, totalizando horas semanais;

Subcléausula 1%; A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar
de estagiario portador de deficiéncia.

Subclausula 22: A jornada de estagio ndo podera ultrapassar 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais.

Subclausula 3?: Nas verificagoes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliacdo, a carga horéaria do estagio
sera reduzida pela metade.

CLAUSULA 42- Na vigéncia do presente Termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura do SEGURO DE
ACIDENTES PESSOAIS, proporcionado pela APOLICE n° -Seguradora ,
sob responsabilidade da INSTITUICAO DE ENSINO.
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CLAUSULA 52 - O presente estagio ndo sera remunerado.

CLAUSULA 62 - O presente estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.
CLAUSULA 72 — OBRIGAGCOES DAS PARTES:

7.1. DA INSTITUICAO DE ENSINO:

a) Celebrar este termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta
ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, considerando as condicfes de sua adequagdo a proposta pedagogica do
curso, a etapa e modalidade da formac&o escolar do estudante e ao horério e calendario escolar;

b) Avaliar as instala¢ces da parte concedente do estagio e sua adequacao a formacao cultural e profissional do educando.

c) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avalia¢do
das atividades do estagiario.

d) Exigir do educando a apresentacdo periddica de relatorio das atividades do estagio, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses.

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento
de suas normas.

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus educandos;

g) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagdes escolares ou
académicas, a fim de que o estagiério tenha garantido o direito de reducdo da carga-horaria do estagio nos periodos de
avaliag¢do no curso.

h) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado.
7.2. DA INSTITUI(;AO CONCEDENTE:
a) Celebrar este termo de compromisso com a institui¢do de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento.

b) Ofertar instalagfes que tenham condic¢Ges de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural.

c) Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na &rea de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

d) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares;

e) Aplicar ao estagiario a legislacdo relacionada a salde e seguranga no trabalho;

f) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estadgio com indicacao resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

g) Manter a disposicdo da fiscalizagcdo documentos que comprovem a relagao de estagio;

h) Enviar & instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio de atividades, com vista obrigatoria
ao estagiario.

Subclausula 12: Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio
ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Subclausula 22: Os dias de recesso previstos nesta clausula poderéo ser fracionado em dois periodos de 15 (quinze) dias.
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7.3. DO ESTAGIARIO:

a) Realizar o estagio curricular supervisionado, sob o acompanhamento da INSTITUICAO DE ENSINO, entregando os
documentos e os relatorios dentro dos prazos e padrdes pré-estabelecidos.

b) Observar e obedecer as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confiabilidade das
informacdes que tiver acesso.

c) Manter atualizados seus dados cadastrais junto a concedente e apresentar documentos comprobatérios da regularidade de
sua situacdo escolar, sempre que solicitado pela concedente.

d) Informar imediatamente, qualquer alteracdo na sua situacdo escolar, tais como: trancamento de matricula, abandono,
concluséo de curso ou transferéncia de institui¢do de ensino.

e) Cumprir, dentro de sua formacdo, todas as atividades previstas no Plano de atividades do Estagiério.
f) Entregar & instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrios de atividades.
CLAUSULA 8- PLANO DE ATIVIDADES:

8.1 - A Instituicdo de Ensino indica o(a) Professor(a)-Orientador(a):

Area de atuagio:

E-mail:

8.2 - A Instituicdo Concedente indica o(a) Supervisor(a):

Area de atuagéo:

E-mail.

8.3 - OBJETIVOS:

a) estabelecer a integracéo entre as teorias e as praticas, desenvolvidas pela Institui¢do de ensino e pela unidade concedente,
a fim de provocar a reflexdo sobre as possibilidades de intervencdo na realidade profissional;

b) complementar a formacg&o do estudante, dotando-o do instrumental tedrico/préatico indispensavel ao desejado desempenho
de sua futura atividade profissional;

c) favorecer o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e contextualizagdo curricular para o
desenvolvimento de uma vida cidada e para o trabalho.

8.4 - ATIVIDADES:
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Subclausula 1% As atividades acima descritas devem ser compativeis com o Contexto Basico da Profissdo e com a etapa e
modalidade de formacéo escolar do estagiério.

Subclausula 1% As partes se comprometem em atualizar o plano de atividades, por meio de aditivos a medida que for avaliado,
progressivamente, 0 desempenho do estudante.

CLAUSULA 92 - O presente instrumento podera ser denunciado, a qualquer tempo, mediante comunicacio escrita, pela
Instituicdo de Ensino, pela Concedente ou pelo Estagiario.

Subclausula dnica: Constituem motivos para a RESCISAO IMEDIATA do presente TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO:

| — a conclusao, abandono do curso e ou trancamento da matricula;
I1 — 0 ndo cumprimento do convencionado neste instrumento.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condi¢Oes estabelecidas neste TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO —TCE, as partes assinam em 3 (trés) vias de igual teor.

Sylvio Ballerini

Prefeito(a) Municipal

XXXXXX

Institui¢do de Ensino

XXXXXX

Estagiario
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ANEXO Il

Convénio que entre si celebram a Prefeitura
Municipal de Lorena e

O MUNICIPIO DE LORENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Capitdo
Messias Ribeiro, n°® 625, Vila Celeste, Lorena, Estado de S&o Paulo, CEP n° 12.607-020, inscrita no
CNPJ sob o0 n°® 47.563.739/0001-75, representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Sylvio Ballerini

doravante denominado CONVENIENTE, e, de outro lado a , inscrita no CNPJ
n° , com sede situada na , n° , Bairro , Municipio
Lorena, Estado Séo Paulo, neste ato representado por , portador(a) da Identidade
no , inscrito(a)no CPF n° , doravante designada CONVENIADA, nos

termos do art. 8° da Lei Federal no 11.788/08 e caput do art. 25 c/c art. 116 da Lei no 8.666/93,

mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto. O presente Convénio tem por objeto a viabilizacdo de estagio
curricular obrigatério ndo remunerado, conforme quantitativo de vagas disponibilizadas pelas unidades
publicas municipais, aos(as) alunos(as) regularmente matriculados(as) na Instituicdo de Ensino, para
o desenvolvimento de atividades profissionais conjuntas, relacionadas a contextualizagéo curricular,
objetivando o desenvolvimento do(a) educando(a) para a vida cidada e para o trabalho, na forma do

Plano de Trabalho em Anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES

Compete 8 CONVENIENTE - PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO:

a) Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu

cumprimento;
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b) Ofertar instalacbes que tenham condicdes de proporcionar ao(a) educando(a) atividades de

aprendizagem social, profissional e cultural;

¢) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)

estagiarios(as) simultaneamente;

d) Assegurar ao(a) estagiario(a), sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior a 1 (um) ano,

periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares;
e) Aplicar ao(a) estagiario(a) a legislacdo relacionada a salde e seguranga no trabalho;

f) Por ocasido do desligamento do(a) estagiario(a), entregar termo de realizacdo do estagio com

indicacé@o resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;
g) Manter a disposicéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacéo de estagio;

h) Enviar a instituicao de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades,

com vista obrigatéria ao(a) estagiario(a).

Paragrafo Primeiro: Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo concedidos de maneira

proporcional no caso de o estagio ter duracéo inferior a 1 (um) ano.

Paragrafo Segundo: Os dias de recesso previstos nesta clausula poderdo ser fracionado em dois

periodos de 15 (quinze) dias.

Compete & CONVENIADA - INSTITUICAO DE ENSINO:

a) Celebrar termo de compromisso com o(a) educando(a) ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele(a) for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, considerando
as condicdes de sua adequagéo a proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formacgéo

escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

b) Avaliar as instalac6es da parte concedente do estagio e sua adequacao a formacédo cultural e

profissional do(a) educando(a);
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c¢) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo

acompanhamento e avaliacdo das atividades do(a) estagiario(a);

d) Exigir do(a) educando(a) a apresentacao periddica de relatério das atividades do estagio, em prazo

nao superior a 6 (seis) meses;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o(a) estagiario(a) para outro local

em caso de descumprimento de suas normas;

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estdgios de seus(as)
educandos(as);

g) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacao de
avaliacdes escolares ou académicas, a fim de que o(a) estagiario(a) tenha garantido o direito de

reducdo da carga-horaria do estagio nos periodos de avaliacdo no curso.

h) Contratar e pagar em favor do(a) estagiario(a) seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja

compativel com valores de mercado.

CLAUSULA TERCEIRA - Das Condicdes do Estagio

O estagio nédo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados 0s seguintes requisitos:
a. Matricula e frequéncia regular do educando e atestados pela instituicao de ensino;

b. Celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio entre o(a) educando(a), a parte concedente do

estagio e a instituicdo de ensino;

c. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Termo de

Compromisso de Estagio.

Parégrafo Unico - O estégio objeto do presente Convénio ndo sera remunerado.

CLAUSULA QUARTA - Do Prazo

O presente Convénio tera vigéncia de 60 (sessenta) meses contados a partir da data de sua assinatura.
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CLAUSULA QUINTA - Da Alterac&o e da Rescis&o

O presente Convénio poderd ser rescindido, a qualguer tempo, por simples conveniéncia das partes,
mediante comunicacdo com 30 (trinta) dias de antecedéncia ou por descumprimento das clausulas e

condi¢bes avencadas;

Paragrafo Unico - Este Convénio podera ser alterado durante a sua vigéncia, por comum acordo entre
as partes, por meio de Termo Aditivo devidamente justificado, sendo vedada alteragdo da natureza do

objeto e observada a concluséo do periodo letivo.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos Orgamentarios

N&o havera repasse financeiro entre os participes para execugdo do presente Convénio, cabendo a
cada um arcar com 0s 0nus inerentes ao cumprimento de suas respectivas obrigacdes previstas na

Clausula Segunda, ficando limitados a capacidade orcamentéria disponivel.

CLAUSULA SETIMA - Da Publicac&o

Em atendimento ao principio da publicidade, a publicacdo deste Convénio podera dar-se de forma

resumida, sob a forma de extrato.

CLAUSULA OITAVA - Da Ciéncia aos Orgaos Fiscalizadores

Formalizada a parceria, a CONVENIENTE providenciara a cientificacdo a Casa Legislativa da
assinatura da parceria (Lei n° 8.666/93, Art. 116, § 2°).

Pagina 16 de 17
Avenida Capitdo Messias Ribeiro, n2 625 —Tel: (12) 3185-3000
CEP 12.607-020 — Lorena — S3o Paulo


tel:(12)

PREFEITURA MUNICIPAL DE LORENA
Estado de S3o Paulo
SECRETARIA DE ADM]NISTRACAO

CLAUSULA NONA - Do Foro

As partes elegem o Foro da Comarca de Lorena para dirimir eventuais conflitos decorrentes do

presente Termo, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente Termo que, lido e achado conforme, vai
assinado pelas partes e testemunhas abaixo relacionadas em papel timbrado da Prefeitura de Lorena

em duas vias.

Sylvio Ballerini INSTITUICAO DE ENSINO

Prefeito(a) Municipal
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