APAE-LORENA
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Lorena
C N P J. 51.785.590/0001-46 — CNES n° 7945736

PLANO DE TRABALHO COVID-19

1.  IDENTIFICAGAO
11  IDENTIFICAGCAO DO PROJETO

Nome do Projeto: Atendimento Autistas

Sua execucao dar-se a na APAE de Lorena, situada no bairro Cidade Industrial, cidade de
Lorena/SP.

Grupo populacional atendido: 10 usuarios

Valor Total: R$ 23.400,00

Duracgdo: 05 meses

O presente Plano de Trabalho de servico ndo tipificado realizara servigos socioassistenciais aos
usuarios com autismo, em todo seu ciclo de vida com qualidade, fortalecendo a rede de protecao
social de Assisténcia Social no territério deste municipio em parceria com a Secretaria de

Assisténcia e Desenvolvimento Social.

1.2  IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO PROPONENTE

Nome da Instituicdo: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Lorena
CNPJ: 51.785.590.0001/46

Data da Fundagao: 23/03/1970

Registro no CNPJ: 16/08/1972

Endereco: Rua Wenceslau Bras, n° 300

Bairro: Cidade Industrial

Cidade: Lorenal/ SP

CEP: 12.609-360

Telefone: (12) 3159-3550

E-mail: apaelorena@hotmail.com — prestcontasapaelorena@gmail.com

Site: http://www.apaelorena.org.br
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1.3 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO

Nome do Presidente: Sayma Pimentel Zeraik Viduedo

RG: 13.232.250-X CPF: 051.316.438-30

Profissao: Dentista

Cargo: Presidente

Estado Civil: Casada

Endereco: Rua Nossa Senhora da Piedade, n° 94 — Centro / Lorena - SP
Telefone de contato: (12) 3159-3550

2. DESCRIGAO DO PROJETO

A APAE de Lorena tem como objetivo propiciar pleno desenvolvimento e
participacdo dos usuarios com transtorno do espectro autista (TEA), através de
atividades diversificadas, oportunizando conhecimentos teéricos e pratica de habitos
saudaveis, a construgdo do conceito de cidadania e seu pleno exercicio, com autonomia,
garantia de direitos, melhoria na qualidade de vida e inclus&o.

Tendo em face de suspensédo das atividades presencial de alguns usuarios
devido a Pandemia do novo Coronavirus COVID-19, reorganizamos a estrutura, de
modo a cumprir o objetivo do Plano de Trabalho Anual, de forma REMOTA para os
usuarios do grupo de risco, mediante proposta de trabalho personalizada, adaptada com
alternativas e estratégias de ensino, garantindo e promovendo a melhoria na qualidade
de vida dos usuarios com TEA (transtorno do espectro autista),os usuarios com mais
imunidade e com autorizagdo do responsavel continuara vindo presencial na OSC no
sistema de rodizio e com toda precaugao e orientagdo da OMS (Organizagao Mundial
da Saude).

O Servigo Social através de visitas domiciliares esta monitorando as

familias para prevenir o agravamento das vulnerabilidades.
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2.1 JUSTIFICATIVA

Este projeto se justifica conforme orientagdo da FEAPAES e do Governo Federal, e
Decreto Municipal.

APAE de Lorena passou a trabalhar com os técnicos em plantéo na instituigdo com
atividades para alguns usuarios através de videos e rede sociais (whatsApp) ,foi criado
um grupo de plantdo no WhatApp com todos os técnico para esclarecimento de
quaisquer duvidas e videos explicativos, alem da visita social para acompanhar e
monitorar as familias dos usuarios.

A OSC continuara mesmo com o isolamento social ofertando o apoio as familias,
fortalecendo os vinculos e auxiliando nos cuidados diarios e necessidades basicas. A
maioria destas pessoas pertence aos bairros: Cidade Industrial, CECAP, Bairro do
Aterrado, Vila dos Comerciarios 1 e 2, Ipé, Parque das Rodovias, Vila Brito e regices
que possuem alto indice de violéncia, trafico e casos de droga.

Mais de 60% dos responsaveis sdo donas de casa, e em relacéo aos genitores ou
responsaveis, trabalham como auténomo em servicos gerais. Contudo um dado
importante a ser destacado, é o grande numero de familias monoparentais, chefiadas
pela mulher.

Com o presente projeto pretende proporcionar o pleno desenvolvimento de suas

potencialidades, autonomia e sua inclus&o social.

2.2. OBJETIVO:
2.2.1. OBJETIVO GERAL

A APAE de Lorena reorganizou sua estrutura para a adaptagao remota — nao
presencial de alguns usuérios com TEA (transtorno do espectro autista), de forma a nao
causar prejuizo nesse tempo de Pandemia, com apoio especializado para atender a
peculiaridade dos usudrios, assegurando-lhes que as propostas de ensino cheguem até
0s mesmos nas suas residéncias para continuidade de seu processo de aprendizagem.
Propiciar nesse periodo de Pandemia, atividades direcionadas as suas especificidades,
beneficiando-0s no desenvolvimento, estimulando-os nas conquistas da independéncia,
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autonomia e o convivio familiar,os usuarios que com permissdo do responsavel e nao
sendo do grupo de risco continuara vindo presencial no sistema de rodizio e com toda
precaucao e orientacdo da OMS(Organizagéo Mundial da Saude)

2.2.2 OBJETIVO ESPECIFICO

Tém-se como objetivos especificos os seguintes itens abaixo:

1-  Viabilizar aos usuarios de baixa imunidade atividades online e ou/entregues a
domicilio que propiciem as melhores condi¢gdes para o desenvolvimento de
suas potencialidades e habilidades;

2- Usar sistema de rodizio para os usuarios presencial conforme orientacéo da
OMS(Organizagao Mundial da Saude);

3- Garantir a continuidade de aprendizagem de acordo com a realidade de cada
usuario;

4-  Favorecer a harmonia e o equilibrio na dindmica do convivio familiar;

5-  Criar estratégias de parceria com os responsaveis para desenvolver condigoes
de construir, adquirir, transmitir e produzir conhecimentos capazes de orientar e
motivar os usuarios na busca de sua autonomia;

6- Possibilitar o desenvolvimento da criatividade, coordenacdo motora global,
atencdo, desafios, estimulos, afetividades familiar, potencializando as
habilidades mesmo a distancia (n&o presencial);

7- Realizar o trabalho social com as familias neste momento de isolamento social
prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e fortalecer a convivéncia
familiar e comunitaria.

8- Apoiar e fortalecer a familia no seu papel protetor neste momento de
isolamento;

9- Viabilizar acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servicos socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do
Sistema de Garantia de Direitos neste momento de Pandemia;

2.3 METODOLOGIA

As atividades ofertadas na APAE — Lorena tem como metodologia procedimental

as diretrizes abaixo citadas:
e Encaminhar a familia para acesso a beneficios, programas de transferéncia de
renda, e outros servicos socioassistenciais das demais politicas publicas
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setoriais do sistema de garantia de direitos neste momento de Pandemia;

Apoiar e orientar as familias dos usudrios com transtorno do espectro autista
(TEA) que necessitam de cuidados por meio de promogao de espago coletivo de
escuta de troca de vivéncias familiares neste momento de isolamento social;
Promover as familias de carater continuado com a finalidade de fortalecer a
funcdo protetiva e a prevengdo de ruptura dos vinculos familiares neste
momento de isolamento social;

Tragar um plano individual de atendimento junto a familia conforme as
orientagdes OMS (Organizagao Mundial da Saude);

Apresentagdo mensal de relatérios técnicos sobre o desenvolvimento dos
usuarios com transtorno do espectro autista (TEA

Pesquisa de satisfagdo junto aos familiares e a comunidade que participaram
dos works shop;

Realizar semanalmente visitas domiciliares com acompanhamento;

Atendimento presencial de segunda a sexta — feira na Instituicdo, com todas as
medidas protetivas exigidas pelo OMS (Organizacao Mundial da Saude);

2.4. METAS

Tem se como meta o atendimento de 10 usuarios com TEA (transtorno do

espectro autista)

Neste momento de pandemia atendera alguns usuarios de risco com trabalho remoto

mediante proposta de trabalho personalizada, adaptada com alternativas e estratégias

de ensino, garantindo a qualidade do trabalho e os usuarios que nado pertengcam a

este grupo de risco continuaram presencial com todas as medidas protetiva exigidas

pela OMS (Organizagdo Mundial da Saude).

2 5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

) o Meses - 2020
Atividade Periodicidade
1/ 2/ 3| 4| 5/ 6 7| 8| 9| 10| 11} 12
Plantao pelo WhatsApp 5 dias XIxX| x| X |X
Encaminhamento p/ Quando wlxtx | x| x
documentacgao necessario
Visita domiciliar Semanalmente XIx! x| x| X
L_
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Entrega de material na residéncia Semanalmente

Encaminhamento a rede sécio-

on line

5 dias X|X| XX
assistencial
Elaboragao de relatorios Mensal X[ x| X | X
Encaminhamento aos servigos de Quando whig! o | »
saude necessario |
Reunido com a psicéloga social — Mensal wlx! x| x

Atendimento Presencial

Semanalmente

2.6. INDICADORES

Metas

Indicadores de alcance
de resultados

Forma de verificacao

Atender 10 usuarios.

Presencial e remoto

Melhorar a qualidade de
vida mediante ao
isolamento social

Acompanhamento direto,
fotos, videos, termo de
responsabilidade
assinado pelo
responsavel.

Acompanhamento do
desempenho dos
usuarios

Feed back de evolugao:

Apresentagao de
relatorios descritivos e
fotos

Plano de atendimento
individual

Acompanhamento geral

Feed back e Relatorios

Rua: Wenceslau Bras n.° 300 - Bairro: Cidade Industrial - Lorena

Cep: 12.609.360 — Tel/Fax: (12) 3159-3550

E-mail: prestcontasapaelorena@gmail.com - apaelorena@hotmail.com




APAE-LORENA
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Lorena

C N P J. 51.785.590/0001-46 — CNES n° 7945736

2.7 PREVISAO DE RECEITAS

De acordo com o Termo de Colaboragédo n° 04/2019 cujo valor total por cinco
meses sera de R$ 23.400,00 (vinte e trés mil e quatrocentos reais), para a execugao do
projeto aqui mencionado para o ano de 2020. Informamos, ainda, que a instituicao se
responsabiliza com os valores de contra partida através de recursos proprios, conforme

previsdes realizadas e anexadas a este.
2.8 ESTIMATIVA DE DESPESAS

Para a mensuragdo das estimativas de despesas proveniente do Termo de
Colaboracao n°04/2019, informamos que a mesma sera utilizada para o pagamento dos
recursos humanos e todos os encargos trabalhistas, ferias e décimo terceiro salarios
procedentes desses recursos, totalizando o valor previsto de R$ 18.994,76 (dezoito mil
novecentos e noventa e quatro reais e setenta e seis centavos) e géneros de
alimentacao no valor previsto de R$ 5.182,79 (cinco mil cento e oitenta e dois reais e
setenta e nove centavos) conforme previsdes anexadas a este, e também orgamento,

para o periodo de Agosto a Dezembro de 2020.

Periodo de Referencia das
item de Despesas Valor Cotado )
‘ Cotacoes
Recursos Humanos R$ 9.497,38 Julho/2020
Recursos Humanos R$ 9.497,38 Julho/2020 T
Géneros de Alimentacao R$ 2.503,55 Julho/2020
Geéneros de Alimentacao R$ 59,23 Julho/2020

OBS: O item de despesas recursos humanos, informamos que 0 mesmo é referente a
5 meses (agosto a dezembro de 2020), com os seguintes vencimentos: salarios, férias,
13° salario e encargos trabalhista. Informamos ainda, que em anexo encontra-se o Plano

de Aplicagdo, com todas as previsdes feitas de forma detalhada.
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2.9 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Més/ano Valor Previsto
8° Agosto/2020 R$ 4.680,00
9° Setembro/2020 R$ 4.680,00
10° Outubro/2020 R$ 4.680,00
11° Novembro/2020 R$ 4.680,00
12° Dezembro/2020 R$ 4.680,00

Lorena — SP, 29 de Julho de 2020

@;ﬁ\‘rﬂcp 10 Jj—;..o ‘Zuov;..f(_ Vil o do-

Sayma Pimentel Zeraik Viduedo

Presidente
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