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Plano Trabalho — 2021

1. Identificacao
1.1 Nome do Plano: O Bem - Estar do idoso
Abrangéncia Territorial: Municipio de Lorena — SP

Grupo populacional atendido: Idosos(as) com idade igual ou superior & 60
(sessenta) anos, de ambos os sexos, em regime de acolhimento,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia.

Valor Total: R$180.000,00 (Cento e oitenta mil reais/ano)
Duragio: 12 (doze) meses/ 01 de janeiro de 2021 até 31 dezembro de 2021

Resumo do Plano: A Vila vicentina de Lorena atende idosos em regime
residencial quando esgotada todas as possibilidades de auto- sustento e
convivio familiares. Sao idosos com idade igual ou superior a 60 (sessenta
anos de ambos os sexos, proporcionando lhes assisténcia material e espiritual
(atendimento de enfermagem, alimentacdo, vestudrio, medicamentos,
assisténcia moral e religiosa, atividade sociocultural recreativa).

De acordo com as Normas da ANVISA e orientagdes da Organizagdo Mundial
de Saude — OMS, a qualidade de vida pode ser entendida como “a percepgao
do individuo de sua posicdo na vida, no contexto da cultura e sistema de
valores nos quais ele vive e em relagdo aos seus objetivos, expectativas e
preocupagdes’.

1.2 Identificagdo da Organizagdo Proponente
Nome: Vila Vicentina de Lorena
CNPJ: 46.694.782/0001-07

Rua: Sao Vicente de Paula, n® 100

Bairro: Sdo Roque
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CEP: 12.601-130
UF: SP
Numero de Telefone: (12) 3157-4277

E-mail: vilavicentinadelorena@hotmail.com

1.3 Identificagdo do representante legal a Organizagao Proponente
Nome: Messias de Meirelles.
CPF: 057.935.718-09
RG: 18.045.322
Profissao: Superior
Cargo: Presidente
Estado Civil: Casado
Numero de Telefone: (12) 98165-0547

E-mail: vila vicentinadelorena@hotmail.com

2. Descrigdo do servigo

Desenvolver atividades que contribuam no processo de envelhecimento
saudavel, no desenvolvimento de autonomia e de socialidade, no
fortalecimento de vinculos familiares, do convivio comunitario € na prevengao
de situagdo de risco social. A intervengdo social deve ser pautada nas
caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etaria e considerar que a
convivéncia em grupo, as experimentagdes culturais, esportivas, de lazer e a
valorizagdo das experiencias vividas constituem formas privilegiadas de
expressao, interagéo e protegdo social. Com isso assume a importancia na
atualidade, os diversos meios de prevengao para um envelhecimento saudavel
e positivo.
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2.1 Justificativa

Seém distinggo ge etnia, Credo, condugdo socig|
discriminagéo, COM o objetivo de abrigar idosos que estejam em
vulnerabilidade social, sem vinculo familigr Ou tendo, nzo encontre ng mesma
condigées de receber cuidados basicos que esteja Necessitando.

OMS, o trabalho ¢ realizado em conjunto com €quipe técnicg da OC
(assisténcia Social, enfermagem, Nutricionista e fisioterapia), onde todos os

idosos s3p adequadamente atendidos dependendo do grau de necessidade
que se encontrem,

Proporcionado aos idoso g oportunidade de continuar g convivéncia com

Pessoas que estejam em condigées parecidas, animando - o a
aceitagiao e esforco parg g Sua feCuperacao oy melhora, Prestando a gyg
salde a assisténcia Necessaria para sey estabelecimento.

outras

Oferecer atendimento em regime residencia| a idosos de ambos os
Sexos, com 80 (sessenta0 anos ou mais, que estejam em Vulnerabilidade
social, garantindo a protecio integral com atendimento digno e humanizado, de
modo g satisfazer ag Suas necessidades basicas como alimentagso,
fisioterapia, enfermagem, lazer, Proporcionando g convivéncia socia| dentro da
OSC entre funcionarios e usudrios,

2.2.1 Objetivo Geral

* Proporcionar melhorias para Uma alimentacao balanceada no
intuito de aprimorar ym cardapio nutriciona| rico que vai ser de
grande importancia Para a melhoria da qualidade de vida e
envelhecimento saudavel:

* Acolher, garantir protegéo integral e cuidados basicos € para
idosos que nao dispéem de condicdes de Permanecer com ag

rompidos;

* Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais:
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¢ Promover acessos a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do
sistema de garantia de Direitos e as demais Politicas Publicas;

e Possibilitar a convivéncia comunitaria entre os usuarios

2.2.2 Objetivos especificos

o Oferecer os cuidados esséncias aos idosos, garantindo a maxima
protecéo que incluem medidas de prevencgao e controle que devem ser
adotadas durante as avaliagbes e monitoramentos periddicos de todos
os idosos residentes, seguindo todas as orientagdes da Organizacao
Mundial de Saude — OMS;

Incentivar, apoiar e favorecer programas de atendimento ao idosos,
proporcionando uma vida social de qualidade, atendendo as
necessidades basicas diarias e fornecendo lagos familiares mesmo que
adaptadas com chamadas de video;

Promover atividades adequadas as condigdes fisicas dos idosos,

trabalhando o espirito cooperativo em grupo e possibilitar a socializagao
e integra¢ao a vida social e comunitaria de qualidade de vida;

Planejamento junto com a nutricionista proporcionando uma alimentagao
saudavel, com um cardapio adaptado e acessivel de acordo com as
necessidades apresentadas segundo seu quadro clinico;

2.3 Metodologia

e Proporcionar melhor qualidade de vida aos idoso residentes, com
base nos principios éticos, humanitarios e de responsabilidade
social, por meio de todos os esforgos possiveis das pessoas
envolvidas, garantindo aos idosos um envelhecimento saudavel
e com dignidade;

e Realizar entrevistas, levantamento de necessidade e de histérico
familiar, escuta e relatorios;
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e Profissionais da area de enfermagem tera plantao de 24 horas, 07

dias por semana, atendimento com médicos (através da rede de
salide municipal), exames médicos periddicos para a prevengao
e cura de enfermidades. Na area de higiene serdo realizados os
procedimentos necessarios, garantindo uma vida saudavel e na
area da fisioterapia avaliam o grau de dependéncia dos idosos
com base na Escala de Barthel,

e Realizar orientacdes e praticas nutricionais nas refeigoes diarias

para que os residentes da OSC venham ter uma alimentag&o
saudavel de acordo com suas necessidades pessoais garantindo
um envelhecimento saudavel e com dignidade.

2.4 Metas

26 idosos de ambos os sexos mensal

2.5 Cronograma de execucgao das atividades

Atividades Dias Carga |J |FIM|A M|J|J|A|S|O|N|D
semana | horaria
Alimentagéo Segunda | Café x |x | X |x |x [x|x|x|[x|X]|x|X
feiraa manhé
Domingo | as 7h30,
Almogo
as
11h30,
Café
tarde as
14h,
Jantar
as
16h30 e
Ceia as
20h
Enfermagem Segunda |24 h X |X |x |x |x |[x|[xX|[X[X|X|X[X
feira a
Domingo
Avaliagdo Ultima Periodo | x X X X
Nutricional terca manhd
feira més
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Atividades de Segunda | 8h as x [x [X [x X [X(x|x |x|x |x[x
Fisioterapia feira a 12h
sexta
feira
Aniversariantes | Ultima Idhas |x |x [X [x [x [x|x |x |x X |x |x
sextado | 16h
més
Carnaval segunda | 15h as X
sexta 17h
feira do
meés
Almogo Primeiro | 11h30 X
“Pascoa” domingo
do més
Almogo “Dia Segundo X
das Mies™ domingo
do més
Festa Junina Ultima 14h as X
sextado | 17h
més
Tarde musical | Ultima 15h as X
sexta 18h
feira do
més
Almogo “Dia 20 11h30 %
dos Pais” domingo
més
Comemorag&io | Primeira | 15h as X
“Dia do Idoso” | sexta- 18h
feira do
més
Entrega dos Dia 22 X
Presentes Natal | dezembro
Almogo 4° sabado | 11h30 X
“Natal” més »

OBS: As atividades estao sendo realiz
funcionarios da OSC, respeitando o
garantindo a seguranca de todos os

adas somente com os idosos e

“Distanciamento Social” e o uso de EPlIs,
idosos e equipe.
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Quadro exemplificativo para a exposi¢ido das metas e respectivos
indicadores e formas de verificagao

Meta

Indicadores de alcance
de resultados

Formas de Verificagao

Promover a convivéncia
entre os idosos
residentes

Realizar atividades com
a participagéo dos
idosos nas
dependéncias da OSC

Planejamento com os
profissionais da
enfermagem e
Assistente Social

Desenvolver condi¢des
para independéncia e o
autocuidado

De acordo com o grau
de dependéncia do
idoso

Utilizagao da Escala
Barthel

Incentivar o
desenvolvimento do
protagonismo e de
capacidade para
realizagao de atividades
diarias

Todos os idosos da OSC
sdo estimulados a
pratica de atividades
diarias.

Através de observagdes
e apoio da equipe
enfermagem

2.7 — Previsao de receita:

O presente Plano de Acgao tera como receita anual o valor de
R$180.000,00, sendo que a instituicdo de acordo com o plano de aplicagdo em
anexo, se responsabilizara com o valor de R$12.411,89 que serdao pagos com
recursos proprios para suprir todas as despesas da parceria

2.8 — Estimativa de despesas:

De acordo com andlises feitas e elaboragéo do plano de aplicacéo, a

instituicdo custeara Recursos Humanos num valor anual de R$ 192.411,89 com
pagamentos de salarios, encargos, ferias, biénios e 13° salarios de 10 (dez)
funcionarios (planilha detalhada em anexo) sendo que o valor repassado da
Prefeitura Municipal de Lorena sera no total de R$180.00,00 no ano e o valor
de R$ 12.411,89 serdo pagos com recursos préprios da OCS.

e
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2.9 - Cronograma de desembolso:

Parcela Més/Ano 2021 Valor Previsto
19 Janeiro R$15.000,00
27 Fevereiro R$15.000,00
30 Marco R$15.000,00
4° Abril R$15.000,00
59 Maio R$15.000,00
6° Junho R$15.000,00
7° Julho R$15.000,00
8° Agosto R$15.000,00
9° Setembro R$15.000,00
10° Outubro R$15.000,00
110 Novembro R$15.000,00

12° Dezembro R$15.000,00

Lorena — SP, 24 de setembro de 2020.

/
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Messias de Meirelles
Presidente
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