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PLANO DE TRABALHO
1. Identificagdo

1.1. Identificagao da Atividade:

1.1.1¢ Nome da Atividade: Costurando sonhos & alinhavando projetos de vida

1.1.2- Abrangéncia territorial:

A instituigéo fisica encontra-se situada entre o centro da cidade e a Vila Hepacaré,
suas acbes atendem criangas e adolescentes matriculados em 12 escolas municipais e
08 escolas estaduais desse municipio. A Instituicdo atende 34 bairros nos quais estdo
situadas as escolas da rede municipal e estadual, unidades basicas de satde, o CRAS
| — (atende 18 bairros referentes a esse CRAS), o CRAS Il — (atende 16 bairros
referentes a esse CRAS) e um CREAS. O Servigo oferecido esta tipificado na Protegdo
Social Basica, mais precisamente o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

Diante da Pandemia do COVID-19, entre as vulnerabilidades encontradas nas
demandas atendidas, destacamos o aumento do desemprego, potencializagdo das
fragilidades e conflitos nas dinamicas familiares, depressao, alcoolismo e drogadigdo. E
com o isolamento social a realidade exige um esforgo maior no Servigo de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia, portanto é imprescindivel que alcancemos as nossas
familias em suas residéncias por meio de visitas domiciliares, redes sociais

(Whatssapp, Facebook, Chamadas de Video, Radio e A¢des pontuais).

1.1.3* Grupo populacional atendido: Publico direto: 40 familias

1.1.4 Valor total: R$30.120,00 (Trinta mil cento e vinte reais)

1.1.5° Duracao: 06 (seis) meses

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sio Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
CEP: 12.608-000 Fone: (12) 3157-6555
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1.1.6c Resumo da Atividade:

Considerando que o Servigo de Protecio e Atendimento Integral & Familia -
PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade
de fortalecer a fungdo protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos,
promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade
de vida, prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cdes das familias e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de acbes de carater
preventivo, protetivo e proativo.

E diante da Pandemia do COVID-19 que desencadeia o Isolamento Social, o
Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF sera realizado com
todos os usudrios que aceitarem a nova proposta de trabalho firmada no
compromisso de realizar as atividades em casa.

O fluxo da nova proposta ocorrera da seguinte forma:

1- A monitora preparara as atividades na Entidade:

2- A monitora gravard um video aula que sera postado nos grupos de

Whatssapp e na sala virtual do Facebook:

3- As familias irdo retirar as atividades na entidade no formato de
agendamento conforme as orientagdes da Saude;

4- As familias devolverdo as atividades para a monitora no prazo
determinado conforme a necessidade de cada atividade, aonde sera avaliada e
realizada as intervengdes necessarias:

5- A equipe técnica realizard visitas domiciliares mensalmente para
acompanhar, observar e acolher as demandas e as necessidades das familias e
serdo realizados os encaminhamentos necessarios:

6- A equipe promovera momentos de troca entre os usuarios por meio das
redes sociais (whatssapp, Facebook, chamadas de video, telefonemas), de forma que

garanta a atengdo e a protecdo da nova rotina familiar e comunitaria:

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sao Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
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e b com as universidades locais como UNISAL, USP e UNIFATEA que
oportunamente pode oferecer apoio pertinente ao fortalecimento familiar e
comunitario. Assim como a garantia das interfaces com as demais politicas publicas

necessario diante do impacto da pandemia do COVID-19.

1.2. Identificacao da Organizaciao Proponente

*Nome:

Razéo Social: Liceu Coragéo de Jesus

Nome Fantasia: Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sao Luiz
*CNPJ: 60.463.072/0003-69

*Data da Fundagdo: Embora os Salesianos tenham chegado em Lorena em 1890,
recebeu em doagéo o terreno onde esta localizada a Instituicdo em 1902, e realizando
as atividades em Oratérios Festivos desde que chegaram no municipio de Lorena,
inicia suas atividades sociais em 19/03/1981.

*Registro no CNPJ: 15/04/1985 - Codigo e Descrigdo de Atividade Principal: 94-30-8-
00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

*Enderego completo: Av. Cel. José Vicente, 623

*Bairro: Centro

*Municipio: Lorena

*CEP: 12.608-000

*UF: Sao Paulo

*Numero de Telefone e Fax com DDD: 12 3157-6555 / 12 99103-7642

*E-mail: coord.provim@lo.unisal.br

*Pagina na WEB (site): www.provimlorena.org.br

1.3. Identificagdo do Representante Legal da Organizagio Proponente
eNome: Ir. José Carlos Rodrigues

eCPF: 15.160.914

eRG: 037.330.898-12

e Profissao: Professo

eCargo: Diretor Economo (consta em Ata)

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sao Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
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eNumero de Telefone com DDD: 12 3157-6555

eE-mail: jose.bsp@salesianos.com.br

2. Descrigdo da Atividade.
2.1. Justificativa

O Liceu Coragdo de Jesus, tem o compromisso de mobilizar e viabilizar 0s
melhores e mais consistentes esforgos para assegurar o respeito e a efetivacdo do
compromisso de zelar pela familia enquanto primeira comunidade educativa, ponto de
partida e referéncia primordial da agdo social transformadora e emancipatoria.

E diante da Pandemia do COVID-19 e consequentemente o Isolamento Social,
a entidade vem realizando diversas acdes para cumprir os compromissos firmados no
enfrentamento das vulnerabilidades sociais e econdmicas como o desemprego nas
familias; os conflitos familiares: a desagregacdo familiar; a violéncia domestica e
psicolégica; as negligéncias e maus tratos; dependéncia quimica nas familias, os
transtornos psicolégicos que vem se agravando aceleradamente; o que impulsiona
cada vez mais o fortalecimento da Rede Socioassisténcial e sua interface com as
demais politicas publicas e as dimensbes necessarias para o desenvolvimento integral
do usuario.

Diante dos fatos em parceria com o CRAS | situado no territério do Bairro da
Cruz, a entidade atendera 40 familias do territério supracitado em conformidade com o
Servigo néo tipificado em complementariedade ao PAIF, por meio de realizagdo de
atividades em domicilio supervisionada pela monitora, visitas domiciliares realizadas
pela equipe técnica para o apoio, protegdo e atencdo aos usuarios, e o fortalecimento
da nova rotina familiar e comunitario por meio das redes sociais (whatssapp, Facebook,
chamadas de video e telefonemas). Serdo realizadas as intervencbes e

encaminhamentos necessarios dessas familias em parceria com o CRAS I.

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — S3o0 Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
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2.2.1 Objetivo Geral:
Garantir s familias o fortalecimento da nova rotina familiar e comunitaria, por

meio da escuta, acolhimento, troca de experiéncias e cuidado com a salide emocional

em tempos de Pandemia do COVID-109.

2.2.2 Objetivos especificos:

» Contribuir para o fortalecimento da nova rotina familiar € comunitaria no

desempenho de sua fungéo protetiva;

» Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condigdes de autonomia

dos usuarios:

> Contribuir para romper com padrdes violadores de direitos no interior da familia

em tempos de isolamento social;

» Contribuir para a reparagdo de danos e da incidéncia de violagdo de direitos
diante do impacto da Pandemia do COVID-19:

> Potencializar habilidades e o empreendedorismo social nas familias em

preparagéo da Pés Pandemia;

2.3. Metodologia
ATENDER 40 (Quarenta) Adultos acima de 18 anos referenciados no CRAS I

CNPJ: 60.463.072/0003-69

Rua Cel. José Vicente, 623 - Centro — Lorena/SP
CEP: 12.608-000 Fone: (12) 3157-6555

www.provimlorena.org.br

CICLO PARA ATIVIDADE BENEFICIARIO PROCESSO GESTAO DA ATUACAO EM
ABORDAGEM ATIVIDADE REDE
Observar e Acolhida por das 40 Adultos Diariamente Educadores, Articulagdo e
aproximar-se redes sociais. acima de 18 Coordenagéo e parceria com a
anos Parceiros. Rede
referenciados no Socicassisténcial
CRAS |

Escutar Grupos de whatssapp | 40 Adultos Semanais. Educadores, Articulacdo e
com 0s usuarios com | acima de 18 Coordenagdo e parceria com a
tematicas de anos Parceiros. Rede
empoderamento, referenciados no Socioassisténcial
fortalecimento da CRAS |
nova rotina familiar.

Intervir Realizar estudos de 40 Adultos Sempre que Educadores, Articulagéo e
caso, realizar acima de 18 necessario e por | Coordenagéo e parceria com o
encaminhamentos anos prioridades Parceiros. CRAS | ¢ a Rede
necessarios e referenciados no Socioassisténcial.
acompanhamentos. CRASI

Propor Atividades de 40 Adultos Quinzenalmente | Educadores, Articulagdo e
costura, acima de 18 Coordenagdo e | parceria com o
oportunizando que as | anos Parceiros. CRAS I.
familias possam referenciados no
gerar rendas por CRAS |

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sao Luiz
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meio da Costura e

costurar para as suas

préprias familias.

Oficina de Costura 40 Adultos Duas vezes por | Educadores, Articulacéo e
Criativa, motivando acima de 18 semana Coordenagdo e | parceria com o
as familias a anos Parceiros. CRAS I.
utilizarem material referenciados no

que tenham facilidade | CRAS |

de adquirir como

retalhos, roupas

antigas e aproveitar

as datas

comemorativas; o

que também contribui

para a sua geragao

de renda.

Experienciar Promover a troca de 40 Adultos Sempre que Educadores, Articulagéo e
experiéncias por meio | acima de 18 oportuno. Coordenagdo e | parceria com a
das redes sociais anos Parceiros. Rede
(whatssapp, referenciados no Socioassisténcial
Facebook, radio, CRAS | e a Rede
chamadas de video, Salesiana.
telefonemas)

Discernir Promover 40 Adultos Sempre que Educadores, Articulagdo e
atendimentos e acima de 18 oportuno. Coordenagdo e | parceria com o
acompanhamentos anos Parceiros. CRAS | e o grupo
que contribuam para | referenciados no de Psicologia do
o discernimento do CRAS | UNISAL.
seu papel na
sociedade e na sua
familia respeitando as
orientagdes da
salde.

Comprometer e Realizar visitas 40 Adultos Mensais. Usuérios, Articulagio e

partilhar mensais para acima de 18 Educadores e parceria com o
acompanhar e anos Coordenagéo. CRAS | .
fortalecer a nova referenciados no
rotina de familiar e CRAS |
comunitaria.

2.4. Metas Quantitativas e Qualitativas:
40 ADULTOS (AS) A PARTIR DE 18 ANOS
METAS QUANTITATIVAS METAS QUALITATIVAS W

usuarios.

2.4.1 Entrega de atividades para 100% dos

2.4.1 Acompanhar o processo de
desenvolvimento das atividades,
avaliando, propondo e intervindo

sempre que necessario.

das Redes Sociais.

2.4.2 Realizar trocas de experiéncias por meio

2.4.2 Realizar chamadas de videos,

didlogos e intervengdes necessarias.

2.4.3 Promover agbes conjuntas com o CRAS,

2.4.3 Realizar os encaminhamentos

Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
CEP: 12.608-000 Fone: (12) 3157-6555

www.provimlorena.org.br
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dlante da Pandemia do COVID-19.

necessarios.

2.4.4 Oportunizar rodas de Conversa com o

setor psicossocial.

2.4.4 Fortalecer a nova rotina familiar e

comunitaria.

2.4.5 Potencializar as a¢des em vista da Pds
Pandemia do COVID-19.

1.4.5 Promover a¢des em parceria com
o0 UNISAL para fomentar o
empreendedorismo das familias no que

se refere a Pos Pandemia do COVID-

19.
2.5 Cronograma de execugao das atividades
ATIVIDADE ACAO META | INICIO TERMINO
Entrega das Entregar as atividades para 100% | Janeiro/2021 Junho/2021

Atividades

serem realizadas em domicilio.

e Avaliagédo do

Projeto

monitoramentos e avaliagdes do

Projeto constantemente.

Visita domiciliar | As Técnicas e ou Coordenagdo | 100% | Janeiro/2021 | Junho/2021
realizaram as visitas para
fortalecer a nova rotina familiar,
acolher e observar as
demandas das familias.
Reflexdes em Oportunizar momentos 100% | Janeiro/2021 | Junho/2021
grupos reflexivos para despertar a
criticidade, responsabilidade e
participagao dos usuarios na
efetivagdo da garantia dos seus
direitos, pelas redes sociais.
Monitoramento | Realizagdo de uma pesquisa de | 100% | Fevereiro/2021 | Junho/2021
e Avaliagdo do | satisfagdo dos usuarios. Abril/2021
Projeto
Monitoramento | Serdo realizados 100% | Janeiro/2021 Junho/2021

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sdo Luiz

CNPJ: 60.463.072/0003-69
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2.6 Indicadores:

40 ADULTOS (AS) A PARTIR DE 18 ANOS

META

INDICADORES DE
ALCANCE DE
RESULTADOS

FORMAS DE VERIFICAGAO

40 adultos (as) a partir de
18 anos

Acompanhamento dos
usuarios desse Servigo.

Prontuario individual e Lista
nominal dos atendidos entregues
mensalmente ao Orgao
Responsavel.

Conhecer e aproximar a
institui¢do do territério dos
usuarios.

Realizagao de visitas
domiciliares para 100%
dos usuarios e ou de
acordo com o
cronograma
estabelecido por
prioridades.

Registro de Visitas de acordo com
o instrumental técnico operativo no
Servigo Social.

Oferecer atividades
pautadas neste Plano de
Trabalho, na Resolugéo
N°109 de 11/11/2009, nos
Cadernos de Identidade
Salesiana com a equipe.

Preparacgéo e entrega
das atividades para
todos os usuarios desse
Servico.

As atividades serao preparadas e
entregues pela monitora do
Projeto.

Promover a Participagéo e
Convivéncia dos usuarios
por meio das redes sociais.

Propor reflexdes e
dialogos nos grupos de
whatssapp, Facebook,
radio dom, chamadas
de video, telefonemas.

Relatério, avaliagao e frequéncia
realizada ap6s cada encontro com
0S usuarios.

Participagédo nos Conselhos
do Municipio

Participagdo nas
reunides dos Conselhos
do municipio para
articular o
fortalecimento da
familia.

Lista de presenga nos Conselhos e
agdes conjuntas.

Pesquisa da satisfacdo dos
usuarios diretos.

Realizagdo de pesquisa
de satisfagao dos
usuarios por meio de
um instrumental segue
anexo.

Instrumental de avaliagéo e
Graficos entregues ao Orgdo
responsavel.

Monitoramento e Avaliagéao
do Projeto

Realizacdo de reunides
periddicas com a equipe
técnica e coordenagéo.

Relatérios mensais, Prestagoes de
Contas, fotos e divulgacao nas
Redes Sociais e entregues ao
Orgao responsavel.

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional —

CNPJ: 60.463.072/0003-69

Sao Luiz
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2.7. Previsao de Receitas
REPASSE ANUAL PARA A CONVENIADA
R$30.120,00

2.8. 2.8. Estimativa de Despesas

Segue o cronograma anexo e os orgamentos realizados

ITEM DE DESPESA VALOR COTADO PERIODO DE REFERENCIA
Custeio

Material de Consumo

Uniforme, Tecidos e R$3.855,00 Setembro/ 2020
Aviamentos

Recursos Humanos

Vencimento Base

Salario R$19.035,12 Setembro/ 2020
INSS R$ 1.713,16 Setembro/ 2020
PIS R$ 190,35

Provisoes

Férias R$1.586,27 Setembro/ 2020
1/3 de Feérias R$ 528,75 Setembro/ 2020
13° Salario R$1.586,27 Setembro/ 2020
INSS R$ 15,86 Setembro/ 2020
Dissidio R$1.609,21 Setembro/ 2020
TOTAL R$30.120,00 Setembro/ 2020

2.9. Cronograma de Desembolso

Segue anexo

3. Informagdes complementares:
Segue anexos os seguintes instrumentais:

1- Termo de Visita;

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sdo Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
CEP: 12.608—000 Fone: (12) 3157-6555
www.provimlorena.org.br
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2- Pesquisa de Satisfagdo dos usudrios;

3- Comprovante da pagina da entidade no Facebook.

3.1. Capacidade Técnico-Operacional da Organizagio Proponente

O Liceu Coragéo de Jesus-CEDESP, faz parte da RSB — Acédo Social (Rede
Salesiana Brasil de Agdo Social) e atendera em parceria com a Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SADS por meio do Servigo de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia com 40 familias referenciadas aoc CRAS | em domicilio e
pelas redes sociais. Vale ressaltar que as atividades por meio das redes sociais séo
suplementares.

O Servigo sera executado com a seguinte Equipe Técnica/Operacional:

Quantidade Cargo/Fungio I_ﬁ) arggr?a Vinculo
01| COORDENADOR GERAL 44 [E)g':’SFEET%’;DSR?VEAngT'STA
o epucsoonin w ezEeio0 cacsri
B p— o S0 cazsTi

Lorena/SP, 15 de setembro de 2020.

Ir. José Carlos Rodrigues
Diregao

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sio Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. losé Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
CEP: 12.608-000 Fone: (12) 3157-6555
www.provimlorena.org.br
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CUSTEIO

MATERIAL DE CONSUMO

Combustiveis e Lubrificantes Automotivos RS -
Géneros de Alimentacdo RS -
Material Farmacdlogico e Odontoldgico (medicamentos) RS -
Material Educativo e Esportivo RS -
Material para Festividades e Homenagens RS -
Material de Expediente e de Processamento de Dados RS -
Material de Limpeza e de Produgdo de Higienizagdo RS -
Uniformes, Tecidos e Aviamentos RS 3.855,00
Material para Manuntencgdo de Bens Imdveis RS -
Outros Materiais de Consumo (Detalhar) RS -
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Servicos de Energia Elétrica RS -
Servicos de Agua e Esgoto RS -
Servicos de Telecomunicacdes RS -
Outros Servigos de Pessoa Juridica RS -
Outros (Detalhar) Transporte para uma visita técnica RS -
RECURSOS HUMANOS

VENCIMENTO BASE

Salario RS 19.035,12
INSS RS 1.713,16
IRRF RS -
FGTS RS =
PIS RS 190,35
PROVISOES

Férias RS 1.586,27
1/3 de Férias RS 528,75
13¢ Salario RS 1.586,27
INSS RS 15,86
Multa FGTS RS -
Outros Encargos (DETALHAR)

Dissidio RS 1.609,21
Tichet Alimentagio RS -
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SEN rr‘:\l«!\:;Dlsi olvismente Social ¢

B Sl PESQUISA DE SATISFACAO COM OS USUARIOS/BENEFICIARIOS:

DATA: / /

Organizacao da Sociedade Civil (OSC) ou Equipamento Publico:
CEDESP - Centro Salesiano de Desenvolvimento Social e Profissional — Sao Luiz

Bairro do Usuario:

1) Vocé considera que os vinculos entre a OSC e sua familia foram mantidos com a
Pandemia do COVID-197?
( )SIM ( )Nao

2) Vocé recebeu visita da equipe da OSC nos ultimos meses?
( )SIM ( )Nao

3) Vocé recebeu algum apoio da OSC?
() Atividades () Outro:

4) Vocé recebe apoio da OSC pelas redes sociais ou telefonemas nos ultimos meses?
() WhatsApp ( ) Chamadas de video ( ) Facebook ( ) Telefonemas

5) Como vocé avalia a parceria entre a OSC e sua familia durante a Pandemia COVID-19?
( ) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

6) Considerando o atendimento que recebeu, vocé considera a OSC?
( ) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

7) Considera que suas necessidades foram:
() Atendidas Integralmente
Por que?

() Atendidas Parcialmente
Por que?

( ) Nao atendidas
Por que?

8) Sugestdes:

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sdo Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP

CEP: 12.608—-000 Fone: (12) 3157-6555
www.provimlorena.org.br
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Conectar pessoas ao seu grupo
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Turma Adolescer - Melissa

# Compastihar i3 Convita:

Turma Artémiges Zati - Tia Renata
Fupa P A Comustihs gl Comvicar
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5 Maguiagem 2 Penteads - Leila
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EXCEL DO BASICO AQ AVANCADO - DANIEL
B A ComErtig

Turma Mamae Margarica- Educadera Tia Giaucia
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