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Plano de Trabalho

1. Identificacao
1.1 Identificagdo da Atividade

-Nome do Projeto : Servico Nao Tipificado em Complementariedade ao PAIF.
-Abrangéncia Territorial :

O Projeto sera executado no Servico de Obras Sociais (SOS) localizado na cidade de
Lorena , no Estado de Sdo Paulo , no Bairro Sdo Roque . O SOS abrange os bairros
entorno: Vila Cida , Santo Antonio, Vila Rica e Cecap.

-Grupo populacional Atendido:

60 beneficiarios

-Valor Total do Projeto: RS 91.140,00

-Duragao :

Periodo de 12 meses

-Resumo do Projeto:

O Servico é realizado com as familias de modo a complementar o Servico de Protecao e
Atendimento Integral a Familia realizado pelo CRAS-2, em seu respectivo territorio. Tem
a finalidade de fortalecer a funcdo protetiva da familia, o desenvolvimento de suas
potencialidades e autonomia , por meio de atividades socioeducativas , oficinas

diversas, acdes educacionais e culturais.
1.2 Identificacdo da Organizacao Proponente

-Nome: Servico de Obras Sociais (SOS)

-CNPJ: 51.783.850/0001-44

-Data da Fundagao: 13 de fevereiro de 1968

-Registro no CNPJ: 13 de outubro de 1969

-Endereco: Rua Capitao Leovigildo Areco, 70

-Bairro: Sao Roque

- Municipio: Lorena

-Cep: 12.601-150

-UF: Sdo Paulo

-Numero de telefone: 3152 1943
-E-mail:sosoobrasocial@uol.com.br

-Pagina na WEB (site):sosobrasocial.wixsite.com/soslorena
1.3 Identificagdo do Representante Legal da Organiza¢ao Proponente

-Nome: Maria Biscaro Costa Barbosa
-CPF: 555.881.238-91

-RG: 4.388.333-3

-Profissao: Professora

-Cargo: Presidente

-Estado Civil:casada

-Numero de telefone: 3152 2972
-E-mail:mbarbosa@hotmail.com
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2.Descri¢dao da Atividade

2.1. Justificativa
O Servico de Obras Sociais -SOS- fundado em fevereiro de 1968, localizado no territorio

do CRAS-2. Tem em sua histéria uma preocupagdo com a familia que em muitos
momentos passa por situagdes de vulnerabilidades social em decorréncia de precario
ou nulo acesso aos servicos publicos, da fragilidade de vinculos de pertencimento e
sociabilidade, e/ou por situagdes vivenciadas por algum de seus membros.

De acordo com os dados do “Plano Municipal de Monitoramento e Avaliagao de
Lorena”, entre os meses de abril a setembro/2016, apontaram que dos 20 bairros
referenciados neste territorio,4 sdo de alta vulnerabilidade. As situagdes encontradas
foram: baixa escolaridade, falta ou insuficiéncia de renda, uso de substancias toxicas por
adultos, dependéncia quimica, trafico de drogas envolvendo adultos e adolescentes,
desemprego, subemprego, adolescentes envolvidos em atos infracionais, membros da
familia em cumprimento de pena.

A maioria das criangas oriundas deste contexto social tende a ser adultos que nao
terdo condicdes de progredir socialmente e/ou intelectualmente. Isso gera um circulo
vicioso reforcado pela situagao atual do pais.

Para atender essa demanda e romper essa situagdo o SOS, desenvolve suas agoes
atuando de maneira protetiva, preventiva e proativa buscando proporcionar atividades
que defendam a afirmem os direitos das familias, desenvolvendo capacidades e
potencialidades para superacdo da vulnerabilidade social. Por meio do fortalecimento
das familias esta podera desenvolver e cumprir com eficiéncia sua funcdo protetiva.

2.2 Objetivos

2.2.1 Objetivo Geral
Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situagoes
de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria.

2.2.2 Objetivos Especificos

-Fortalecer a funcao protetiva da familia contribuindo na melhoria da sua qualidade de
vida;

-Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios , possibilitando a superagao
de situacdes de fragilidades social vivenciadas;

-Garantir as familias espacos de convivéncia, de escuta, de acolhimento , de troca de
experiéncias e de ampliagao de conhecimento por meio de oficinas diversas;
-Possibilitar a construcdo conjunta de solugdes e alternativas para as necessidades e 0s
problemas enfrentados.
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2.3 Metodologia

O trabalho social com as familias deve ser desenvolvido de forma a contribuir para o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. A familia deve sempre ser
respeitada como sujeito de sua propria histéria e possuidora de limites, conquistas ,
vivéncias e sabedoria adquirida ao longo dos anos. A familia sera atendida
semanalmente: em escuta, entrevista, oficinas  diversas, orientagoes,
encaminhamentos, dinamica de grupo(quinzenal) ,encontros de convivio(semestral)e
reunido socioeducativa (mensal). Equipe de Trabalho: Assistente Social, Psicologo e
Monitores de Artes. Contamos também com a equipe de profissionais da Saude-
Estratégia de Assuntos da Familia -Sao Roque. Articulagao em rede: Secretaria Municipal
de Saude (EASF-S3o Roque), Secretaria Municipal de Esportes e Lazer Conselho
Municipal de Assisténcia Social,CRAS-2 e Conselho Tutelar. Beneficiarios do territorio do
Cras-2.

2.4 Metas
Atender 60 familias referenciadas no territorio do CRAS-2

2.5 Cronograma de Execugdo

Meta Acao Data Inicio Data Término
Meta 1 Etapa 1l
Atender 30 | Acolhida /Escuta Janeiro/2020 Dezembro/2020
familias Etapa 1.2
no espaco do | Selegdo e Inscrigao
CRAS-2 para as oficinas no Cras-2 Janeiro/2020 Dezembro/2020
Orientagdes/Encaminhamentos
Etapa 1.3
Inicio das oficinas:
Costumizagdo / Artesanato Fevereiro/2020 | Dezembro/2020

Reunido Socioeducativa com as
familias -mensal
Reunido com a Equipe de

trabalho.
Meta 2 Etapa 2.1
Atender 30 | Acolhida /Escuta
familias no | Etapa 2.2 Janeiro/2020 Dezembro/2020
S.0.S Selec¢do e Inscri¢ao
para as oficinas no SOS
Orienta¢des/Encaminhamentos | Janeiro/2020 Dezembro/2020
Etapa 2.3

Inicio das oficinas: Conserto de
roupas /Artesanato

Reunido Socioeducativa com as Fevereiro/2020 Dezembro/2020
familias-mensal

Encontro de Convivio-semestral
Reunido Equipe de trabalho.
Pesquisa de Satisfacdao dos
Usuarios-semestral.
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2.6 Indicadores

Meta Indicadores de Alcance de Formas de Verificagdao
Resultados
Atender 30 familias no
CRAS-2 Permanéncia nas Oficinas Controle de Frequéncia
Avaliacdo, Interesse e
Sucesso nas Atividades Participacao
Aumento da autoestima
Redugdo de Conflitos Atendimento psicossocial |
Atender 30 familias no
S.0.S Permanéncia nas Oficinas Controle de Frequéncia
Avaliagdo, Interesse e
Sucesso nas Atividades Participagdo
Aumento da autoestima
Reducdo de Conflitos Atendimento psicossocial

2.7 Previsao de Receitas

O Valor Total do Plano de Trabalho é de RS 91.140,00 ( noventa e um mil e cento e

quarenta reais )
Fonte : Prefeitura Municipal de Lorena — Fonte Municipal

2.8 Estimativa de Despesas

Item de Despesa Valor Cotado Periodo de Referéncia das
Cotagoes

Géneros de Alimentagdo RS 3.009,75 Outubro/2019
Material de Limpeza RS 600,14 Outubro/2019
Uniformes, Tecidos e

Aviamentos RS 913,86 Outubro/2019
Servicos de Energia Elétrica RS 251,95 Outubro/2019
Servicos de Agua e Esgoto RS 428,99 Outubro/2019
Servigos de

Telecomunicagoes RS 224,97 Outubro/2019
RecursosHumanos+ Encargos

Sociais RS 60.515,32 Outubro/2019

4
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2.9 Cronograma de Desembolso

Utilidade Publica Federal Dec. 71.781 de 31/01/73

C.N.S.S n.® 222.489/73
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Parcela Més/Ano Valor Previsto
1 Janeiro/2020 R$7.595,00
2 Fevereiro/2020 RS7.595,00
3 Margo/2020 R$7.595,00
4 Abril/2020 R$7.595,00
5 Maio/2020 R$7.595,00
6 Junho/2020 RS$7.595,00
7 Julho/2020 RS 7.595,00
8 Agosto/2020 RS7.595,00
9 Setembro/2020 RS$7.595,00
10 Outubro/2020 R$7.595,00
11 Novembro/2020 RS$7.595,00
12 Dezembro/2020 R$7.595,00
Total RS 91.140,00

3.Informagdes Complementares:

Planilha Detalhada de RH / Plano de Aplicagao dos Recursos.

Lorena-SP, 21 de Outubro de 2019

W/MC&/ /B C/bu—t:u EL&LS\,\C—

Presidente

Maria Biscaro Costa Barbosa
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