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Edital de Chamamento Pablico n® 4/2017

O Municipio de Lorena, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social-
SADS, com esteio pa Lei 13.015/2014, Lei n°
13.204/2015, Tei n° 4.320/1964, Lei Federal
8.742/1993 que dispde sobre a Lei Orgénica
da Assisténcia Social, Ler Municipal
3.643/2014, Decreto Municipal n°®
7.095/2017, torna publico o presente Edital
de Chamamento Publico visando a selecdo de
organizacdo da sociedade civil, interessada
em celebrar termo de colaboragiio que
especifica.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a sele¢Bo de propostas para a
celebragio de parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social de Lorena, com recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social , Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente; do Cofinanciamento Estadual e do Cofinanciamento Federal , ambos da
Politica de Assisténcia Social, por meio de Termo de Colaboragio formalizado para a
consecuco de finalidades de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia
de recursos financeiros 4 OSC, conforme condi¢@es estabelecidas neste Edital.

1.2 O presente edital estd sob a égide da Legislagdo do SUAS, das Normativas
Constitucionais , leis Federal, Estadual e Municipal, além de Resolugtes e Orientagdes
Técnicas que regem a Pohlu:a Nacional de Assisténecia Social (PNAS) e o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre as quais destacam-se a Constitui¢io
Federal de 1988, Lei Federal n® 12.435 de 06 de julho de 2011, Lei Orgénica da
Assisténcia Social, Estatuto das Crianca e Adolescente NOB/SUAS de 2012 e
Resolugiio CNAS N° 109/2009.

1.3. O procedimento de selecfio reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 2014, Lei n°
13.204, de 2015, Lei 4.320, de 1.964, Lei Federal 8.742/1993, Lei Federal 8.069, de
1990, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢bes previstas neste Edital.

1.4. Poderfo ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagdo
e a disponibilidade or¢amentaria e financeira, com a consequente celebragdo dos termos
de colaboracéo. v

2.  OBJETO DO TERMO DE COLABORACAQO

2.1. O termo de colaboragfo terd por objeto a concessio de apoio a administracio
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publica municipal para a execugio em regime de mutua cooperaco de SERVICO DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL por meio de programas novos, em andamento que
tenha como foco de atendimento familias, individuos e adolescentes em situacido de
risco pessoal e social. O Servigo de Prote¢do Social Especial compreende:

2.1.1 Servico de Protecio Social 3 Adolescentes em cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) ¢ de Prestacio de Servigos a
Comunidade (PSC): Servigo tem por finalidade prover atengfio socioassistencial e
acompanhamento a adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas em meio
aberto, determinados judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para
ressignificacfio de valores na vida pessoal e social dos (das) adolescentes e jovens.

2.1.2 Servico nio tipificado de Atendimento as Pessoas em situacio de rua:
Servi¢o ofertado para pessoas que utilizam as ryas como espago de moradia e/ou
sobrevivéncia, bem como aquelas itinerantes que estdo de passagem pelo municipio.
Deve promover o acesso a acolhida, alimentagdo, higiene pessoal, pernoite, orientaco,
encaminhamentos a servigos socioassistenciais de demais politicas publicas que
possam contribuir na construgio de novos projetos de vida.

2.1.3 Scrvigo nio tipificado de atendimento integral a pessoas com deficiéncia
intelectual e maltiplas acima de 30 anos: Servico ofertado visando o
desenvolvimento de atividades as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla acima

de 30 (trinta) anos e sua familia.

2.1.4 Servico nio tipificado de atendimento ao autista: Servico ofertado com o
intuito de proporcionar ao tisudrio autista, a aprendizagem dos contetidos e conceitos
basicos condizentes com sua faixa-etaria. '

2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1 O presente Edital pretende contribuir para que as organizag¢es da sociedade civil
alcancem os seguintes resultados mediante projetos que contemplem os propositos:

2.2.1.1. No que se refere Servigo de Protegfio Social & Adolescentes em cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacio de Servigos a .
Comunidade (PSC): »

a) realizar acompanhamento social a adolescentes durante o cumprimento de
medidas socioeducativas de Liberdade Assistida ¢ de Prestacdo de Servicos a
Comunidade e sua inser¢do em outros servigos ¢ programas socioassistenciais ¢ de
Politicas Publicas Setoriais;

b) criar condigdes para construgfo/reconstrugéio de projetos de vida que visem a

ruptura com a pratica do ato infracional; .
b
c) estabelecer contratos com adolescente a partir das possibilidades e limites do
trabalho a ser desenvolvido e normas que regulem o periodo de cumprimento da medida

socioeducativa;
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€) possibilitar acessos e oporfunidades para a ampliacio do universo
informacional e cultural e o desenvolvimento de habilidades e competéncias;

f) fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria.

2.2.1.2. No que se refere ao Servico nfo tipificado de Atendimento as Pessoas em
situacdo de rua:

-

a) acolher o usudrio em condi¢des de dignidade;

b) contribuir para a construgdo de novos projetos de vida, respeitando as
escolhas dos usudrios e as especificidades do atendimento;

c) contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da
populacdo em situagéo de rua;

d) possibilitar a construgio conjunta de solugBes e alternativas para as
necessidades e problemas enfrentados pelos usuarios;

e) promover agdes para reinsercio familiar e /ou comunitaria.

2.2.1.3. No‘que se refere ao Servigo Nio Tipificado de atendimento integral a pessoas
com deficiéncia intelectual e miltiplas acima de 30 anos:

a) oportunizar aos usudrios a possibilidade de desenvolver-habilidades de auto-
gesto, estimulando-os & autonomia e independéncia;

b) promover agdes com as familias visando a orientagdio e conscientizacfio do
processo de desenvolvimento do usuirio, para que contribua com a construciio de
autonomia dos mesmos.

2.2.1.4. No que se refere ao Servico Nio Tipificado de atendimento ao autista:

a) promover ag¢des com as familias visando a orientagfio e conscientizagio do
processo de desenvolvimento do usuario;

b) estimular o desenvolvimento de atividades da vida di4ria e pritica.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 A Assisténeia Social como politica pﬁblfca de protegdo social, a partir da
Constitui¢do Federal passou a integrar o Sistema de Seguridade Social, como politica
publica ndo contributiva, pautada na universalidade da cobertura e do atendimento, ao
lado da Sadde (nfo-contributiva) e da Previdéncia Social (contributiva). Tsso significa
que a Assisténcia Social € um dever do Estado e um direito de “quem dela necessitar,
independentemente de contribuigdo a Seguridade Social “ (art. 203).

3.2 A Assisténcia Social como direito & protego social, no sistema de Seguridade
Social, tem duplo efeito: o de suprir, sob dado padrio p& -definido, e o de desenvolver
capacidades para a autonomia, esse desenvolvimento depende da capacidade de acesso
da familia aos bens e servicos.
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3.3. Seguindo os principios e diretrizes da LOAS, o Sistema Unico de Assisténcia
Social organiza os servigos, programas, projetos de acordo com a fungiio que
desempenham o universo de pessoas que deles necessitam e sua complexidade, por
niveis de protegfio hierarquizados em protegéo social basica e especial.

3.4. As propostas selecionadas no presente edital referem-se aquelas que estdo na
Protegdio Social Especial de Média Complexidade que tem como objetivo contribuir
para prevencdo de situacGes de risco pessoal ¢ social dos individuos com direitos
violados ou ameagados, cujos vinculos familiares e comunitarios nfo foram rompidos,
para o desenvolvimento das agdes da referida Protec@io requer estrutura que permita
aten¢fio especializada e ou acompanhamento sistematico € monitorado.

3.5. Para atender o que preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social e as
demandas dessa politica o Poder Ptblico Municipal nfo conta com capacidade técnico-
operacional para execugfio de todos 0s servigos, programas e projctos, portanto sdo
indispensaveis as parcerias entre a Administragdo Puibica e as Organizagdes da
Sociedade Civil, para o desenvolvimento de agdes socioassistenciais que atendem o
publico alvo: Familias, individuos, criangas, adolescentes, jovens ¢ idosos

4.DOS REPASSES, METASE FINANCIAMENTO

4.1. Para o desenvolvimento das agbes dos servicos do presente chamamento os
repasses, as metas e as fontes de financiamento serdo conforme descritos:

411 SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM
CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE
ASSISTIDA (LA) E DE PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)

Territorio Faixa-Etaria Meta Valor Global Fonte de
Financiamento
Abrangéncia 12 a 18 anos| 70 RS$ 52.800,00 Cofinanciamento
Municipio de Lorena | incompletos e RS 38.400,00 Federal
excepcionalmente R$ 48.000,00 FMDCA
até 21 : ' " | Cofinanciamento
| estadual

A

4.1.2 SERVICO NAO TIPIFICADO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS EM
SITUACAO DE RUA

Territorio Publico Meta Valor Global Fonte de
Financiamento

Abrangéncia Populagdio  de | 75 RS 168.000,00 Cofinanciamento

Municipio de Lorena | Rua/ Itinerantes estadual

v

4.1.3 SERVICO NAO TIPIFICADO DE ATENDIMENTO INTEGRAL A
PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLAS ACIMA DE 30
ANOS
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i Territorio Publico Meta Valor Global Fonte de
, Financiamento
| Abrangéncia - Pessoas com | 30 R$22.202.40 Cofinanciamento
| Municipio de Lorena | Deficiéncia estadual
: intelectual e

Multiplas acima

de 30 anos -

4.1.4 SERVICO NAO TIPIFICADO DE ATENDIMENTO AO AUTISTA

- Territério Publico Meta Valor Global Fonte de
' ' Financiamento

- Abrangéncia Autista 10 R$43.200,00 Cofinanciamento
| Municipio de Lorena : o Federal

S. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderdo participar deste Edital:

3.1.1 As organizagdes da sociedade civil (Socos), assim consideradas aquelas definidas
pelo art. 2° inciso I, alinea “a”, da Lei n°® 13.019, de 2014 (com redagio dada pela Lei n°
13.204, de 14 de dezembro de 20135), regularmente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdio ou fundagio) que ndo
distribua entre os seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituiciio de
fundo patrimonial ou fundo de reserva;

3.2, Para participar deste Edital, as OSC deverfio declarar, conforme modelo constante
no Anexo I — Declaracdo de Ciéncia e Concorddncia, que esta ciente e concorda com as
disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade ¢ legitimidade das informagdes & documentos apresentados durante o
processo de selecio.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

6.1. Para a celebragfio do termo de colaboragfio, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos, observadas as disposigGes das Leis 13.019/2014 e 13.204/2015:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados 4 promogio de atividades e
finalidades de relevdncia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado;

i
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b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolugdio da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinia;

¢) ser regida por normas de organizagfo interna que prevejam, expressamente,
escrituragio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com as
Normas Brasileiras de Contabilidade; _

d} possuir, no momento da apresenta¢io do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida
pela Secretaria 'da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacmnal da Pessoa
Juridica — CNPF; '

€) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho;

f) = possuir instalagdes e outras condicBes materiais para o desenvolvimento do
objeto da pdrceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestado mediante
declaraco do representante legal da OSC conforme Anexo I — Declaracdo sobre
Instalacdes e Condicdes Materiais;

g) deter capacidade técnica ¢ operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

h) . apresentar certidSes de regularidade fiscal, previdencidria, tributiria, de
contribui¢des, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso II, da Lei
n® 13.019, de 2014,

i) apresentar cerfiddo de existéncia juridica expedlda pelo cartono de 1egist10
civil ou copia do ebtatuto registrado ¢ eventuais alteracdes; : '

1) apresentar copia da ata de eleigiio do quadro dirigente atual, bem como
relagfo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrnico, nimero e drgio expedidor da carteira de
identidade e mimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,
conforme Anexo Il — Declaracdo de Relagdo dos Dirigenies da Entidade:

- k) .comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagiio;

) comprovar o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social de acordo
com o artigo 9° da Let Orgénica da Assisténcia Social, Lei n® 8.742 de 07 de dezembro

-~ de 1993.

6.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragiq.a OSC que:

a) nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nfio esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014);..-

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso 11, da Lei n° 13.019, de 2014);
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c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Puablico, ou dirigente de orgo ou entidade da administragio phblica municipal,
estendendo-se a vedagiio aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Nio sdo considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso Tl e §§ 5° ¢ 6°, da Lei n® 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragio publica nos Gltimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigio e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdio pela
rejeicdo, ou, ainda, a aprecia¢dio das contas estiver pendente de decisfio sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

g

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensfio de
participagiio em licitagio e impedimento de contratar com a administracio, com
declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragio piblica, com a
sanglo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangio
prevista no inciso III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da
Lein® 13. 019 de 2014);

f) tenha tido contas de parcetia julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselbo de Contas de qualquer esfera da Federagdio, em decisfio irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, eaput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessca cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da I'ederagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagio; ou que tenha sido considerada
responsave]l por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, I ¢ 11l do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, eaput, inciso
VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

7. COMISSAO DE SELECAO e COMISSAO DE MONITORAMENTO E.

AVALIACAO

7.1. A Comissdo de Selegio é o drgho colegiado da administragdo piiblica destinado a
processar ¢ julgar o presente chamamento publico, tendo sido designada pelo Chefe do
Executivo Municipal pela Portaria n® 20.059/ 2017, sendo constituida:

. Nome Lotaciio

Rita de Cassia da Costa Prado Faria Silva Secretaria de Assisténeia e

Desenvolvimento Social

- Claudio Luiz de Freitas Secretaria de Assisténeia ¢

Desenvolvimento Social

Fabiana da Silva Chacon Hial Secretaria de Assisténeia e
Desenvolvimento Social

A, o
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Suplente: Regina Célia de Faria Aquino | Secretaria de Assisténcia €

Almeida Desenvolvimento Social

7.2 . A Comissfo de Monitoramento ¢ Avaliagio ¢ o 6rgdo colegiado da administragdo
publica destinado a monitorar ¢ avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da
sociedade civil, tendo sido designada pelo Chefe do Execytivo Municipal pela Portaria
n® 20.060/2017, sendo constituida:

Nome. Lotacéo :

Patricia Marques Faria de Avila Secretaria de Assisténcia e
' Desenvolvimento Social

Daniela Areco Secretaria de Negocios Juridicos

Marcela Quessim Vasconcelos Secretaria de assisténcia e

Desenvolvimento Social

Suplente: Camilo Leitdo de Carvalho ‘Secretaria.  de ~ Assisténcia e

Desenvolvimento Social -

ol

7.3. Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Seclecdo e Comissdo de
Monitoramento e Avaliagio que tenha participado, nos tltimos 5 (cinco) anos, contados
da publicagdo do presente Edital, como associado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento pubhco (art 27,88 2% 3" da LCI n° 13 019,
de 2014).

74. A declarag:ﬁo de impedimento de membro da Comissio de Selecfio e Comissio de
Monitoramento e Avaliagio ndo obsta a continuidade do processo de selecdo,
monitoramento e avaliagio. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacio equivalente 4 do
substituido, sem necessidade de divulgacio de novo Edital (art 27,8§1°a 3% da Le1 n°
13.019, de 2014).

7.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissio de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nfo seja membro desse colegiado.

7.6. A Comisséio de Selecdo ¢ Comissio de Monitoramento e Avaliagiio poderdo
reahzar a qualquer tempo, diligéncias para venificar a autenticidade das informagdes e
documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em qualquer situacfio, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade ¢ da transparenc1a :

8. DA FASE DE SELECAO

8.1. A fase de selegdio observard as seguintes etapas: *

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA - | Datas

1 Publicagdo do Edital de Chamamento Plblico. 07/08/2017
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2 Envio das propostas pelas OSC. De 07/08 a
‘ 06/09/2017

3 Etapa competitiva de avaliagiio das propostas | De 11/09 a 20/05/2017
pela Comisséio de Selecio.

4 Divulgagio do resultado preliminar. | 21/09/2017

5 Interposigio de rtecursos contra o resultado | De 22/09 4 28/09/2017
preliminar,

6 Analise dos recursos pela Comisséo de Selegfio. | De 29/09 a 04/10/2017

7 Homologagio e publicagio do resultado | 06/10/2017
definitivo da fase de selegfio, com divulgacio -
das decises recursais proferidas (se houver).

ol

8.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragfio da parceria (arts. 33 ¢ 34 da Lei n° 13.019, de 2014 e item 5.1 deste edital) e
a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragio da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019,
de 2014) € posterior & etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da (s) OSC (s} selecionada (s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da
Lei n® 13.019, de 2014.

8.3. Etapa 1: Publicaciio do Edital de Chamamento Piblico. (Vide Tabela 1 — Item
8.1) : '

8.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sife eletrdnico oficial do
Municipio na internet (<http://www.lorena.sp.gov.br>), com prazo minimo de 30
(trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de publicacfio do Edital.

8.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas Socos (Vide Tabela 1 — Item 8.1)
8.4.1, As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, até as 16h30min. do dia de 2017.

8.4.2. As propostas, conforme anexo IV, deverfio ser encaminhadas em envelope
fechado ¢ com identificagio da instituigio proponente e meios de contato, com a
inscricio “Proposta — Edital de Chamamento Piiblico n° 03/17”, pessoalmente para a
Comissdo de Selecio, no seguinte endereco: Secretaria de Assisténcia o
Desenvolvimento Social — SADS, Av. Godoy Neto, n® 480 —- Olaria, Lorena — SP.

8.4.3. Na hipétese do item anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmerite e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente.

8.4.4. Apés o prazo limite para apresentagio das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nio forem
explicita e formalmente solicitados pela administracfio pablica municipal.

C'EEEZ?’ [l
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8.4.5. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta por servigo para analise
conforme itens 2, 4 e 8.4.2. deste Edital.

8.4.6. Observado o disposto no ilem 8.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informagdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou
0 projeto proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atmgldas e 08
indicadores que aferirdo .o cumprimento das metas; -

c) 0s prazos para a exccugio das agdes € para o cumprimento das metas; e

d) o valor giobél o

8.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avallag:ao das propostas’ pela Comlssao de
Selecao. (Vlde Tabela 1 — Item 8.1)

8.5.1. Nesta etapa, de cariter eliminatorio e classificatorio, a Comissio de‘ Selegﬁo
analisard as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamerito
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Seleqao, que tera lotal
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.5.2. A Comissfio de Selegéo. terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para concluséio do
Jjulgamento das propostas ¢ divulgacsio do resultado preliminar do processo de selecdio,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais. 30
{trinta) dias.

8.5.3. As propostas deverfio conter informagdes que atendem aos critérios ‘de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Arexo I Vel

8.54. A avallag:ao individualizada e a pontua(;ao seréio feitas com base nos crﬂerms de
julgamento apresentados no quadm a seguir: e

{A) Informagd&es sobre

agoes a serem | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)

executadas, metas a - o . '

serem atingidas, |~ .(}l;au"satlsfatono de atendlmem‘o (2,0 pontos) |
indicadores que |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0
aferirfio o |(0,0).

cumprimento das

metas e prazos para a
execuclo das acles e

Critérios de Metodologia de Pontuagio , Ponfuaq:ﬁb
Julgamento ' Mixim:
. [por Itern
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para o cumprimento
das metas

(B) Adequagdo da

- Grau pleno de adequagio (2,0)

proposta ' 805 1 Grau satisfatério de adequacsio (1,0
propésitos  elencados ' quag (( 0) 2,0 :
no item 2.2.1 - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
do requisito de adequacio (0,0).
() Descrigéo dal G S
. - - Grau pleno da descri¢io (1,0
realidade  objeto  dg plent ¢ao (1.O) -
parceria e do nexo entre|- Grau satisfatdrio da descrigdo (0,5) 1.0
cssa  realidade € 3. () ngp atendimento ou o atendimento insatisfatério
proposta (0,0). -
(D) Articulacio com
as politicas publicas
o " programas | Gy pleno de articulagdo (1,0);
instituidos  para a o ] i
garantia de Direitos da |- Grau satisfatorio de articulaggo (0,5);
Crianga e do 1. O ndo atendimento ou atendimento insatisfatério [1-0
Adolescente, no (0,0 '
dmbito da assisténcia
social, educacio,
cultura, esporte, saude
¢ seguranca.
(E) Capacidade |- Grau pleno de capacidade técnico-operacional
técnico-operacional da |[(2,0).
instituigdo pl'roponentde, - QGrau satisfatério de capacidade técnico-
por  ~ meo ¢ operacional (1,0).
experiéncia
comprovada no |- O ndo atendimento ou ¢ atendimento insatisfatério
portfolio de |do- requisito de capacidade técnico-operacional 2,0
realizagdes na gestio |(0,0).
de  atividades ou |oBg. A atribuicio de nota “zero” neste critério
projetos - relacionados | jnplica eliminagio da proposta, por falta de
a0 objeto da parceria | canacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
ou de  natreza |enut inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
semelhante 2014).
! ‘
Pontuacio Maxima Global 10,0
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8.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento (E), deverd acarretar a eliminagfio da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdio de san¢fio administrativa contra a instituigdo proponente e comunicagio do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuracio do comet1ment0 de eventual
crime.

8.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente#as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracdio, financiador (es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados,
dentre outras informagdes que julgar relevantes. A comprovacio documental de tais
experiéncias dar-se-d nas Etapas 1 a 3 da fase de celebra(;ﬁo sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descrigiio das experiéncias ensejard as prov1den01as md]cadas 10
subitem anterior.

8.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuagio {otal for inferior a 5 () (cmco) pontos;

b) que recebam nota “zero” no critério de Julgamento (E) ou ainda que ndo
contenhanl, no minimo, as seguintes informagdes: a descri¢fo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as a¢gdes a serem executadas, as
metas a serem atingidas. e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execugdo das agdes ¢ para o cumprimento das metas; e o valor giobal
proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou..

d) com valor incompativel com o objeto da parcerla a Sser avallado pela
Comisséo de Selegdo, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da. proposta,
inclusive 4 luz do or¢amento dlsponlvel :

8.5.8. As propostas néo eliminadas serdo clas:51ﬁcadas em ordem decrescente de acordo
com a pontuagdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média
aritmética das notas langadas -por cada um dos membros da Comissfo de Sele¢do, em
relaciio a cada um dos critérios de julgamento. '

8.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagio de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacio obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B), (E), (D) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o
empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de consmmgao €, em
ultimo caso, a questfio serd decidida por sorteio.

8.5.10. Serd obrigatoriamente justificada a selecfio de proposta que nfo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta
a pontuagdo total obtida e a proporgfio entre as metas ¢ os resultados previstos em
relagdo ao valor proposto (art. 27, §5° da Lei n 13.019, de 2014). '

8.6. Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar. (Vide Tabela 1 - Item 8. 1) A
administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina
oficial do Municipio na interner (<http://www.lotena.sp.gov.br>), iniciando-se o prazo
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para recurso.

8.7. Etapa 5: Interposigiio de recursos contra o resultado preliminar. (Vide Tabela
I — Item 8.1). Haverd fase recursal apés a divulgagio do resultado preliminar do
processo de selecio.

8.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contado da
publicagfio da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nio sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

8.7.2. Os recursos serio apresentados na Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social — SADS, Av. Godoy Neto, n° 480 — Olaria, Lorena — SP, no periodo de a de maio
de 2017, no horario das 0%9h as 16h.

8.7.3. E assegurado aos participantes obter coOpia dos elementos dos autos
indispensaveis & defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica.

8.7.4. Interposto recurso, a administragiio publica dard ciéncia, preferencialmente por
meio eletrbnico, para que os interessados aprcsentem suas contrarrazdes no prazo de
cinco dias, contado da data da ciéncia.

8.8. Etapa 6: Anilise dos recursos pela Comissio de Sele¢dio. (Vide Tabela 1 — Item
8.1)

8.8.1. Havendo recursos, a Comissfio de Selecfo os analisara.

8.8.2. Recebido o recurso, a Comissfio de Selegfio poderd reconsiderar sua deciséio no
prazo de 4 (quatro) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazoes.

8.8.3. A decisdo final devera ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declaraglo de concordincia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes,
decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao
cabera novo recurso contra esta decisfo.

8.9. Etfapa 7: Homologagio e publicacio do resultade definitivo da fase de

sele¢do, com divulgaciio das decisdes recursais proferidas (se houver). (Vide Tabela

1 — Item 7.1). Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposi¢fio de recurso, o orgio deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletrdnico
oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegio.

8.9.1. A homologagdo no gera direito para a OSC a celebrag;ao da parceria (art. 27, §6°,
da Lein® 13.019, de 2014).

8.9.2. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo entidades com
propostas classificadas (nfo eliminadas), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administragfio piblica podera dar prosseguimbnto ao processo de selegdo e
convoca-las para iniciar o processo de celebragéo.
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9. DA FASE DE CELEBRACAO

9.1. A fase de celebragao observard as segulntes etapas at€ a assinatura do instrumento
de parceria:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocaciio da OSC selecionada para apresentagio do plano de trabalho e
comprovagio do atendimento dos requisitos para celebragio da parceria e
de que nfo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verlﬁcagao do cumprimento-dos requisitos para celebragéo da parceria e
de que ndo incorre nos 1mped1ment0c; {(vedagdes) legais. Anallse do plano
de trabalho. -

3 Ajustes no. plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se
necessario. :

4 1o parecer de 6rgdo téenico e juridico

5 Assinatura do Termo de Colaboragéo

6 Publicacio do extrato do termo de colaboragfo no Diario Oficial.

9.2. Etapa 1: Convocag¢do da OSC selecionada para apresentaciic do plano de
trabalho e comprovacio do atendimento dos requisites para ceclebragio da
parceria ¢ de que niio incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebragfio
da parceria, a administracéio publica municipal convocara a (s) OSC (s) selécionada (s)
para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagéo, apresentar o seu
plano de trabalho e a documentagéo exigida para comprovagfio dos requisitos para a
celebragfio da parceria e de que nfo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput,
33,34 ¢39 da Lein®13.019, de 2014).

9.2.1. Por meio do plano de trabalho, a (sb) OSC (s) selecionada (s) deverad (ao)
apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegdo,

\9% com todos os pormenores exigidos pela legislacio (em especial o art. 22 da Lei n°
13.019, de 2014), observados os Anexos IV — Diretrizes para Elaborag:ao da Proposta e
V — Diretrizes para Elaboragdo do Plano de Trabalho.

9.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos

a) a descricdio da realidade objeto da parceria,ydevendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou ¢ projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acles; :

¢) a descri¢iio de metas quantltatlvas € mensuraveis a serem a‘ungldas,
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d) a definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
a aferi¢do do cumprimento das metas;

¢) a previsdo de receitas ¢ a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagio dos
custos diretos e indiretos necessarios 4 execugio do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agbes que demandarfio pagamento em espécie, quando for o caso.
9.2.3. A previsio de receitas e despesas de que trata a alineéa “e” do item 8.2.2. deste
Edital deverd incluir os elementos indicativos da mensuragio da compatibilidade dos
custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de pregos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de precos vigenles
ou quaisquer outras fontes de informacfo disponiveis ao piiblico. No caso de cotagdes, a
OSC deverd apresentar a cotagdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotagdes de sitios eletrdnicos, desde que identifique a data da cotagdo € o
fornecedor especifico.

9.2.4, Além da apresentacéic do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias corridos, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos
incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a nfo ocorréncia de
hipéteses que incorram nas vedagBes de que trata o art. 39 da referida Lei, que seriio
verificados por meio da apresentagio dos seguintes documentos:

: I-  copia do estatuto registrado e suas alterages, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

II- comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

ITl - comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢fo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com orglos e entidades da
administragiio pablica, organismos internacionals, empresas ou outras organizagdes da
sociedade civil;

b)  relatorios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas;

¢} publicagbes, pesquisas e outras formas de produgfo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d} curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, empregados, entre outros;

¢) declaragdes de experiéncia prévia ¢ de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por orgdos puablicos, institui¢Bes de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas puiblicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas pablicas; ou

f)  prémios de relevincia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;
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IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributirios Federais e 4 Divida
Ativa da Unido, bem como a Créditos Mobilidrios Estaduais e Municipais;

V- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRFE/FGTS; '

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -‘CNDT;

VII - relagfio nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
com enderego, telefone, enderego de correio eletrdnico, nimero e 6rgio expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de
cada um deles, conforme Awexo Il — Declaracao de Relacdo dos Dirigentes da
Entidade;

VIII - copia de do_cumento que comprove que a OSC funciona no endefeg:o por
c¢la declarado, como conta de consumo ou contrato de locacfo;

IX - declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a
organizagio e seus dirigentes nfo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art.
39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverfio estar descritas no documento, conforme
modelo no Anexo VI— Declarag¢do da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaragio do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes
¢ outras condigOes materiais da organizagfio ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir
com recursos da parceria, conforme Ane\fo II — Declaracdo sobre Instalagbes e
Condi¢bes Materiais; ¢

XI- declaragio do representante legal da OSC, conforme Anexo Il -
Declaracdo de Relagédo dos Dirigentes da Entidade;

9.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

9.2.6. A critério da OSC, os documentos de d&mbito federal previstos nos incisos IV e V
logo acima poderfio ser substituidos pelo exirato emitido pelo Servico Auxiliar de
Informagdes para Transferéncias Voluntarias - CAUC, quando disponibilizados-pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Mlmsteno da Fazenda (art. 26, §3°, do Decreto n°
8.726, de 2016). . : :

9.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos
IV, V e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que
estejam disponiveis eletronicamente.

9.2.8. O plano de trabalho e os documentos comptobatorios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serfo entregues, pela OSC, pessoalmente na Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SADS, Av. Godoy Neto n° 480 — Olaria,
Lorena — SP.

9.3. Etapa 2: Verificacio do cumprimento dos requisitos para celebraciio da
parceria ¢ de que nio incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Anilise do plano
de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracio



F’F{EFEITL;RA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Av. Godoy Nelo, n® 480 - CEP 12.607- 060 - LORENA — SP
Tel: {12) 3153-2078 / 3153-2400 — sads@lorena.sp.gov.br

publica, do atendimento, pela (s) OSC (s) selecionada (s), dos requisitos para a
celebragiio da parceria, de que néo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de
demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do
plano de trabalho.

9.3.1. No momento da verificagfio do cumprimento dos requisitos para a celebragio de .

parcerias, a administragiio pblica municipal deverd consultar a Relacio de Apenados
de Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
(http://www2.tce.sp.gov.br/ConsultaApenados/), para verificar se ha informacfio sobre
ocorréncia impeditiva 4 referida celebraco, sem prejuizo de outros cadastros de relagio
de apenados.

9.3.2. A administragfio plblica municipal examinara o plano de trabalho apresentado
pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC 1med1atamente mais bem classificada
que tenha sido convocada.

9.3.3. Somenie sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condigbes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administragéio
pUblica municipal podera solicitar a realizagfo de ajustes no plano de trabalho.

9.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragio,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada poderd ser convidada a aceitar a celebragio de parceria nos termos da
proposta mais bem classificada.

9.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Ftapa 1 da fase de
celebracdio e, em seguida, proceder-se-a 4 verificagido dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagio.

9.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de documentacio, se
necessario.

9.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ol
constatado evento que impega a celebragio, a OSC serd comunicada do fato e instada a
regularizar sua situagdio, no prazo de 10 (dez) dias corridos, sob pena de n#io celebragfio
da parceria.

9.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagfo no plano de trabatho enviado
pela OSC, a adminisiragdo publica solicitard a realizagfio de ajustes ¢ a OSC devera
fazé-lo em até 10 (dez) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagio

apresentada. c

9.5. Etapa 4: Parecer de érgiio técnico e juridico.
9.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adog¢do das providéncias

impostas pela legislagfo regente, incluindo a aprovag¢do do plano de trabalho, a emisséo
do parecer técnico pelo orgdo responsavel, emissdo do parecer juridico, as designacdes
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do gestor da parceria e da Comiss&o de Momtoramento e Avaliacdo, e de prévia dotagfo
orgamentaria para execucdo da parceria. g
9.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho nfio gerara direito a celebragéio da parceria.

9.5.3. No periodo entre a apresentacfio da documentagio prevista na Etapa 1 da fase de

celebraglio e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar *

qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e ex1genc1as pre\/lstos para celebragio.

9.54. A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societdrios e no quadro de
dlrlgentes quando houver.

9.6. Etapa 5: Assinatura do Termo de Colabord(;ao Aprovado 0 p]ano de 1rabalh0
ea documentac;ao a (s) OSC (s) contemplada (s) para receber (em) o recurso de que
trata este edital sera (do) convocada (8) para assinatura do termo de colaboragéo.

9.7. . Etapa 6: Publicagio do extrato do termo de colaboraciio no Didrio Oficial.

O termo de colaboragio somente produzira efeitos juridicos apos a publicagfio do
respectiver extrato no meio oficial de publicidade da administragio publica (art. 38 da
Lei n° 13.019, de 2014).

10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

10.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relatwas ao presente
Edital sfo provenientes das seguintes funcionais programaticas:-

Cofinanciamento : _ _ .|.Funcional programétiga o
FMDCA . . , 08.243.0020.2048 .
Cofinanciamento estadual | 08.244.0003.2045
Cofinanciamento Federal : 08.244.0003.2047

.3

10.2. Os recui'sos destinados & execucdo das pafcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes dos or¢amentos dos Fundos- Mummpais de Ass1stenma Social e dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

10.3.°0O valor total de recursos dlspombilizadors sera de RS 372.602.40 (trezentos e
setenta e dois mil, seiscentos e dois reais-e quarenta centavos) no exercicio de 2018.

10.4. Os valores de referéncia (teto por projeto) serfiq os estabelecidos no item 4 deste
Edital. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de colaboragdo, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada. :
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10.5. As liberagdes de recursos obedecerfio ao cronograma de desembolso, que

guardari consondncia com as metas da parcerla, observado o disposto no art. 48 da Lei
n°®13.019, de 2014.

10.6. Nas contratagdes ¢ na realizacio de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria ¢ a
legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX ¢ XX do art. 42, nos arts. 45
e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E recomendével a leitura intégral dessa lugiblaq:ao néo
podendo a OSC seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, SE_]d para deixar
de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

10.7. Todos os recursos da parceria deverdio ser utilizados para satisfagdo de seu objeto,

sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art.
46 da Lei n° 13.019, de 2014): .

a) Remuneragéio da equipe encarregada da execug:ﬁo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigénceia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagcm e allmentat;ao nos casos
em que a execucio do objeto da parceria assim o exija;
c) Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja quai for a

propor¢do em relaglio ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica,
contador, agua, energia, dentre outros); e :

d) Aquisigdo de equipamentos ¢ materiais permanentes essenmals &
consecugio do objeto.

10.8. Nao serfio financiados os seguintes gastos:

a)  Pagamento de taxas de gestdio/administragdo/bancérias ou provisdes;
by  Pagamento de juros ou multas de qualquer espécie; -

¢)  Elaboracdo de projetos;

d)  Indenizagdes; -

e)  Despesas ou investimentos realizados fora da vigéncia do instrumento

contratual; >

f)  Investimentos em aquisi¢fio, construgfio, reforma, manutenciio de imoveis
publicos e/ou privados, quando utilizados os recursos do FMDCA, nos termos do que
dispde a resolugéio n® 137 de 21 de janeiro de 2010 do CONANDA (Consetho Nacmndl
dos Direitos da Crianga e do Adolescente).

g)  Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria (art. 45, 1, da
Lein® 13.019/14).

10.9. £ vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissio ou
fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu
conjuge, compauvheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orcamentarias da Unifio.

-;‘*:,

W
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10.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recarsos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & administragdo publica por ocasifio da conclus@io, denuncia, resciso
ou extingfio da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

10.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecfio de propostas ndo obriga a
administragio’ publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais nio tém direito subjelivo ac tepasse financeiro.

11. CONTRAPARTIDA -

11.1. Nio sera exigida qﬁalquei" contrapartida da OSC selecionada.

12.  DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital sera divulgado em pagina eletrbnica oficial do Municipio na
internet (<http://www.lorena.sp.gov.br>), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacéio das propostas, contado da data de publicaciio do Edital.

12.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antécedéncia minima de
10 (dez) dias da data-limite para envio das propostas, por petigdo dirigida 4 comissio de
selecdo e protocolada no endereco informado no subitem 7.4.2 deste Edital.

12.2.1. As impugnagdes ndo ‘suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnacdes serfio juntadas nos autos do processo de Chamamento Pliblico e estarfio

_disponiveis para consulta por qualquer interessado. -

12.2.2, Eventual modificagio no Edital, decorrente das impugnagdes, ensejard

divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo

inicialmente estabelecido somente quando a altcragao afetar a formulacfio das propostas

ou o principio da isonomia. _ : .
L]

12.3. Resolver-se-4 0s casos omissos € as situagdes nfio previstas no presente Edital,

observadas as disposi¢es legais e os principios que regem a administrago publica.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a
indenizago ou reclamagfo de qualquer naturcza.

12.5. O proponente ¢ responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Piblico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas poderd acarretar a eliminagfio da proposta apresentada, a aplicagfo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracio do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
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falsidade ou inverdade ocorra apés a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
resciséo do instrumento, rejei¢iio das contas efou aphcag;ao das sancdes dc que trata o
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

12.6. A administra¢gio publica nfo cobrara das entldades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Pablico.

12.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das-<propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdio de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragfio, apoio
ou indenizagfo por parte da administragdo publica.

"

12.8. O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por
igual periodo, a contar da data da homologagfo do resultado definitivo.

12.9, Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo [ — Declaragfio de Ciéncia e Concordéncia;

Anexo I — Declaragfio sobre Instala¢des e Condi¢des Materiais

Anexo [II'- Declaragio de Relagdio dos Dirigentes da Entidade;

Anexo [V — Diretrizes para Elaboracio da Proposta

Anexo V — Diretrizes para Elaboragio do Plano de Trabatho;

Anexo VI — Declaragéo da Néo Ocorréncia de Impedlmentos €

Anexo VII - Minuta do Termo de Colaboracéo;

ANEXO VIII - Declaragio de documentos (art. 165, VIII, das Instrugdes n® 02/2016);

ANEXO IX - Repasses ao terceiro setor - Termo de ciéncia e de notificacio - Termo de
colaboragdo/fomento;

ANEXO X - Repasses ao terceiro setor - Cadastro do responsdavel - Termo de
colaboracéo/fomento.

Lorena-SP, 07 de agosto de{2017
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FABIO JHAR C (?NDES
Prefeato Mumc:pal
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Secretaria de Assistemm e Desenvolvimento Social
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(MODELO)

ANEXO1

DECLARACAQ DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a fidentifica¢do da organizacéo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢Bes previstas no Edital de Chamamento Publico n°
crveneend 200,00, € €M SeUS anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,

pela veracidade e legitimidade das informacBes e documentos apresentados durante o

processo de selecfio.

Local-UF, de ' de 20__‘.

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXONI . -

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°

13.019, de 2014, que a fidentificacdo da _organizagcfo da sociedade civil — OSC]:

» Dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das

atividades on projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

Local-UF, de de 20

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO I

DECLARACAO DE RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da fidentificagdo da organizacdo ca

sociedade civil — OSC], que: o | ' ‘ - -

§> NéZo ha no quadro de dlrlgentes aba1x0 1dent1ﬁcados (a) membro de Poder cu
do M1n1ster10 Pub]lco ou dlrlgente de orgao “ou ent1dade da administragto
publica mum01pa1 ou (b) conjuge companhelm ou parente em lmha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na almea “a” Observagao a
presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que deverd ser devidamente informado e
Justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador piiblico (art. 39, §5° da Lei n°

13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE =
Nome do dirigente e Carteira de identidade, Orgd Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC . | expedidor e CPF  ? telefone e e-mail
. ]
N e s . : N : .
# Nio contratara com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor cu

empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissio ou fungio de confianga,
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de orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
_ .
» Nio serfio remunerados, a qualquer titulo, c‘om os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de Orgdo ou entidade da
administragio’ publica ; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissfo ou fun¢fio de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragiio publica
municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até€ o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes or(;ainentérias; ¢ (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a alministragiio publica ou contra o patriménio piblico, de crimes eleitorais para os
quais a lei comine pena privativa de liberdade, ¢ de crimes de lavagem ou ocultaciio de

bens, direitos e valores.

Local-UF, de de20

{(Nome e Cargo do Repre'sentante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO IV

DIRETRIZES PARA ELABOFEACAO DA PROPOSTA(A SER APRESENTADA
POR TODAS AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL PARTICIPANTES DO
CHAMAMENTO PUBLICO, QUANDO DO ENVIO DAS PROPOSTAS):

1. Identificacdo

1.1. Identificag#o da Proposta (Informar os dados da proposta, que deve conter o timbre
da organizagfo proponente) -

» Nome da Proposta: (Informar o nome completo sem abreviaturas)

» Abrangéncia territorial: (Informar onde a proposta serd executada)

» Grupo populacional atendido: (Informar os beneficidrios finais da proposta)

* Valor global: (Informar o valor global da proposta)

* Duragfio: (Informar o numero de meses necesséarios para a execugfo da proposta)
* Resumo da proposta: (Apresentar, em um paragrafo, uma sintese da proposta)

1.2. Identificagio da Organizagio Proponente (Informar os dados cadastrais da
orgamnizagéo)

sNome:

*CNPIJ:

*Data da Fundago:

*Registro no CNPI:

*Endereco completo:

*Bairro:

*Municipio:

*CEP:

UL

*Nimero de Telefone e Fax com DDD: 5
*E-mail:

*Pigina na WEB (site):

2. Descrigdo da Proposta.

2.1. Descrigdo da realidade. (Descricfio acurada e objetiva do contexto, cendrio ¢
demanda pela intervengfo proposta}

2.2. Objetivos. (Informar o objetivo geral e os objetivos: espemﬂcos da proposta)

2.3. Nexo entre a realidade descrita ¢ os objetivos propostos (Informar objetivamente a
correspondéncia entre a realidade descrita e os objetivos propostos)

2.4, Agdes (Informar as acdes a serem executadas, indicando o publico beneficiario e
abrangéncia territorial de cada agfio)

2.5. Metas (Informar as metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas)
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2.6. Indicadores (Informar os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas)

2.7. Prazos (Informar os prazos para a execugfio das agdes ¢ para o cumprimento das
metas)

2.8. Valor (Informar o valor global da proposta)

3. Capacidade Técnico-Operacional da Organizagio Proponente (Demonstragdo da *
capacidade técnico-operacional por meio de descrigio minuciosa das experiéncias
prévias na realizagfio de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, informando, ainda, sua duragdo, [inanciador (es), local ou
abrangéncia, beneficidrios, resultados alcangados, dentre outras informagcées que julgar
relevantes.)

4. Informagdes complementares sobre a proposta (Informagdes que o proponente julgar
serem necessarias para a melhor compreensfio da proposta nfo mencionadas
anteriormente)

Local-UF, de de20 .

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



7

7

o

L PREFEITURA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Av, Godoy Neto n° 480 - CEP 12.607- 060 - LORENA — 5P
Tel: (12) 3153-2078 / 3153-2400 — sads@lorena.sp.gov.br

(MODELO)

ANEXO V

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO (A SER
APRESENTADO APENAS PELAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL |
COM PROPOSTAS SELECIONADAS)

Observacdes:

L. O planc de trabalho devera conter o timbre da Organizagfio Proponente.

2. As presentes diretrizes contemplam- o minimo. exigido pela Lei n.° 13.019/2014 ¢
visam fornecer um pardmetro para apresentagfio do plano de trabalho. Campos podem
ser modificados ou adicionados . pela organizacio proponente conforme as
especificidades do projeto a ser desenvolv1d0

1. Identiﬁbagﬁo

1.1. Identificagfo do Projeto -

«Nome do Projeto: (Informar o nome completo sem abreviaturas)
*Abrangéncia territorial: (Informar onde o projeto sera executado)

*Grupo populacional atendido: (Informar os beneficiarios finais do projeto)
* Valor total: (Informar o custo total do projeto)

* Duragfio: 12 (doze) meses

* Resumo do Projeto: (Apresentar, em um paragrafo, uma siniese do projeto)

1.2. Identificacdio da Organizacfio Proponente (Informar os dados cadastrais da
organizacio)

*Nome:

*CNPJ:

+Data da Fundacéo:

*Registro no CNPJ:

*Endereco completo: . _ A
*Bairro:

*Municipio:

+CEP:

sUF: :

Numero de Telefone e Fax com DDD:

+E-mail: -
*Pagina na WEB (site): _ . N

1.3. Identificacdo do Represéntante Legal da Organizacdo Proponénfe
*Nome:
«CPF:
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*RG:

*Profissio:

*Cargo:

sEstado Civil:

*Numero de Telefone com DDD:
*E-mail:

2. Descrigédo do Projeto.

2.1, Justificativa. (Descrever a realidade objeto da parceria e demonstrar o nexo com o
projeto ¢ com as metas a serem atingidas. Expor as razdes determinantes para
implantagdo do projeto, a situacio atual a partir de um diagnéstico do problema que a
proposta se propde a solucionar, bem como 0s elementos de necessidade e urgéncia para
seu desenvolvimento. A justificativa deve delinear a situagfio atual da populagiio de
interesse do projeto, em termos de inclusio social, laboral, produtiva ou cultural, bem
como as solucdes que pretende avangar nesses pontos. Ademais, a justificativa deve
demonstrar a importincia da exccucfio da proposta para o alcance dos resultados
previstos, € quais os impactos ou mudangas qualitativas que podera produzir na
integragfo das pessoas beneficiadas)

2.2. Objetivos. (Informar o objetivo geral ¢ enumerar os objetivos especificos do
projeto. A formulagio dos objetivos ird orientar a execugfio e a avaliagio das agdes
desenvolvidas. Nesse sentido, a capacidade de delimitar o tema e a clareza do que se
pretende alcancar sdio determinantes para o éxito do projeto.)

2.2.1. Objetivo Geral. (Informar o que se pretende mudar na realidade alvo da
intervengio planejada. O objetivo estabelece, de forma geral e abrangente, as intengGes
e os efeitos esperados do programa, orientando o seu desenvolvimento. Declara qual a
transformacgfo social para a qual se pretende contribuir com a realizagfio do projeto.
Idealmente, o objetivo geral deve buscar responder as seguintes perguntas: o que fazer?
Para quem fazer? Onde fazer? Por que fazer?)

2.2.2 Objetivos hspecn" 1COS. (Traduzem smlag:oes que contribuem para a consecugfo do
objetivo geral e sdo caracterizadas por acgdes *efetivas. Caracterizam- -se, portanto, por
traduzir as etapas ou fases do projeto, detalhando a forma de execugfio do objetivo geral.
Assim, podem ser definidos como produtos intermedidrios para atingir o objetivo geral.)

2.3. Metodologia. (Descrever como serd executado o projeto, informando os
procedimentos, processos e/ou técnicas para o alcance dos objetivos, o perfil e a
composigio da equipe responsavel, modelo de gestdo do projeto, eventual atuagio em
rede etc. A metodologia deve abordar ainda as direlrizes para a atuacfio territorial ¢
compatibilidade entre o piblico beneficiario ¢ a metodologia adotada.)

2.4 Metas. (Informar as metas a serem atingidas.)
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2.5 Cronograma de execucdo das atividades. (Informar de modo sistematizado, as acdes,
necessarias para o alcance do objetivo e meta estabelecidos. Para cada etapa deve ser
listado o aspecto cronolégico, indicacio do periodo (més) para inicio e término.

2.6. Indicadores. (Definiciio dos pardmetros a serem -utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas. Indicacdo dos critérios, documentos e outros meios a serem”®
utilizados para afericfio do cumprimento dos objetivos mensurdveis da parceria.)

Quadro exemplificativo para a exposi¢io das metas e respectivos indicadores e formas
de verificacio:

META | Indicadores de alcance de ¢  Formas de verificagio N
L resultados

2.7. Previstio de Receitas: (Valor Total do Plano de Trabalho. OBS: Caso tenha
contrapartida, especificar o valor ¢ a fonte.)

2.8. Estimativa de despesas: (Informar estimativas de despesas a serem realizadas na

execucdo das agdes, observados os artigos 45 e 46 da Lei n® 13.019/2014. Deve ser

informado a estimativa de despesa de cada custo envolvido na execugiio do objeto da

parceria. A estimativa de despesas deverd incluir os elementos indicativos da
mensuragio da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no

mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser —
utilizadas cotagdes, tabelas de pregos de associagfes profissionais, publicagdes
especializadas, atas de registro de pregos vigentes, ou quaisquer outras fontes de
informagdes disponiveis ao publico. Ind1caga0 € Justlﬁcatlvas para pagamentos em

espécie, quando houver).

Quadro exemplificativo para a exposi¢io da estimativa das despesas:

Item de Despesa Valor Cotado Periodo de Referéncia das Cotagdes

Item de Despesa = Classificagéio da despesa, por exemplo: Géneros alimenticios, materiais de limpeza,
material pedagogico, etc. Sugere-se usar a Portaria STN/SOF 448/02.
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Valor Cotado = Média de 3 (trés cotagdes) que deverdio ser anexadas ao plano de trabalho

Periodo de Referéncia = Data em que as cotagdes foram realizadas. Por exemplo: Qutubro/2017.

No caso de pagamento de pessoal, sugere-se usar tabelas de precos de associagdes
profissionais/sindicatos, publicagdes especializadas ou outras fontes seguras de
informagdes. ' “ o

2.9. Cronograma de Desembolso. '(Infoi‘l'nar os valores dos aportes financeiros ¢ a
previsdo do periodo de desembolso de cada parcela. O cronograma de desembolso deve

guardar consonéncia com a meta e execugdo do objeto.)

Quadro exemplificativo de cronograma de desembolso:-

. Parcela Més/Ano Valor Previsto

- Total

3. Informagfes complementares. (Informagdes que o proponente julgar necessdrias para
a melhor compreensio no plano de trabalho e que ndo foram mencionadas
anteriormente) '

Local-UF, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

A

—E=
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(MODELO)
ANEXO VI

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

-

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil
~08CJ e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagSes previstas no art. 39 ca
Lei n°-13.019, de 2014 ¢ inciso XXXIII do artigo 7° da Constituig:ﬁd Federal. Nesse
sentido, a citada entidade: . ' ' ' '

»  Esta régularménte constituida ou, se e.strang'e‘.:ira;i ésté autorizada a ﬂmcibnar no
territorio pacidnal; |

» ' Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceriahﬂtefiomiente celebrada;

» Nio tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, cu
dirigente de 6rgéo ou entidade da administragio publica da mesma esfera governamental
na qual serd celebrado o termo de colaboracio, estendendo-se 2 vedagio aos respectiims
cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidads,
até o segundo grau. Observacdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, peia
sua propria natureza, sejam constituidas pelas auioridades ora referidas (0 que deverd

ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessca

Jfigure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, §5° da Lei n®13.019, de 2014},

» Nio teve as contas rejeitadas pela adgniﬁistrag:ﬁo pﬁblica'nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previsias no art. 39,' cap.ut, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014; | |

» Nio se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensio de participacdo
em licitagdo e impedimento de contratar com a administra¢fio, declaracio de inidoneidacle
para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspensido tempordria ca
participacio em chamamento piiblico ¢ impedimento de celebrar parceria ou contrato com

orghos e entidades da esfera de governo da administragfio piblica sancionadora e, por fim,
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declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com orgios e entidades de todas as esferas de governo;

T

» Nio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéio, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos,

-

8 (oito) anos;

» Nio tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas ir're'gulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagfio, em decisfio irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissfio ou fungio
de confianga, enquanto durar a inabilita¢do; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e I1I do art. 12 da
Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992; ¢

~ » Nao possui menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso
ou insalubre. nem menores de 16 {dezesseis) anos realizando quaiquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir del4 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso

XXXIH do artigo 7° da Constituigdo Federal.

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

TERMO DE COLABORACAO N° XX/2017

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE
LORENA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE LORENA, por intermédio da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, inscrito no CNPJ sob o n° 47.563.739/0001-75, com sede
juridica na Rua Capitdo Messias Ribeiro, n° 625, bairro Olaria, Lorena, neste ato
represenfado pelo Prefeito Municipal, xxxxx, brasileiro, portador da Carteira de
Identidade n° xxx, 6rgfo expedidor xxx, inscrito ne CPF sob o n® xxxxxx, e pela
Secretdria de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social xxxxx, brasileiro, portador da
Carteira de Identidade n® xxx, orgdo expedidor xxx, inscrito no CPF sob o n® xxxxxx,
doravante denominada ENTIDADE PARCEIRA, ¢ a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL denominada xxxxxxx, inscrila no CNPJ sob o n® xxxxxx, com
sede na cidade de xxxx, no endere¢o xxxx, CEP: xx.xxxx-xx, doravante denominada
OSC PARCEIRA, neste ato representado pelo sea Dirigente, xxxxx, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n® xxx , 6rgdo expedidor xxx, inscrito no CPF sob o
n® xxxxxx, RESOLVEM celebrar este Termo de Colaboragfio, com: fundamento no
dlsposto na Lein® 13.019, de 31 de jultho de 2014, consoante o processo administrativo
n° xxxxxxx e mediante as seguintes clausulas e condicées:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragio, decorrente do Chamamento Ptiblico n° 01,2016, tem

por objeto a execugfio de projeto de (msemr descricdo conforme a proposta), conforme
detalhado no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes se obrigam a cumprir ficlmente o Plano
de Trabalho anexo, elaborado pela OSC PARCEIRA, na forma do art. 22 da Lei n°
13.019/2014, e aprovado pela ENTIDADE PARCEIRA, parte integrante e indissocidvel
do presente Termo de Colaboracgio, independente de‘transcrlqao bem assim como toda
documentagio técnica que dele resulte.
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Paragrafo Primeiro. O Plano de Trabalho da parceria podera ser alterado, mediante
termo aditivo, desde que néo haja alteragéo do objeto da parceria, consoante disposto na
Clausula Décima deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

-

S#o obrigagdes ¢ responsabilidades dos parceiros, além dos outros compromissos
assumidos neste Termo de Colaboragfio e os previsios na Lei n° 13. 019/20]4 ¢ suas
alteracdes:

- DA ENTIDADE PARCEIRA:

a) publicar, no Diario Oficial, extrato deste Termo de Colaboracéo;

b) transferir & OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execugdo
deste Termo de Colaboragéo, de acordo com a programagéo orgamentaria e financeira e
obedecendo_ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho;

) pres%['ar 0 apoio necessario e indispensavel 4 OSC PARCEIRA para que seja
alcangado o objeto deste Termo de Colaboracio em toda a sua extensfo e no tempo
devido;

d) monitorar e avaliar 0 cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragéo,
dentre outros meios, por meie de diligénceias e visitas in loco, quando necessario,
zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacfio dos recursos
repassados; :

e) designar servidor para a gestio, acompanhamento e fiscalizagio da execugéo do
objeto deste Termo de Colaboragdo ¢ do Plano de Trabalho que lhe é parte integrante;
) comunicar a OSC PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos

recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo
previsto na legislacio para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e
informacdes;

g) reter a liberagfio dos recursos financeiros nas hipdteses previstas no art. 48 da.

Lei n® 13.019/2014 ¢ na Clausula Sexta deste idstrumento, comunicando o fato 8 OSC
PARCEIRA e fixando-lhe o prazo para saneamento ou apresentagdo de informacdes ¢
esclarecimentos;

h) analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo deste Termo de
Colaboracdo e do Plano de Trabalho que lhe € parte integrante;
1} prorrogar “de oficio™ a vigéncia deste Termo de Colaboragdo, antes do seu

término, quando der causa a atraso na liberacéio dos reqursos, limitada a prorrogagéo ao
exato periodo do atraso verificado;

1) analisar o Relatdrio Final de Execugiio do Objeto e, se for o caso, o Relatorio
Final de Execug¢éio Financeira;

el A
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k) analisar ¢ decidir sobre a prestagio de contas relativa a este Termo de
Colaboragiio, nos termos do art. 63 a 72 da Lei n° 13.019/2014 e na Cliusula Décima
Terceira deste instrumento;

1) aplicar as sangdes previstas na’ legislagdo, proceder as agSes administrativas
necessirias 4 exigéneia da restituicio dos recursos 1ransfer1dos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso;

m} divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e
acessivels e manter; no seu sitio eletrdnico oficial, o instrumento da parceria celebrada e
seu respectivo Plano de Trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014,

n) exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacio sobre a execucdo da
parceria, inclusive, se -for ‘o caso, reorientando  as agdes, de modo a evitar a
descontinuidade das agbes pactuddas

0) exigir a indicagéo, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as
despesas — inclusive nota ﬁscal eletrdnica — do numero do ajuste e identificagiio do
orgdo ou entidade publico (a) a que se referem;

P} comunicar ao Tribunal de Contas, no prazo de 3 (trés) dlas uteis da ocorréncia, a
abertura de processo administrativo por descumprimento dos termos estabelecidos
parceria, informando as cldusulas descumpridas e eventuais medidas adotadas;

@) - quando do término ou eventual paralisagdo, rescisio ou extingdo do ajuste, a
ENTIDADE PARCEIRA devera comunicar ao Tribunal de Contas, no prazo de até 20
(vinte) dias uteis contados da finalizagdio do ajuste ou da data da ciéncia do fato ou da
decisdo administrativa, conforme o caso, as providéncias' adotadas, inclusive quanto a
eventuais restituigdes ou destinagdes de bens cedidos e de saldo de recursos e
rendimentos de aplicagiio financeira; e '

¥) no caso de aplicagio de s‘anr,’:ﬁes administrativas, a ENTIDADE PARCEIRA
devera cumprlr 0 dlsposto nos arts. 191 ¢ 192 das Instruc;oes n° 02/16 (Da Aplicagfo de
Sangdes).

- DA OSC PARCEIRA:

2

a) executar fielmente o objeto do presente Termo de Colaboragdo, de acordo com
as cldusulas pactuadas, a legislagfio pertinente ¢ o Plano de Trabalho aprovado pela
ENTIDADE PARCEIRA, adotando todas as medidas necessarias a correta execugdo
desta parceria, observado o disposto na Lei n® 13.019/2014;

b) zelar pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, buscando alcangar
eficiéneia, N

c) eficdcia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

d) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos ¢

gerir os bens piiblicos com observéncia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
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impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia ¢ da
eficacia;

e) executar ¢ fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugio do objeto pactuado
neste Termo de Colaboragfo, inclusive das organizacdes da sociedade civil executante e
néo celebrantes, observando a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano
de Trabalho;

) aplicar os recursos financeiros transferidos pela ENTIDADE PARCEIRA
exclusivamente no objeto do presente Termo de Colaboragdo e consoante discriminado
no Plano de Trabalho que lhe é parte integrante;

2) manter ¢ movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboragfio cm conta bancéria especifica, na instituigfo financeira piblica determinada
pela administracdio publica, inclusive os resultados de eventual aplicagiio no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas 3 execugfio das despesas;

h) nfio,utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art.
167 da Constituigao e pelo art. 45 da Lei n® 13.019/2014;
1) responsabilizar-se  exclusivamente pelo gerenciamento administrativo ¢

financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n°
13.019/2014; _

n responsabilizar-se pela contratagio e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execugdo do Plano de Trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11,
inciso I, e § 3° do art. 46 da Lei n° 13.019/2014, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, dnus tributarios ou extraordinarios que incidam
sobre o instrumento; :

k) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabathistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execugfio do objeto previsto neste
Termo de Colaboragfo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da

administragio publica quanto & inadimpléncia, da OSC PARCEIRA em relagdo ao

referido pagamento, aos dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restri¢io a4 sua execucfio, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n°
13.019/2014;

1) garantir a manuten¢fio da equipe técnica em quantidade ¢ qualidade adequadas
ao bom desempenho das atividades;

m) observar nas aquisi¢des e/ou contralagGes, a compatibilidade com o valor de
mercado; v

n) ulilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaborag@io em conformidade com o objeto pactuado;

%’?:‘ P
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impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

e) executar ¢ fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugiio do objeto pactuado
neste Termo de Colaboracfo, inclusive das organizacdes da sociedade civil executante e
néo celebrantes, observando a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano
de Trabalho;

) aplicar os recursos financeiros transferidos pela ENTIDADE PARCEIRA
exclusivamente no objeto do presente Termo de Colaboragéio e consoante discriminado
no Plano de Trabalho que lhe é parte integrante; :

g) manter € movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboragfio em conta bancéria especifica, na instituigfo financeira piblica determinada
pela administracdo publica, inclusive os resultados de eventual aplica¢io no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas 3 execugfio das despesas;

h) nfio,utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art.
167 da Constituigao e pelo art. 45 da Lei n® 13.019/2014;
1) responsabilizar-se  exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e

financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n°
13.019/2014;

N responsabilizar-se pela contratagio e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execugdo do Plano de Trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11,
inciso I, e § 3° do art. 46 da Lei n° 13.019/2014, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, dnus tributdrios ou extraordinarios que incidam
sobre o instrumento; :

k) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabathistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execugfio do objeto previsto neste
Termo de Colaboragéo, o que nfo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da

administragiio publica quanto & inadimpléncia,da OSC PARCEIRA em relagio ao’

referido pagamento, aos Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restri¢io a sua execucfio, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n°
13.019/2014;

1) garantir a manuten¢fio da equipe técnica em quantidade ¢ qualidade adequadas
a0 bom desempenho das atividades;

m) observar nas aquisi¢des e/ou contralagBes, a compatibilidade com o valor de
mercado; v

n) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaborag@io em conformidade com o objeto pactuado;
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0) manter a adminisiragdo publica atvalizada, e prestar contas dos recursos
recebidos;
P permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros da Comissio de

Monitoramento e Avaliacdio - CMA e servidores do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo e do Tribunal de Contas, a todos os documentos relativos 4 execugio
do objeto do Termo de Colaboragiio, bem como aos locais de execucfio do projeto,
permitindo o acompanhamento in loco ¢ prestando todas e quaisquer informacdes
solicitadas;

q) submeter prevmmente a LNTIDADE PARCEIRA qualquer proposta de
alteragdo do presente Termo de Colaboracfio e do Plano de Trabalho que lhe é parte
integrante, na forma da Clausula Décima deste instrumento;

r) manter, durante a execugio da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art.
33e34dalein’13.019,de2014; :

s) comunicar & ENTIDADE PARCEIRA suas alteragBes estatutdrias, apds o
registro em eartorio; :

t) apresentar Relatorio Final de Execugao do Objelo de acordo com o estabelecido
nos art. 63 a 72 da Let n° 13.019/2014 e, se for o caso, o Relatério Final de Execucio
Financeira, conforme art. 63 a 72 da Let n® 13.019/2014;

u) prestar contas & ENTIDADE PARCEIRA, ao término da vigéncia do Termo de
Colaboraco, nos termos do capitulo IV da Lei n° 13.019/2014;

V) apresentar em até 10 (dez) dias uteis ap6s o encerramento de cada quadrimestre
do ano civil, relatério sobre a execugdio da parceria, apresentando comparativo
especifico das metas propostas com os resultados '

w)  quantitativos e qualitativos alcangados, bem como o demonstrativo das receitas e
despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastds no
periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 das
Instrugdes n°® 2/16 do Tribunal de Contas; '

X) manter registros, arquivos e controles contdbels especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragio, pelo praze de 10 (dez) anos apos a prestagio de
contas, conforme previsto no paragrafo tnico do art. 68 da Lei n° 13.019/2014;

y) divulgar na internet € em locais visiveis da sede social da OSC PARCEIRA e
dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des todas as informagdes detalhadas no art.
11, incisos [ a VI, da Lei Federal n® 13.019/ 2014;

Z) por ocasiio da conclusfio, denincia, rescisdo ou extingio deste Termo de
Colaboracéo, restituir 8 ENTIDADE PARCEIRA os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplichgdes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019/2014;
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aa)  quando for o caso, providenciar licengas ¢ aprovagdes de projetos emitidos pelo
orglo ambiental competente, da esfera municipal, estadual, ou federal e concessiondrias
de servigos publicos, conforme o caso, ¢ nos termos da legislagiio aplicavel;

bb)  indicar, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas —
inclusive nota fiscal eletrdnica — o ntmero do ajuste € identifica¢dio do drgdo ou
entidade publico (a) a que se referem.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracio serd de 12 (doze) meses a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condicdes
previstos no art. 55 da Lei n® 13.019/2014:

I - por solicitagio da OSC PARCEIRA, devidamente formulada e justificada, a ser
apresentada em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada
pelo ENTIDADE PARCEIRA, mediante termo aditivo;

- de oficio, por iniciativa do ENTIDADE PARCEIRA quando der causa a atraso na
liberagdo c;e recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado,
mediante certiddo de apostilamento.

Paragrafo Unico. A execugfo integral do objeto deve estar compreendlda no periodo de
vigéneia previsto no caput da presente clausula.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Para a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragio, serfio disponibilizados recursos
financeiros no valor total de R$ xxxxx (xxxxxx), conforme cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho e a seguinte classificagio or¢gamentdria;

I - R$ xxxxx (xxxxxx), relativos ao presente exercicio, & conta da dotacdio alocada no
xxxxxx, assegurado pela Nota de Empenho n°® xxxxxx, vinculada a funcional
programatica n® XXxxxx.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros a serem transferidos no ambito da parceria serfio liberados de
acordo com o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, guardando
consondncia com as metas, fases ¢ etapas de execugfio do objeto, apos assinatura e a
publicagdo do extrato do Termo no Didrio Oficial, observada a disponibilidade
orgamentaria ¢ financeira.

Paragrafo Primeiro. As parcelas dos recursos ficarfio retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguisites casos:

1 - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente
recebida;

-
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II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC PARCEIRA em rela¢io a obrigagfes estabelecidas no Termo
de Colaboragéo;

III - quando a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
sancadoras apontadas pela admlnlstra(;ao publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

Paragrafo Segundo. A verificacdo das hipoteses de retenc;ao previstas no paragrafo
primeiro ocorrerd por meio de agdes de monitoramento e avahag:ao incluindo:

I - a verificacdo da existéncia de dentincias aceitas;

I - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes exislentes dos Orgios
de controle interno e externo; e

II - a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da parceria.

Paragrafo Terceiro. Em qualquer uma das hipéteses dos pardgrafos acima, a OSC
PARCEIRA sera notificada para sanear as devidas impropriedades, no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias.

Parégrafc;' Quarto. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano
de trabalho configura inadimplemento de obrigagfo estabelecida neste Termo de
Colaboragdo, conforme disposto no inciso II do caput do art. 48 da Lei n® 13.015/2014.

Paragrafo Quinto. A inadimpléncia da OSC PARCEIRA em decorréncia de atrasos na
liberagdio de repasses relacionados 4 parceria nfio podera acarretar restrigdes & liberagfio
de parcelas subsequentes.

CLAUSULA SETIMA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos referentes ao pref;ente Termo de Colaboragao serfio depositados em conta
bancaria espec1ﬁca da parceria, no Banco XXXXXXXXX, Agenma XXXX-X, conta
corrente n° XXX X.

Paragrafo Primeiro. Os recursos transferidos serfio utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aphcag,ao em
finalidade diversa. , : -

Pardgrafo Segundo. Enquanto nfio empregados na sua finalidade, os recursos serdo
aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagio de mercado aberto lastreada em titulos da divida ptiblica.

Paragrafo Terceiro. Os rendimentos de ativos financeiros serfio obrigatoriamente
computados a crédito do Termo de Colaboragio e aplicados exclusivamente no objeto
da parceria, mediante solicitagio da OSC PARCEIRA e autorizagio da ENTIDADE
PARCEIRA, sujeitando-se s mesmas condigdes de prestago de contas exigidas para os
recursos transferidos.
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Paragrafo Quarto. Por ocasifio da conclusio, denuncia, rescisio ou extingdio da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagGes financeiras realizadas, serfo devolvidos 8 ENTIDADE PARCEIRA no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragfio de tomada de contas
especial do responsavel.

Paragrafo Quinto. Toda movimentagfo de recursos serd realizada mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificacio do beneficiario final, devendo os pagamentos ser
realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigo.

Paragrafo Sexto. A realizacdo de pagamentos em espécie sera admitida quando
demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrfnica,
devidamente justificada no Plano de Trabalho aprovado.

Pardgrafo Seétimo. Os recursos da parceria geridos pela OSC PARCEIRA estio
vinculados ae Plano de Trabalho e nfo caracterizam receita prépria e nem pagamento
por prestacdo de servigos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

A execucdo das despesas relacionadas a parceria observara, nos termos de que trata o
art. 45 da Lei n® 13.019/2014:

I - a responsabilidade exclusiva da OSC PARCEIRA pelo gerenciamento administrativo
e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito s despesas de
custeio, de investimento e de pessoal; e

II - a responsabilidade exclusiva da OSC PARCEIRA pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais relacionados 4 execugdo do objeto
previsto no Termo de Colaboragfio, o que nfio implica responsabilidade soliddria ou
subsidiaria da administracio publica quanto & inadimpléncia da organizagio da
sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, aos dnus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decorrentes de restricio a sua execugio.

Paragrafo Primeiro. E vedado & OSC PARCEIRA;

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao obJeto da parceria e diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho, ainda que em carater de emergéncia;

II - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pitblico com recursos vinculados a
parceria;

IIT - contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado piblico, inclusive
aquele que exer¢a cargo em comissio ou fungfio de confianca, da ENTIDADE
PARCEIRA, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentdrias;

IV - pagar despesa em data posterior ao término da execugio do Termo de Colaboragdo
quando o fato gerador da despesa ndo tenha ocorrido durante sua vigéncia;

V - realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;
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VI - realizar despesas a titulo de taxa de administragfo, de geréncia ou similar;

VII - realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcio monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto no que se
relere 4s multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo OSC
PARCEIRA, e desde que os prazos para pagamento e 0s percentuais sejam os mesmos
aplicados no mercado; ¢

VIII - realizar despesas com pubhcldade salvo as de carater educativo, 1nf0rmat1v0 ou
de orientagfo social, das quais ndo constem nomes, sfmbolos ou imagens que
caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos e desde que
previstas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

As compras ¢ contratac;éés de bens e servicos pela OSC PARCEIRA com recursos
transferidos pela administracio publica adotariio métodos usualmente utilizados pelo
setor privado. :

Paréagrafo Primeiro. A OSC PARCEIRA devera verificar a compatibilidade entre o
valor previsto para realizagdo da despesa, aprovado no Plano de Trabatho, ¢ o valor
efetivo da compra ou contratagio e, caso o valor efetivo da compra ou contratagéio scja
superior ao previsto no Plano de Trabalho, deverd assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracio
do Relatorio I'inal de Execucfio Financeira, quando for o caso.

Pardgrafo Segundo. Para fins de comprovagio das despesas, a OSC PARCEIRA devera
obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e niimero de inscri¢io no CNPJ da OSC PARCEIRA e
do CNPJ ou CPF do formecedor ou prestador de servico, e devera manter a guarda dos
documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia itil subsequente ao da
apresentagfio da prestagiio de contas ou do decurso do prazo para a apreqenta(;ao da
prestacdo de contas.

Paragrafo terceiro. Poderio ser pagas com recurgos vinculados a parceria, entre outras

despesas, os itens mencionados no art. 46 da Lei 13. 01972014, com alteracdes dada pela
Lei 13.204/2015, desde que contidos no Plano de Trabalho aprovado.

Paragrafo Quarto. A OSC PARCEIRA devera dar ampla transparéncia aos valores
pagos, conforme aprovado no Plano de Trabalho, de maneira individualizada, a titulo de
remuneracéo de sua equipe de trabalho vinculada & execugéio do objeto e com recursos
da parceria, juntamente 4 divulgacio dos cargos e valores.
b

Paragrafo Quinto. O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela OSC
PARCEIRA com recursos destinados pela administrago piblica ndo gera vinculo
trabalhista com o poder ptblico.

S



SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Av. Godoy Nefo, n° 480 - CEP 12.607- 060 - LORENA — SP
Tel: (12) 3153-2078 / 3153-2400 — sads@lorena.sp.gov.br

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DO TERMO DE COLABORACAO QU
DO PLANO DE TRABALHO

A ENTIDADE PARCEIRA, podera autorizar ou propor a alteragio deste Termo de
Colaboracio ou do plano de trabalho que lhe & parte integranie, apds, respectivamente,
solicitagdo fundamentada da OSC PARCEIRA ou sua anuéncia, desde que nfio haja
alteracdo de seu objeto, nas situagdes abaixo e da seguinte forma:

I — por termo aditivo & parceria para: :

a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global

b) redugdio do valor global, sem limitacdo de montante;

¢) prorrogagdo da vigénceia; ou

d) alteracéio da destinagdo dos bens remanescentes; ou

II - por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteraciio, tais como:

a) utilizagio de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugéo da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alterag¢fo do valor global;

Paragrafo Primeiro. A parceria devera ser alterada pela ENTIDADE PARCEIRA, por
certidéio de apostilamento, independentemente de anuéncia da OSC PARCEIRA, para:

I - prorrogacio da vigéncia, antes de seu término, quando ENTIDADE PARCEIRA
tiver dado causa ao atraso na liberag¢do de recursos financeiros, ficando a prorrogacio
limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou :

I - indicag8io dos créditos orgamentdrios de exercicios futuros.

Pardgrafo Segundo. Caso a alteragfio deste Termo de Colaboragdo ou do plano de
trabalho que lhe ¢ parte integrante seja solicitada pela OSC PARCEIRA, a ENTIDADE
PARCEIRA devera se manifestar sobre o pleito no prazo de 30 (trinta) dias, contado da
data de sua apresentagdo, ficando o prazo suspenso quando forem solicitados
esclarecimentos 3 OSC PARCEIRA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DE
RESULTADOS A execugdo do objeto da parceria serd acompanhada pela ENTIDADE
PARCEIRA por meio de agdes de monitoramento e avaliagio, que terfio carater

preventivo e saneador, objetivando a gestio adeqpada e regular da parceria, devendo ser*

regi stradas

Pardgrafo Primeiro. A ENTIDADE PARCEIRA designaré servidor pablico que atuard
como gestor da parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria.

Pardgrafo Segundo. S#o obrigagdes do gestor da parceria:

1 - gerir, acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria; -

IT - anotar as ocorréncias relacionadas 4 consecugdo do objeto e adotar as medidas
necessarias a regularizagéo das falthas porventura observadas;

III ~ informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades

Nal]
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na gestéo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

III - receber o 'Relatorio Final de Execucdo do Objeto e, se for o caso, notificar a OSC
PARCEIRA para a apresentacéo de Relatdrio Final de Execug#io Financeira;

IV - emitir parccer técnico conclusivo de analise da prestacio de contas final da parceria
celebrada;

V- dlSpOIllbthELl‘ materiais e equipamentos tecnologlcos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagfo.

Paragrafo Terceiro. Para a implementagdo do disposto no capur desta clausula, a
ENTIDADE PARCEIRA podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar palcerlas com Orgios ou entldades que se situem préximos ao
local de aplicagfio dos recursos. :

Paragrafo Quarto. A ENTIDADE PARCEIRA realizard visita técnica in loco para
subsidiar 0 monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta for essencial para a
verificagfio do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas, hipdtese em
que a OSC PARCEIRA devera ser previamente notificada, no prazo minimo de 3 (trés)
dias (teis anteriores a realizacfo da visita. '

Paragrafo Quinto. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera
circunstanciado em Relatério de Visita Técnica in loco, que sera registrado e enviado a
OSC PARCEIRA para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e poderd ensejar a
revisdo do relatdrio, a critério do ENTIDADE PARCEIRA.

Paragrafo Sexto. A visita técnica in loco ndio se confunde com as agbes de fiscalizagdio e
auditoria realizadas pelo ENTIDADE PARCEIRA, pelos 6rgios de controle interno e
pelo Tribunal de Contas da Unigo.

Pardgrafo Sétimo. Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA,
a ENTIDADE PARCEIRA podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacfo
judicial, a fim de realizar ou manter a execucfio das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens plblicos em poder da 08¢ PARCEIRA, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

1T - assumir a responsabilidade pela execugfo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagio de contas o que foi executado pela OSC PARCEIRA até o
momento em que a administragéo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens remanescentes na data da conclusiio ou extingiio do presente Termo de
Colaboragéio e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela administragio piblica serdio de propriedade
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da OSC PARCEIRA, devendo ser utilizados na continuidade da execucéio de acdes de
interesse social pela organizagio.

Paragrafo Primeiro. A OSC PARCEIRA poderd realizar a doacdo dos bens
remanescentes referidos acima a terceiros, inclusive beneficidrios da politica pdblica
objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade parg realizacfio ou continuidade
de acdes de interesse social.

Paragrafo Segundo. Caso a prestagfio de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a OSC PARCEIRA, observados os seguintes
procedimentos:

I - nfio sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivagdo da rejei¢éio ndo estiver relacionada ao seu-uso ou aquisigfo; ou

II - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no
calculo do dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivacio da rejeicio estiver
relacionada ac seu uso ou aquisi¢io.

Paragrafo Terceiro. Na hipétese de dissolugdo da OSC PARCEIRA durante a vigéncia
da parceria, o valor pelo qual os bens remanescentes foram adqulrldos devera ser
computado no célculo do valor a ser ressarcido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC PARCEIRA prestard contas da boa ¢ regular aplicagio dos recursos recebidos
no término da vigéncia da parceria, observando-se as regras previstas nos 63 a 72 da Lei
n° 13.019, de 2014, além das cldusulas constantes deste Termo de Colaboragéio e do
Plano de Trabalho que lhe é parte integrante.

Paragrafo Primeiro. A prestacfo de contas apresentada pela OSC PARCEIRA tera o
objetivo de demonstrar e verificar resultados e deverd conter elementos que permitam a
ENTIDADE PARCEIRA concluir que o objeto da parceria foi executado conforme
pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do

alcance das metas e dos resultados esperados, sendo considerada a verdade real e os °
P

resultados efetivamente alcangados.

Pardgrafo Segundo. Na hipétese de atuagiio em rede, caberd 3 OSC PARCEIRA
cclebrante apresentar a prestagio de contas, inclusive no que se refere as acdes
executadas pelas organizactes da sociedade civil executantes e nfio celebrantes.

Paragrafo Terceiro. Se a duragfio da parceria exceder 1 (um) ano, a OSC PARCEIRA
devera apresentar prestagdo de contas ao fim de fada exercicio, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas do objeto.

Pardgrafo Quarto. A prestacio de contas deverd ser disponibilizada nos sitios
eletrbnicos das parceiras, permitindo a visualiza¢do por qualquer interessado.

=
e
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Paragrafo Quinto. Para fins de prestagio de contas, a OSC PARCEIRA devera
apresentar, o Relatorio Final de Execucfio do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da execucgfio da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC PARCEIRA.

Paragrafo Sexto. O Relatério de Execucfio do Objeto contera os seguintes elementos:

I - a demonstracio do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestaciio
de contas; :

11 - a descrigdo das acoes desenvolwdas para o cumprimento do objeto;

IIl - os documentos de comprovacio do cumprimento do objeto, como listas de
presenga, fotos, videos, entre outros,

IV - dados para a avaliagéo: B =

a) dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

b) do grau de satisfagdo do piblico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesqulsa
de satisfagdo, declaragdio de entidade publica ou pnvada local e declarag:ao do conselho
de politica, piblica setorial, entre outros; e : :

¢) da possibilidade de sustentabilidade das acdes apos a conclusao do ob_]eto

V - justificativa na hipdtese de n3o cumprimento do alcance das metas, quando for o
caso; ¢ : :

VI - consolidacBo de dados e estatisticas de perﬁl da populagdo atendida ou
beneficiada, como nacicnalidade, idade, sexo e escolaridade, consoante compromisso de
colaboragdo com a execucéo das politicas pubhcas contidos neste Termo de
Colaboracio. -

Paragrafo Sétimo. Juntamente com o Relalério Final de Execugdo do Objeto, a OSC
PARCEIRA devera apresentar o comprovante de devolugdo de eventual saldo
remanescente de que trata o art. 52 da Lei 13.019/2014 ¢ a previsio de reserva de
recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o § 3° do art.42.

Paragrafo Oitavo.. A OSC PARCEIRA deveri manfer a guarda dos documentos

originais relativos a execugfio da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia

util subsequente ao da apreseniacio da prestagdo de contas ou do decurso do-prazo para
a apresentagio da prestacfio de contas.

Pardgrafo Nono. Os dados ﬁnancelros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada e serfio glosados valores
relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

Paragrafo Décimo. A analise da prestacfio de contas final pela ENTIDADE PARCEIRA
sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado do recebimento do Relatério Final de Execugdo do Objeto, prorrogavel
por até 30 (trinta) dias, que deverd verificar o cumprimento do objeto e o alcance das
metas previstas no plano- de trabalho, além de avaliar os efeitos da parceria,
considerando:
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I - o Relatério Final de Execugfio do Objeto referido nos paragrafos precedentes;
IT - Relatorio de Visita Técnica in loco, quando houver; e
11I- Relatorio Téenico de Monitoramento ¢ Avaliagdo, quando houver.

Paragrafo Décimo Primeiro. Na hipdtese de a andlise de que trata o pardgrafo anterior
concluir que houve descumprimento de metas estabelecidgs no plano de trabalho ou
evidéncia de irregularidade, antes da emissio do parecer técnico conclusivo, a OSC
PARCEIRA devera ser notificada para apresentar Relatério Final de Execucio
Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado da sua notificaciio, prorrogavel
por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC PARCEIRA.

Paragrafo Décimo Segundo. O Relatdrio Final de Execugfio Financeira deverd conter:

I - a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacdo da observincia do plano de trabalho;

IT - o comprovante da devolugio do saldo remanescente da conta bancdria especifica,
quando houver;

III - o extratq-da conta bancaria especifica;

IV - a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso: :

V - arelago de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da organizacfio da sociedade civil ¢ do fornecedor
e indicagdo do produto ou servigo.

Paragrafo Décimo Terceiro. A meméria de calculo referida no inciso IV do paragrafo
anterior deverd conter a indicagfo do valor integral da despesa e o detalhamento da
divisfio de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragiio, com identificacio do
numero € do orgéio ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sob reposicio de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

Paragrafo Décimo Quarto. Os dados financeiros serfo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, sendo glosados valores
relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

Paragrafo Décimo Quinto. A ENTIDADE PARCEIRA analisard o Relatorio Final de
Execugio Financeira ¢ emitird parecer técnico conclusivo no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado do recebimento do Relatorio Final de Execugfio do Objeto, prorrogavel
por até 30 (trinta) dias, devendo a autoridade competente atestar conclusivamente, no
minimo:

I - a localizagfo e o regular funcmnamento da beneficiaria, descrevendo sua finalidade
estatutéria e descri¢io do objeto; v

II - relago dos repasses concedidos, identificando numero, data e valor dos respectivos
documentos de crédito, por fonte de recursos, bem como, os rendimentos financeiros
auferidos;

W
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1T - datas das respectlvas prestagdes de contas, bem como a aplicagiio de sancdes por
eventuais auséncias de comprovagio ou desvio de finalidade;

IV - os valores aplicados no objeto do repasse, informando inclusive eventuais glosas;

V - a devolugio de eventuais glosas, saldos ou autorizagiio formal para sua utilizagdo
em exercicio subsequente;

VI - se as atividades desenvolvidas com os recursos pyoprios e as verbas publicas
repassadas se compatibilizam com as metas propostas, bem como os resultados
langados, indicando andlise quantitativa e qualitativa do cumprimento do plano de
trabalho, com exposi¢fio das razdes da nfio consecugiio ou extrapolagio das metas
pactuadas;

VII - o cumprimento das cldusulas pactuadas em conformidade com a regulamentagao
que rege a matéria;

VIII - a regularidade dos gastos efetuados e .sua perfelta contablhzagao atestadas pelo
orgéo/entidade concessor (a);

IX - que os originais dos comprovantes de gastos contém a 1dent1ﬁca(;ao da entidade
beneficidria, do tipo de repasse e do nimero do ajuste, bem .como do orgdo/entidade
repassador {a) a que se referem; :

X - a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas, quando a aplicagiio dos
recursos envolver gastos com pessoal;

XI - o atendimento aos principios da legalidade, unpessoahdade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, motivagdo e interesse publico;

XII - a existéncia e o funcionamento regular do controle interno do érgdo ou entidade
publico (a) concessor (a), com indica¢fio do nome completo e CPF. dos respectivos
responsaveis; e

XIII - indicagdo quanto a realizagfio de visita in loco pelo 6rgdo ou entidade concessor
(a), quando houver. : :

Pardgrafo Décimo Sexto. 0 parecer técnico conclusivo mencionado nos paragrafos
anteriores embasard a decisdo sobre a prestagfio de contas final e devera manifestar-se
conclusivamente pela:

I - aprovacdo das contas, quando constatado o cumpnmento do objeto ¢ das metas da
parceria; : :

IT - aprovagéo das contas com ressalvas, quando, apcsar de cumpridos o objeto e as’
metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que n3o resulte em dano ao erario; ou

III - rejeigdio das contas, nas seguintes hipéteses:

a) - omisséo no dever de prestar contas; _

b) - descumprimento injustificado do objeto ¢ das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

¢) - dano ao erario decorrente de ato de gesto ilegitimo ou antiecondmico; ou

d) - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos. :

Paragrafo Décimo Sétimo. A OSC PARCEIRA sera notificada da decisio final sobre a
prestacdo de contas e podera:
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1 - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias; ou

IT - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, mediante justificativa e solicitacio
prévia da OSC PARCEIRA.

Paragrafo Décimo Oitavo. Exaurida a fase recursal, a ENTIDADE PARCEIRA:

I - no caso de aprovacfo com ressalvas da prestacdo de contas, registrard as causas das
ressalvas, ato que possui carater preventivo e serd considerado na eventual aplicaciio das
sangoes; e

II - no caso de rejeiglio da prestagdio de contas, notificara a OSC PARCEIRA para que,
no prazo de 30 (trinta) dias: '

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugio do
objeto apurada ou com a prestago de contas ndo apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagiio de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art.
72 da Lei n° 13.019, de 2014, desde que a realizagfio das agdcs compensatorias de
interesse piblico ndo ultrapasse a metade do prazo previsto para a execugio da parceria.

Paragrafo Décimo Nono. Compete exclusivamente ao Prefeito Municipal autorizar o
ressarcimento de que trata a alinea “b” do inciso 1T do paragrafo pre¢edente.

Paragrafo Vigésimo. Na hipdtese de rejeicio da prestagio de contas, o nfo
ressarcimento ao erario ensejara:

I - a instauracéio da tomada de contas especial, nos termos da legislagio vigente; e

IT - o registro da rejeicdo da prestagfio de contas e de suas causas, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da rejeico.

Paragrafo Vigésimo Primeiro. Os débitos a serem restituidos pela ‘organizacio da
sociedade civil serdo apurados mediante atualizagfio monetaria, acrescido de juros.

Paragrafo Vigésimo Segundo. No caso de rejeigdo da prestagio de contas, a
ENTIDADE PARCEIRA devera comunicar a ocorréncia ao Tribunal de Contas, no

prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, por meio, de oficio assinado pelo responsavel, °

fazendo referéncia ao mimero do processo, acompanhado de cépia da documentagio
relativa as providéncias adotadas pelo érgdo ou pela entidade para a regularizagfo da
pendéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

O presente Termo de Colaboragfio podera ser rescindido a qualquer tempo, por qualquer
dos participes, desde que comunicada esta inten¢&o 4 outra parte no prazo minimo de 60
{sessenta) dias, ficando os participes responséveis somente pelas obriga¢es ¢ vantagens
do tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES

R

=



PREFEITURA

.-

ok : = ok
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Av. Godoy Neto, n° 480 - CEP 12.607- 060 - LORENA - SP
Tel: (12) 3153-2078 7 3153-2400 — sads@iorena.sp.gov.br

Nos termos do art. 73 da Lei n® 13.019/2014, quando a execugdio da parceria estiver em
desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n® 13.019/2014 e da
legislacdo especifica, a ENTIDADE PARCEIRA poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar 3 OSC PARCEIRA as seguintes sancdes:

I - adverténcia; .

Il - suspenséio temporéria da participago em chamamento piblico e impedimento de
celebrar parceria ou. contrato com 6rgdos ¢ entidades da administragio publica, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

1I - declaragfio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢o ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria.antoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagfo. da sociedade civil ressarcir a administragiio publica pelos
prejuizos resultantes ¢ apos decorrido o prazo da sancfo aplicada com base no inciso I1.

Paragrafo_Primeiro. A san¢do de adverténcia tem cardter preventivo e serd aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC PARCEIRA no &mbito da
parceria que néo justifiquem a aplica¢o de penalidade mais grave.

Pardgrafo Segunde. A sangdo de suspensdo temporérias sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebragio, execucio ou prestacdo de contas da
OSC -PARCEIRA e ndo se justificar a imposigio da penalidade mais grave,
considerando-sc a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstineias agravantes ou atenuantes € os danos que dela provieram
para a administragéo publica, : :

Paragrafo .Terceiro. Serd oportunizada a apresentagio de defesa prévia pela 08C
PARCEIRA, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos aufos

processuals. :
Parigrafo Quarto. Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo da sangéo.

, . L .. T N . ,
Pardgrafo Quinto. Da decisio administrativa que aplicar as sangSes previstas cabera
recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data da ciéncia da decisdo.
abertura de vista dos autos processuais.

Paragrafo Sexto. Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da
apresentacdio da prestacio de contas, a aplicagfio de penalidade decorrente de infracio
relacionada a execugfio da parceria.

. [y
Paragrafo Sc¢timo. A prescrigio sera interrompida com a edi¢o de ato administrativo
voltado & apurago da infracio



-‘PREFEITURA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Av. Godoy Neto n° 480 - CEP 12.607- 060 - LORENA — SP
Tel: (12} 3153-2078 / 3153-2400 — sads@lorena.sp.gov.br

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA TRANSPARENCIA E DIVULGACAO DAS
ACOES

A ENTIDADE PARCEIRA e a OSC PARCEIRA deverdo dar publicidade e promover a
transparéncia das informag¢des referentes a execugfio da parceria.

Paragrafo Primeiro. A ENTIDADE PARCEIRA divulgara informacdes referentes ao
presente Termo de Colaboragéio ¢ ao plano de trabalho que lhe é parte integrante na
pagina oficial.

Paragrafo Segundo. A OSC PARCEIRA divulgard nos seus sitios eletrénicos oficiais e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas
acdes, desde a celebragfio do presente Termo de Colaboragfio até cento e oitenta dias

ap0s a apresentacéo da prestacfio de contas final, as informagdes de que tratam o art. 11
da Lei n® 13.019, de 2014.

Paragrafo Terceiro. No caso de atuaclo em rede, caberda a OSC PARCEIRA celebrante
divulgar as informagdes do paragrafo anterior, inclusive quanto as organizagdes da
sociedade civil ndo celebrantes e executantes em rede.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

A publicagfo do extrato deste Termo de Colaboragfio e de seus aditamentos no Didrio
Oficial ¢ condigio indispensavel para sua eficicia ¢ deverd ser providenciada pela
ENTIDADE PARCEIRA no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura, sem prejuizo das determinagdes constantes nas Instruces n® 02/2016
aprovadas pela Resolugéio n® 04/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sfo Paulo.

CLASULA DECIMA OITAVA - DO FORO
Os participes procurardo resolver administrativamente eventuais dividas e controvérsias
decorrentes do presente Termo de Colaboragio. NAo logrando éxito a solugio

administrativa, serda competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo

de Colaboragéio o foro de Lorena, com rentincia a, qualquer outro.

E, por estarem assim acordadas, as partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas)
vias de ignal teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, para que
produza seus efeitos juridicos e legais.

...........................................................................................

{Prefeito Municipai) ‘
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...........................................................................................

(Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social)
CPF n°

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
CPFn® -

D D D

(Nome e profissdo da Testemunha 1) ~
7 CPFr°
(Nome e profissdo da Testemunha 2}
CPF n°
L]
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ANEXQO VHI

DECLARACAO DE DOCUMENTOS
(art. 165, VIII, das Instrucdes n® 02/2016)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): MUNICIPIO DE LORENA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBIJETO: '

Declaro(amos), na qualidade de responsdvel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, na forma do art. 165, VII1, das Instrugdes n® 02/2016
(IC-A-011476/026/16) aprovadas pela Resolugéo n® 04/2016 (TC-A-011476/026/16)
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo que as exigéncias contidas nos incisos 11,
HI, VI e VII do art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, a
seguir arroladas, foram cumpridas e que a documentacfio pertinente se encontra a
disposigdio deste Tribunal de Contas para verificagdo: certiddes de regularidade fiscal,
previdenciria, tributaria, de contribui¢des ¢ de divida ativa, de acordo com a legislagfo
aplicavel de cada ente federado; certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou cdpia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial; relagdio
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, niimero ¢ 6rgio expedidor
da carteira de identidade e ntimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasii - RFB de cada um deles; e comprovagio de que
a organizagfo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado.

Lorena e DATA:

ORGAO PUBLICO PARCEIRO: Municipio de Lorena

Nome e cargo: Prefeito Fabio Marcondes e Secretdrio Municipal (inserir nome)
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:
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ANEXO IX

REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORACAQ/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A):

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAQ/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S): (%)

Na qualidade de OrgéofEntidade Publico(a) e Organizagfio da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo :acima identificado. e, cientes do seu encaminhamento ao
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugfo e julgamento, damo-
nos por CIENTES ¢ NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitaciio
processual, até julgamento final e sua publicagiio e, se for o caso e de nosso interesse,
para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o dirgito da defesa, interpor
recursos ¢ 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decises que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serfio publicados no Didrio
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de S30 Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entfo, a contagem dos prazos processuais.

LOCAL ¢ DATA;

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A):

Nome e cargo:

E-mail institucional: 3
E-mail pessoal:

Assinatura:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Nome ¢ cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:

-(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido
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ANEXO X

REPASSES AO TERCEIRO SETOR

CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO
ORGAOQ/ENTIDADE PUBLICO (A):

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

TERMO DE COLABORACAQO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):

OBIJETO:

Nome

Cargo

CPr .

Endereco (*)

Telefone

E-mail

{*) Ndo deve ser o enderego do Orgéo e/ou Poder. Deve ser o enderego onde
poderd ser encontrado (a), caso nfio esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢des de documentos do TCESP

Nome

Cargo

Endereco Comercial do
Orgdo/Setor

Telefone/Fax \N\l‘

E-mail

LOCAL ¢ DATA: ' \»\?
RESPONSAVEL: (nome, cargo e assinatura)



