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Portaria n°. 21.866/2020

Dispoe sobre a reorganizacao, pela Secretaria
da Educacao, dos procedimentos operacionais
para o desenvolvimento da Educac¢ao Basica, no
ambito do Sistema de Ensino Municipal de
Lorena, enquanto perdurar a pandemia pela
COVID 19.

FABIO MARCONDES, Prefeito Municipal de Lorena, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei e atendendo a proposta apresentada
pela Secretaria Municipal da Educagéo, mediante a excepcionalidade da situagao
de pandemia da COVID-19, a vista da necessidade de garantir a oferta
educacional essencial e a continuidade dos estudos para os alunos matriculados

na Educacéo Basica do Sistema de Ensino Municipal de Lorena, e considerando:

- a Lei Federal n°® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020 que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de

importancia internacional decorrente do coronavirus, responsavel pelo surto de

2019;

- o Decreto Estadual n° 64.862 de 13 de margo de 2020 que dispde
sobre a adogdo, no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta, de medidas
temporarias e emergenciais de prevengdo de contagio pela COVID-19 (Novo

Coronavirus), bem como sobre recomendagdes no setor privado estadual;

- 0 Decreto n° 7.403 de 17 de margo de 2020 que dispbe sobre a

adocdo, no ambito da Administragao Publica Municipal, de medidas temporarias e

emergenciais de prevengao de contagio pela COVID-19 (Novo Coronavirus);
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- a Deliberagdo CEE n°® 177 de 19 de margo de 2020, que fixa
normas quanto a regularizagcdo dos calendarios escolares, devido ao surto global

do Coronavirus, para o Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo;

- o Parecer CNE/CP n° 5/2020, que orienta a reorganizagao do
Calendario Escolar e a possibilidade de computo de atividades n&o presenciais
para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razédo da Pandemia
da COVID-19;

- o Parecer CNE/CP n° 9/2020, que se constitui um reexame do
Parecer CNE/CP n° 5/2020;

- o Parecer CNE/CP n° 11/2020, que estabelece orientagbes
educacionais para a realizagdo de aulas e atividades pedagdgicas presenciais e

nao presenciais no contexto de pandemia;

- a Lei n® 9.394/1996 (LDBEN), em especial o artigo 23 e ss., que
orienta sobre a organizagdo da Educagado Basica e a adequagao do Calendario

Escolar;

- a Lei n°® 14.040, de 18 de agosto de 2020, que estabelece normas
educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado de calamidade
publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020;

- a suspensdo das atividades escolares presenciais e o0
oferecimento de atividades pedagdgicas ndo presenciais, durante o periodo de
pandemia da COVID-19;

- a Proposta Curricular da Secretaria Municipal de Educagao de
Lorena que estabelece a forma de avaliagdo a ser desenvolvida durante o

processo de ensino e aprendizagem;

- a necessidade de adequacdo dos termos da Portaria n°

19.122/2016, devido a excepcionalidade pandémica; \\‘*\
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Resolve:

Artigo 1°. Ficam instituidas diretrizes para a organizagdao e
funcionamento da Educagao Basica, inclusive na modalidade Educacgao Especial,
excepcionalmente durante o periodo de pandemia, desencadeado pela

contaminacgéao da COVID-19.

Artigo 2°. Dada a excepcionalidade do contexto pandémico, o ano
letivo de 2020 seréa reorganizado em periodos semestrais, conforme disposto no
Art. 23 da Lei n°® 9.394/1996.

Paragrafo Unico. Os periodos semestrais serdo devidamente
reorganizados por meio do Calendario Escolar, respeitando a antecipacdo dos

recessos escolares.

Artigo 3°. O Calendario Escolar sera alterado pela Supervisao de
Ensino Basico, com a colaboragdo da Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal
da Educacgdo, e encaminhado para homologagéo e publicagéo, pelo Executivo

Municipal, apés aprovagao do Conselho Municipal da Educacéo.

Artigo 4°. O Gestor ou Vice-gestor responsavel por Unidade
Escolar, contando com a cooperagdo da equipe escolar e da Supervisdo de
Ensino, devera elaborar o Plano Escolar de Trabalho Remoto para registro do
processo de transformagdo da escola de ensino presencial para a escola de

ensino remoto nao presencial.

§ 1°. A Supervisdo de Ensino elaborara documento orientador

indicando os itens essenciais que deverdo constar do Plano Escolar de Trabalho
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Remoto da Unidade Escolar.
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§ 2°. O Plano Escolar de Trabalho Remoto devera especificar as
estratégias de implementagdo do ensino remoto, evidenciado pela

disponibilizagdo de atividades n&o presenciais para os alunos.

§ 3° A instituicdo devera dar publicidade ao Plano Escolar de
Trabalho Remoto, para divulgacdo do planejamento das atividades pedagdgicas

nao presenciais, da seguinte forma:

|. Disponibilizar uma coépia impressa do Plano Escolar de Trabalho Remoto, na
secretaria da U.E., para consulta publica;

II. Disponibilizar cépia digital para o corpo docente; e

IIl. Protocolar uma via impressa na Secretaria da Educacgao.

Artigo 5°. As atividades pedagoégicas nado presenciais serao
oferecidas de forma remota por meio de ferramentas tecnolédgicas digitais e/ ou

impressas.

§ 1°. A equipe gestora definira, juntamente com a equipe escolar,
a(s) ferramenta(s) tecnoldgica(s) que sera(ao) utilizada(s) para disponibilizar as

atividades ndo presenciais para os estudantes.

§ 2°. Dada a responsabilidade e o dever de cada profissional da
educacao, devera ser providenciada elaboragéo, reprodugéo, disponibilizagéo e

envio de atividades impressas para os alunos que nao tém acesso a internet.

§ 3°. Para a preparagédo das atividades ndo presenciais poderao
ser utilizados recursos didaticos organizados em diferentes suportes de
informacao, tais como livros didaticos, livros paradidaticos, sites, blogs, entre

outros recursos disponiveis na internet, devidamente referenciados.
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Artigo 6°. Para elaboragédo das atividades nao presenciais, 0s
professores do Ensino Fundamental deverdo observar os Mapas de Habilidades

Prioritarias, elaborados pelo CAAPEL.

Artigo 7° As atividades deverdao ser registradas, para
comprovagao perante as autoridades competentes, e fardo parte da carga horaria

obrigatéria, quando exigida pela etapa ou modalidade da Educac&o Basica.

§ 1° A instituigho de ensino devera registrar de forma
pormenorizada e arquivar as comprovacdes que demonstram as atividades
escolares realizadas de forma nédo presencial, a fim de garantir autorizagao para

composicao da carga horaria obrigatoria.

§ 2°. Ficam estabelecidas as Matrizes de Referéncia para
Avaliagédo, Anexos |, Il e lll, como diretrizes a serem observadas para o registro

do processo avaliativo dos alunos do Ensino Fundamental.

§ 3°. O professor do Ensino Fundamental devera elaborar uma

Matriz de Referéncia para Avaliagdo, para cada componente curricular que
compde sua jornada de trabalho, observando os Mapas de Habilidades

Prioritarias.

Artigo 8°. A avaliagao sera formativa, mediante agao continua de
reconhecimento e ponderagéo das potencialidades, capacidades e necessidades

do educando, verificada por meio das atividades realizadas pelo discente.

Artigo 9°. Para o processo avaliativo do Ensino Fundamental
devera ser considerada a participagdo do estudante no desenvolvimento do

ensino remoto, mediante as atividades nao presenciais por ele realizadas e

W

encaminhadas aos respectivos professores.
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§ 1°. Para realizar e explicitar a avaliacdo remotamente, poderao

ser aplicados, aos alunos, diferentes instrumentos, tais como:

| — leituras e interpretagdes de imagens, textos, graficos e mapas;

Il — exercicios relativos aos objetos de aprendizagem desenvolvidos;

Il — registro do trabalho realizado (texto escrito, prints, arquivos digitais, fotos,
links entre outros);

IV — pesquisas tematicas (com indicagao de sites, blogs e diferentes enderecos
eletrénicos);

V — produgao de variadas formas de expressées (videos, audios, imagens, textos
entre outros);

VI — resolugédo de desafios e situagdes-problema;

VIl — leitura e releitura das tarefas e das produg¢des dos estudantes;

VIll — produgdo por meio de multiplas linguagens (corporal, oral, escrita,
audiovisual, entre outras);

IX — autoavaliagéo.

§ 2°. Na construgdo da Matriz de Referéncia para Avaliagao, o
docente podera definir atividades especificas para avaliar o processo de ensino,

desde que identificados os critérios de avaliagéo utilizados.

§ 3°. A autoavaliagdo podera ser realizada pelos estudantes como
oportunidade de reflexdo sobre o proprio desempenho, considerando que eles
tém conhecimento de si, de suas capacidades e potencialidades e que, portanto,

podem avaliar a si mesmos, bem como o processo do qual participam.

§ 4°. No desenvolvimento do processo avaliativo, devera ser levado
em consideracéo a situagdo do distanciamento social, a limitagédo de acesso dos

alunos aos recursos tecnolégicos digitais e as especificidades dos alunos com

ol

deficiéncia.
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Artigo 10. Os resultados do processo avaliativo do Ensino
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Fundamental ser&o registrados:

|. pela Secretaria da Unidade Escolar, na ficha individual do aluno; e
Il. pelo professor, no diario de classe.

Paragrafo Unico. Apenas para o primeiro semestre, o professor
podera substituir o registro no Diario de Classe por planilhas ou documentos
elaborados na propria Unidade Escolar, estabelecidos pelo Gestor ou Vice-gestor
responsavel pela U.E., desde que respeitados os requisitos basicos de

reconhecimento das atividades desenvolvidas, com a devida homologac¢ao da

Supervisao de Ensino.

Artigo 11. Os documentos elaborados para registrar o processo de

avaliacdo deverdo ser anexados ao Plano Escolar de Trabalho Remoto.

Artigo 12. Excepcionalmente, durante o periodo de pandemia, os
resultados do processo de avaliagao formativa, desenvolvida junto aos alunos do

Ensino Fundamental, seréo registrados apenas ao final do semestre letivo.

Artigo 13. Quando do retorno das aulas presenciais, serao
desenvolvidas avaliagdes diagndsticas para subsidiar o planejamento das agdes

educativas que deverao ser realizadas.

Artigo 14. Na Educacgdo Infantil a avaliagdo far-se-a mediante o
acompanhamento e registro das atividades realizadas pela criangca, sob a
orientagé@o de seus responsaveis, sem objetivo de promogao, mesmo para acesso

ao Ensino Fundamental, sendo a mesma promovida automaticamente, ao término

do ano letivo.

Paragrafo Unico. Os registros das avaliagdes para os alunos da

Educacéo Infantil serdo realizados conforme diretrizes do CAAPEL, que emitira

documento orientador, respeitadas as peculiaridades das Unidades Escolares.
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Artigo 15. Os resultados finais da avaliagdo do processo de
aprendizagem dos alunos do Ensino Fundamental, Anos Iniciais, Anos Finais, e
Educacao Especial, deverao ser expressos por meio dos conceitos S (satisfatério)
e | (insatisfatoério).

§1°. Os registros das avaliagdes deverdo ser continuos, sendo

sintetizados em conceitos, ao final do semestre letivo, expressos conforme quadro

abaixo:
Conceito Descrigao
S Atingiu 0 minimo esperado dos objetivos educacionais, ou
(satisfatorio) mais. (40% a 100%)
| Atingiu menos que o esperado dos objetivos educacionais.
(insatisfatorio) (Menos que 40%)

§2°. Para os alunos da Educacdo Especial, a avaliagéo far-se-a
mediante acompanhamento e registro das atividades realizadas pelo aluno, sob
forma de relatérios individuais discursivos, que subsidiardo os conceitos S

(satisfatorio) e | (insatisfatério)

§3°. A avaliagdo tratada no paragrafo anterior cabera apenas ao
aluno que, em fungdo de sua deficiéncia, ndo conseguir realizar a avaliagdo

proposta para os demais alunos da turma regular.

Artigo 16. Ao final de cada semestre sera estabelecida uma
semana de estudos intensivos para os estudantes do Ensino Fundamental que
obtiverem rendimento insuficiente, por ndo cumprirem os objetivos educacionais

essenciais.

Paragrafo Unico. Os estudantes que porventura obtiverem

rendimento insuficiente em 1 (um) ou mais componentes curriculares, devem ter a
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possibilidade de realizar a semana de estudos intensivos e nova avaliagao,

referente ao componente curricular em que foi considerado insatisfatoério.

Artigo 17. A promocao do aluno ocorrera ao final do ano letivo,
desde que seja comprovado o cumprimento dos objetivos educacionais

essenciais, propostos nos curriculos escolares.

§ 1°. Serad considerado aprovado o aluno que obtiver conceito

satisfatério (S) em todos os componentes curriculares.

§ 2°. O aluno que obtiver conceito insatisfatério (1) em pelo menos 1
(um) e, no maximo 3 (trés) componentes curriculares, sera submetido ao

Conselho de Classe, que devera levar em consideragao a vida escolar do aluno.

§3°. Os alunos concluintes do Ensino Fundamental que, apds a
semana de estudos intensivos, ainda tenham obtido resultado insatisfatério em 4
(quatro) componentes curriculares, ou mais, deverdo passar pelo Conselho de

Classe/ Série que podera deliberar por sua reprovagao, ou nao.

§ 4°. Os alunos em continuidade de estudo no Ensino Fundamental
que, apés a semana de estudos intensivos, ainda tenham obtido resultado
insatisfatorio em 4 (quatro) componentes curriculares, ou mais, deverao passar
pelo Conselho de Classe/ Série, que podera deliberar para que eles sigam no ano
escolar subsequente, em regime de progressdo continuada, conforme
Deliberagdo CEE n°® 9/1997, garantida a recuperagéo continua durante o proximo

ano.

Artigo 18. A retengcédo dos alunos podera ocorrer somente nos

casos em que haja evidéncias fundamentadas, argumentadas e devidamente

k.

registradas pelo Conselho de Classe, considerando:
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| — Comprovagao do esgotamento de todas as possibilidades de busca ativa dos
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alunos.
Il — Devolutiva, de menos de 40% (quarenta por cento) das atividades propostas

para os alunos;
Il — Justificativa devidamente fundamentada pela Gestdo Escolar, Orientacao

Pedagogica, Professor da Classe/ Componente Curricular e homologada pela

Supervisdo de Ensino Basico.

Artigo 19. Os alunos com deficiéncia matriculados no 5° Ano do
Ensino Fundamental, para efeito de promogédo, serdo também avaliados pela
equipe técnica do CRE - Centro de Recursos Especiais, com a finalidade de

garantir eventual atendimento especializado em classe exclusiva no ano de 2021.

Artigo 20. O interessado, por meio do seu responsavel legal, pode
solicitar a revisao dos resultados do processo avaliativo pelo prazo maximo de até

5 (cinco) dias uteis, a contar da divulgagdo dos mesmos.

Artigo 21. O controle de frequéncia dos alunos sera feito por meio
da conferéncia do envio das devolutivas das atividades propostas pelos

professores.

§ 1°. Sera considerado frequente o aluno que realizar no minimo

40% (quarenta por cento) das atividades propostas.

§ 2°. Sera considerada frequéncia irregular para os alunos que

realizarem menos de 40% (quarenta por cento) das atividades propostas.

§ 3°. A frequéncia irregular, no final do processo, podera ser objeto

de retencao.
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§ 4°. E obrigacdo dos pais ou responsaveis matricular e
acompanhar o aproveitamento escolar de seu filho ou pupilo, conforme disposto
no inciso V, artigo 129 do ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Artigo 22. Esta Portaria tera validade para o ano letivo de 2020, ou
enquanto perdurar o periodo de pandemia da COVID 19, observando as

recomendacgdes dos érgaos de saude publica.

Artigo 23. A presente Portaria substitui, sem revogar, as
disposicées em contrario da Portaria n° 19.122/2016, que voltara a ter seus

efeitos apds o término da pandemia.

Artigo 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de, Lorgna, 01 de setembro de 2020.
/ \

FABIO MARCONDES
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data no Pago Municipal.
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Critérios de desempenho*

Capacidade de refletir sobre os proprios valores, percepgoes, acdes e sobre o proprio papel na convivéncia com o outro.

Criatividade na apresentagao/ devolutiva das atividades propostas.

Outro — Descrigao detalhada:

1 Percebe, compreende e representa simbolos e signos da escrita alfabética e da matematica.

2 Utiliza multiplas linguagens ao comunicar-se.

3 Reproduz informagdes, fatos e opinides relacionados a um tema.

4 Demonstra compreensao referente a atividade proposta.

5 Capacidade de compreensao e resolucao de situagoes-problema.

6 Produtividade de, no minimo, 40% da(s) atividade(s) proposta(s).

7 Demonstra interesse no desenvolvimento da(s) atividade(s) proposta(s). M
8 Estabelece relagao entre teoria e pratica, demonstrando aplicabilidade do conhecimento. 1
9

10

11

12

Outro — Descrigao detalhada:

Obs.: *Os critérios de desempenho devem corresponder as habilidades de aprendizagem avaliadas, desta forma, ndo hé obrigatoriedade de
utilizagdo de todos em uma mesma atividade.

l_
ORIENTACOES GERAIS

A avaliacdo de aprendizagem no Ensino Fundamental — Anos Iniciais da Rede Municipal de Ensino de Lorena, esta fundamentada na concepcdo de educagao
integral e educagdo inclusiva, expressas nos saberes considerados primordiais para a formacdo dos educandos.

Assim, deve estar diretamente relacionada com as habilidades essenciais, previstas no Mapa de Habilidades Prioritarias, 0s quais sdo imprescindiveis para o
prosseguimento das etapas posteriores.

A Matriz de Referéncia de Avaliagdo fundamenta-se em documentos e diretrizes oficiais, tais como a BNCC, o Curriculo Paulista e os Pareceres CNE/CP n©9/2020
e n° 11/2020. Na definigdo de critérios de desempenho do processo avaliativo, foi necessario estabelecer parametros equitativos que consideram a excepcionalidade
do periodo de pandemia, causado pela COVID-19, e as especificidades limitantes dos educandos.

Data: / /2020 Assinatura do docente:
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vﬂﬂnmwﬂm usno. ANOS INICIAIS — 4° e 59 ANOS

21.866/2020

Critérios de desempenho*

Percebe, compreende e representa simbolos e signos da escrita alfabética e da matematica.

Utiliza multiplas linguagens ao comunicar-se.

Reproduz informagdes, fatos e opinides relacionados a um tema.

Demonstra compreensao referente a atividade proposta.

Capacidade de compreensao e resolugdo de situagoes-problema.

Produtividade de, no minimo, 40% da(s) atividade(s) proposta(s).

Demonstra interesse no desenvolvimento da(s) atividade(s) proposta(s).

Estabelece relacao entre teoria e pratica, demonstrando aplicabilidade do conhecimento.

Capacidade de refletir sobre os prdprios valores, percepgoes, aces e sobre o proprio papel na convivéncia com o outro.

Bl mNo v s wNe

Criatividade na apresentagao/ devolutiva das atividades propostas.

11 Outro - Descrigao detalhada:

12 Outro — Descrigao detalhada:

Obs.: *Os critérios de desempenho devem corresponder as habilidades de aprendizagem avaliadas, desta forma, ndo ha obrigatoriedade de
utilizacdo de todos em uma mesma atividade.

ORIENTACOES GERAIS

A avaliagdo de aprendizagem no Ensino Fundamental — Anos Iniciais da Rede Municipal de Ensino de Lorena, estd fundamentada na concepgdo de educacao
integral e educacao inclusiva, expressas nos saberes considerados primordiais para a formacdo dos educandos.

Assim, deve estar diretamente relacionada com as habilidades essenciais, previstas no Mapa de Habilidades Prioritarias, os quais sdo imprescindiveis para o
prosseguimento das etapas posteriores.

A Matriz de Referéncia de Avaliacdo fundamenta-se em documentos e diretrizes oficiais, tais como a BNCC, o Curriculo Paulista e os Pareceres CNE/CP n©9/2020
e n® 11/2020. Na definigdo de critérios de desempenho do processo avaliativo, foi necessario estabelecer parametros equitativos que consideram a excepcionalidade
do periodo de pandemia, causado pela COVID-19, e as especificidades limitantes dos educandos.

Data: / /2020 Assinatura do docente:
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Turma:

... pREFEITURA| Nome da U.E.:
Lorena bocere
ANEXO III Componente Curricular:
Portaria n°. 21.866/2020

19 semestre de 2020

MATRIZ DE REFERENCIA PARA AVALIACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS — ANOS FINAIS

Data: / /2020 Assinatura do docente:
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ﬁ.. Lorena MATRIZ DE REFERENCIA PARA AVALIACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
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Critérios de desempenho*

Percebe, compreende e representa simbolos e signos da escrita alfabética e da matematica.

Utiliza mdltiplas linguagens ao comunicar-se.

Reproduz informagoes, fatos e opinides relacionados a um tema.

Demonstra compreensao referente a atividade proposta.

Capacidade de compreensao e resolugdo de situagoes-problema.

Produtividade de, no minimo, 40% da(s) atividade(s) proposta(s).

Demonstra interesse no desenvolvimento da(s) atividade(s) proposta(s).

Estabelece relagao entre teoria e pratica, demonstrando aplicabilidade do conhecimento.

Capacidade de refletir sobre os proprios valores, percepgoes, acoes e sobre o proprio papel na convivéncia com o outro.

Criatividade na apresentacdo/ devolutiva das atividades propostas.

Outro — Descrigdo detalhada:
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Outro — Descrigao detalhada:

Obs.: *Os critérios de desempenho devem corresponder as habilidades de aprendizagem avaliadas, desta forma, ndo ha obrigatoriedade de
utilizagdo de todos em uma mesma atividade.

ORIENTACOES GERAIS

A avaliagdo de aprendizagem no Ensino Fundamental — Anos Iniciais da Rede Municipal de Ensino de Lorena, esta fundamentada na concepgdo de educagdo
integral e educagdo inclusiva, expressas nos saberes considerados primordiais para a formagdo dos educandos.

Assim, deve estar diretamente relacionada com as habilidades essenciais, previstas no Mapa de Habilidades Prioritdrias, os quais sao imprescindiveis para o
prosseguimento das etapas posteriores.

A Matriz de Referéncia de Avaliacao fundamenta-se em documentos e diretrizes oficiais, tais como a BNCC, o Curriculo Paulista e os Pareceres CNE/CP n©9/2020
e n® 11/2020. Na definigdo de critérios de desempenho do processo avaliativo, foi necessario estabelecer parametros equitativos que consideram a excepcionalidade
do periodo de pandemia, causado pela COVID-19, e as especificidades limitantes dos educandos.
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