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LEl COMPLEMENTAR N°. 42, DE 16 DE JULHO 2007

CRIA A AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO
DE SERVICOS PUBLICOS DE LORENA -
ARSEL - E DISPOE SOBRE A SUA
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Lorena, Estado de Sao
Paulo. no uso de suas atribuicoes legais: faco saber que Camara Municipal
decretou e EU sanciono e promulgo a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO

SRR Art. 1° Fica criada, sob a forma de autarquia de regime
. especial,  a AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGCAO DE SERVICOS
PUBLICOS DE LORENA - ARSEL, vinculada ao Gabinete do Prefeito. com a
' funcao de entidade reguladora, normatizadora, de controle e fiscalizacao dos
servicos publicos do municipio de Lorena. dotada de autonomia orcamentaria.
' financeira, técnica, funcional e administrativa, com sede e foro na Cidade de
Lorena, Estado de Sao Paulo, com prazo de duragéo indeé"[erminada

§ 1° Esta Lei dispora, inicialmente. da regulacao.
normatizacdo. controle e fiscalizacdo dos servigos publicos do municipio de
Lorena. ’

§ 2° As funcées atribuidas a ARSEL serao exercidas
com a finalidade ultima de atender o interesse publico, mediante
normatizacao. planejamento, acompanhamento. controle e fiscalizacao das
concessoes, permissées e autorizagoes submetidas a sua competéncia.

s

: § 3° A ARSEL atuara como entidade administrativa
independente sendo-lhe assegurada, nos termos desta Lei. as prerrogativas
necessarias ao exercicio adequado de suas atribuicoes.
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§ 4° A ARSEL somente sera extinta por lei especifica.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS DA ENTIDADE REGULADORA

Art. 2° A AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE
SERVICOS PUBLICOS DE LORENA - ARSEL obedecera aos seguintes
principios:

, | - justica e responsabilidade no exercicio do poder
regulatorio;

Il - honestidade e equidade no tratamento dispensado aos
usuarios, as entidades reguladas e as demais instituicées envolvidas na
prestacao ou regulagéo dos servigos publicos delegados:

Gy k : Il - imparcialidade, evidenciada pela independéncia de
‘inﬂuénclias “politicas de setores publicos ou privados gue possam macular a
credibilidade dos procedimentos decisorios atinentes ao exercicio do poder
| regulatorio,

: IV - protegé@o ao meio ambiente.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais. da ARSEL:

| — promover e zelar pela manutencéao do equilibrio
econémico-financeiro dos eventuais contratos de concessao firmados e
dos termos de permissdo dos servigos publicos .féﬁpostos }’s’,‘ob a sua
competéncia, de acordo com as normas legais pertineﬁ’ies e as disposigbes’
constantes nos instrumentos de delegagao;

Il - promover e zelar pela eficiéncia econdmica e técnica
dos servicos publicos, permitidos ou concedidos, submetidos a sua
competéncia regulatoria;

I - promover e zelar pela eficiéncia econémica e
técnica dos servicos publicos delegados afetos a suas atribuicoes
institucionais, propiciando condigées de regularidade, continuidade.
seguranga, atualidade. universalidade e modicidade das tarifas: )

, IV - atender, por intermédio das entidades reguladas. as
solicitacdes razoaveis de servigos essenciais a satisfagao das necessidades
dos usuarios:
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V - promover a estabilidade nas relagdes entre poder
concedente, entidades 1eguladas e usuarios;

VI - estimular a expansdo e a modernizagao dos servicos
publicos, de modo a buscar a sua universalizacdo e a melhoria dos

padréoes de qualidade;
‘ VII - coibir o exercicio ilegal dos servigos concedidos ou

permitidos;

VIIl - promover a capacitacdo e o desenvolvimento
técnico dos servigos publicos, conforme as necessidades do mercado e as
politicas estabelecidas pelo poder concedente.

Art. 4° Atribui-se a ARSEL competéncia para
regulacdo, normatizagcdo, controle e fiscalizagdo dos servigos plblicos
prestados no ambito do Municipio de Lorena.

Art. 5° Sem prejuizo de outros poderes de direcéo.
‘rkegulac;éo, controle e fiscalizacdo que venham a ser outorgados a ARSEL.
 serao de sua competéncia as seguintes atribuigées basicas:

‘ i | - sempre de acordo com as normas legais e as regras

‘ contratualmente pactuadas. a regulagao econémica dos servicos publicos.
mediante a fixacao e/ou homologacéo de tarifas ou parametros tarifarios que
,’ reﬂitamy 0 mercado e os custos reais de producao. dg modo a.
: concomitantemente, incentivar os investiment%s e ’pJ:opiciar a
, razoabilidade e modicidade das tarifas. conforme a capacidade econémica
" dos usuarios:
Il - regulacao técnica e controle dos padrées de
i qualidade, fazendo cumprir os  critérios tecnologicos e normas
' qualitativas. conforme estabelecidos em contrato de concessao, termo
- de permissdo ou de autorizagao, lei ou pelos orgdos competentes, de
. forma a garantir a continuidade. seguranca e confiabilidade da prestacao de
servico publico:

HE - atendimento ao usuario, compreendendo o .
' recebimento, processamento e provimento de reclamacées relacionadas
. Com a prestagao dos servicos publicos.




B o lem Nt s N [ SV g

Fls. N.*
LIVRO DE LEIS

(L.C. N°. 042/07)
CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° A administracao da ARSEL sera exercida por
1(um) Presidente (comissionado), a quem compete a representacao do
6rgao e a coordenagéao dos trabalhos, sendo auxiliado, no desempenho de
suas atribuicées, por 02 (dois) Diretores Técnicos, 1 (um) Diretor
Administrativo, 01 (um) Diretor Financeiro e 1 (um) Diretor Juridico, com
- atribuicoes definidas em ato proprio a ser expedido pela ARSEL.

§ 1° O Presidente da ARSEL sera nomeado pelo
Préfeito de Lorena, e cumprird mandato de 4 (quatro) anos. O mandato do
Presidente da ARSEL nao podera ser coincidente com o mandato do Prefeito
de Lorena.

L a) O Prefeito tera o prazo de 30 (trinta) dias para nomear

o Presidente e somente podera ser exonerado nas hipdteses do § 2°.

b) no caso do Prefeito. no prazo previsto no § 7° da Letra
“a” nao nomear o novo Presidente, o Presidente em exercicio permanecera
em seu cargo ate que o Prefeito do Municipio nomeie o novo Presidente.

L c) no caso de vacancia na Diretoria Executiva. por
qualquer motivo, o novo Presidente sera nomeado pelo Prefeito de Lorena e,
no caso de vacancia dos demais Diretores, a indicacéo se dara pelo Prefeito
até a nomeagcao efetiva da Diretoria.

' § 2° Os Diretores somente serdo exonerados de seus

cargos, alem de outras condicdes previstas em lei, em virtude ge:

| — condenacao transitada em julgado em acao popular.
de improbidade administrativa ou, ainda. relativa a crime contra a
administragao publica.

Il — acumulacao ilegal de cargos, empregos ou funcées
publicas, ou

Il — condenacao em processo administrativo instaurado
pelo Prefeito Municipal, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

§ 3° Para os efetivos da ARSEL, o Prefeito de Lorena
devera realizar concurso publico, ou seja. contratar pessoas de reputacéo
llibada e de reconhecido conhecimento técnico nas areas juridica.

economica, administrativa. ambiental ou de engenharia, atinentes ao
exercicio de regulacao.
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§ 4° Apos a investidura no cargo, o dirigente nao podera
ser afastado, salvo se praticar ato lesivo ao interesse publico ou que
comprometa a independéncia e integridade da ARSEL, apurado em
processo administrativo, sendo-lhe assegurados a ampla defesa e o

contraditorio.

Art. 7° Os integrantes da Diretoria Executiva deverao
satisfazer simultaneamente as seguintes condigées, sob pena de perda do

‘cargo:

| — nao ter participagdo como socio, acionista ou quotista
do capital de empresa sujeita a regulagéo, controle e fiscalizacao da ARSEL.

‘ Il — nao ter relacao de parentesco, por consanguinidade
ou afinidade, em linha direta ou colateral, ate o terceiro grau, com dirigente,
admnmstradOI ou conselheiro de empresa controlada ou fiscalizada pela
ARSEL ou com pessoas que detenham mais de um por cento de seu
capttal

Il — nao exercer, a qualquer cargo ou fungéo de
ontloladox dirigente, preposto, mandatario, prestador de servigos, ou
consultor da empresa sujeita a regulagao, controle e fiscalizagao pela
ARSEL;
: ‘ IV — nao receber, a qualquer titulo, quantias. descontos,
vantagens ou beneficios de empresas operadoras de servicos publicos

regulkados, controlados e fiscalizados pela ARSEL: e -

V — nao ser dirigente de entldadeﬁsmchcal ou assocuatlva
que tenha como objetivo a defesa de interesse de empresas sujeitas a
regulacao, controle e fiscalizagdo da ARSEL.

Art. 8° Os dirigentes especificados no art. 6° desta Lei,
'deverao reunir-se na forma de Diretoria Colegiada para apreciar, em grau de
recurso, as decisées que cada um, isoladamente, tenha tomado, decidindo
por maioria simples, cabendc ao Presidente o voto qualificado.

2T

Art. 9° A administracao da ARSEL contara com o
apoio de um Conselho Consultivo, de carater consultivo, responsavel pela
participagédo social e controle das acées desenvolvidas pela autarquia. que




Fls. N.*
LIVRQ DE LEIS

(L.C. N°. 042/07)

devera ser ouvido, necessariamente, quando do estabelecimento dos planos
de metas, das alteragées dos parametros de aferigdo da qualidade dos
sen)igos, das mudancas e ajustes tarifarios. dentre outros temas de
relevancia para a coletividade.

Art. 10. O Conselho Consultivo da ARSEL sera
integrado de 6 (seis) membros, da seguinte forma:

A 3 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal,
sendo 1 (um), necessariamente, o Presidente da ARSEL;

B 3 (trés) representantes, sendo:
. a) 1 (um) representante dos usuarios residenciais
(associagcdes de moradores),
: ‘ b) 1. (um). representante das categorias de usuarios
industriais e comerciais (associagdes de classe);
lc) 1 (um) representante dos prestadores dos servicos.

‘ ‘ § 1° A presidéncia do referido Conselho sera
necessariamente exercida pelo Presidente da ARSEL.

§ 2° Os membros do Conselho deverdo ter
conhecimento técnico nas &reas juridica, econdmica, administrativa,
ambiental ou de engenharia, atinentes ao exercicio de regulacao.

§ 3° Os membros do Conselho serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, em régime de mandato por 2 (dois) anos,ﬁgm sistema de
rodizio e apds a nomeacao, terdo os seus mandatos assegurados, nao
podendo ser afastados, salvo se praticar ato lesivo ao interesse publico
Ou que comprometa a independéncia e integridade da ARSEL, apurado
em processo administratiyo, assegurados o contraditorio e o amplo direito
de defesa.

§ 4° Os representantes dos usuarios dos Servicos
nidos em processo publico. que permita postulacdo e
selegao por sufragio, segundo normas baixadas pela ARSEL.

§ 5° As atividades dos membros do Conselho a que se
ao serdo remuneradas, constituindo-se servico publico

deverdao ser escoll

refere este artigo n
relevante.

\\Qf;—:sﬁ
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CAPITULO IV

DOS SERVIDORES

Art. 11. Aplica-se aos servidores da ARSEL naquilo que
couber, 0 regime juridico da Lei Municipal n® 905/72.

Art. 12. Os cargos componentes da estrutura de
organizacdo da ARSEL serao. na forma da lei. preenchidos por nomeagao
do Prefeito de Lorena, mediante ato proprio.

: Art. 13. Ficam criados e incluidos na estrutura
organizacional administrativa da ARSEL os cargos efetivos, comissionados
e funcoes gratificadas constantes do Anexo Unico, parte integrante desta Lei.

CAPITULO V
DA RECEITA E DO ACERVO PATRIMONIAL

, ‘ Art. 14. O patrimonio da ARSEL, dentro dos principios
queinfohnam a legislacdo pertinente. sera constituido, a época de sua
mstalagao por bens e direitos transferidos de outros 6rgédos e entidades.

Paragrafo unico. Incluir-se-ao, ainda, no patrimonio da
ARSEL os bens e direitos que esta vier a adquirir a qualquer titulo. ai
incluidos os adquiridos por doacdes de terceiros ou outros que venham a ser
incorporados ao seu acervo patrimonial, e o saldo dos exelcnmos fmancenos
transferidos para sua conta patrimonial. >

s

Art. 15. Os bens integrantes do patriménio da ARSEL
serdo revertidos ao patriménio do Municipio de Lorena no caso de sua
extincao e os funcionarios serdo absorvidos pela municipalidade.

Art. 16. A ARSEL deverd elaborar, a cada ano.
proposta orcamentaria, contendo as receitas previstas neste Capitulo, a ser
Integrada na proposta da Lei Orgamentaria do Municipio.

Art. 17. Constituem receitas da ARSEL, entre outras
fontes de recursos: :

| - participacao na receita do prestador de servicos
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publicos, conforme estipulado no edital do procedimento licitatorio
destmado a escolha do referido prestador;

Il - dotagbes consignadas no Orgamento Municipal de
Lorena;

Il - autorizagées de créditos suplementares. adicionais
ou especiais;

IV - as provenientes de aplicacdo de multas pecuniarias
aos piestadores do servico regulado ou a seus usuarios;

V - doacoes, auxilios, legados, subvenctes e
contribuicoes de qualquer natureza. na forma da lei;

VI - outras receitas eventuais e imprevistas. desde que
nao conﬂltem com o objetivo e a finalidade da ARSEL.

: S Art 18. Os valores decorrentes da aplicagao de multas
e penahdades serdo diretamente recolhidos em favor da ARSEL.

e § 1° Observado o disposto no caput deste artigo. todos
‘0s ,recm'sos‘ financeiros pertencentes a ARSEL serdo obrigatoriamente
depositados em banco oficial com agéncia em Lorena.

‘ § 2° O exercicio financeiro da ARSEL coincidira com o
ano civil.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS -

-

Art. 19. Para a consecucao de seﬁj’ﬁs objetivos, a ARSEL,
no exercicio de suas atribuicées, podera manter parcerias. principalmente
atraves de acordos e convénios de cooperagao tecnica, firmadas com
in'stitLligées publicas ou privadas. governamentais ou nao-governamentais.
nacionais ou internacionais.

ik Art. 20. O Poder Executivo Municipal expedira os atos
Necessarios a completa regulamentacéo da presente Lei, em especial a
?O”feCQéO do Regulamento da ARSEL, e adotara todas as medidas
Necessarias a implementacao dessa entidade reguladora. -

Art. 21. Cabe ao Presidente a representacao da ARSEL
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em Juizo e perante outras autoridades administrativas das esferas
federativas, inclusive na celebragao de convénios e acordos de cooperagao,
e o comando hierarquico sobre 0 pessoal da Agéncia.

‘ Art.22. Cabe ao Diretor Juridico exercer a representacao
judicial da ARSEL, com as prerrogativas processuais da Fazenda Publica.

Paragrafo tnico. Em caso de necessidade devidamente
jAué.tificadva, a ARSEL podera contratar servigos de advocacia ou ser
representada por procuradores municipais integrantes da administracao

direta.

Art.23. O Regimento Interno da ARSEL sera elaborado
pela Dnetoua no prazo de até 60 (sessenta) dias apds tomarem posse de
seus cargos e aprovado por ato do Prefeito do Municipio de Lorena, no
prazo ma><|mo de 30 (trinta) dias apos seu recebimento.

: Art. 24. O Regimento Interno da ARSEL, observado o
dtsposto nesta Lei, tratara da administragéo e gestao internas da ARSEL. da
estrutuaa mterna de seus 6rgaos e as atribuicées de seus integrantes,
detalhando dentre outras, as seguintes matérias:

S : | — distribuicdo, processamento, instrugdo e prazos dos
p!eltos submetidos pelo prestador do servigo ptiblico:

- txamltagao e prazos das representagoes «lenuncias e
reclamagoes submetidas a ARSEL,; B .
Il - forma de contagem dos prazos;

IV — condicbes pertinentes as reuniées da Diretoria

Executiva, mclumdo mas nao se limitando a, periodicidade, quorum.
convocagao;

V — requisitos das atas das reunidées havidas na ARSEL:

VI - forma e condicbes para participacdo de interessacdos
€ terceiros nas reunides da Diretoria Executiva;

VIl — publicidade dos atos da ARSEL;

VIl — regras de credenciamento de associacao de
usuarios junto a ARSEL ., e

IX — procedimentos a serem adotados para a solugao de

s
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COnﬂ‘ltos entre prestador de servigo, € entre estes e usuarios e consumidores.

com enfase na conciliagao e no arbitramento. |
Paragrafo unico. Prevalecerdao os prazos previstos

neéta Le ou nos instrumentos de regulagao contratual, que estabelecam
rentes para o cumprimento, pela ARSEL, dos seus atos.

Art. 25. Todos os prazos deverao ser compatibilizados
gé' SO cumprimento  dos limites, previstos em lei, para 0
' ,da ARSEL e com vistas a eficacia de suas decisoes.

Administragao Geral
istracao Geral &
o Publica

a ‘R‘eguladora de Servigos Publicos

Art. 27. As despesas resultantes da aplicacéo desta Lei
essario, a conta de crédito adicional, ficando o Poder
orizado a abrir crédito adicional até o limite de R$ 200.000,00
; | reais), nos termos dos incisos do § 1°, do art. 43, da Lei
0, de 17 de Marco de 1964.

L

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua

Y
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Art. 29. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Lorena/SP, 16 de Julho de 2007.

PAULO
Prefeito Muhici

R NEME
al de Lorena

~ ELCIO V[EJRA JUNIOR
Secretario de Negocios Juridicos

“ANTONIO JOSE DE ALMEIDA
‘Secretario Municipal de Admmlstragao

Ty

Redgistrado e Publicado nesta data, no Paco Municipal
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Dl}etOII o1 . 30 Horas (Nivel 1) | Responsavel |
‘ Fi‘nanCeirO | R$2.314,37 ; pelas financas e |
 (Efetivo) | - as Fixadas nesta |
| Lei e no -
| regimento
S N  interno.
Dn—eto{ 1 MHO‘! N 20 Horas | (Nivel 1) Representar
JQridiCO l‘ R$ 2.314,3 | tecnicamente 0O
(Efetivo) oérgao e  as
i Fixadas  nesta
Lei e no
| regimento
Dﬁné—t;l—w_ 01 30 Horas (Nivel 1) Fixadas  nesta
 Técnico de R$231437 |Lei e em
~ Transporte regimento
Motorista 01 40 Horas (Nivel 5A) | Dirigir  veiculos |
‘ "(E\f‘eﬂv‘d“) ' R$679.00 | oficiais e as
. Fixadas  nesta
Lei e no
regimento
S : SR VR R interno.
Secfe_téria 01 40 Horas | (Nivel 5A) | Servicos de
| (Efetivo) ~ R$679.00 | Apoio
I | | Admirffstrativo e |
' ‘ # | as Fixadas nesta
| | Lei e no
1’ regimento
g - lintemo.
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 CARGO

|l presidente
da ARSEL

(Comissionado)

b

. Assessor

i
Presidente
(Comissionado)

 Diretorde !
- Saneamento |

 (Efetivo)

~ Administrativo |

~ (Efetivo)

Diretor 01 30 Horas

ANEXO |

E!UANT!TATIVO CARGA

| HORARIA
01 40 Horas

H
i

01 |
!
|
|

01 30Horas

|
\
|
I
|
i
|
i
|
|
i
i
|
i

| 40 Horas

i

(Nivel lll

| RS 3.854.16

(Nivel 7E)
R$ 1.459,0

~ (Nivel 1)

RS$ 2.314,37

S

(Nivel 1)

| R$ 231437

. SALARIO

CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO E EFETIVO

. ATRIBUICOES

' Coordenacdo e

' Representacado

do orgao e as |
Fixadas nesta |

i Lel e no |

' regimento

interno.

Assessoria  do ¢
Presidente e 'asg
Fixadas nesta
Lei e em

| regimento

L interno.

. Assessoria

' técnica. emitindo

pareceres.

- analisando e

Processos
maquinas e
equipamentos e
as Fixadas nesta
Lei e em

' regimento

Linterno.

. Responsavel

pela parte |

Cadministrativa e

as Fixadas nesta

Lei e no -

- regimento

“interno.




